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Atentie, se afiseazad forma consolidata a LEGE nr. 448 din 6 decembrie 2006(Republicata 1) din Monitorul
Oficial nr.1 din 03-01-2008

Nota CTCE

Forma consolidata a LEGII nr. 448 din 6 decembrie 2006 (Rep 1) din Monitorul Oficial nr. 1 din 3 ianuarie 2008, la
data de 10 Aprilie 2025 este realizaté prin includerea modificarilor si completarilor aduse de: HOTARAREA nr. 10 din
9 ianuarie 2008; ORDONANTA DE URGENTA nr. 86 din 24 iunie 2008; ORDONANTA DE URGENTA nr. 118 din 1
octombrie 2008; HOTARAREA nr. 1.665 din 10 decembrie 2008; LEGEA nr. 207 din 2 iunie 2009; LEGEA nr. 360
din 20 noiembrie 2009; ORDONANTA DE URGENTA nr. 109 din 7 octombrie 2009; LEGEA nr. 359 din 20 noiembrie
2009; ORDONANTA DE URGENTA nr. 84 din 20 septembrie 2010; ORDONANTA DE URGENTA nr. 124 din 27
decembrie 2011; LEGEA nr. 52 din 19 martie 2012; LEGEA nr. 136 din 18 iulie 2012; ORDONANTA DE URGENTA
nr. 68 din 14 noiembrie 2012; LEGEA nr. 197 din 1 noiembrie 2012; LEGEA nr. 2 din 1 februarie 2013; LEGEA nr. 55
din 30 aprilie 2014; LEGEA nr. 67 din 12 mai 2014; ORDONANTA DE URGENTA nr. 44 din 26 iunie 2014;
HOTARAREA nr. 989 din 4 noiembrie 2014; ORDONANTA nr. 4 din 21 ianuarie 2015; LEGEA nr. 193 din 7 iulie
2015; LEGEA nr. 266 din 6 noiembrie 2015; ORDONANTA DE URGENTA nr. 57 din 9 decembrie 2015; LEGEA nr.
227 din 8 septembrie 2015; ORDONANTA DE URGENTA nr. 40 din 28 iunie 2016; ORDONANTA DE URGENTA nr.
82 din 16 noiembrie 2016; ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017; ORDONANTA DE URGENTA nr.
60 din 4 august 2017; ORDONANTA DE URGENTA nr. 90 din 6 decembrie 2017; ORDONANTA DE URGENTA nr.
69 din 17 iulie 2018; ORDONANTA DE URGENTA nr. 9 din 19 februarie 2019; LEGEA nr. 145 din 22 iulie 2020;
LEGEA nr. 193 din 21 august 2020; DECIZIA nr. 906 din 16 decembrie 2020; LEGEA nr. 81 din 12 aprilie 2021;
LEGEA nr. 185 din 1 iulie 2021; ORDONANTA DE URGENTA nr. 114 din 4 octombrie 2021; ORDONANTA DE
URGEN]’A nr. 126 din 15 decembrie 2021; LEGEA nr. 40 din 3 martie 2022; LEGEA nr. 140 din 17 mai 2022;
LEGEA nr. 16 din 6 ianuarie 2023; LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023; LEGEA nr. 96 din 12 aprilie 2023;
ORDONANTA DE URGENTA nr. 47 din 26 mai 2023; LEGEA nr. 340 din 10 noiembrie 2023; LEGEA nr. 136 din 14
mai 2024; ORDONANTA DE URGENTA nr. 50 din 23 mai 2024; LEGEA nr. 240 din 19 iulie 2024.; LEGEA nr. 274
din 6 noiembrie 2024; ORDONANTA DE URGENTA nr. 127 din 7 noiembrie 2024; ORDONANTA DE URGENTA nr.
156 din 30 decembrie 2024; ORDONANTA DE URGENTA nr. 5 din 27 februarie 2025.

Continutul acestui act apartine exclusiv S.C. Centrul Teritorial de Calcul Electronic S.A. Piatra-Neamt si nu este un
document cu caracter oficial, fiind destinat informarii utilizatorilor.

**) Republicata in temeiul art. Il din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 14/2007 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 187 din 19 martie 2007, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
275/2007, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 700 din 17 octombrie 2007, dandu-se textelor o
noua numerotare.

Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap a fost publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 1.006 din 18 decembrie 2006 si a mai fost modificata prin Legea nr. 241/2007
pentru abrogarea unor reglementari prin care sunt acordate scutiri sau exonerari de la plata taxelor vamale ale unor
bunuri, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 496 din 24 iulie 2007.

Nota CTCE

Conform alin. (2) al art. 23 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 221 din 23 decembrie 2008, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 882 din 24 decembrie 2008, in cuprinsul actelor normative in vigoare, urmatoarele
denumiri se Tnlocuiesc Tn mod corespunzator prevederilor prezentei ordonante de urgenta, dupa cum urmeaza:
"Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse" cu "Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale";

"Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului" cu "Ministerul Educatiei, Cercetarii si Inovarii";

"Ministerul Sanatatii Publice" cu "Ministerul Sanataji";

"Ministerul Culturii si Cultelor" cu "Ministerul Culturii, Cultelor si Patrimoniului National";

"Ministerul Transporturilor" cu "Ministerul Transporturilor si Infrastructurii”;
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Prin HOTARAREA nr. 10 din 9 ianuarie 2013, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 47 din 22 ianuarie 2013 s-a
dispus organizarea si functionarea Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice.

Prin HOTARAREA nr. 185 din 16 aprilie 2013, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 249 din 30 aprilie 2013,
Ministerul Educatiei Nationale, infiin{at prin reorganizarea Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului si
prin preluarea activitatii si structurilor specializate de la Autoritatea Nationala pentru Cercetare Stiintifica, este organ
de specialitate al administratiei publice centrale, cu personalitate juridica, care se organizeaza si functioneaza in
subordinea Guvernului.

Prin HOTARAREA nr. 144 din 23 februarie 2010, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 139 din 2 martie 2010 s-a
dispus organizarea si functionarea Ministerului Sanatatji.

Prin HOTARAREA nr. 90 din 10 februarie 2010, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 116 din 22 februarie 2010 s-a
dispus organizarea si functionarea Ministerului Culturii.

Prin HOTARAREA nr. 24 din 23 ianuarie 2013, publicatd ih MONITORUL OFICIAL nr. 62 din 29 ianuarie 2013 s-a
dispus organizarea si functionarea Ministerului Transporturilor. HOTARAREA nr. 24 din 23 ianuarie 2013, publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 62 din 29 ianuarie 2013 a fost abrogatd de HOTARAREA nr. 21 din 14 ianuarie 2015
privind organizarea si functionarea Ministerului Transporturilor, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 50 din 21
ianuarie 2015.

Art. 24, Cap. Il din ORDONANTA DE URGENTA nr. 1 din 4 ianuarie 2017, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 12
din 5 ianuarie 2017 prevede:

Art. 24

In cuprinsul actelor normative in vigoare, urmétoarele denumiri si sintagme se inlocuiesc dupa cum urmeaza:

a) "Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice" cu "Ministerul Muncii si Justitiei Sociale";
b) "Ministerul Culturii" cu "Ministerul Culturii si Identitatii Nationale";

f) "Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice” cu "Ministerul Educatiei Nationale" in cazul prevederilor care
reglementeaza activitatea in domeniul educatiei nationale;

g) "Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice" cu "Ministerul Cercetarii si Inovarii" in cazul prevederilor
care reglementeaza activitatea in domeniul cercetarii stiintifice;

Tnlocuirea denumirii acestor ministere s-a realizat direct in textul formei consolidate.

Capitolul |
Dispozitii generale, definitii si principii

Articolul 1
Prezenta lege reglementeaza drepturile si obligatiile persoanelor cu handicap acordate in scopul integrarii si
incluziunii sociale a acestora.

Articolul 2

(1) Persoanele cu handicap sunt acele persoane carora mediul social, neadaptat deficientelor lor fizice,
senzoriale, psihice, mentale si/sau asociate, le Tmpiedica total sau le limiteaza accesul cu sanse egale la viata
societatii, necesitand masuri de protectie in sprijinul integrarii si incluziunii sociale.

La data de 22-09-2010 Alin. (1) al art. 2 a fost modificat de pct. 1 al art. | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 84
din 20 septembrie 2010, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 654 din 22 septembrie 2010.

(2) De dispozitiile prezentei legi beneficiaza copiii si adultii cu handicap, cetateni romani, cetateni ai altor state

sau apatrizi, pe perioada in care au, conform legii, domiciliul ori regedinta in Romania.
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 2
Beneficiaza de dispozitiile legii urmatoarele categorii de persoane:
a) copiii care poseda certificat de incadrare in grad de handicap eliberat prin hotarare a comisiei
pentru protectia copilului;
b) aduliii care poseda certificat de incadrare in grad de handicap eliberat de comisia de evaluare a
persoanelor adulte cu handicap sau, dupa caz, decizie eliberata de comisia superioara de evaluare a
persoanelor adulte cu handicap, in termen de valabilitate.

Articolul 3
Protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap au la baza urmatoarele principii:
a) respectarea drepturilor si a libertatilor fundamentale ale omului;
b) prevenirea si combaterea discriminarii;
c) egalizarea sanselor;
d) egalitatea de tratament in ceea ce priveste incadrarea in munca si ocuparea fortei de munca;
e) solidaritatea sociala;
f) responsabilizarea comunitatji;
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g) subsidiaritatea;

h) adaptarea societatii la persoana cu handicap;

i) interesul persoanei cu handicap;

j) abordarea integrata;

k) parteneriatul;

1) libertatea optiunii, a controlului sau/si a deciziei asupra propriei vieti, a serviciilor si formelor de sprijin de care
beneficiaza;

La data de 25-07-2020 Litera I) din Articolul 3 , Capitolul | a fost modificata de Punctul 1, ARTICOLUL UNIC din
LEGEA nr. 145 din 22 iulie 2020, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 22 iulie 2020

m) abordarea centrata pe persoana in furnizarea de servicii;

n) protectie impotriva neglijarii si abuzului;

0) alegerea alternativei celei mai putin restrictive in determinarea sprijinului si asistentei necesare;

p) integrarea si incluziunea sociala a persoanelor cu handicap, cu drepturi si obligatii egale cu ale tuturor celorlalti
membri ai societatii, cu respectarea nevoilor specifice persoanelor cu handicap.

La data de 25-07-2020 Litera p) din Articolul 3 , Capitolul | a fost modificata de Punctul 1, ARTICOLUL UNIC din
LEGEA nr. 145 din 22 iulie 2020, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 22 iulie 2020

Articolul 4

Autoritatile publice, furnizorii de servicii sociale, reprezentantii societaji civile, precum si persoanele fizice si juridice
responsabile de aplicarea prezentei legi au obligatia sa promoveze, sa respecte si sa garanteze drepturile
persoanei cu handicap, stabilite in concordanta cu prevederile Cartei sociale europene revizuite, adoptata la
Strasbourg la 3 mai 1996, ratificata prin Legea nr. 74/1999, precum si cu celelalte acte interne si internationale in
materie la care Romania este parte.

Articolul 5
n intelesul prezentei legi, termenii si expresiile folosite au urméatoarele semnificatii:
1. acces neingradit al persoanei cu handicap - accesul fara limitari sau restrictii la mediul fizic, informational si
comunicational;
2. accesibilitate - ansamblul de masuri si lucrari de adaptare a mediului fizic, precum si a mediului informational si
comunicational conform nevoilor persoanelor cu handicap, factor esential de exercitare a drepturilor si de
indeplinire a obligatiilor persoanelor cu handicap Tn societate;
3. adaptare - procesul de transformare a mediului fizic si informational, a produselor sau sistemelor, pentru a le
face disponibile si persoanelor cu handicap;
4. adaptare rezonabila la locul de munca - totalitatea modificarilor facute de angajator pentru a facilita exercitarea
dreptului la munca al persoanei cu handicap; presupune modificarea si/sau adaptarea programului de lucru in
conformitate cu potentialul functional al persoanei cu handicap, achizitionarea de echipament asistiv, dispozitive si
tehnologii asistive si alte masuri asemenea;
La data de 25-07-2020 Punctul 4. din Articolul 5 , Capitolul | a fost modificat de Punctul 2, ARTICOLUL UNIC din
LEGEA nr. 145 din 22 iulie 2020, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 22 iulie 2020
5. angajare asistata - optiunea de angajare care faciliteaza munca in locurile de munca obignuite de pe piata
competitiva a muncii si care presupune oferirea de sprijin in cautarea locului de munca si la locul de munca,
transport, tehnologii ajutatoare, instruire, specializare si adaptarea sarcinilor in conformitate cu potentialul
persoanei cu handicap;
La data de 25-07-2020 Punctul 5. din Articolul 5 , Capitolul | a fost modificat de Punctul 2, ARTICOLUL UNIC din
LEGEA nr. 145 din 22 iulie 2020, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 22 iulie 2020
6. asistent personal al persoanei cu handicap grav - persoana care supravegheaza, acorda asistenta si ingrijire
copilului sau adultului cu handicap grav, pe baza planului de abilitare-reabilitare pentru copilul cu handicap,
respectiv a planului individual de servicii al persoanei adulte cu handicap;
La data de 01-01-2019 sintagma: planului de recuperare a fost inlocuita de Punctul 3, Articolul Ill din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie
2017
7. asistent personal profesionist - persoana fizica atestata care asigura la domiciliul sau ingrijirea si protectia
adultului cu handicap grav sau accentuat, aflat in conditiile precizate de lege;
8. asistenta vie - include asistenta animala, ca de exemplu, cainele-ghid;
9. atelier protejat - program in cadrul caruia se pot desfasura forme de pregatire pentru munca adaptate nevoilor
persoanelor cu handicap, activitati de instruire, dezvoltare personala sau perfectionare a abilitatilor; poate
functiona in locatii din comunitate, in centre de zi sau Tn centre rezidentiale;
La data de 09-01-2023 Punctul 9. din Articolul 5 , Capitolul | a fost modificat de Punctul 1, Articolul 33, Capitolul V
din LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 06 ianuarie 2023
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10. bugetul personal complementar - stabileste limitele cheltuielilor personale din cursul unei luni, in functie de
gradul de handicap, pentru plata taxei de abonament radio/TV, a abonamentului telefonic cu impulsuri incluse si a
taxei pentru abonamentul la curentul electric;

11. cai si mijloace de acces - elementele prin care se asigura accesul in cladirile publice si care asigura
posibilitatea deplasarii persoanelor cu handicap n interiorul cladirii;

12. cerinte educative speciale - necesitatile educationale suplimentare, complementare obiectivelor generale ale
educatiei adaptate particularitatilor individuale si celor caracteristice unei anumite deficiente sau tulburari/dificultati
de Tnvatare, precum si o asistenta complexa de tip medical, social etc.;

13. cladiri de utilitate publica - cladirile apartinand institutiilor publice si private care ofera populatiei diferite tipuri
de servicii;

14. comisie de evaluare a persoanelor adulte cu handicap - organul de specialitate fara personalitate juridica in
subordinea consiliilor judetene, respectiv a consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucuresgti, ale carei
atributii principale sunt stabilite prin prezenta lege;

15. contractare - procedura de finantare/cofinantare de catre autoritatile administratiei publice locale a serviciilor
sociale publice realizate de furnizorii privati de servicii sociale, acreditati in conditiile legii;

16. dizabilitate - termenul generic pentru afectari/deficiente, limitari de activitate si restrictii de participare, definite
conform Clasificarii internationale a functionarii, dizabilitatii si sanatatii, adoptata si aprobata de Organizatia
Mondiala a Sanatatii, si care releva aspectul negativ al interactiunii individ-context;

17. egalizarea sanselor - procesul prin care diferitele structuri sociale si de mediu, infrastructura, serviciile,
activitatile informative sau documentare devin disponibile si persoanelor cu handicap;

18. incluziune sociala - setul de masuri si actiuni multidimensionale din domeniile protectiei sociale, ocuparii fortei
de munca, locuirii, educatiei, sanatatii, informarii si comunicarii, mobilitatii, securitatii, justitiei si culturii, destinate
combaterii excluziunii sociale;

19. indemnizatie lunara - prestatia sociala lunara reprezentand sume de bani acordate persoanelor cu handicap
de natura sa faciliteze egalizarea de sanse, asigurarea unei vieti autonome si favorizarea incluziunii lor sociale;
20. integrare sociala - procesul de interactiune dintre individ sau grup si mediul social, prin intermediul caruia se
realizeaza un echilibru functional al partilor;

21. insotitor - persoana care acompaniaza persoana cu handicap si care beneficiaza de drepturi Tn conditiile
prevazute de lege;

22. loc de munca protejat - spatiul aferent activitatii persoanei cu handicap, adaptat nevoilor acesteia, care include
cel putin locul de munca, echipamentul, toaleta si caile de acces;

23. manager de caz - membrul echipei pluridisciplinare care coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza indeplinirea
planului individual de servicii, precum si masurile luate n legatura cu adultul cu handicap;

2371. masuri de protectie - masuri stabilite de comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, cuprinse in
programul individual de reabilitare si integrare sociala, referitoare la servicii sociale de tip asistent personal,
asistent personal profesionist, servicii de ingrijire la domiciliu, echipa mobila, servicii de asistenta si suport, servicii
de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu, centre de zi si/sau centre rezidentiale;

La data de 09-01-2023 Punctul 23*1. din Articolul 5 , Capitolul | a fost modificat de Punctul 1, Articolul 33,
Capitolul V din LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 06 ianuarie 2023
24. plan individual de servicii - documentul care fixeaza obiective pe termen scurt, mediu si lung, precizand
modalitatile de interventie si sprijin pentru adultii cu handicap, prin care se realizeaza activitatile si serviciile
precizate in programul individual de reabilitare si integrare sociala;

25. program individual de reabilitare si integrare sociala - documentul elaborat de comisia de evaluare a
persoanelor adulte cu handicap, Tn care sunt precizate activitatile si serviciile de care adultul cu handicap are
nevoie in procesul de integrare sociala;

26. reprezentant legal - parintele sau persoana desemnata, potrivit legii, sa exercite drepturile si sa indeplineasca
obligatiile fata de persoana cu handicap;

26”1. sistem national de management privind dizabilitatea - sistem informatic implementat de Autoritatea
Nationala pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati destinat gestionarii relatiilor dintre direciile
generale de asistenta sociala si protectia copilului, ca institutii publice cu rol in administrarea si acordarea
beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale, persoanele cu dizabilitati si/sau apartinatorii acestora.
Sistemul national de management privind dizabilitatea permite colectarea, stocarea si diseminarea catre
autoritatile administratiei publice centrale si locale, beneficiari individuali si parteneri institutionali a informatiilor
referitoare la persoanele cu dizabilitati, copii si adulti, incadrate in grad de handicap sau care solicita evaluarea in
vederea incadrarii in grad si tip de handicap ori pentru care Comisia superioara a dispus masura reevaluarii;

La data de 26-05-2023 Articolul 5 din Capitolul | a fost completat de Punctul 1, Articolul | din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 47 din 26 mai 2023, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 466 din 26 mai 2023
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27. sanse egale - rezultatul procesului de egalizare a sanselor, prin care diferitele structuri ale societatii si mediului
sunt accesibile tuturor, inclusiv persoanelor cu handicap;

28. tehnologie asistiva si de acces - tehnologia care asigura accesul cu sanse egale al persoanelor cu handicap la
mediul fizic, informational si comunicational;

29. unitate protejata autorizata - entitatea de drept public sau privat, cu gestiune proprie, in cadrul careia sunt
angajate minimum 3 persoane cu handicap, care reprezinta cel putin 30% din numarul total al angajatilor, iar
timpul de lucru cumulat al acestora reprezinta cel putin 50% din totalul timpului de lucru al tuturor angajatilor,
precum si orice forma de organizare, potrivit legii, aleasa pentru desfasurarea unei activitati economice de catre o
persoana fizica detinatoare a unui certificat de incadrare in grad de handicap;

La data de 25-07-2020 Punctul 29. din Articolul 5, Capitolul | a fost modificat de Punctul 2, ARTICOLUL UNIC din
LEGEA nr. 145 din 22 iulie 2020, publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 22 julie 2020

30. indemnizatie de solidaritate - prestatie sociala acordata persoanelor cu handicap vizual grav, cu handicap grav
si handicap accentuat;

La data de 11-11-2024 Articolul 5, Capitolul | a fost completat de Punctul 1., Articolul VI din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 127 din 7 noiembrie 2024, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1124 din 11 noiembrie 2024
Nota

Conform art. VIl din ORDONANTA DE URGENTA nr. 127 din 7 noiembrie 2024, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 1124 din 11 noiembrie 2024, prevederile se aplica incepand cu luna ianuarie 2025.

31. punct de sprijin - prestatie sociala acordata pentru fiecare an de stagiu de cotizare contributiv realizat in
conditii de handicap vizual grav, handicap grav si handicap accentuat.

La data de 11-11-2024 Articolul 5, Capitolul | a fost completat de Punctul 1., Articolul VI din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 127 din 7 noiembrie 2024, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1124 din 11 noiembrie 2024
Nota

Conform art. VIl din ORDONANTA DE URGENTA nr. 127 din 7 noiembrie 2024, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 1124 din 11 noiembrie 2024, prevederile se aplica incepand cu luna ianuarie 2025.

Capitolul Il
Drepturile persoanelor cu handicap

Articolul 6
Persoanele cu handicap beneficiaza de drepturi la:

a) ocrotirea sanatatji - prevenire, tratament si recuperare;

b) educatie si formare profesional3;

c) ocuparea si adaptarea locului de munca, orientare si reconversie profesionala;

d) asistenta sociala, respectiv servicii sociale si prestatii sociale;

e) locuinta, amenajarea mediului de viata personal ambiant, transport, acces la mediul fizic, informational si
comunicational;

f) petrecerea timpului liber, acces la cultura, sport, turism;

g) asistenta juridica;

h) facilitati fiscale;

i) evaluare si reevaluare prin examinarea la domiciliu a persoanelor nedeplasabile de catre membrii comisiei de
evaluare, la un interval de 2 ani.

Articolul 7

(1) Promovarea si respectarea drepturilor persoanelor cu handicap revin, in principal, autoritatilor administratiei
publice locale unde Tsi are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap si, in subsidiar, respectiv complementar,
autoritatilor administratiei publice centrale, societaiii civile si familiei sau reprezentantului legal al persoanei cu
handicap.

(2) Tn baza principiului egalizarii sanselor, autorititile publice competente au obligatia sa asigure resursele
financiare necesare si sa ia masuri specifice pentru ca persoanele cu handicap sa aiba acces nemijlocit si
neingradit la servicii.

(3) Legitimatia acordata persoanelor cu handicap este eliberata de directiile generale de asistenta sociala si
protectia copilului judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti, costurile fiind suportate din bugetele
acestora, si este valabila si recunoscuta pe intreg teritoriul {arii.

La data de 19-07-2018 Articolul 7 din Capitolul Il a fost completat de Punctul 2, Articolul | din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 69 din 17 iulie 2018, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 625 din 19 iulie 2018

(4) Modelul legitimatiei este aprobat prin ordin al ministrului muncii si justitiei sociale.

La data de 19-07-2018 Articolul 7 din Capitolul Il a fost completat de Punctul 2, Articolul | din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 69 din 17 iulie 2018, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 625 din 19 iulie 2018
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Articolul 8

(1) Autoritatea Nationald pentru Persoanele cu Dizabilitati si celelalte autoritati publice centrale si locale au
obligatia sa asigure, potrivit prezentei legi, conditiile necesare pentru integrarea si incluziunea sociala a
persoanelor cu handicap.

La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap a fost inlocuita de Punctul
4, Articolul 1l ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

(2) Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Dizabilitati elaboreazé politici si asigura monitorizarea si controlul
respectarii drepturilor persoanelor cu handicap.

La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap a fost inlocuita de Punctul
4, Articolul 1l ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

(3) In vederea realizarii dispozitiilor prevazute la alin. (2), Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Dizabilitat
poate incheia parteneriate cu organizatii neguvernamentale ale persoanelor cu handicap, care reprezinta
interesele acestora sau care desfasoara activitati in domeniul promovarii si apararii drepturilor omului.

La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap a fost inlocuita de Punctul
4, Articolul 1l ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

Sectiunea 1
Sanatate si recuperare

Articolul 9
(1) Pentru protectia sanatatji fizice si mentale a persoanelor cu handicap, autoritatile publice au obligatia sa ia
urmatoarele masuri specifice:

a) sa includa nevoile persoanelor cu handicap si ale familiilor acestora in toate politicile, strategiile si
programele de dezvoltare regionala, judeteana sau locala, precum si in programele guvernamentale de ocrotire
a sanatatii;

b) sa creeze conditii de disponibilitate, respectiv de transport, infrastructura, retele de comunicare, a serviciilor
medicale si sociomedicale;

c) sa infiinteze si sa sustina centre de reabilitare specializate pe tipuri de handicap;

d) sa creeze conditii pentru asigurarea tehnologiei asistive si de acces;

e) sa dezvolte programe de prevenire a aparitiei handicapului;

f) sa sprijine accesul la tratamentul balnear si de recuperare;

g) sa includa si sa recunoasca sportul ca mijloc de recuperare, dezvoltand programe specifice.

(2) Persoanele cu handicap, familile acestora sau reprezentantii lor legali au dreptul la toate informatiile
referitoare la diagnosticul medical si de recuperare/reabilitare, la serviciile si programele disponibile, in toate

stadiile acestora, precum si la drepturile si obligatiile in domeniu.
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 3

In cazul in care familia sau reprezentantul legal al persoanei cu handicap nu poate asigura exercitarea
drepturilor persoanelor cu handicap, aceasta revine, in principal, autoritatilor administratiei publice
locale unde Tsi are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap.

Articolul 4

Asistentul social al serviciului public specializat din localitatea de domiciliu sau resedinta a persoanei
cu handicap se autosesizeaza, raspunde la sesizari/reclamatii, constata ca familia sau reprezentantul
legal al persoanei cu handicap nu asigura sau incalca drepturile persoanei cu handicap si anunta in
acest sens autoritatile administratiei publice locale.

Articolul 5
In aplicarea prevederilor art. 9 alin. (1) lit. e) din lege, autoritatile publice se vor baza, in principal, pe
promovarea programelor de interventie timpurie.
Articolul 10
(1) Persoanele cu handicap beneficiaza de asistenta medicala gratuita, inclusiv de medicamente gratuite, atat
pentru tratamentul ambulatoriu, cat si pe timpul spitalizarii, in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate,
in conditjile stabilite prin contractul-cadru.
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(2) Persoanele care solicita incadrarea in grad de handicap beneficiaza de gratuitate pentru obtinerea
documentelor medicale si pentru evaluarile medicale si psihologice solicitate in vederea intocmirii dosarului de
evaluare complexa, in baza alocarilor din bugetul Fondului national unic de asigurari sociale de sanatate.

La data de 25-07-2020 Articolul 10 din Sectiunea 1 , Capitolul Il a fost completat de Punctul 3, ARTICOLUL

UNIC din LEGEA nr. 145 din 22 iulie 2020, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 22 iulie 2020
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 6

In cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate, persoanele cu handicap beneficiaza de asistenta
medicald, inclusiv de medicamente, atat pentru tratamentul ambulatoriu, cat si pe timpul spitalizarii, Tn
conditiile art. 10 din lege si in conformitate cu contractul-cadru privind conditiile acordarii asistentei
medicale Tn cadrul sistemului asigurarilor sociale de sanatate.

Articolul 11

(1) In vederea asigurarii asistentei de recuperare/reabilitare, persoanele cu handicap au dreptul la:

a) dispozitive medicale gratuite in ambulatoriu, conform listei si in conditiile prevazute in Contractul-cadru
privind conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului asigurarilor sociale de sanatate si a normelor
sale de aplicare;

b) servicii gratuite de cazare si masa si pentru insotitorul copilului cu handicap grav sau accentuat ori al
adultului cu handicap grav sau accentuat in unitatile sanitare cu paturi, sanatorii si statiuni balneare, la
recomandarea medicului de familie ori a medicului specialist, asigurate de la Fondul national unic de asigurari
sociale de sanatate, conform Contractului-cadru privind conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul
sistemului de asigurari sociale de sanatate;

c) un bilet gratuit de tratament balnear, in cursul unui an, pe baza programului individual de reabilitare si
integrare sociala si a recomandarii medicului de familie sau a medicului specialist.

(2) In termen de maximum 30 de zile de la data depunerii documentatiei de cétre persoana cu handicap sau
reprezentantul legal al acesteia, casele de asigurari de sanatate au obligatia sa emita decizia ori aprobarea de
plata pentru fiecare dispozitiv medical sau tip de dispozitiv medical acordat persoanelor cu handicap.

(3) Contravaloarea pretului de referinia pentru produsele prevazute la alin. (1) lit. a) se suporta integral din
Fondul national unic de asigurari sociale de sanatate, prin casa de asigurari de sanatate de care apartine
asiguratul.

(4) Numarul biletelor de tratament balnear gratuit care se acorda adultilor cu handicap se stabileste proportional
cu numarul potentialilor beneficiari fata de numarul total al biletelor de tratament balnear gratuit stabilite prin

legea anuala a bugetului asigurarilor sociale de stat.
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 8

Biletele gratuite de tratament balnear pentru persoanele adulte cu handicap se acorda in limita
numarului total de bilete prevazute in legea bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul respectiv, in
baza unei conventii anuale incheiate intre Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap si
Casa Nationala de Pensii si Alte Drepturi de Asigurari Sociale.

Articolul 9
Cererea pentru acordarea biletului gratuit de tratament balnear se depune la casele teritoriale de
pensii si este Insotitd de urmatoarele documente:

a) copie de pe actul de identitate;

b) copie de pe documentul care atesta incadrarea in grad de handicap;

c) recomandare medicala emisa de medicul de familie sau medicul specialist.

Articolul 10
n cazul in care decizia ori aprobarea de plata pentru dispozitivele medicale solicitate, prevazuté la art.
11 alin. (2) din lege, nu este emisa in termen de maximum 30 de zile de la data depunerii
documentatiei necesare, persoana cu handicap se poate adresa instantei de contencios administrativ
competente, in conditiile legii.
Articolul 11M
(1) Tn vederea asigurarii asistentei de recuperare/reabilitare, persoanele cu handicap au dreptul, anual, la
tichete de valoare pentru terapia bazata pe recuperare medicala sau kinetoterapie, in functie de diagnosticul
principal si de fiecare dizabilitate, dupa cum urmeaza:
a) 12 tichete pentru persoanele cu handicap grav;
b) 6 tichete pentru persoanele cu handicap accentuat.
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(2) Modelul si contravaloarea tichetelor prevazute la alin. (1) se stabilesc prin hotarére a Guvernului si se
suporta din Fondul national unic de asigurari sociale de sanatate, prin casa de asigurari de sanatate la care este
inscris asiguratul sau din fonduri externe nerambursabile.

(3) Contravaloarea tichetelor prevazute la alin. (1) se actualizeaza anual, prin hotarare a Guvernului.

(4) Tichetele prevazute la alin. (1) se acorda la recomandarea medicului de familie ori a medicului specialist, pe
baza planului de abilitare-reabilitare pentru copilul cu handicap, respectiv a programului individual de reabilitare
si integrare sociala a persoanei adulte cu handicap, conform metodologiei de emitere, acordare, utilizare si
decontare a tichetelor, aprobata prin ordin comun al ministrului sanatatii si al ministrului muncii si solidaritatii
sociale.

La data de 09-01-2023 Sectiunea 1 din Capitolul Il a fost completata de Punctul 2, Articolul 33, Capitolul V din
LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 06 ianuarie 2023

Articolul 12

Abrogat.

La data de 01-01-2012 Art. 12 a fost abrogat de alin. (2) al art. VIl din ORDONANTA DE URGENTA nr. 124 din
27 decembrie 2011 publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.

Articolul 13

Abrogat.

La data de 01-01-2012 Art. 13 a fost abrogat de alin. (2) al art. VIl din ORDONANTA DE URGENTA nr. 124 din
27 decembrie 2011 publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.

Articolul 14

Abrogat.

La data de 01-01-2012 Art. 14 a fost abrogat de alin. (2) al art. VIl din ORDONANTA DE URGENTA nr. 124 din
27 decembrie 2011 publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.

Sectiunea a 2-a
Educatie

Articolul 15

(1) Persoanele cu handicap au acces liber si egal la orice forma de educatie, indiferent de varsta, in
conformitate cu tipul, gradul de handicap si nevoile educationale ale acestora.

(2) Persoanelor cu handicap li se asigura educatia permanenta si formarea profesionala de-a lungul intregii vieti.

(3) Persoana cu handicap sau, dupa caz, familia ori reprezentantul legal constituie principalul factor de decizie
in alegerea formei si tipului de scolarizare, precum si a unitatii de invatamant.

Articolul 16

(1) Educatia persoanelor cu handicap este parte integranta a sistemului national de invatamant, coordonat de
Ministerul Educatiei Nationale.

(2) Educatia persoanelor cu handicap se realizeaza prin:

a) invatamantul de masa;

b) invatamantul special integrat, organizat in invatdmantul de mass;

c¢) invatamantul special;

d) invatamantul la domiciliu sau pe langa unitatile de asistenta medicala;

e) alte variante educationale alternative, adaptate cerintelor educationale individuale.

La data de 25-07-2020 Litera e) din Alineatul (2) , Articolul 16 , Sectiunea a 2-a , Capitolul Il a fost modificata de

Punctul 4, ARTICOLUL UNIC din LEGEA nr. 145 din 22 iulie 2020, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 648
din 22 iulie 2020

(3) Copiii si tinerii cu handicap si/sau cu cerinte educative speciale, integrati in invaiamantul de masa,
beneficiaza de suport educational prin cadre didactice de sprijin si itinerante, de la caz la caz.

(4) Copiii si tinerii cu handicap si/sau cu cerinte educative speciale au dreptul sa studieze si sa se instruiasca in
limba materna.

(5) Orientarea scolara si orientarea profesionala a copiilor si tinerilor cu handicap si cu cerinte educative
speciale se realizeaza prin hotarare a comisiei de orientare scolara si profesionala din cadrul centrelor judetene
de resurse si de asistenta educationala, respectiv din Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistenta
Educationala, care elibereaza certificatul de orientare scolara si profesionala.

(5*1) Inspectoratele scolare judetene, respectiv Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti are obligatia de a
monitoriza indeplinirea masurilor stabilite prin hotararea prevazuta la alin. (5).

La data de 25-07-2020 Articolul 16 din Sectiunea a 2-a , Capitolul Il a fost completat de Punctul 5, ARTICOLUL
UNIC din LEGEA nr. 145 din 22 iulie 2020, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 22 iulie 2020
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(6) Unitatile de invatamant special dispun de regula de cantina scolara si, dupa caz, internat scolar, in conditiile
legii.

(7) Elevii cu handicap si/sau cerinte educative speciale beneficiaza gratuit de masa si cazare in internatele
scolare si alte drepturi materiale prevazute de legislatia in domeniu.

(8) Studentii cu handicap beneficiaza, la cerere, de reducere cu 50% a taxelor pentru cazare si masa la

cantinele si caminele studentesti.
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 11

In situatia in care studentul cu handicap grav sau accentuat adreseaza cererea de reducere cu 50%
a taxelor pentru cazare si masa la cantinele si caminele studentesti, iar aceasta nu este rezolvata
favorabil, persoana lezata se poate adresa instantei de contencios administrativ competente, in
conditiile legii.

(9) Valoarea reducerii prevazute la alin. (8) se asigura din bugetul institutiilor de invatamant publice sau private.
La data de 30-06-2017 Articolul 16 din Sectiunea a 2-a , Capitolul Il a fost modificat de Punctul 1, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie
2017

Articolul 17

(1) Finantarea invatamantului special si special integrat se asigura din sumele defalcate din unele venituri ale
bugetului de stat prin bugetele locale ale consiliilor judetene si ale sectoarelor municipiului Bucuresti, indiferent
de locul de domiciliu al copiilor, prin contract managerial.

(2) Tn situatia in care un copil cu cerinte educative speciale este protejat in conditiile Legii nr. 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile ulterioare, intr-un serviciu de tip
acestuia sunt asigurate din bugetul institutiei in subordinea careia functioneaza serviciul de tip rezidentjal.

(3) Finantarea activitatilor, evenimentelor, manifestarilor educative destinate copiilor si tinerilor cu handicap
integrati in Tnvatamantul de masa/invatamantul special integrat, organizate in invatamantul de masa
/invatamantul special integrat, se poate asigura inclusiv prin parteneriat public-privat.

La data de 25-07-2020 Articolul 17 din Sectiunea a 2-a , Capitolul Il a fost completat de Punctul 6, ARTICOLUL
UNIC din LEGEA nr. 145 din 22 iulie 2020, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 22 iulie 2020

La data de 30-06-2017 Articolul 17 din Sectiunea a 2-a , Capitolul Il a fost modificat de Punctul 2, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie
2017

Articolul 18
(1) TIn cadrul procesului de invatdmant, indiferent de nivelul acestuia, persoanele cu handicap au dreptul la:

a) servicii educationale de sprijin;

b) dotarea cu echipament tehnic adaptat cerintelor educationale ale persoanei cu handicap, inclusiv aplicatii
informatice sau dispozitive pentru transformarea textului scris/vorbit in forme alternative de comunicare vizuala,
auditiva, augmentativa, dupa caz.

La data de 25-07-2020 Litera b) din Alineatul (1) , Articolul 18 , Sectiunea a 2-a , Capitolul Il a fost modificata de
Punctul 7, ARTICOLUL UNIC din LEGEA nr. 145 din 22 iulie 2020, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 648
din 22 iulie 2020

c) adaptarea mobilierului din salile de curs;

d) manuale scolare si cursuri Tn format accesibil pentru elevii si studentii cu deficiente de vedere;

e) utilizarea echipamentelor si softurilor asistive in sustinerea examenelor de orice tip si nivel;

f) accesibilizarea cladirilor in care isi desfasoara activitatea unitatile si institutiile de Tnvatamant prin asigurarea,
n interiorul acestora, a adaptarilor specifice fiecarui tip de handicap, fara ca enumerarea sa fie limitativa, dupa
cum urmeaza:

(i) pentru persoanele cu handicap locomotor si cu mobilitate redusa: rampe si/sau, dupa caz, sisteme

electronice ori automatizate de acces, elevatoare sau lifturi;

(ii) pentru persoanele cu handicap vizual sau cu dificultati de vedere, inclusiv cu surdocecitate: sisteme

acustice de ghidaj si harij tactile;

(iii) pentru persoanele cu handicap auditiv: sisteme de avertizare vizuala si amplificatoare electronice de sunet

pentru protezele auditive;

(iv) pentru persoanele cu handicap mintal si psihic: sistem de ghidaj in limbaj usor de citit;
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La data de 18-05-2023 Alineatul (1) din Articolul 18 , Sectiunea a 2-a , Capitolul Il a fost completat de Punctul 1,
Articolul | din LEGEA nr. 96 din 12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023

g) asigurarea de catre unitatile si institutiile de invatamant cel putin a unei toalete accesibilizate pentru
persoanele cu handicap.

La data de 18-05-2023 Alineatul (1) din Articolul 18 , Sectiunea a 2-a , Capitolul Il a fost completat de Punctul 1,
Articolul | din LEGEA nr. 96 din 12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023
(2) Prescolarii, elevii si studentii cu handicap, impreuna cu asistentii personali si asistentii personali
profesionisti, dupa caz, au dreptul la locuri gratuite in tabere de odihna, o data pe an, indiferent de forma de
invatamant.
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 12
in vederea obtinerii unui loc gratuit in tabere de odihna pentru prescolarul sau elevul cu handicap,
parintele ori reprezentantul legal al acestuia va depune o cerere la unitatea de invatamant de care
apartine, Tnsotita de copie de pe documentul care atesta incadrarea in grad de handicap. Studentul
cu handicap va depune cererea personal sau prin reprezentant.
(3) Sumele aferente dreptului prevazut la alin. (2) se asigura de la bugetul de stat prin bugetul Autoritatii
Nationale pentru Tineret.

Articolul 19
n vederea asigurarii accesului persoanelor cu handicap in unitétile si institutiile de fnvatdmant, autoritatile publice
au obligatia sa ia urmatoarele masuri specifice:

a) sa promoveze si sa garanteze accesul la educatie si formare profesionala al persoanelor cu handicap;

b) sa asigure scolarizarea la domiciliu a persoanelor cu handicap nedeplasabile pe durata perioadei de
scolarizare obligatorie, precum si pregatirea scolara, indiferent de locul in care persoana cu handicap se afla,
inclusiv prin cadrele didactice de sprijin/itinerante;

c) sa asigure accesul la formele de educatie permanenta, adaptandu-le nevoilor educationale ale persoanelor
cu handicap;

d) sa sprijine cooperarea dintre unitatile de invatamant special sau de masa cu familia si comunitatea, n
vederea asigurarii unei oferte educationale care raspunde nevoilor individuale ale persoanelor cu handicap;

e) sa asigure pregatirea cadrelor didactice in vederea adaptarii practicilor educationale pentru elevii cu
handicap din grupe sau clase de invatamant obignuit;

La data de 25-07-2020 Litera €) din Articolul 19 , Sectiunea a 2-a , Capitolul Il a fost modificata de Punctul 8,
ARTICOLUL UNIC din LEGEA nr. 145 din 22 iulie 2020, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 22 iulie
2020

f) sa asigure posibilitatea practicarii unui sport de catre orice persoana cu handicap, precum si pregatirea
cadrelor didactice in vederea insusirii de catre acestea a unor notiuni medicale si tehnice specifice;

g) sa asigure servicii educationale de sprijin pentru persoanele cu handicap si familiile acestora, prin specialisti
in domeniul psihopedagogiei speciale;

h) sa asigure accesul in unitatile si institutiile de invatamant cu respectarea prevederilor art. 18 alin. (1) lit. f).

La data de 18-05-2023 Litera h) din Articolul 19 , Sectiunea a 2-a , Capitolul Il a fost modificata de Punctul 2,
Articolul | din LEGEA nr. 96 din 12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023

Sectiunea a 3-a
Locuinta
Articolul 20
(1) Tn vederea asigurérii accesului persoanelor cu handicap la obtinerea unei locuinte, autoritatile publice au
obligatia sa ia masuri pentru introducerea unui criteriu de prioritate pentru inchirierea, la nivelurile inferioare, a
locuintelor care apartin domeniului public al statului ori unitatilor administrativ-teritoriale ale acestuia.
(2) Persoanele cu handicap grav beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a) acordarea unei camere de locuit, suplimentar fatia de normele minimale de locuit prevazute de lege, pe baza
contractelor de inchiriere pentru locuintele care apartin domeniului public sau privat al statului ori al unitatilor
administrativ-teritoriale ale acestuia;

b) scutirea de la plata chiriei pentru suprafetele locative cu destinatie de locuinte detinute de stat sau de
unitatile administrativ-teritoriale ale acestuia si care sunt in folosin{a acestor persoane.

La data de 01-01-2010 Lit. b) a alin. (2) al art. 20 a fost modificata de art. | din LEGEA nr. 359 din 20 noiembrie
2009, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 799 din 24 noiembrie 2009.

(3) Beneficiaza de prevederile alin. (2) si familia sau reprezentantul legal pe perioada in care are in ingrijire un
copil ori un adult cu handicap grav.
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(4) Beneficiaza de prevederile alin. (2) lit. b) si adultul cu handicap accentuat si familia sau reprezentantul legal
pe perioada in care are in ingrijire un minor ori un adult cu handicap accentuat.

La data de 10-11-2024 Alineatul (4), Articolul 20, Sectiunea a 3-a, Capitolul Il a fost modificat de ARTICOLUL
UNIC din LEGEA nr. 274 din 6 noiembrie 2024, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 1115 din 7 noiembrie

2024
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 13

La nivel local, responsabile cu asigurarea accesului persoanelor cu handicap la inchirierea unei
locuinte sunt consiliile locale, ca autoritati deliberative, si primarii, ca autoritati executive, in raza
carora igi are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap.

Articolul 20"

(1) Persoanele cu handicap pot beneficia de locuinta in cadrul retelei de locuire incluziva, Tn baza evaluarii
nevoilor individuale de viata.

(2) Modalitatea de acordare, de organizare si functionare, de finantare si monitorizare a locuintelor din reteaua
de locuire incluziva se stabileste prin ordin al presedintelui Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor
Persoanelor cu Dizabilitatj.

Nota

Conformliterei a) a alineatului (3) al articolului 35, Capitolul VI din LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 6 ianuarie 2023, in termen de 180 de zile de la data intrérii in vigoare a
prezentei legi se emit si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, ordinele presedintelui Autoritatii
Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati prevazute la art. 2071 alin. (2) si art. 74 alin. (3)

din Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cu cele aduse prin
prezenta lege;

La data de 09-01-2023 Sectiunea a 3-a din Capitolul Il a fost completata de Punctul 3, Articolul 33, Capitolul V din
LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 06 ianuarie 2023

Articolul 2072

(1) Persoanele incadrate in grad de handicap grav, accentuat sau mediu pot primi un beneficiu pentru locuire,
in conditjile legii.

(2) Beneficiul de locuire prevazut la alin. (1) se suporta din bugetul de stat sau din fonduri externe
nerambursabile, prin bugetul Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati, prin
transferuri catre bugetele directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv ale
sectoarelor municipiului Bucuresti, la solicitarea fundamentata a acestora.

(3) Modalitatea de finantare si de plata a beneficiului de locuire prevazut la alin. (1), precum si conditiile de
eligibilitate a beneficiarilor se aproba prin hotarare a Guvernului.

Nota

Conform literei b) a alineatului (3) al articolului 35, Capitolul VI din LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 6 ianuarie 2023, in termen de 180 de zile de la data intrarii in vigoare a
prezentei legi se emit si se publica in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, hotararile Guvernului prevazute la
art. 2072 alin. (3) si art. 20"3 alin. (3) din Legea nr. 448/2006, republicatda, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta lege.
La data de 09-01-2023 Sectiunea a 3-a din Capitolul Il a fost completata de Punctul 3, Articolul 33, Capitolul V din
LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 06 ianuarie 2023

Articolul 2073

(1) Persoanele cu handicap care parasesc centrele rezidentiale publice si beneficiaza de masuri de
dezinstitutionalizare si de integrare in comunitate pot primi un beneficiu de tranzitie, in conditiile legii.

(2) Beneficiul de tranzitie prevazut la alin. (1) se suporta din bugetul de stat sau din fonduri externe
nerambursabile, prin bugetul Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati, prin
transferuri catre bugetele directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv ale
sectoarelor municipiului Bucuresti, la solicitarea fundamentata a acestora.

(3) Modalitatea de finantare a beneficiului de tranzitie, precum si conditiile de eligibilitate a beneficiarilor se
aproba prin hotarare a Guvernului.

Nota

Conform literei b) a alineatului (3) al articolului 35, Capitolul VI din LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 6 ianuarie 2023, in termen de 180 de zile de la data intrarii in vigoare a
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prezentei legi se emit si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, hotararile Guvernului prevazute la
art. 2072 alin. (3) si art. 20"3 alin. (3) din Legea nr. 448/2006, republicatda, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta lege.

La data de 09-01-2023 Sectiunea a 3-a din Capitolul Il a fost completata de Punctul 3, Articolul 33, Capitolul V din
LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 06 ianuarie 2023

Sectiunea a 4-a
Cultura, sport, turism

Articolul 21
(1) Autoritatile competente ale administratiei publice au obligatia sa faciliteze accesul persoanelor cu handicap
la valorile culturii, la obiectivele de patrimoniu, turistice, sportive si de petrecere a timpului liber.
(2) In vederea asigurarii accesului persoanelor cu handicap la cultura, sport si turism, autoritatile administratiei
publice au obligatia sa ia urmatoarele masuri specifice:

a) sa sprijine participarea persoanelor cu handicap si a familiilor acestora la manifestari culturale, sportive si
turistice;

b) sa organizeze, in colaborare sau parteneriat cu persoane juridice, publice ori private, manifestari si activitati
culturale, sportive, de petrecere a timpului liber;

c) sa asigure conditii pentru practicarea sportului de catre persoanele cu handicap;

d) sa sprijine activitatea organizatiilor sportive ale persoanelor cu handicap;

e) sa asigure, atat in interiorul cladirilor aferente obiectivelor de patrimoniu, turistice, sportive si de petrecere a
timpului liber, cat si in zonele exterioare aferente acestora, adaptarile specifice tipurilor de handicap, fara ca
enumerarea sa fie limitativa, dupa cum urmeaza:

(i) pentru persoanele cu handicap locomotor si cu mobilitate redusa: rampe si/sau, dupa caz, sisteme

electronice ori automatizate de acces, elevatoare sau lifturi;

(ii) pentru persoanele cu handicap vizual sau cu dificultati de vedere, inclusiv cu surdocecitate: sisteme

acustice de ghidaj si harij tactile;

(iii) pentru persoanele cu handicap auditiv: sisteme de avertizare vizuala si amplificatoare electronice de sunet

pentru protezele auditive;

(iv) pentru persoanele cu handicap mintal si psihic: sisteme de ghidaj in limbaj usor de citit;

La data de 18-05-2023 Alineatul (2) din Articolul 21 , Sectiunea a 4-a , Capitolul Il a fost completat de Punctul 3,
Articolul | din LEGEA nr. 96 din 12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023

f) sa asigure, in interiorul cladirilor aferente obiectivelor de patrimoniu, turistice, sportive si de petrecere a
timpului liber sau, dupa caz, in zonele exterioare aferente acestora, cel putin o toaletd accesibilizata pentru
persoanele cu handicap.

La data de 18-05-2023 Alineatul (2) din Articolul 21 , Sectiunea a 4-a , Capitolul Il a fost completat de Punctul 3,
Articolul | din LEGEA nr. 96 din 12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023
(271) Institutiile publice de spectacole sau concerte, indiferent de nivelul de subordonare si de finantare,
singure sau Tn parteneriat, asigura persoanelor cu handicap accesibilizarea productiilor artistice, pentru minimum
o productie artistica anual, la alegere: dedicata, adaptata din repertoriul propriu sau gazduita, incepand cu data
de 1 ianuarie 2025.

La data de 25-07-2024 Articolul 21 , Sectiunea a 4-a , Capitolul Il a fost completat de ARTICOLUL UNIC din
LEGEA nr. 240 din 19 iulie 2024, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 712 din 22 iulie 2024

(3) Copilul cu handicap, precum si persoana care il insofeste beneficiaza de gratuitate la bilete de intrare la
spectacole, muzee, manifestari artistice si sportive.

(4) Adultii cu handicap beneficiaza de bilete de intrare la spectacole, muzee, manifestari artistice si sportive,
astfel:

a) adultul cu handicap grav sau accentuat, precum si persoana care il insoteste beneficiaza de gratuitate;

b) adultul cu handicap mediu si usor beneficiaza de bilete de intrare Tn aceleasi conditii ca pentru elevi si
studenti.

(5) Sumele aferente drepturilor prevazute la alin. (3) si (4) se suporta din bugetul de stat, prin bugetul
Ministerului Culturii si Identitatii Nationale, al Agentiei Nationale pentru Sport*), din bugetele locale sau, dupa
caz, din bugetul organizatorilor publici ori privati.

Nota CTCE
Prin HOTARAREA nr. 1.721 din 30 decembrie 2008, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 26 din 13 ianuarie
2009, s-a dispus organizarea si functionarea Ministerului Tineretului si Sportului.

Sectiunea a 5-a
Transport
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Articolul 22
Autoritatile administratiei publice locale, precum si societatile comerciale ce detin licenta de traseu au obligatia sa
ia urmatoarele masuri specifice in vederea asigurarii transportului in comun al persoanelor cu handicap:

a) sa achizifioneze mijloace de transport in comun adaptate nevoilor persoanelor cu handicap, dotate inclusiv
cu sisteme de avertizare audio si video;

b) sa adapteze mijloacele de transport in comun aflate in circulatie, in limitele tehnice posibile, conform
reglementarilor in vigoare, pentru a raspunde nevoilor persoanelor cu handicap, inclusiv in ceea ce priveste
dotarea acestora cu sisteme de avertizare audio si video;

c) sa realizeze, in colaborare ori in parteneriat cu persoane juridice, publice sau private, programe de transport
al persoanelor cu handicap.

La data de 25-07-2020 Articolul 22 din Sectiunea a 5-a , Capitolul Il a fost modificat de Punctul 9, ARTICOLUL
UNIC din LEGEA nr. 145 din 22 iulie 2020, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 22 iulie 2020

Articolul 23

(1) Persoanele cu handicap grav si accentuat beneficiaza de gratuitate pe toate liniile la transportul urban cu
mijloace de transport in comun de suprafata si cu metroul.

(2) Beneficiaza de prevederile alin. (1) si urmatoarele persoane:

a) insotitorii persoanelor cu handicap grav, in prezenta acestora;

b) insotitorii copiilor cu handicap accentuat, in prezenta acestora;

c¢) insofitorii adultilor cu handicap auditiv si mintal accentuat, in prezentia acestora, pe baza anchetei sociale
realizate de catre asistentul social din cadrul compartimentului specializat al primariei in a carei raza teritoriala
fsi are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap;

d) asistentji personali ai persoanelor cu handicap grav;

e) asistentii personali profesionisti ai persoanelor cu handicap grav sau accentuat.

(3) Legitimatia pentru transportul urban cu mijloace de transport in comun de suprafata este valabila pe intregul
teritoriu al tarii, fiind recunoscuta de toate regiile de transport local, si este eliberata de directiile generale de
asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, costurile
fiind suportate din bugetele judetelor, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti.

(4) Sumele aferente dreptului prevazut la alin. (1) si (2) se asigura din bugetele locale.

(5) Modalitatea de acordare a gratuitatii si cuantumul acesteia se stabilesc prin hotarare a consiliilor locale.

Articolul 24

(1) Persoanele cu handicap grav beneficiaza de gratuitatea transportului interurban, la alegere, cu orice tip de
tren, in limita costului unui bilet de tren interregio IR cu regim de rezervare la clasa a ll-a, cu autobuzele sau cu
navele de transport fluvial, pentru 24 de calatorii pe an calendaristic.

La data de 25-07-2020 Alineatul (1) din Articolul 24 , Sectiunea a 5-a , Capitolul Il a fost modificat de Punctul 10,
ARTICOLUL UNIC din LEGEA nr. 145 din 22 iulie 2020, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 22 iulie

2020
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 20 decembrie 2018

Articolul 1
Potrivit prevederilor art. 24 alin. (1)-(6) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, denumita
in continuare Legea nr. 448/2006, beneficiaza de gratuitatea transportului interurban, in Romania, la
alegere, cu orice tip de tren, in limita costului unui bilet la tren interregio clasa a ll-a, cu autobuzele
sau cu navele pentru transport fluvial, urmatoarele categorii de persoane:

a) persoanele cu handicap grav;

b) persoanele cu handicap accentuat;

c) insofitorii persoanelor cu handicap grav, numai in prezenta acestora;

d) asistentji personali ai persoanelor cu handicap grav;

e) insofitorii copiilor cu handicap accentuat, numai in prezenta acestora;

f) persoanele cu afectiuni renale care necesita hemodializ3;

g) asistentji personali sau Tnsotitorii persoanelor cu handicap care necesita hemodializa.

Articolul 2

Documentul care atesta incadrarea in grad de handicap, denumit in continuare document de
incadrare, poate fi, dupa caz, certificat de incadrare in grad de handicap eliberat de comisia pentru
protectia copilului sau de comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap judeteana, respectiv
locala, a sectoarelor municipiului Bucuresti sau decizia de incadrare in grad si tip de handicap
eliberata de Comisia superioara de evaluare a persoanelor adulte cu handicap.
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Articolul 3

(1) Tn situatia n care documentul de incadrare in grad de handicap grav cuprinde mentiunea: ,cu
asistent personal®, beneficiarii prevederilor art. 24 alin. (1) si (5) din Legea nr. 448/2006 sunt
prevazuti la art. 1 lit. a), c), d), f) si g), in functie de optiunea exprimata conform legii.

(2) In situatia in care documentul de incadrare in grad de handicap grav nu cuprinde mentiunea:
,.CU asistent personal®, beneficiarii prevederilor art. 24 alin. (1) si (5) din Legea nr. 448/2006 sunt
prevazuti la art. 1 lit. a), c) si g) doar in ceea ce priveste insotitorii persoanelor cu handicap care
necesita hemodializa.

Articolul 4

In sensul prezentelor norme metodologice, prin operator de transport interurban se intelege
operatorul de transport public feroviar, rutier sau naval, care efectueaza transport public de calatori,
interurban, judetean si interjudetean, respectiv pe apele nationale navigabile, sau reprezentantji
autorizati ai acestuia.

Articolul 5

in aplicarea prevederilor art. 24 alin. (1)-(6) din Legea nr. 448/2006, operatorii de transport interurban
presteaza serviciile de transport in baza conventiilor incheiate cu directiile generale de asistenta
sociala si protectia copilului judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti, denumite Tn
continuare DGASPC, conform modelului prevazut la art. 2 din hotarare, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare.

Articolul 52

Operatorii de transport interurban sunt obligati sa asigure serviciile in baza biletelor de calatorie
gratuita, indiferent de judetul in care s-au tiparit, si sa le prezinte DGASPC din judetul in a carui raza
se afla statia de inceput a calatoriei ori, in cazul in care nu exista conventie incheiata intre operator si
aceasta entitate, oricarei alte DGASPC, aflata in relatie contractuala cu operatorul, situata pe ruta
desfasurarii calatoriei. Modalitatea de decontare si de asigurare a transferurilor financiare se aproba
prin ordin al presedintelui Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitat;.

Articolul 6

Incepand cu data de 1 ianuarie 2021, pentru transportul public interurban feroviar, rutier sau naval de
calatori pe teritoriul Roméaniei, persoanele beneficiare vor utiliza biletul de calatorie gratuita, al carui
model este prevazut in anexa nr. 1.

Articolul 7

La transportul interurban feroviar, biletele de calatorie gratuita sunt valabile pentru calatoria gratuita
cu tren regio, clasa a ll-a, si tren interregio, clasa a ll-a. Folosirea acestor bilete la o clasa superioara
sau la trenuri de rang superior, la vagon de dormit, vagon cuseta se face numai cu plata diferentelor
tarifare corespunzatoare, inclusiv a tarifelor de rezervare, de catre persoana care circula.

Articolul 8
Persoana beneficiara poate efectua calatoria pe intreaga distan{a cu un singur operator de transport
interurban.

Articolul 9

(1) Biletul de calatorie gratuita are dimensiunea 1/3 dintr-o coala A4, orientata portret, impartita n
trei parti egale pe orizontala.

(2) Biletul de calatorie gratuita este format din:

a) biletul propriu-zis;
b) cuponul statistic;
c) doua cupoane-anexa.

(3) Tipul hartiei folosite pentru tiparirea biletului de calatorie gratuita va fi IQ Premium 80 gr/mp, de
culoare alba.

(4) Hartia pe care este tiparit biletul de calatorie gratuita contine filigran de siguranta realizat cu
polimer transparent care adera la fibra hartiei, dispus vertical, cu inscriptia «DGASPC», inscrisa cu
font «Arial Rounded MT Bold», conform modelului din anexa nr. 2, dupa cum urmeaza:

a) pe biletul propriu-zis va aparea sintagma «DGASPC» filigranata o singura data, cu fontul de

marimea 58;

b) pe cuponul statistic va aparea sintagma «DGASPC» filigranata o singura data, cu fontul

marimea 35;

c) pe cele doua cupoane-anexa va aparea sintagma «DGASPC» filigranata o singura data, cu

fontul marimea 35.
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(5) Hartia pe care este tiparit biletul de calatorie gratuita este stantata, pentru a permite separarea
usoara a fiecarui bilet de calatorie gratuita in parte si a partilor componente ale acestuia.

(6) Seria biletului de calatorie gratuita este stabilita si tiparita de catre DGASPC si este un numar
format din 8 cifre, din care primele doua cifre reprezinta codul DGASPC conform anexei nr. 3, iar
celelalte 6 cifre reprezinta numarul propriu-zis, care poate fi reluat de la inceput de an calendaristic,
insa nu la un interval mai mic de 2 ani.

Articolul 10
Biletele de calatorie gratuita se tiparesc de catre DGASPC, costul tiparirii fiind suportat din bugetul
acestuia.

Articolul 11

(1) Eliberarea biletului de calatorie gratuita se face de catre DGASPC astfel:

a) pentru categoriile de persoane prevazute la art. 1 lit. a)-c), ) si f), in baza cererii persoanei cu
handicap, reprezentantului legal al acesteia, a altei persoane cu imputernicire notariala data de
catre persoana cu handicap/reprezentantul legal al acesteia sau a organizatiei neguvernamentale
avand ca scop protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu imputernicire,
pentru reprezentare, in numele si pentru membrii acesteia, in baza unui protocol de colaborare
incheiat cu DGASPC in acest sens;

b) pentru categoriile de persoane prevazute la art. 1 lit. d) si g), in baza cererii asistentului
personal.

(2) Cererea se depune la DGASPC si va cuprinde numarul, data documentului de incadrare pe
baza caruia se solicita biletele de calatorie gratuita si acordul privind prelucrarea datelor cu caracter
personal.

(3) Pe baza cererii, DGASPC elibereaza numarul de bilete de calatorie gratuita cuvenit, stabilind
valabilitatea acestora, conform art. 12 si 13.

(4) La eliberarea biletului de calatorie gratuitd, DGASPC va tipari obligatoriu pe biletul propriu-zis si
pe fiecare cupon al biletului de calatorie gratuita urmatoarele informatii:

a) denumirea DGASPC emitente, astfel: pentru DGASPC judetene se va tipari numele judefului in
intregime, iar pentru DGASPC sectoriale se va tipari ,Sectorul nr. X Bucuresti®;

b) seria biletului de calatorie gratuita;

c) perioada de valabilitate a biletului de calatorie gratuita ,de la, pana la“, sub forma zz/ll/aaaa;

d) data pana la care poate fi prelungit, respectiv 31 ianuarie anul urmator, conform prevederilor art._
14 alin. (4) si (5), sub forma zz/ll/aaaa;

e) calitatea persoanei care il va folosi: ,PH* pentru biletele de calatorie gratuita eliberate
persoanelor prevazute la art. 1 lit. a), b) si f); ,1“ pentru biletele de calatorie gratuitd eliberate
persoanelor prevazute la art. 1 lit. ), e) si g); ,AP“ pentru biletele de calatorie gratuita eliberate
persoanelor prevazute la art. 1 lit. d) si g);

f) numele si prenumele persoanei cu handicap, pentru biletele de calatorie gratuita eliberate
persoanelor prevazute la art. 1 lit. a)-c), e) si f), sau numele si prenumele asistentului personal
pentru biletele de calatorie gratuita eliberate persoanelor prevazute la art. 1 lit. d) si g);

g) codul de bare aferent fiecarui cupon, in spatiul rezervat acestuia, codificat conform anexei nr. 4.

h) sintagma «Ramane la beneficiar si se pastreaza minimum 3 luni» pe biletul propriu-zis, in colful
din dreapta, jos;

i) sintagma «Ramane la transportator» pe fiecare cupon, sub codul de bare.

(5) La eliberarea biletului de calatorie gratuita, DGASPC va viza, prin stampilare, in caseta ,L.S.*
din partea superioara a fiecarui cupon al biletului de calatorie gratuita.

(6) Tn cazul prelungirii perioadei de valabilitate a cuponului, DGASPC va aplica stampila proprie in
caseta ,L.S.“ din dreptul rubricii ,,Prelungit pana la“.

Articolul 12

(1) Biletul de calatorie gratuita este nominal si netransmisibil.

(2) Pe baza documentelor de incadrare aflate in termen de valabilitate, persoana indreptatita poate
solicita biletele de calatorie gratuita pentru anul calendaristic, pana la data de 31 decembrie a anului
in curs.

(3) Numarul de bilete de calatorie gratuita stabilit potrivit legii este acordat de DGASPC proportional
cu numarul de luni calendaristice cuprinse in perioada de valabilitate a documentului de incadrare.
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(4) Tn cazul in care rezultatul calculului numarului de bilete de calatorie gratuitd este un numar cu
zecimale, acesta se va rotunji in plus daca documentul de incadrare este emis Tn anul calendaristic
in curs sau se va rotunji in minus daca documentul de incadrare expira in anul calendaristic in curs.

(5) Pentru persoanele cu handicap cu afectiuni renale care necesita hemodializa Tn alte localitati
decat cele de domiciliu, numarul de bilete de calatorie gratuita poate depasi numarul stabilit la alin.
(3), n functie de recomandarea centrului de dializa.

Articolul 13

(1) Tn cazul in care persoana cu handicap schimba domiciliul/resedinta dintr-un judet/sector in altul,
DGASPC care preia dosarul poate returna la DGASPC de unde s-a transferat dosarul eventualele
bilete de calatorie gratuita valabile si neutilizate integral, in vederea anularii.

(2) Tn cazul prevazut la alin. (1), dosarul care se transfera va contine o adeverinta care atesta
numarul de bilete de calatorie gratuita eliberate in anul calendaristic in curs si numarul de bilete de
calatorie gratuita neutilizate, returnate si anulate, denumita in continuare adeverinta.

(3) Adeverinta prevazuta la alin. (2) va sta la baza eliberarii biletelor de calatorie gratuita de catre
DGASPC care a preluat dosarul.

(4) Persoana cu handicap, reprezentantul legal al acesteia si/sau, dupa caz, asistentul personal al
persoanei cu handicap va returna biletele de calatorie gratuita nefolosite integral sau partial, Tn
urmatoarele situatji:

a) decesul persoanei cu handicap;
b) incetarea contractului individual de munca al asistentului personal;
c) obtinerea unui document de incadrare ulterior celui pe baza caruia au fost eliberate biletele de

calatorie gratuita, care stabileste un grad de handicap care nu se incadreaza in prevederile art. 1;

d) schimbarea optiunii privind angajarea unui asistent personal sau acordarea indemnizatjei lunare
prevazute la art. 43 din Legea nr. 448/2006, ulterior eliberarii biletelor de calatorie gratuita;
e) schimbarea domiciliului/resedintei in alt judef sau sector.

(5) n cazul in care DGASPC constats ci s-au efectuat cal&torii in baza unor bilete de cilatorie
gratuita care nu au fost returnate conform prevederilor alin. (4), DGASPC va recupera
contravaloarea calatoriei de la persoanele respective.

Articolul 14

(1) Biletul de calatorie gratuitd al carui model este prevazut in anexa nr. 1 este valabil pentru
transportul in perioada prevazuta in cuprinsul sau si tiparita de DGASPC conform art. 11 alin. (4) lit.
c), respectiv lit. d), astfel: de la data eliberarii acestora pana inclusiv in ultima zi a lunii in care expira
documentul de incadrare sau ultima zi a lunii ianuarie a anului urmator, daca documentul de
incadrare nu expira inainte de aceasta data.

(2) Tn cazul in care biletele de c&latorie gratuitd sunt eliberate in luna emiterii documentului de
incadrare, perioada de valabilitate stabilita de catre DGASPC este de la data de 1 a lunii urmatoare
eliberarii acestora pana inclusiv in ultima zi a lunii in care expira documentul de incadrare sau ultima
zi a lunii ianuarie a anului urmator, daca documentul de incadrare nu expira inainte de aceasta data.

(3) Tn cazul in care biletele de calatorie gratuitd sunt eliberate intr-o lun& ulterioara fata de luna
emiterii documentului de incadrare, perioada de valabilitate stabilita de catre DGASPC este de la
data eliberarii acestora pana inclusiv in ultima zi a lunii in care expira documentul de Tncadrare sau
ultima zi a lunii ianuarie a anului urmator, daca documentul de incadrare nu expira inainte de
aceasta data.

(4) Tn baza unei cereri depuse de persoanele indreptétite, perioada de valabilitate a biletului de
calatorie gratuita se prelungeste de catre DGASPC daca se indeplinesc simultan urmatoarele
conditji:

a) biletul de calatorie gratuita este nefolosit integral;
b) valabilitatea biletului de calatorie gratuita expira sau a expirat in anul in curs;
c) persoana cu handicap detine un nou document de incadrare care o indreptateste la transport

interurban gratuit conform art. 1 si 3.

(5) Prelungirea perioadei de valabilitate se va efectua de catre DGASPC, prin aplicarea stampilei la
sectiunea corespunzatoare pe toate cupoanele biletului de calatorie gratuita, tinand cont de
valabilitatea noului document de Tncadrare.

Articolul 15
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(1) Persoanele cu handicap, asistentii personali, respectiv insofitorii persoanelor cu handicap
beneficiaza de calatorii gratuite in baza biletelor de calatorie gratuita acordate in temeiul Legii nr. 448
/2006, tiparite de catre DGASPC cu datele persoanei cu handicap, respectiv ale asistentului
personal conform art. 11 alin. (4) lit. f).

(2) Persoana cu handicap poate calatori singura sau impreuna cu un singur insotitor ori cu
asistentul personal, dupa caz.

(3) Tnsotitorul care calatoreste impreuna cu persoana cu handicap poate fi orice persoana.

(4) Tnsotitorul persoanei cu handicap calatoreste numai insotind persoana cu handicap, in baza
biletului de calatorie gratuita, tiparit de catre DGASPC cu datele persoanei cu handicap, conform art..
11 alin. (4) lit. f). Un bilet de calatorie gratuita pentru insotitor este valabil numai in prezenta biletului
de calatorie gratuita al persoanei cu handicap cu drept la insotitor.

(5) In timpul efectuérii calatoriei, persoana cu handicap prezintd biletul de cél&torie gratuita si se
legitimeaza cu legitimatia acordata potrivit prevederilor art. 7 alin. (3) din Legea nr. 448/2006, iar in
lipsa acesteia cu documentul de identitate in original, respectiv cu certificatul de nastere in cazul
copiilor cu varsta pana la 14 ani, in original sau copie.

(6) Asistentii personali pot calatori fara sa insoteasca persoana cu handicap in baza biletelor de
calatorie gratuita acordate acestora, completate de catre DGASPC cu datele asistentului personal,
conform art. 11 alin. (4) lit. f).

(7) La prezentarea unui bilet de calatorie gratuita si in timpul efectuarii calatoriei, asistentul personal
va fi legitimat cu documentul de identitate propriu si biletul de calatorie gratuita in baza caruia a fost
obtinuta legitimatia de calatorie gratuita.

(8) Pentru efectuarea calatoriei, persoanele cu handicap si asistentii personali ai acestora, dupa
caz, vor completa rubricile «de la statia» si «péna la statia» pe biletul propriu-zis si pe cuponul
statistic/anexa, dupa consultarea prealabila a operatorului de transport interurban.

(9) Nu se admit la transport bilete de calatorie gratuita care prezinta stersaturi, modificari, corecturi
sau care sunt tiparite ilizibil.

Articolul 16

(1) La efectuarea unei calatorii, persoana cu handicap, insofitorul acesteia sau, dupa caz, asistentul
personal va prezenta biletul de calatorie gratuita integral operatorului de transport interurban. Este
interzis a se detasa una dintre partile componente de catre utilizator.

(2) Persoanele cu handicap, insotitorii acestora, precum si asistentii personali sunt obligati sa
foloseasca cuponul statistic intre aceleasi localitati/statii de cale ferata inscrise in rubricile «de la
statia» - «la statia» pe biletul propriu-zis.

(3) Posesorul biletului de calatorie gratuita este raspunzator de modul de completare a rubricilor
«de la statia» si «pana la statia».

(4) Biletul de calatorie gratuita da dreptul la intreruperea calatoriei de pana la 5 zile, caz in care se
va solicita operatorului de transport interurban viza de intrerupere a calatoriei.

(5) Tn cazul in care posesorul biletului de calatorie gratuitd renuntd la calitorie, acesta va solicita
operatorului de transport interurban viza de neutilizare si restituirea cuponului statistic sau a
cuponului anexa, dupa caz. Cuponul poate fi folosit pentru o alta calatorie, dar numai pentru
calatoria Tnscrisa initial. Solicitarea de restituire se poate face numai in cursul lunii in care s-a vizat
biletul de calatorie gratuita si s-a emis legitimatia de calatorie, la unitatea unde s-a prezentat biletul
de calatorie gratuita pentru viza.

Articolul 17
(1) La prezentarea biletului de calatorie gratuita si in timpul calatoriei, operatorul de transport
interurban verifica:

a) integritatea acestuia si prezenta elementelor de siguranta prevazute la art. 9 alin. (4);

b) datele inscrise pe biletul de calatorie gratuita, precum si cele din documentul de identitate
prezentat. Daca exista neconcordante, operatorul de transport interurban nu va permite folosirea
biletului de calatorie gratuita.

(2) La efectuarea unei calatorii pe baza biletului de calatorie gratuita, operatorul de transport
interurban este obligat sa completeze urmatoarele date:

a) tariful total aferent pentru sectiunea inscrisa pe cuponul statistic si pe cupoanele-anexa, dupa
caz;

b) numarul de km total aferent pentru sectiunea inscrisa pe cuponul statistic si pe cupoanele-
anexa, dupa caz;
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c) «Data calatoriei» pe cuponul statistic si pe cupoanele-anexa, dupa caz, si «Data calatoriei» pe
biletul propriu-zis. Aceasta reprezinta data exacta in care persoana a efectuat calatoria.

(3) Tariful inscris pe cuponul dus sau pe cuponul intors este cel din ziua prezentarii acestuia de
catre utilizator la operatorul de transport interurban, acesta respectand tarifele prevazute in
Conventie.

(4) La prezentarea biletului de calatorie gratuita in vederea efectuarii calatoriei, operatorul de
transport interurban va viza biletul de calatorie gratuita, conform reglementarilor proprii dupa care va
detasa si va retine cupoanele aferente, dupa caz, returnand persoanei biletul propriu-zis si celelalte
cupoane ramase nedetasate din corpul biletului de calatorie gratuita.

Articolul 18

(1) Operatorii de transport interurban intocmesc lunar borderoul de decont cu decontul calatoriilor
efectuate Tn baza cupoanelor statistice/anexa pentru care s-au emis legitimatii de calatorie in luna
precedenta, pentru beneficiarii Legii nr. 448/2006, pentru fiecare DGASPC cu care au incheiata
conventie.

(2) Informatiile continute Tn borderoul de decont, intocmirea si termenele de Tnaintare a acestuia
catre DGASPC se stabilesc prin conventia incheiata potrivit prevederilor art. 5.

Articolul 19

(1) In vederea asigurarii transferului sumelor aferente decontarii cheltuielilor efectuate de catre
operatorii de transport interurban de la bugetul Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor
Persoanelor cu Dizabilitati, DGASPC vor depune necesarul de fonduri, intocmit conform modelului
prevazut in anexa nr. 5, pana la data de 10 a lunii urmatoare lunii in care s-a inaintat borderoul de
decont.

(2) Cheltuielile realizate pentru transportul interurban se deconteaza din bugetul directiilor generale
de asistenta sociala si protectia copilului, prin transferuri lunare de la bugetul Ministerului Muncii si
Protectiei Sociale pana la sfarsitul lunii in care s-a incheiat necesarul de fonduri.

(3) DGASPC va deconta contravaloarea calatoriilor catre operatorii de transport in termen de 45 de
zile calendaristice de la data primirii borderoului de decont.

Articolul 1971

(1) In conditiile prevazute la art. 24 alin. (9) si (10) din Legea nr. 448/2006, persoanele cu handicap
grav sau accentuat Tsi exprima optiunea pentru acordarea gratuitatii la transportul interurban sau
pentru acordarea de bonuri de carburant pe suport hartie, denumite in continuare bonuri de
carburant, de bonuri valorice pe suport electronic, denumite in continuare card de carburant, sau
pentru decontarea carburantului necesar deplasarii cu autoturismul aflat in proprietatea acestora,
familiei, asistentului personal, asistentului personal profesionist sau insotitorului, a parintelui, a
tutorelui, asistentului maternal sau persoanei care se ocupa de cresterea si ingrijirea copilului cu
handicap grav sau accentuat in baza unei masuri de protectie speciala, stabilitd in conditiile legii,
pentru cheltuielile necesare alimentarii cu carburant si/sau alimentarii mijloacelor de transport
electrice, care nu depasesc suma de 1.500 lei, anual, pentru persoanele cu handicap grav, respectiv
750 lei, anual, pentru persoanele cu handicap accentuat.

(2) Bonurile de carburant sau cardurile de carburant prevazute la alin. (1) pot fi utilizate doar pe
teritoriul Romaniei, in termenul de valabilitate, si numai in scopul pentru care au fost emise.

(3) Optiunea prevazuta la alin. (1) se exprima in baza unei cereri, care poate fi transmisa prin posta
sau curier, electronic pe adresa de e-mail sau inregistrata la registratura DGASPC in a carei raza
teritoriala domiciliaza persoana cu handicap, inclusiv de catre reprezentantul legal al acesteia,
asistentul personal, asistentul personal profesionist sau insotitorul, parintele, tutorele, asistentul
maternal sau persoana care se ocupa de cresterea si ingrijirea copilului cu handicap grav sau
accentuat in baza unei masuri de protectie speciala, stabilita Tn conditiile legii, intocmita conform
modelului prevazut in anexa nr. 6.

(4) La inregistrarea cererii la registratura DGASPC de catre persoanele prevazute la alin. (3),
acestea prezinta documentele de identitate in original, precum si documentele prin care persoana
este desemnata reprezentant legal sau documentul care face dovada reprezentativitatii.

(5) In situatia in care a fost exprimata optiunea pentru acordarea de bonuri de carburant, carduri de
carburant sau pentru decontarea carburantului, nu se mai acorda bilete de transport interurban
persoanelor prevazute la art. 24 alin. (2) si (4) din Legea nr. 448/2006.

(6) Cererea pentru decontarea carburantului, al carei model este prevazut in anexa nr. 7, se
depune la DGASPC, in termen de 60 de zile de la data efectuarii alimentarii, si este insofita de bonul
/bonurile fiscal (e) de carburant, emis (e) de societatile de distributie a produselor petroliere.
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Articolul 1972

(1) Acordarea de bonuri de carburant si de carduri de carburant se face in baza formularului
intocmit conform modelului prevazut in anexa nr. 8, respectiv in anexa nr. 9. Formularul cuprinde o
declaratie pe propria raspundere potrivit careia calatoria cu autoturismul este Tn interesul persoanei
cu handicap, precum si acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

(2) Acordarea de bonuri de carburant, alimentarea cardurilor de carburant sau decontarea
carburantului Tn conditiile art. 1971 alin. (1) se face astfel:

a) semestrial, daca documentul care atesta incadrarea in grad de handicap are valabilitate

permanenta;

b) trimestrial sau proportional cu numarul de luni calendaristice in perioada de valabilitate a
documentului/ documentelor care atesta incadrarea in grad de handicap, intr-un an calendaristic.
(3) Dreptul prevazut de art. 24 alin. (9) si (10) din Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, nu poate fi exercitat dupa expirarea perioadei de valabilitate a documentului
/documentelor de incadrare in grad de handicap.

(4) Bonurile de carburant se acorda si se consemneaza in formularul intocmit conform modelului
prevazut in anexa nr. 8.

(5) Numarul de bonuri de carburant se stabileste corespunzator sumei prevazute de lege si se
acorda in anul curent de DGASPC proportional cu numarul de luni calendaristice cuprinse n
perioada de valabilitate a documentului/documentelor de incadrare in grad de handicap.

(6) Tn cazul in care rezultatul calculului numarului de bonuri de carburant este un numér cu
zecimale, in functie de valoarea bonului, acesta se va rotunji in plus, daca documentul de incadrare
in grad de handicap este emis in anul calendaristic in curs sau se va rotunji in minus, daca
documentul de incadrare in grad de handicap expira in anul calendaristic in curs.

(7) Bonurile de carburant acordate pot fi utilizate doar in societati de distributie a produselor
petroliere care au incheiate contracte de prestare/furnizare a acestor servicii cu DGASPC.

(8) Tn cazul pierderii sau furtului bonurilor de carburant, persoana cu handicap grav sau accentuat
sau reprezentantul acesteia anunta de indatda DGASPC care va lua masurile legale in vederea
blocarii sau anularii acestora. Daca blocarea sau anularea nu este posibila nu se acorda alte bonuri
de carburant in schimb si nu se emit duplicate. Acordarea se poate face doar pentru bonurile de
carburant recuperate sau ramase neridicate pentru restul perioadei dintr-un an calendaristic, daca
documentul/documentele care atesta incadrarea in grad de handicap este/sunt in perioada de
valabilitate.

Articolul 1943

(1) Cardurile de carburant se acorda persoanelor cu handicap grav sau accentuat si se
consemneaza in formularul intocmit conform modelului prevazut in anexa nr. 9.

(2) Cardurile de carburant acordate pot fi utilizate in toate societatile de distributie a produselor
petroliere, precum si la toate statiile de alimentare a mijloacelor de transport electrice aflate pe
teritoriul Romaniei.

(3) Persoana cu handicap grav sau accentuat poate utiliza cardul de carburant numai prin
prezentarea actului de identitate.

(4) Tn cazul pierderii sau furtului cardului de carburant, persoana cu handicap grav sau accentuat
sau reprezentantul acesteia anunia de indata DGASPC, care va lua masurile legale in vederea
blocarii sau anularii acestuia. La solicitarea persoanei cu handicap grav sau accentuat sau
reprezentantului legal al acesteia, DGASPC emite un nou card de carburant.

Articolul 1974
(1) Fiecare card de carburant este valabil numai daca are inscrise pe suportul electronic sau are
stocate intr-un alt mod in acesta urmatoarele mentiuni:
a) numele si adresa emitentului si datele sale de identificare;
b) denumirea DGASPC si datele sale de identificare;
c) numele, prenumele si codul numeric personal al persoanei cu handicap grav sau accentuat;
d) interdictia de a fi utilizat pentru alte scopuri decat cel pentru care a fost emis;
e) numarul de identificare, unic la nivel de emitent;
f) perioada de valabilitate a cardului de carburant;
g) elemente de siguranta a suportului electronic, de tip CIP;
h) cuvintele «cBON VALORIC ELECTRONIC» cu litere majuscule pe rectoul suportului electronic.
(2) Partea din fata a cardului de carburant contine urmatoarele elemente:
a) logoul Uniunii Europene;
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b) logoul Guvernului Romaniei;

c) textul <BON VALORIC ELECTRONICy;

d) numele si prenumele persoanei cu handicap grav sau accentuat;

e) numarul de card: permite identificarea unica a cardului;

f) logoul tricolor;

g) textul «kBON ELECTRONIC PENTRU ALIMENTAREA MIJLOACELOR DE TRANSPORT»;
h) valabilitatea;

i) CIP.
(3) Partea verso a cardului de carburant contine urmatoarele elemente:

a) banda magnetica;

b) spatiu pentru semnatura persoanei cu handicap grav sau accentuat a cardului de carburant;
c) numarul de telefon al asistentei utilizatorilor;

d) interdictiile referitoare la utilizarea cardului de carburant - informatii cu privire la destinatia
sumelor alocate/interdictiile de utilizare;

e) denumirea si logoul emitentului cardului de carburant si logoul partener;

f) datele de identificare ale emitentului.

Articolul 1925

(1) DGASPC acorda bonurile de carburant, elibereaza cardurile de carburant si deconteaza
carburantul catre persoanele cu handicap grav sau accentuat, in termen de maximum 60 de zile
calendaristice de la data inregistrarii cererii si a documentelor aferente.

(2) Raspunderea cu privire la corectitudinea acordarii drepturilor prevazute la art. 1921 alin. (1),
precum si la identificarea persoanelor cu handicap grav sau accentuat si atestarea faptului ca
acestea au dreptul de a beneficia de prevederile art. 24 alin. (9) si (10) din Legea nr. 448/2006,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, sunt in sarcina DGASPC.

(3) Neexercitarea acestui drept, de catre persoanele cu handicap grav sau accentuat, in anul curent
nu poate fi reportat pentru anul calendaristic urmator.

(4) Tn cazul in care persoana cu handicap schimba domiciliul/resedinta dintr-un judet/sector in altul,
dosarul prevazut la art. 13 alin. (1) va contine inclusiv o adeverinta privind acordarea bonurilor de
carburant, a cardurilor de carburant, alimentarea acestora ori decontarea carburantului.

Articolul 1916

(1) Contractarea serviciilor privind achizitia de bonuri de carburant si emiterea cardurilor de
carburant de catre DGASPC, care are calitatea de autoritate contractanta in intelesul Legii nr. 98
/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare, se realizeaza in conditiile
legislatiei privind achizitiile publice. La estimarea valorii contractului de achizitie publica nu se ia n
calcul valoarea nominala a bonurilor de carburant, respectiv a cardurilor de carburant.

(2) DGASPC incheie contracte de achizitie a cardurilor de carburant cu unitati care desfasoara
aceasta activitate numai in baza autorizatiei de functionare, acordata de Ministerul Finantelor,
potrivit criteriilor stabilite prin ordin al ministrului finantelor, denumite Tn continuare unitati emitente.

(271) Pot avea calitatea de unitati emitente persoanele juridice infiintate in baza Legii societatilor
nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si institutiile de credit,
persoane juridice romane si sucursalele institutiilor de credit autorizate in state membre ale Uniunii
Europene si notificate de catre Banca Nationala a Romaniei, cu respectarea prevederilor alin. (2).

(3) Cardul de carburant este asimilat beneficiului de asistenta sociala, in intelesul art. 20 alin. (2)
din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si este emis de
catre unitatile emitente.

(371) in situatia Tn care un operator economic detine autorizatie de functionare, aflata in termen de
valabilitate, ca unitate emitenta de bilete de valoare acordate potrivit Legii nr. 165/2018 privind
acordarea biletelor de valoare, cu modificarile si completarile ulterioare, nu este necesara
parcurgerea procedurii de autorizare prevazute de lege si pentru emiterea cardului de carburant.

(372) Pentru a putea obtine autorizatie in vederea desfasurarii activitatii ca unitate emitenta de
carduri de carburant, operatorul economic prevazut la alin. (3*1) are obligatia ca, anterior inceperii
activitatii, sa notifice Ministerului Finantelor, conform unei proceduri aprobate prin ordin al ministrului
finantelor, faptul ca detine autorizatie de functionare, aflatd in termen de valabilitate, ca unitate
emitenta de bilete de valoare acordate potrivit Legii nr. 165/2018, cu modificarile si completarile
ulterioare.
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(3”3) Autorizatia obtinuta ca urmare a notificarii prevazute la alin. (3"2) are aceeasi valabilitate cu
cea a autorizatiei de functionare ca unitate emitenta de bilete de valoare acordate potrivit Legii nr.
165/2018, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) DGASPC, care achizitioneaza serviciul de emitere a cardurilor de carburant cu o unitate
emitenta, transfera contravaloarea nominala a cardurilor de carburant distribuite persoanelor cu
handicap grav sau accentuat si achita costul emiterii acestora.

(5) Cardul de carburant poate fi alimentat exclusiv cu valoarea stabilitd conform prevederilor art. 24
alin. (9) din Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(6) Valoarea nominala cu care se alimenteaza cardurile de carburant acordate persoanelor cu
handicap grav sau accentuat nu poate fi diminuata in niciun mod.

(7) Valoarea cardurilor de carburant nu poate fi transferata persoanelor cu handicap grav sau
accentuat pe suportul electronic daca, la data stabilita pentru transfer, DGASPC nu a transferat
unitatii emitente, integral, contravaloarea nominala a cardurilor de carburant achizitionate si a achitat
costurile emiterii acestora.

Articolul 1977

(1) Unitatile emitente sunt obligate sa selecteze societatile de distributie a produselor petroliere,
precum si distribuitorii statiilor de alimentare a mijloacelor de transport electric pe teritoriul Romaniei,
astfel Incat persoanele cu handicap grav sau accentuat pot sa foloseasca cardul de carburant la
orice societati de distributie a produselor petroliere, precum si la orice statie de alimentare a
mijloacelor de transport electric pe teritoriul Romaniei.

(2) Unitatile emitente sunt obligate sa ia masurile necesare pentru asigurarea circulatiei cardurilor
de carburant in conditii de siguranta.

(3) Unitatile emitente sunt obligate sa deschida conturi sau subconturi de plati distincte, prin care se
vor derula sumele reprezentand incasarile si platile aferente valorii nominale a cardurilor de
carburant, astfel incat sa permita o evidenta clara a sumelor utilizate Tn temeiul contractelor
incheiate cu DGASPC si cu societatile de distributie a produselor petroliere care accepta cardurile
de carburant.

(4) Unitatile emitente pot organiza platforme pentru emiterea acestora sau pot incheia contracte cu
organizatii care administreaza schema/aranjamentul de plata ori alte organizatjii specializate, dupa
caz.

(5) Decontarea cheltuielilor prin cardurile de carburant intre unitatile care le accepta si unitatile
emitente se face numai prin intermediul unitailor bancare sau prin unitatile teritoriale ale Trezoreriei
Statului, dupa caz, potrivit legii. Acelasi regim de decontare se aplica si in cazul relatiei dintre
DGASPC si unitatea emitenta.

(6) Sumele derulate prin operatiunile cu carduri de carburant de catre unitatile emitente nu pot fi
utilizate pentru reinvestirea in alte scopuri.

Articolul 1978

(1) Cardurile de carburant nu permit efectuarea de operatiuni de retragere de numerar sau de
preschimbare Tn numerar.

(2) Cardurile de carburant pot fi utilizate numai cu respectarea prevederilor art. 193 alin. (2),
inclusiv pentru plati online.

Articolul 1919

(1) Societatile de distributie a produselor petroliere care utilizeaza aparate de marcat electronice
fiscale potrivit dispozitilor Ordonantei de urgentda a Guvernului nr. 28/1999 privind obligatia
operatorilor economici de a utiliza aparate de marcat electronice fiscale, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, aplica pe versoul bonului fiscal stampila societatii la solicitarea persoanei
cu handicap grav sau accentuat.

(2) Societatile de distributie a produselor petroliere nu acorda rest de bani la utilizarea bonurilor de
carburant sau a cardurilor de carburant.

Articolul 19210

(1) Tn cazul in care limitele prevazute de lege cu privire la suma maxima decontabild, precum si
cuantumul sumelor aferente bonurilor de carburant si/sau cardurilor de carburant sunt atinse,
persoana cu handicap nu mai poate solicita decontarea carburantului, acordarea de bonuri de
carburant sau alimentarea cardurilor de carburant pana la sfarsitul anului.
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(2) Structura de specialitate din cadrul DGASPC urmareste incadrarea sumelor decontate,
acordarea bonurilor de carburant, precum si alimentarea cardurilor de carburant, in limitele
prevazute la art. 24 alin. (9) din Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Articolul 19211

(1) DGASPC intocmeste cate un centralizator pentru decontarea carburantului, pentru acordarea
de bonuri de carburant, de acordare si alimentare a cardurilor de carburant, modelul acestora fiind
prevazute in anexele nr. 10-12.

(2) Tn vederea decontarii carburantului, a acordrii de bonuri de carburant si a alimentarii cardurilor
de carburant, DGASPC intocmeste centralizatorul borderourilor de decont, intocmit conform
modelului prevazut in anexa nr. 13, pe baza centralizatoarelor intocmite conform alin. (1), si Tl
transmite Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati, denumita Tn
continuare Autoritate, pana la data de 10 a lunii. In baza acestui document, Autoritatea opereaza
transferul sumelor catre DGASPC.

Articolul 197212
(1) Cheltuielile pentru decontarea carburantului, a bonurilor de carburant si alimentarii cardurilor de
carburant se asigura prin transferuri din bugetul Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale, prin
Autoritate, catre bugetele DGASPC pana la sfarsitul lunii in care s-a transmis necesarul de fonduri.
(2) Decontarea carburantului, a bonurilor de carburant sau a alimentarii cardurilor de carburant se
face cu incadrarea in creditele bugetare aprobate.

Articolul 19713

Sumele reprezentand cheltuielile cu bonurile de carburant acordate necuvenit sau cele platite
necuvenit pentru decontarea carburantului si sumele ramase necheltuite Tn cazul cardurilor de
carburant, in cazuri precum: deces al persoanei cu handicap, schimbarea gradului de handicap,
neincadrare in grad de handicap grav sau accentuat, se recupereaza in cuantumul intregii valori, Tn
masura in care nu au fost folosite, pe baza deciziei directorului general/executiv al DGASPC, care
constituie titlu de creanta si care se comunica debitorului Tn termen de 15 zile de la data emiterii
acesteia. Aceasta, impreuna cu dovada comunicarii catre debitor, se transmite organelor fiscale
centrale in vederea recuperarii sumelor inscrise in titlul executoriu.

Articolul 19714
(1) Constituie contraventii urmatoarele fapte, daca nu sunt savarsite in astfel de conditii incat,
potrivit legii penale, sa fie considerate infractiuni:

a) utilizarea de catre persoanele cu handicap grav sau accentuat, reprezentantul legal, asistentul
personal, asistentul personal profesionist sau Tnsotitorul, pentru persoanele cu handicap grav sau
accentuat, parinte, tutore, asistent maternal sau persoana care se ocupa de cresterea si ingrijirea
copilului cu handicap grav sau accentuat in baza unei masuri de protectie speciala, stabilita in
conditiile legii, a bonurilor de carburant sau a cardurilor de carburant, in alt scop decéat asigurarea
transportului gratuit acordat persoanelor cu handicap;

b) refuzul nejustificat al societatilor de distributie a produselor petroliere, precum si al detinatorilor
statiilor de alimentare a mijloacelor de transport electrice de a accepta bonurile valorice pe suport
electronic. Refuzul este justificat daca exista o suspiciune rezonabila privind autenticitatea bonurilor
valorice pe suport electronic sau identitatea dintre titularul bonului valoric pe suport electronic si
persoana cu handicap grav sau accentuat, reprezentantul legal, asistentul personal, asistentul
personal profesionist sau insotitorul, pentru persoanele cu handicap grav sau accentuat, parinte,
tutore, asistent maternal sau persoana care se ocupa de cresterea si ingrijirea copilului cu handicap
grav sau accentuat in baza unei masuri de protectie speciala, stabilita in conditiile legii;

c) comercializarea bonurilor de carburant sau a cardurilor de carburant, contra unui pref sau a
altor bunuri/servicii decat cele stabilite prin prezenta hotarare;

d) refuzul operatorului de transport interurban de a asigura serviciile in baza biletului de calatorie
gratuita.

(2) Contraventiile prevazute la alin. (1) se sanctioneaza dupa cum urmeaza:

a) de la 1 la 2 puncte-amenda, faptele prevazute la alin. (1) lit. a);

b) de la 10 la 15 puncte-amenda, faptele prevazute la alin. (1) lit. b), ¢) si d).

(3) Un punct-amenda reprezinta contravaloarea unui salariu de baza minim brut pe tara garantat in
plata, stabilit in conditiile legii.

(4) Ministerul Finantelor poate dispune masura suspendarii autorizatiei de functionare eliberate
unitatilor emitente in cazul nerespectarii dispozitiilor art. 1917 alin. (2) si (3).
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(5) Ministerul Finantelor poate dispune masura retragerii autorizatiei de functionare eliberate
unitatilor emitente in cauza in urmatoarele situatii:

a) In cazul nerespectarii criteriilor de autorizare aprobate prin ordin al ministrului finantelor, in baza
carora s-a acordat autorizatia de functionare;

b) in cazul nerespectarii dispozitiilor art. 197 alin. (5) si (6).

(6) Constatarea situatiilor prevazute la alin. (4) si (5) se face de catre o echipa de specialisti a carei
componenta se aproba prin ordin al ministrului finantelor.

(7) Acordarea autorizatiei de functionare unitatilor emitente si dispunerea masurii de suspendare
Iretragere a acesteia in urma constatarii situatiilor prevazute la alin. (4) si (5) se fac de catre o
comisie ale carei componenta si procedura de lucru se aproba prin ordin al ministrului finantelor.

Articolul 19215

(1) Constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor prevazute la art. 1914 se realizeaza de
catre personalul Tmputernicit din cadrul Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale sau de catre alte
organe abilitate Tn conditiile legii.

(2) Contraventiilor prevazute la art. 19714 le sunt aplicabile dispozitiile Ordonantei Guvernului nr. 2
/2001 privind regimul juridic al contraventjilor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 180
/2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

Articolul 20
Anexele nr. 1-13 fac parte integranta din prezentele norme metodologice.

la normele metodologice

Anexa nr. 1
la normele metodologice
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Anexa nr. 2
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la normele metodologice

Codurile DGASPC in vederea stabilirii seriei biletelor de calatorie gratuita

Nr. crt.|DGASPC Cod
1 Bucuresti Sector 1]11
2 Bucuresti Sector 2§12
3 Bucuresti Sector 3|13
4 Bucuresti Sector 4|14
5 Bucuresti Sector 5|15
6 Bucuresti Sector 6]16
7 Alba 17
8 Arad 18
9 Arges 19
10 Bacau 20
11 Bihor 21
12 Bistrita-Nasaud |22
13 Botosani 23
14 Braila 24
15 Brasov 25
16 Buzau 26
17 Calarasi 27
18 Caras-Severin 28
19 Cluj 29
20 Constanta 30
21 Covasna 31
22 Dambovita 32
23 Dolj 33
24 Galati 34
25 Giurgiu 35
26 Gorj 36
27 Harghita 37
28 Hunedoara 38
29 Ialomita 39
30 Iasi 40
31 Ilfov 41
32 Maramures 42
33 Mehedinti 43
34 Mures 44
35 Neamt, 45
36 Olt 46
37 Prahova 47
38 Salaj 48
39 Satu Mare 49
40 Sibiu 50
41 Suceava 51
42 Teleorman 52
43 Timis 53
44 Tulcea 54
45 Valcea 55
46 Vaslui 56
47 Vrancea 57

Anexa nr. 4
la normele metodologice

Codul de bare tiparit pe biletele de calatorie gratuita
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1. Tipul codului de bare tiparit de DGAPSC pe cupoanele biletului de calatorie gratuita este PDF
417.
2. Toate campurile sunt despartite prin ,#“ si sunt codificate Tn urmatoarea ordine:
a) Tipul biletului
Se va completa cu valoarea ,Bilet persoana cu handicap®
b) Judetul/sectorul DGASPC Emitent (Alba, Arad, ..., Sector 1, Sector 2, ...)
c) Seria biletului
d) abrogata.
e) Cupon anexa nr. 1 sau 2, dupa caz, pe cupoanele anexa
f) Data eliberarii biletului (de catre DGASPC)
g) Data de inceput a valabilitatii biletului
h) Data de sfarsit a valabilitatii biletului
i) Calitatea persoanei (Persoana cu handicap/Insotitor/ Asistent personal)
j) CNP persoanei cu handicap/asistentului personal
k) Numele persoanei cu handicap/asistentului personal
1) Prenumele persoanei cu handicap/asistentului personal
m) Numarul de dosar (din evidenta DGASPC)
n) CNP persoanei cu handicap
o) Numele persoanei cu handicap
p) Prenumele persoanei cu handicap
q) Numarul documentului de incadrare pe baza caruia a fost eliberat biletul
r) Data eliberarii documentului de incadrare pe baza caruia a fost eliberat biletul, in format ,zz.Il.
aaaa“
s) Major/Minor
t) Gradul de handicap completat astfel:
— Grav cu asistent personal
— Grav
— Accentuat
u) Daca persoana cu handicap are afectiuni renale si necesita hemodializa (Da/Nu)
3. Nu este permisa folosirea diacriticelor in informatiile codificate in codul de bare.

Anexa nr. 5
la normele metodologice

NECESARUL DE FONDURI
pentru plata transportului interurban (beneficiari ai art. 24 din Legea nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap)

Luna ......... din anul .........
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului ......................
Nr e data .............
Societatea de Seria Nr. de beneficiari
Nr. [transport inr Data emiterii [Nr. de calatorii - - Valoarea
crt. |(prestatorul de $0 - Neacturii efectuate persoane cu |asistenti insotitoril(lei)
sl facturii handicap sociali

Total transport
feroviar

al

a2

a3

Total transport
auto

b1l

b2

b3

b4

b5

b6

b7
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b8

b9

b10

b1l

TOTAL

Creditele primite vor fi utilizate numai pentru destinatia solicitata.
Facturile enumerate mai sus nu au facut obiectul unei cereri anterioare.

Director general/executiv,

Anexa nr. 6
la normele metodologice

CERERE
privind exprimarea optiunii pentru acordarea gratuitatii la transportul interurban sau pentru
acordarea de bonuri de carburant pe suport hartie, de bonuri valorice pe suport electronic
sau pentru decontarea carburantului necesar deplasarii cu autoturismul, in baza
art. 24 alin. (1), (9) si (10) din Legea nr. 448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
- model -
Nr e, [oiiaiann.

Doamna/Domnule director,
I. (Se completeaza cu datele persoanei cu handicap. La solicitare se prezinta documentele in
original.)
Subsemnatul/Subsemnata:
1. Numele si prenumele ...........ccccceeeiiiiiiinnen.

2. CNP |||

3. Domiciliul: localitatea .......... (sat, comuna, oras, municipiu)........... , sectorul/judetul
....................... S | R o| GRUPPPPRUI o) IR | o PR =1 SRPRORY- | o IS o100 f o To 1] r-]
4. Telefon ........cooovvveeenen.n.

5.E-mail ..............ooeeee.

6. Certificat de incadrare in grad de handicap (numar/serie/data) ...........ccccoeeeiieiiieiiie e

7. Gradul de handicap ..........cccccveeeeeeeeeecinnne,
Il. (Se completeaza de catre reprezentantul legal, asistentul personal, asistentul personal
profesionist sau insotitorul, pentru persoanele cu handicap grav sau accentuat, parinte, tutore,
asistent maternal sau persoana care se ocupa de cresterea si ingrijirea copilului cu handicap grav
sau accentuat in baza unei masuri de protectie speciala, stabilita in conditiile legii. Se prezinta
documentele de identitate in original.)

1. Numele si prenumele ..........ccccceeeiieeens

2. Domiciliul: localitatea ........... (sat, comuna, oras, municipiu)......... , sectorul/judetul

....................... yStre e, bl L sC L et L, ap. ..., cOd postal

3. Telefon ....cooeviiieeeiien.

4. E-mail ....coooeiiiiii
Actul si valabilitatea acestuia, prin care persoana este desemnata reprezentant legal, sau
documentul care face dovada reprezentativitatii, conform pct. Il:
Pentru anul calendaristic ................. imi exprim optiunea:

[ 1 pentru acordarea gratuitatji la transportul interurban;
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[ 1 pentru decontarea carburantului necesar deplasarii cu autoturismul;

[ 1 acordarea bonurilor de carburant pe suport hartie;

[ 1 acordarea de bonuri valorice pe suport electronic (card carburant).

Cunoscand prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu privire la falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ca deplasarile
sunt efectuate numai in interesul propriu/al persoanei cu handicap.

Sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal in conformitate cu legislatia in vigoare.
Data

Anexa nr. 7
la normele metodologice

CERERE
pentru decontarea carburantului, in baza art. 24 alin. (9) si (10) din Legea nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
- model -
Nr. e Lo

Doamna/Domnule director,
I. (Se completeaza cu datele persoanei cu handicap.)
Subsemnatul/Subsemnata:
1. Numele si prenumele .............ccooceeieiiiiiiiee.

2. CNP |||

3. Domiciliul: localitatea ......... (sat, comuna, oras, municipiu)......... , sectorul/judeful ....................... ,
] (R nr. ........ bl , SC. e =1 -1 o U ,codpostal ...................

L S =111 (]

5. E-mail o

6. Certificat de incadrare in grad de handicap (numar/serie/data) ...........................

7. Gradul de handicap ..........ccccvueeeeeeeiiiiiiieee e

Il. (Se completeaza de catre reprezentantul legal, asistentul personal, asistentul personal
profesionist sau nsotitorul, pentru persoanele cu handicap grav sau accentuat, parinte, tutore,
asistent maternal sau persoana care se ocupa de cresterea si ingrijirea copilului cu handicap grav
sau accentuat in baza unei masuri de protectie speciala, stabilita in conditiile legii. Se prezinta
documentele de identitate in original.)

1. Numele si prenumele ..o,

2. Domiciliul: localitatea ............. (sat, comuna, oras, municipiu)........... , sectorul/judetul
....................... , Str e N, B L SCL e, e, @D e, €O pOSStal
3. Telefon ..o

4. E-mail coooooeieiiiiiiiei

Actul si valabilitatea acestuia, prin care persoana este desemnata reprezentant legal, sau
documentul care face dovada reprezentativitatii, conform pct. Il ...
Solicit decontarea carburantului pentru alimentarea mijloacelor de transport pentru care atasez
bonurile fiscale aferente:

Nr. o . o Gradul de handicap

Data bonului fiscal|Nr. si seria bonului fiscal Valoarea de decontat
crt. Gradul accentuat|Gradul grav
TOTAL

Solicit ca suma reprezentand decontarea carburantului sa fie:

[1viratain contul ........ccccovvieeieeiiiiie.

Cunoscand prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu privire la falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ca deplasarile
sunt efectuate numai in interesul propriu/al persoanei cu handicap.

Sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal in conformitate cu legislatia in vigoare.
Data
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Semnatura

Anexez la prezenta cerere urmatoarele documente:

— bonuri fiscale nr. ............c............ /data ....cccoeeveeeiiii. in original;

— document de cont bancar cu indicarea contului IBAN unde se va vira contravaloarea decontului
de carburant.

Anexa nr. 8
la normele metodologice

FORMULAR
pentru acordarea bonurilor de carburant pe suport hartie,
in baza art. 24 alin. (9) si (10) din Legea nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
- model -
Nr. e Lo

Doamna/Domnule director,

I. (Se completeaza cu datele persoanei cu handicap. La solicitare se prezinta documentele n
original.)

Subsemnatul/Subsemnata:

1. Numele si prenumele ............cccooiiiieeiiiiiiiiieeeee.

2. CNP ||

3. Domiciliul: localitatea .......... (sat, comuna, oras, municipiu).......... , sectorul/judetul
....................... , St e, N, DLl SC e, € Ll @D e, COd postal
4. Telefon ...oocceeeiiiiiii e

5.E-mail ...

6. Certificat de incadrare in grad de handicap (numar/serie/data)
7. Gradul de handicap ..........cccccveeeeeeeeeeiinne,

Il. (Se completeaza de catre reprezentantul legal, asistentul personal, asistentul personal
profesionist sau insotitorul, pentru persoanele cu handicap grav sau accentuat, parinte, tutore,
asistent maternal sau persoana care se ocupa de cresterea si ingrijirea copilului cu handicap grav
sau accentuat in baza unei masuri de protectie speciala, stabilita in conditiile legii. Se prezinta
documentele de identitate in original.)

1. Numele Si prenUMEIE ........oooiiiiiiiieiee e

2. Domiciliul: localitatea ......... (sat, comuna, oras, municipiu).......... , sectorul/judetul
....................... , St v, N, DL L SCL e, €, @D e, €O pOSStal
3. Telefon ..o

4. E-malil oo

Actul si valabilitatea acestuia, prin care persoana este desemnata reprezentant legal, sau
documentul care face dovada reprezentativitatii, conform pct. Il ...
Cunoscand prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu privire la falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ca deplasarile
sunt efectuate numai in interesul propriu/al persoanei cu handicap.

Sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal in conformitate cu legislatia in vigoare.
Data

Tabel privind acordarea bonurilor de carburant pe suport hartie

nr |Data Nr. si slerla Nr. dg Gradul de handicap Total lsemnatura
crt.Jacordarii bonului de bonuri sumajde primire

- ST de carburant |[Gradul accentuatjGradul grav p!
TOTAL

Anexanr. 9
la normele metodologice
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FORMULAR
pentru acordarea bonurilor valorice pe suport electronic (card carburant),
in baza art. 24 alin. (9) si (10) din Legea nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
- model -
Nr. e, [ovieiieeeaannnn.

Doamna/Domnule director,

I. (Se completeaza cu datele persoanei cu handicap. La solicitare se prezinta documentele in
original.)

Subsemnatul/Subsemnata:

1. Numele Si PrenUMEE .......coooiiiiiieeee e

2.CNP ||

3. Domiciliul: localitatea ......... (sat, comuna, oras, municipiu)......... , sectorul/judetful ....................... ,
Stro i, nr......... ,bl. ,SC. e ,et. ... -] o ,cod postal ...................

4. Telefon ...

S5.E-mail ..o

6. Certificat de Tncadrare in grad de handicap (numar/serie/data) ..........cccccooeeiiiiiiiiiiieeennnn.

7. Gradul de handicap ..........cccooeeeieeeiiniiieee,

Il. (Se completeaza de catre reprezentantul legal, asistentul personal, asistentul personal
profesionist sau insotitorul, pentru persoanele cu handicap grav sau accentuat, parinte, tutore,
asistent maternal sau persoana care se ocupa de cresterea si ingrijirea copilului cu handicap grav
sau accentuat Tn baza unei masuri de protectie speciala, stabilita in conditiile legii. Se prezinta
documentele de identitate in original.)

1. Numele siprenumele ...

2. Domiciliul: localitatea ....... (sat, comuna, oras, municipiu)............. , sectorul/judetul
....................... , St i N, DL L SCL e, e Ll @D e, €O pOSStal
3. Telefon ..o

4. E-mail cooooi

Actul si valabilitatea acestuia, prin care persoana este desemnata reprezentant legal, sau
documentul care face dovada reprezentativitatii, conform pct. 11: ...
Cunoscand prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu privire la falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ca deplasarile
sunt efectuate numai in interesul propriu/al persoanei cu handicap.

Sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal in conformitate cu legislatia in vigoare.
Data

Tabel privind acordarea bonurilor valorice pe suport electronic (card de carburant)

Nr. bon valoric Valabilitate Gradul de handicap =
Nr.|Data . Total |[Semnatura
crt lacordsrii pe suport electronic (card de card de sumslde orimire
J carburant) carburant Gradul accentuat|Gradul grav p!
TOTAL

Tabelul se completeaza doar la emiterea/inmanarea cardului de carburant.
Cardul de carburant se alimenteaza conform prevederilor art. 1942 alin. (2) din normele
metodologice.
Anexa nr. 10
la normele metodologice

CENTRALIZATOR
pentru decontarea carburantului, in baza art. 24 alin. (9) si (10) din Legea nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
- model -

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului ............cccoccveeennnen,
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. . . . Gradul de
NI Numele $.I pren.umejlle“ ' CNE-uI ;I)Ier“scl)anel Nr. si data“dAocumentuIm handicap Suma solicitats
ort persoanei cu dizabilitati cu dizabilitati care care atesta incadrarea entru decontare
"|care solicita decontarea solicita decontarea in grad de handicap Gradul Gradul |P u onta
accentuat |[grav

1.

2.

TOTAL

Nr. de persoane cu dizabilitati care solicita decontarea Suma solicitata pentru decontare

la normele metodologice

Semnatura autorizata
Director general,

Anexa nr. 11

CENTRALIZATOR
de acordare a bonurilor de carburant pe suport hartie,
in baza art. 24 alin. (9) si (10) din Legea nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
- model -

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului

NE e data .................
CNP-ul Gradul de

Numele Si persoanei Nr./Seria/Data handicap

prenumele cu } Nr. de L
Nr. ) . .... [documentului care — INr. si seria Valoarea
crt|PErs0anet - cu dizabilita atesta incadrarea in B bonurilor bonurilor

‘|dizabilitdti care |care R S Gradul  fGradul | o date
solicit3 acordarea [solicita |2 P [accentuat|grav
acordarea
1.
2.
3.
TOTAL
din care Nr. din care Valoarea
Nr. total de persoane cu dizabilitati care solicita total de total3
acordarea gradul |gradul @R gradul |gradul o bomurior
accentuatjgrav Scoraate accentuatjgrav
Semnatura autorizata
Director general,
Anexa nr. 12
la normele metodologice
CENTRALIZATOR
de acordare a bonurilor valorice pe suport electronic (card carburant),
in baza art. 24 alin. (9) si (10) din Legea nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
- model -
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului ...............ccccvvveeee..n.
Nr e data .................
CNP-ul Gradul de
persoanei Nr./Seria/Data handicap
documentului

Numele si prenumele care atesta Numarul

Nr.]Jpersoanei cu ncadrarea cardului |Valoarea
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crt.]dizabilitati care cu in grad de Perioada de Gradul |Graduljde bonurilor

solicita acordarea dizabilitati handicap valabilitate a accentuat|grav |carburant
care solicita documentului care
acordarea atesta incadrarea
in grad de handicap
1.
2.
3.
TOTAL
. . din care Valoarea
Nr. total de persoane cu dizabilitati care solicita «
. — gradul |gradul totala_ a
accentuat|grav bonurilor

Semnatura autorizata
Director general,

Anexa nr. 13
la normele metodologice

CENTRALIZATOR BORDEROURI DE DECONT
pentru decontarea carburantului, pentru acordarea bonurilor de carburant,
in baza art. 24 alin. (9) si (10) din Legea nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
- model -

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului ..........c.ccccccceeennneen..

NF s data .................
Nr. total de Gradul de Gradul de Nr.total |Gradul de
Nr. total de . Nr. total . . .
persoane - handicap . [handicap de bonuri Jhandicap
bonuri fiscale de bonuri .
cu entru decont de valorice Suma
Nr. |dizabiiitati |° °C pe suport solicitat3
combustibil carburant .
crt. care @ Gradul |Gradul Gradul |Gradul|electronic |Gradul |Gradul|pentru
N pe suport
solicita centralizatoare) [2ccentuat]arav  |parie accentuatfgrav |(card accentuatfgrav |decontare
decontarea/ (randul 1) (randul 2) carburant)
alimentarea (randul 3)
1.
2.
3.
TOTAL
Semnatura autorizata
Director general,
(1722) Abrogat.

La data de 26-05-2023 Alineatul (172) din Articolul 24 , Sectiunea a 5-a , Capitolul Il a fost abrogat de Punctul 2,
Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 47 din 26 mai 2023, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 466
din 26 mai 2023

(2) Beneficiaza de prevederile alin. (1) si urmatoarele persoane:

a) insofitorii persoanelor cu handicap grav, numai in prezenta acestora;
b) asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav.

(3) Persoanele cu handicap accentuat beneficiaza de gratuitatea transportului interurban, la alegere, cu orice tip
de tren, in limita costului unui bilet la tren interregio IR cu regim de rezervare la clasa a ll-a, cu autobuzele sau
cu navele pentru transport fluvial, pentru 12 calatorii pe an calendaristic.

La data de 25-07-2020 Alineatul (3) din Articolul 24 , Sectiunea a 5-a, Capitolul Il a fost modificat de Punctul 10,
ARTICOLUL UNIC din LEGEA nr. 145 din 22 iulie 2020, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 22 iulie
2020

(4) Beneficiaza de prevederile alin. (3) si insotitorii copiilor cu handicap accentuat, numai in prezenta acestora.

(5) Persoanele cu afectiuni renale care necesita hemodializa in alte localitati decat cele de domiciliu beneficiaza
de gratuitatea transportului interurban, la alegere, cu orice tip de tren, in limita costului unui bilet la tren interregio
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IR cu regim de rezervare la clasa a ll-a, cu autobuzele sau cu navele pentru transport fluvial si peste numarul de
calatorii prevazut, in functie de recomandarea centrului de dializa.

La data de 25-03-2012 Alin. (5) al art. 24 a fost modificat de art. | din LEGEA nr. 52 din 19 martie 2012, publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 185 din 22 martie 2012.

(6) Beneficiaza de prevederile alin. (5) si asistentii personali sau insotitorii persoanelor cu handicap care
necesita hemodializa.

(6”1) Dreptul prevazut la alin. (1)-(6) se asigura in baza biletelor de calatorie gratuita care se tiparesc de catre
directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului
Bucuresti, costul tiparirii fiind suportat din bugetele acestora.

La data de 19-07-2018 Articolul 24 din Sectiunea a 5-a , Capitolul Il a fost completat de Punctul 3, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 69 din 17 iulie 2018, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 625 din 19 iulie
2018

(7) Sumele aferente drepturilor prevazute la alin. (1)-(6) se asigura din bugetul de stat prin bugetul Autoritatji
Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitat.

La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap a fost inlocuita de Punctul
4, Articolul 1l ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

(8) Modalitatea de acordare a drepturilor prevazute la alin. (1)-(6) se stabileste prin hotarare a Guvernului*).
Nota
*) A se vedea Hotararea Guvernului nr. 680/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice privind modalitatea
de acordare a drepturilor la transport interurban gratuit persoanelor cu handicap, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 487 din 20 iulie 2007.

(9) Persoanele cu handicap grav sau accentuat pot opta, la cerere, pentru acordarea gratuitatii la transportul
interurban sau pentru acordarea de bonuri de carburant pe suport hartie, bonuri valorice pe suport electronic sau
decontare, pentru autoturismul aflat Tn proprietatea acestora, familiei, asistentului personal, asistentului personal
profesionist sau insotitorului, pentru cheltuielile necesare alimentarii cu carburant si/sau alimentarii mijloacelor
de transport electrice, care nu depasesc suma de 1.500 lei, anual, pentru persoanele cu handicap grav,
respectiv 750 lei, anual, pentru persoanele cu handicap accentuat. In situatia in care persoanele cu handicap
grav sau accentuat beneficiaza de una dintre modalitatile de acordare a gratuitatii prevazuta in prezentul alineat,
nu sunt aplicabile prevederile alin. (2) si (4).

La data de 26-05-2023 Alineatul (9) din Articolul 24 , Sectiunea a 5-a , Capitolul Il a fost modificat de Punctul 3,
Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 47 din 26 mai 2023, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 466
din 26 mai 2023

Nota

Conform literei b) a alineatului (1) al articolului 35, Capitolul VI din LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 6 ianuarie 2023, ordinele presedintelui Autoritatii Nationale pentru Protectia
Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati prevazute la art. 24 alin. (9) si (11) din Legea nr. 448/2006, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta lege.

Conform articolului V din ORDONANTA DE URGENTA nr. 47 din 26 mai 2023, publicatda in MONITORUL
OFICIAL nr. 466 din 26 mai 2023, modalitatea de acordare a gratuitatji transportului interurban cu autoturismul
aflat in proprietatea persoanei adulte cu handicap, familiei, asistentului personal, asistentului personal
profesionist sau insotitorului, prevazuta la art. 24 alin. (9) din Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, pentru care optiunea este exprimata pana la data intrarii Tn vigoare a prezentei ordonante
de urgenta, ramane nemodificata pana la data de 31 decembrie 2023.

(10) De prevederile alin. (9) beneficiaza si parintele, tutorele, asistentul maternal sau persoana care se ocupa
de cresterea si ingrijirea copilului cu handicap grav sau accentuat in baza unei masuri de protectie speciala,
stabilité in conditiile legii.

La data de 09-01-2023 Alineatul (10) din Articolul 24 , Sectiunea a 5-a, Capitolul Il a fost modificat de Punctul 4,
Articolul 33, Capitolul V din LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 06
ianuarie 2023

(10™1) Actualizarea sumelor prevazute la alin. (9) se stabileste prin hotarare a Guvernului, la propunerea
Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale, Tn functie de indicele de inflatie.
La data de 26-05-2023 Articolul 24 din Sectiunea a 5-a , Capitolul Il a fost completat de Punctul 4, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 47 din 26 mai 2023, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 466 din 26 mai
2023

(1072) Dreptul prevazut la alin. (1)-(6) exclude dreptul acordat aceleiasi persoane in conditiile alin. (9) si (10).
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La data de 26-05-2023 Articolul 24 din Sectiunea a 5-a , Capitolul Il a fost completat de Punctul 4, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 47 din 26 mai 2023, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 466 din 26 mai
2023
(11) Sumele aferente drepturilor prevazute la alin. (9) si (10) se asigura din bugetul de stat prin bugetul
Autoritatii Nationale pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii.
La data de 24-08-2020 Articolul 24 din Sectiunea a 5-a , Capitolul Il a fost completat de Punctul 2, ARTICOLUL
UNIC din LEGEA nr. 193 din 21 august 2020, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 767 din 21 august 2020
(12) Metodologia de acordare a drepturilor prevazute la alin. (9) si (10) se stabileste prin hotarare a Guvernului,
la propunerea Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitat.
La data de 26-05-2023 Articolul 24 din Sectiunea a 5-a , Capitolul Il a fost completat de Punctul 5, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 47 din 26 mai 2023, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 466 din 26 mai

2023
Norme de aplicare

ORDIN nr. 104 din 26 ianuarie 2021

Articolul 1

Se stabileste modelul de conventie privind transportul persoanelor cu handicap cu trenul, care se
incheie Tntre operatorii de transport feroviar si directiile generale de asistenta sociala si protectia
copilului judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti, pentru transportul pe calea ferata a
beneficiarilor art. 24 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, prevazut in anexa nr. 1.

Articolul 2

Se stabileste modelul de conventie privind transportul persoanelor cu handicap cu autobuzele, care se
incheie intre operatorii de transport rutier si directile generale de asistenta sociala si protectia
copilului judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti, pentru transportul beneficiarilor art.
24 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, prevazut in anexa nr. 2.

Articolul 3

Se stabileste modelul de conventie privind transportul persoanelor cu handicap cu navele, care se
incheie intre operatorii de transport fluvial si directiile generale de asistenta sociala si protectia
copilului judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti, pentru transportul cu navele al
beneficiarilor art. 24 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, prevazut in anexa nr. 3.

Articolul 4

Anexele nr. 1-3 fac parte integranta din prezentul ordin.

Articolul 5

Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale si al ministrului transporturilor nr. 124/546/2019 pentru
stabilirea modelelor de conventii privind transportul persoanelor cu handicap, publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 150 din 26 februarie 2019, cu modificarile si completarile ulterioare,
se abroga.

Articolul 6

Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

ANEXA nr. 1

Modelul de conventie privind transportul persoanelor cu handicap cu trenul

Operatorul de transport feroviar

Nr. ...... Lo

Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului ............ccoceeiiiiennnnnee.
N s Lo,

CONVENTIE

In vederea aplicarii prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Hotararii
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Guvernului nr. 1.017/2018 pentru aprobarea Normelor metodologice privind modalitatea de acordare
a drepturilor la transport interurban gratuit persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile

ulterioare,

intre:

Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului ..........ccccevveenes , cu sediul in
......................... , tel. .............., fax ............, adresa de e-mail .........., cont ...

............................ , deschis la .....c........cccceeeeeeeeeneee., reprezentata de domnul/doamna director
general .........occccveeeeeeeeenn. , denumita Tn continuare DGASPC,

Si

operatorul de transport .............. , cu sediul in ............. ctel ffax .cccoeieiiiin, , adresa
de e-mail ....., inregistrat la registrul comerfului .......................... (o1 [ o | SR ,avand C.U.I.
....................... ,continleinr. ......ccccceeeeevvevcnvneeeeee., deschis la e, reprezentat
de domnul/doamna director general ......................... , denumit in continuare operator de transport
feroviar,

se incheie urmatoarea conventie:
n sensul prezentei conventii, urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:

a) conventie - actul juridic care reprezinta acordul de vointa al celor doua parti, incheiat intre
DGASPC si operatorul de transport feroviar, in baza caruia acesta poate presta serviciile de
transport pentru beneficiarii Legii nr. 448/2006;

b) DGASPC - directia generala de asistenta sociala si protectia copilului judeteana, respectiv a
sectorului municipiului Bucuresti;

c) operator de transport feroviar - operatorul de transport public feroviar de calatori care presteaza
servicii de transport pentru beneficiarii Legii nr. 448/2006;

d) Legea nr. 448/2006 - Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) HG nr. 1.017/2018 - Hotararea Guvernului nr. 1.017/2018 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind modalitatea de acordare a drepturilor la transport interurban gratuit
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) beneficiarii legii - persoanele cu handicap, Tnsofitorii acestora si asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav care beneficiaza de calatorii gratuite conform art. 24 din Legea nr.
448/2006;

g) bilet de calatorie gratuita - biletul de calatorie gratuita care se acorda beneficiarilor legii, al carui
model a fost stabilit prin HG nr. 1.017/2018;

h) legitimatie de calatorie - biletele emise de casele de bilete ale statiilor/agentiilor de voiaj sau in
tren;

i) statie - statie de cale ferata;

j) zi - zi calendaristica;

k) an calendaristic - un an, incepand de la 1 ianuarie pana la 31 decembrie;

1) forta majora - un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se datoreaza greselii sau
vinii acestora, care nu putea fi prevazut la momentul incheierii contractului si care face imposibila
executarea si, respectiv, indeplinirea contractului. Sunt considerate asemenea evenimente:
razboaie, revolutji, incendii, inundatji sau orice alte catastrofe naturale, restrictii aparute ca urmare a
unei/unui carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustiva, ci enuntiativa.

1. Obiectul conventiei
Obiectul conventiei il reprezinta asigurarea transportului feroviar public de calatori pe calea ferata
in conditiile art. 24 din Legea nr. 448/2006.

1.1. Operatorul de transport feroviar se obliga sa presteze servicii de transport feroviar public de
calatori cu mijloacele de transport care apartin acestuia.

1.2. Beneficiarii legii pot calatori gratuit cu trenurile regio clasa a ll-a sau interregio clasa a ll-a ale
operatorului in baza biletelor de calatorie gratuita tiparite de catre DGASPC conform prevederilor

Legii nr. 448/2006 si ale HG nr. 1.017/2018.

1.3. Tariful este cel valabil in ziua emiterii legitimatiilor de calatorie de catre operatorul de transport
feroviar si se poate modifica conform tarifelor pentru deservirea generala in transportul feroviar

public de calatori in vigoare.
2. Durata conventiei

2.1. Operatorul de transport feroviar se obliga sa presteze servicii de transport feroviar public de
calatori pe parcursul a trei ani, de ladatade .................. pana la datade .................. , CU

respectarea reglementarilor legale in vigoare referitoare la transportul feroviar public de calatori.
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2.2. Partile isi rezerva dreptul de a prelungi durata conventiei pana la maximum 12 luni, prin act
aditional.
2.3. Prevederile prezentei conventii pot fi modificate de comun acord de catre parti printr-un act
aditional care sa reglementeze eventualele situatii care nu au fost prevazute initial, cu respectarea
prevederilor legale n vigoare.
2.4. L a data semnarii prezentei conventji, Conventja nr. ........ , respectivnr. ......... nu mai este in
vigoare.
3. Tiparirea si eliberarea biletelor de calatorie gratuita
3.1. Modelul biletului de calatorie gratuita este tiparit si eliberat beneficiarilor legii conform
prevederilor Legii nr. 448/2006 si ale HG nr. 1.017/2018.
3.2. Biletele de calatorie gratuita poarta stampila DGASPC in caseta ,L.S.“ din partea superioara a
biletului propriu-zis si din partea superioara a fiecarui cupon al biletului de calatorie gratuita.
3.3. DGASPC va aduce la cunostinta sub semnatura posesorului biletelor de calatorie gratuita
instructiunile de utilizare a acestora, prevazute in anexa nr. 1 la prezenta conventie.
4. Utilizarea biletelor de calatorie gratuita de catre beneficiarii legii
4.1. La transportul interurban feroviar, biletele de calatorie gratuita sunt valabile pentru calatoria
gratuita cu tren regio clasa a ll-a si tren interregio clasa a ll-a. Biletele pot fi utilizate la trenuri de
rang superior trenului interregio, la clasa | sau la vagon de dormit/cuseta, numai cu achitarea
diferentelor tarifare de catre posesorul biletului de calatorie gratuita si, dupa caz, a tarifului de
rezervare.
4.2. Biletul de calatorie gratuita da dreptul la o intrerupere a calatoriei de pana la 5 zile, in
perioada de valabilitate a acestuia. Cand calatoria inceputa cu un tren regio se continua cu un tren
interregio clasa a ll-a se va refine un cupon anexa in baza caruia se va deconta contravaloarea
diferentei de rang de tren si a tarifului de rezervare; cand calatoria inceputa cu un tren interregio
se continua tot cu un tren interregio se va retine un cupon anexa in baza caruia se va deconta
contravaloarea tarifului de rezervare.
4.3. Biletul de calatorie gratuita da dreptul la anticiparea sau amanarea calatoriei, conform
reglementarilor operatorului de transport feroviar in perioada de valabilitate a acestuia. Pentru
anticiparea sau amanarea calatoriei se va retine un cupon anexa in baza caruia se va deconta
contravaloarea tarifului de rezervare in cazul in care se continua calatoria tot cu tren interregio.
Daca biletul de calatorie gratuita a fost vizat la tren regio clasa a ll-a, pentru a continua calatoria cu
tren interregio clasa a ll-a se va refine un cupon anexa in baza caruia se va deconta diferenta de
tarif intre rangurile de tren, plus tariful de rezervare.
4.4. Tn cazurile intreruperii, amanarii sau anticiparii calatoriei pentru o alta data decat cea initiala se
va lua in considerare data calatoriei inscrisa la rubrica ,Data calatoriei“ de pe cuponul anexa, daca
a fost necesar sa se retina un cupon anexa pentru tariful de rezervare sau pentru diferentele

tarifare.

4.5. Biletele de calatorie gratuita sunt valabile pentru calatoria efectuata in perioada tiparita pe
acestea la rubricile ,Valabil de la .................. “ JPanala ................ “sau, In cazul in care este
tiparita data, la rubrica ,Prelungit panala .............. “, biletul de calatorie gratuita va fi valabil pentru

calatoria efectuata pana la aceasta data.

4.6. Biletul de calatorie gratuita poate fi folosit la calatoria cu un operator de transport.

4.7. Beneficiarul legii poate efectua calatoria cu un singur operator de transport interurban care va
retine cuponul si, daca este cazul, cupoanele anexa.

4.8. Persoanele cu handicap care au dreptul de a circula cu insofitor pot calatori singure sau
impreuna cu un singur insotitor, in conformitate cu incadrarea in prevederile legale; persoana cu
handicap acorda biletul pentru calatoria insoftitorului pe propria raspundere.

4.9. Tnsotitorul persoanei cu handicap poate cal&tori doar impreund cu aceasta pe aceeasi
distanta, cu acelasi tren si in acelasi timp.

4.10. Un bilet de calatorie gratuita acordat pentru insotitor este valabil numai impreuna cu un bilet
de calatorie pentru persoana cu handicap cu drept la Tnsofitor.

4.11. Asistentii personali pot calatori Tnsotind titularul calatoriilor gratuite sau singuri, cu
respectarea de catre acestia a tuturor normelor aplicabile titularului.
5. Emiterea legitimatiilor de calatorie de catre operatorul de transport feroviar

5.1. Pentru a fi valabil la transport, biletul de calatorie gratuita se prezinta, inainte de inceperea
calatoriei, pentru viza, la casele de bilete ale statiilor/agentiilor de voiaj care emit sau vizeaza
legitimatji de calatorie pentru operatorul de transport feroviar sau in trenurile acestuia, impreuna cu
legitimatia acordata potrivit prevederilor art. 7 alin. (3) din Legea nr. 448/2006 sau, in lipsa
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acesteia, documentul de identitate in original (buletin de identitate, carte de identitate, carte de
identitate provizorie), respectiv certificatul de nastere in cazul copiilor cu varsta pana la 14 ani, in
original sau copie.

5.2. In cazul in care persoana cu handicap calatoreste insotjta, va prezenta la casa de bilete
/agentia de voiaj sau in tren doua bilete de calatorie gratuita, unul pentru titular si unul pentru
insotitor, completate identic la rubricile: ,De la statia ................ “si ,Panala statia ................. “
daca se va procura o legitimatie de calatorie pentru insotitor ulterior procurarii unei legitimatii de
calatorie pentru persoana cu handicap, la casa de bilete/agentia de voiaj sau in tren se va
prezenta si legitimatia de calatorie procurata pentru persoana cu handicap care are drept la
insotitor.

5.3. In cazul in care posesorul biletului de c&l&torie gratuitd se urca intr-un tren dintr-o statie in
care nu se emit legitimatii de calatorie, personalul de tren vizeaza biletul de calatorie gratuita
conform reglementarilor proprii operatorului de transport feroviar.

5.4. La prezentarea biletului de calatorie gratuita personalul operatorului de transport feroviar
verifica:

a) integritatea acestuia si prezenta elementului de siguranta;

b) datele tiparite pe biletul de calatorie gratuita, precum si pe cele din legitimatia acordata potrivit
prevederilor art. 7 alin. (3) din Legea nr. 448/2006 sau, in lipsa acesteia, din documentul de
identitate prezentat; daca exista neconcordante, personalul operatorului de transport feroviar nu
va permite folosirea biletului de calatorie gratuita;

c) termenul de valabilitate al biletului de calatorie gratuita.

5.5. La procurarea legitimatiei de calatorie, biletul de calatorie gratuita va fi prezentat completat de
catre utilizator, cu cerneala sau pasta, pe biletul propriu-zis si pe cupon la rubrica ,De la statia
.................. “, cu statia de plecare, si la rubrica ,Pana la statia ..................%, cu statia de destinatie.
5.6. Nu se primesc la transport bilete de calatorie gratuita care nu sunt tiparite si completate de
DGASPC conform HG nr. 1.017/2018 sau care prezinta stersaturi, modificari, corecturi.

5.7. Dupa verificarea biletului de calatorie gratuita, personalul operatorului de transport feroviar va
completa urmatoarele date:

a) tariful total aferent pentru sectiunea inscrisd pe cupon si pe cupoanele anexa, dupa caz,
conform reglementarilor operatorului de transport feroviar; principiile de aplicare a tarifelor de
deservire generala in transportul feroviar public de calatori respecta prevederile legislative Tn
vigoare;

b) numarul de km total aferent pentru sectiunea inscrisa pe cupon si cupoanele anexa, dupa caz;

c) ,Data calatoriei“ pe cupon si pe cupoanele anexa, dupa caz. Aceasta reprezinta data inceperii
calatoriei; Tn cazul amanarii, anticiparii sau intreruperii calatoriei pentru calatoria in alta zi, data
calatoriei nu va coincide cu ,Data calatoriei inscrisa pe cupon;

d) ,Via“, atunci cand se vizeaza cuponul, daca intre statiile de plecare si cea de sosire calatoria
se poate desfasura pe mai multe trasee, conform reglementarilor operatorului de transport
feroviar;

e) va aplica viza conform reglementarilor proprii operatorului de transport feroviar pe fata biletului
propriu-zis, in caseta ,Data/viza de calatorie” si pe versoul cupoanelor.

5.8. Personalul operatorului de transport feroviar va viza biletele de calatorie gratuita ale titularului
si Insotitorului pentru aceeasi data si acelasi tren.

5.9. Legitimatiile de calatorie gratuita pentru beneficiarii legii pot fi achizitionate cu anticipatie fata
de ziua plecarii trenului, conform reglementarilor proprii operatorului de transport feroviar.

5.10. Dupa vizarea biletului de calatorie gratuita, personalul operatorului de transport feroviar va
emite legitimatia de calatorie, conform reglementarilor proprii ale acestuia.

5.11. Tn cazul in care posesorul legitimatiei de calatorie gratuitd a inceput calatoria cu un tren regio
clasa a ll-a si doreste sa schimbe trenul in parcurs cu un tren interregio clasa a ll-a, personalul
operatorului de transport feroviar va retine un cupon anexa pe care va completa contravaloarea
diferentei dintre tariful trenului interregio si tariful trenului regio, plus tariful de rezervare, si va
elibera legitimatia de calatorie, in conditiile solicitate.

5.12. Tn cazul in care posesorul legitimatiei de calatorie gratuitd renunta la calatorie, acesta va
solicita statiei de cale ferata viza de neutilizare si restituirea cuponului statistic, pe care il poate
folosi ulterior pentru calatoria in perioada de valabilitate tiparita pe biletul de calatorie gratuita,
numai pentru ruta inscrisa initial. Solicitarea de restituire se poate face numai in cursul lunii in care
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s-a vizat biletul de calatorie gratuita si s-a emis legitimatia de calatorie, la unitatea unde s-a
prezentat biletul de calatorie gratuita pentru viza, conform reglementarilor proprii operatorului de
transport feroviar.
6. Verificarea legalitatii calatoriei in tren
6.1. La controlul in tren al legitimatiilor de calatorie, beneficiarii legii vor prezenta biletul de
calatorie gratuita, legitimatia de calatorie obtinuta de la casele de bilete si legitimatia acordata
potrivit prevederilor art. 7 alin. (3) din Legea nr. 448/2006 sau, in lipsa acesteia, documentul de
identitate n original (buletin de identitate, carte de identitate, carte de identitate provizorie),
respectiv certificatul de nastere in cazul copiilor cu varsta pana la 14 ani, in original sau copie.
6.2. Persoanele care nu pot justifica utilizarea biletelor de calatorie gratuita sunt considerate ca
fiind fara legitimatie de calatorie si vor fi tratate in conformitate cu prevederile legale incidente in
materie.
6.3. Personalul de tren va verifica elementele prevazute la pct. 5 subpct. 5.4.
6.4. Persoanele care utilizeaza un bilet de calatorie gratuita pentru insofitor si nu insotesc pe titular
sunt considerate ca fiind fara legitimatie de calatorie si vor fi tratate conform prevederilor legale.
6.5. Persoanele care utilizeaza biletele de calatorie gratuita fara a prezenta actele prevazute la
subpct. 6.1 sau care calatoresc in baza unor bilete de calatorie gratuita cu termen de valabilitate
depasit sunt considerate fara legitimatie de calatorie si vor fi tratate conform prevederilor legale.
7. Decontarea calatoriilor
7.1. DGASPC deconteaza lunar operatorului de transport feroviar contravaloarea prestatiei de
transport efectuate in baza cupoanelor statistice/anexa retinute la casele statjilor/agentiilor de voiaj
sau in tren cu ocazia vizarii biletelor de calatorie gratuita si a eliberarii legitimatiilor de calatorie
gratuite Tn cursul lunii respective. Contravaloarea prestatiilor de transport se calculeaza lunar la
valorile tarifare valabile la data vizarii biletelor de calatorie gratuita.
7.2. Tariful legitimatiilor de calatorie pentru calatoria cu trenurile regio si interregio clasa a ll-a este
cel prevazut Tn anexa nr. 2 la prezenta conventie si se comunica DGASPC ori de cate ori acesta
se modifica.
7.3. Pentru cupoanele statistice/anexa completate eronat de catre personalul operatorului de
transport feroviar, acesta va taia cu o linie si va inscrie datele corecte de pe cupon sau din decont,
dupa caz (de exemplu, tarif, numar km, data). Daca numarul de cupon sau valoarea calatoriei nu
este Tnscrisa corect in borderoul de decont se va téia cu o linie si se va completa numarul corect al
cuponului statistic/anexa sau valoarea corecta, dupa caz.
7.4. Operatorul de transport feroviar intocmeste lunar decontul calatoriilor efectuate in baza
cupoanelor statistice/anexa pentru care s-au emis legitimatii de calatorie in luna precedenta pentru
beneficiarii Legii nr. 448/2006, decont al carui model este prevazut in anexa nr. 3 la prezenta
conventie, denumit in continuare borderou de decont.
7.5. Borderoul de decont in baza caruia se intocmeste factura cuprinde totalul numarului de
cupoane retinute, totalul numarului de calatori si totalul valorii prestatiei.
7.6. Borderourile de decont realizate pentru fiecare statie de cale ferata la care sunt atasate
cupoanele statistice/anexa sunt inaintate in original, impreuna cu borderoul de decont in baza
caruia se intocmeste factura si cu factura catre DGASPC, pana la sfarsitul lunii urmatoare lunii in
care s-au emis legitimatiile de calatorie sau pana cel tarziu la data de 5 a lunii urmatoare in care s-
a intocmit factura, in oricare dintre zilele lucratoare cuprinse in perioada respectiva.
7.7. Borderoul de decont se intocmeste sub forma tabelara si cuprinde urmatoarele informatii:
a) informatiile despre biletele cu calatoriile efectuate in luna pentru care se face decontul, in
baza datei de calatorie inscrise pe cuponul statistic;
b) linii distincte pentru calatoria efectuata in luna decontatd; nu se vor completa linii multiple
pentru acelasi bilet de calatorie gratuita;
c) fiecare linie din borderoul de decont va contine urmatoarele informatii de pe cuponul statistic
pentru calatoria decontata:
— numarul curent;
— tipul cuponului (cupon statistic sau cupon anexa);
— numar cupon statistic/anexa;
— seria biletului de calatorie gratuita;
— data emiterii legitimatiei de calatorie;
— data calatoriei - in format «zz.ll.aaaa»;
— tariful;
— numarul de km;
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— statia de urcare;

— statia de coborare;

— numarul mijlocului de transport;

— beneficiarul: PH pentru persoana cu handicap, | pentru insotitor sau AP pentru asistent personal.
7.8. Operatorul de transport feroviar transmite lunar DGASPC borderoul de decont si electronic, in
format electronic EXCEL, conform modelului prevazut in anexa nr. 4 la prezenta conventie, pana
cel tarziu la data de 25 a lunii in curs pentru luna anterioara, la adresa de e-mail*1 a DGASPC
.............. , Cu urmatoarele mentiuni:

A DGASPC va completa prin tiparire adresa de e-mail unde doreste sa i se transmita decontul in
format electronic.

a) fisierul va contine numai capul de tabel si liniile cu cupoanele statistice/anexa decontate si va

contine cate o linie distincta pentru fiecare cupon statistic/anexa;

b) fisierul va contine cate o linie distincta pentru calatoria cu un cupon statistic, respectiv anexa;

c) fisierul nu va contine titlu, totaluri sau semnaturi;

d) fisierul va contine coloanele mentionate in borderoul de decont in aceeasi ordine.
7.9. Operatorul de transport feroviar intocmeste lunar factura aferenta borderoului de decont.
Valoarea facturii corespunde cu totalul contravalorii calatoriilor din borderoul de decont in baza
caruia se intocmeste factura. Borderoul de decont in baza caruia se intocmeste factura,
borderourile de decont pe unitate si cupoanele statistice atasate acestuia constituie anexa la
factura inaintata de catre operatorul de transport feroviar pentru decontare. Operatorul de
transport feroviar raspunde de realitatea si exactitatea datelor, in conditiile prevazute de Hotararea
Guvernului nr. 1.017/2018.
7.10. Predarea borderourilor de decont, a cupoanelor si a facturii se va efectua de catre operatorul
de transport feroviar la sediul DGASPC”2 din ........................ DGASPC va desemna un
reprezentant pentru a lua in primire borderourile de decont, cupoanele si factura. Reprezentantul
desemnat al DGASPC impreuna cu reprezentantul operatorului de transport feroviar vor verifica
obligatoriu numarul cupoanelor in ziua predarii cupoanelor statistice/anexa si vor completa o nota
de predare-primire, conform modelului prevazut in anexa nr. 5 la prezenta conventie, in care se va
mentiona daca s-au constatat deficiente.
A2 Se vor completa adresa sediului DGASPC si numele serviciului unde se va proceda la predarea
deconturilor, facturii si cupoanelor.
7.11. Tn cazuri exceptionale (stare de alerta, stare de urgenta etc.), precum si in cazul operatorului
de transport feroviar al carui sediu se afla in alta localitate decat DGASPC cu care are incheiata
conventia, la solicitarea scrisa a operatorului de transport, predarea borderourilor de decont, a
cupoanelor si a facturii se poate face inclusiv prin posta sau curierat, cu confirmare de primire.
7.12. Dupa primirea borderoului de decont cu documentele intocmite de operatorul de transport
interurban, DGASPC verifica corectitudinea informatiilor continute in acestea.
7.13. DGASPC are obligatia sa achite contravaloarea calatoriilor in contul operatorului de transport
feroviar in termen de 45 de zile calendaristice de la data primirii facturii si a borderoului de decont
impreuna cu cupoanele statistice/anexa in original, data mentionata in nota de predare-primire.
7.14. In cazul in care in borderoul de decont inaintat de operatorul de transport feroviar catre

DGASPC sunt cupoane statistice/anexa care vor fi refuzate la platda, DGASPC le va returna si va
notifica in scris operatorul de transport feroviar in termen de 15 zile lucratoare de la data primirii
borderoului de decont. Notificarea va contine pentru fiecare cupon refuzat informatiile despre
acesta si motivul refuzului.

7.15. In cazul in care operatorul de transport feroviar nu are obiectii referitoare la cupoanele
statistice si valorile aferente refuzate la plata de catre DGASPC, acesta va intocmi factura storno
pentru contravaloarea refuzata si o va inhainta impreuna cu borderourile de decont din luna
urmatoare.

7.16. In cazul unui bilet de calatorie gratuité al carui posesor a decedat dupé vizarea biletului de
calatorie gratuita, dar inainte de efectuarea calatoriei, cuponul statistic/anexa poate fi refuzat la
plata numai dupa ce DGASPC a facut dovada decesului cu o copie certificata conform cu originalul
dupa certificatul de deces sau o copie dupa adresa Directiei pentru Evidenta Persoanelor si
Administrarea Bazelor de Date.

7.17. Daca factura nu a fost refuzata la plata total sau partial prin notificare, conform subpct. 7.14
de catre DGASPC, aceasta se considera acceptata la plata.
8. Responsabilitati privitoare la protectia datelor cu caracter personal
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8.1. Partile au cunostinta de dispozitiile legislatiei in vigoare privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
si se obliga sa le respecte intocmai.

8.2. Partile sunt de acord ca orice prelucrare a datelor cu caracter personal furnizate si utilizate
pentru executarea conventiei se va face doar in conditiile stipulate de legislatia in vigoare.

8.3. Partile au obligatia de a lua masuri pentru protejarea datelor cu caracter personal utilizate
impotriva distrugerilor accidentale sau ilegale, pierderii, modificarii, dezvaluirii sau accesului
neautorizat si stocarea acestora in siguranta.

8.4. Partile trebuie sa se asigure ca angajatii proprii care prelucreaza datele personale in baza
acestei conventii au obligatia de confidentialitate.
9. Solutionarea litigiilor

9.1. Operatorul de transport feroviar si DGASPC vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale
amiabila, prin tratative directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre acestia in
cadrul sau in legatura cu indeplinirea prezentei conventji.

9.2. Daca dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative neoficiale, operatorul de transport feroviar
si DGASPC nu reusesc sa rezolve in mod amiabil o divergenta, fiecare poate solicita sa se
solutioneze de catre instantele judecatoresti competente.

9.3. Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezenta conventie de catre una dintre parti da dreptul
partii lezate de a cere incetarea acesteia.

10. Forta majora

10.1. Forta majora se constata de catre autoritatea competenta.

10.2. Forta majora exonereaza partile de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezenta conventie,
pe toata perioada in care aceasta actioneaza.

10.3. indeplinirea conventiei va fi suspendata in perioada de actiune a fortei majore, dar fara a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

10.4. Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare de 6 luni,
fiecare parte va avea dreptul sa notifice, in termen de cel mult 5 zile, celeilalte parti incetarea de
plin drept a prezentei conventii, fara ca vreuna dintre parti sa poata pretinde celeilalte daune-
interese.

11. Alte dispozitji

11.1. Prezenta conventje intra in vigoare incepand cu datade ........................... si este valabila
3 ani.

11.2. Orice modificare survenita in timpul executarii conventiei cu privire la denumirea, statutul
juridic, sediul si adresa de e-mail/telefon/fax a DGASPC va fi adusa la cunostinta operatorului de
transport feroviar in termen de 10 zile.

11.3. Prezenta conventie s-a incheiat la data de ....... S S in doua exemplare, cate un
exemplar pentru fiecare parte.

11.4. Anexele nr. 1-5 fac parte din prezenta conventie.

Anexanr. 1
la conventie

INSTRUCTIUNI DE UTILIZARE
a biletelor de calatorie gratuita acordate in baza Legii nr. 448/2006

1. Biletele de calatorie gratuite acordate in baza Legii nr. 448/2006 sunt valabile pentru calatoria
cu tren regio si interregio clasa a ll-a. Calatoria cu un tren de rang superior trenului interregio, la
clasa |, cu vagon de dormit sau cuseta se face cu achitarea diferentelor tarifare si a tarifului de
rezervare daca este cazul.

2. Persoanele cu handicap circula in baza biletelor de calatorie gratuita care, la rubrica ,calitate®,
au tiparit ,PH“. Persoanele cu handicap care au drept la insofitor pot calatori singure sau
fmpreuna cu un singur insotitor.

3. Asistentji personali au dreptul sa circule singuri sau Tnsotind persoana cu handicap in baza
biletelor de calatorie gratuite care au tiparit ,AP“ la rubrica ,calitate.

4. Un insoftitor poate calatori numai impreuna cu persoana cu handicap in baza biletelor de
calatorie gratuitd care au tiparit I la rubrica ,calitate®; un bilet de calatorie gratuitd acordat pentru
insofitor este valabil numai impreuna cu un bilet de calatorie pentru persoana cu handicap cu
drept la nsofjtor; in cazul in care se va procura o legitimatie de calatorie pentru insotitor ulterior
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procurarii unei legitimatii de calatorie pentru titular se va prezenta legitimatia de calatorie
procurata pentru titularul calatoriilor.

5. Insotitorul care calatoreste impreund cu persoana cu handicap poate fi orice persoana.

6. Biletele de calatorie gratuite sunt valabile pentru calatoria in perioada prevazuta la rubrica
,Valabildela ............. “ sPanala.......... “ sau pana la data tiparita la rubrica ,Prelungit pana la

- ,Valabil de la .......... “.panala ... “, sub forma zz/ll/aaaa cu perioada de valabilitate in
care posesorul biletului poate calatori;
— ,Prelungitpanala................ “ - data pana la care poate fi prelungita perioada de valabilitate;

— ,Calitate®, cu calitatea persoanei care il va folosi: ,PH“ pe biletele de calatorie gratuita eliberate
persoanelor cu handicap; ,I* pe biletele de cal&torie gratuitd eliberate pentru insotitori si ,AP*
pentru biletele de calatorie gratuita eliberate asistentilor personali;

— ,CNP* cu codul numeric personal;

— ,Nume* cu numele si prenumele persoanei cu handicap, pentru biletele de calatorie gratuita
eliberate pentru persoanele cu handicap si pentru insofitorii acestora, sau numele si prenumele
asistentului personal pentru biletele de calatorie gratuita eliberate asistentilor personali.

8. Nu se admit la transport bilete de calatorie gratuita completate manual cu datele precizate la
pct. 7 sau cu date tiparite ilizibil.

9. Pentru efectuarea calatoriei, persoanele cu handicap si asistentii personali ai acestora, dupa
caz, vor completa rubricile ,de la statia“ si ,pana la statia“ atat pe biletul propriu-zis, pe cupoanele
statistice, cat si pe cupoanele anexa, dupa consultarea prealabila a operatorului de transport
feroviar. Statjile de cale ferata inscrise vor reprezenta intocmai statia de urcare, respectiv de
coborare din mijlocul de transport.

10. Posesorul biletului de calatorie este raspunzator de modul de completare a rubricilor ,De la
statia“ si ,Pana la statia“.

11. Nu se admit la transport bilete de calatorie gratuita care prezinta stersaturi, modificari,
corecturi la rubricile ,De la statia“ si ,Pana la statia“.

12. La efectuarea unei calatorii, persoana cu handicap, insofitorul acesteia sau, dupa caz,
asistentul personal vor prezenta biletul de calatorie gratuita integral operatorului de transport
interurban. Este interzis a se detasa una dintre partile componente de catre utilizator.

13. Biletul de calatorie gratuita poate fi folosit la calatoria cu un operator de transport.

14. Posesorul biletului de calatorie gratuita poate efectua calatoria cu un singur operator de
transport interurban care va retine cuponul statistic si, daca este cazul, cupoanele anexa.

15. Tn cazul in care posesorul biletului de calatorie gratuitd renunta la calatorie, acesta va solicita
operatorului de transport interurban viza de neutilizare si restituirea cuponului sau a cuponului
anexa, dupa caz. Cuponul poate fi folosit pentru o alta calatorie, dar numai pentru calatoria
inscrisa initial. Solicitarea de restituire se poate face numai in cursul lunii in care s-a vizat biletul
de calatorie gratuita, la unitatea unde s-a prezentat biletul de calatorie gratuita pentru viza,
conform reglementarilor operatorului de transport.

16. In cazul in care beneficiarul legii nu va solicita renuntarea la calatorie, calatoria se considera
efectuata si va fi introdusa in borderoul de decont.

17. Persoanele cu handicap, Tnsotitorii acestora, precum si asistentii personali vor folosi cuponul
pentru calatoria Tntre localitatile/statjile inscrise in rubricile ,de la statia“ - ,la statia“.

18. Persoana cu handicap, reprezentantul legal al acesteia si/sau, dupa caz, asistentul personal
al persoanei cu handicap grav va returna biletele de calatorie gratuita nefolosite integral sau
partial, in urmatoarele situatii:

a) decesul persoanei cu handicap;

b) incetarea contractului individual de munca al asistentului personal;

c) obtinerea unui document de incadrare in grad de handicap ulterior celui pe baza caruia au
fost eliberate biletele de calatorie gratuita, care stabileste un grad de handicap care nu se
incadreaza in prevederile art. 1 din Normele metodologice privind modalitatea de acordare a
drepturilor la transport interurban gratuit persoanelor cu handicap, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 1.017/2018;

d) schimbarea optiunii privind angajarea unui asistent personal sau acordarea indemnizatiei
lunare stabilite la art. 43 din Legea nr. 448/2006, ulterior eliberarii biletelor de calatorie gratuita;

e) schimbarea domiciliului/resedintei in alt judet sau sector.
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19. Tn cazul in care DGASPC constaté c& s-au efectuat calatorii in baza unor bilete de calatorie
gratuita care nu au fost returnate conform prevederilor de la pct. 18, DGASPC de apartenenta va
recupera contravaloarea calatoriei de la persoanele respective.

Anexa nr. 2
la conventie
TARIFUL LEGITIMATIILOR
de calatorie pentru calatoria cu trenurile regio si interregio, clasa a ll-a
Anexa nr. 3
la conventie
Operatorul de transport feroviar
[\ Loveiiiiieiiien

BORDEROUL DE DECONT
cu calatoriile efectuate in baza cupoanelor statistice/anexa pentru care s-au emis legitimatii de
calatorie,
pentru beneficiarii Legii nr. 448/2006, pe luna ........... anul ..........

Borderoul de decont este intocmit sub forma tabelara si cuprinde urmatoarele informatii:
a) informatiile despre biletele cu calatoriile efectuate in luna pentru care se face decontul, in
baza datei de calatorie inscrise pe cuponul statistic;
b) linii distincte pentru calatoria efectuata in luna decontata; nu se vor completa linii multiple
pentru acelasi bilet de calatorie gratuita;
c) fiecare linie din borderoul de decont va contine urmatoarele informatii de pe cuponul statistic
pentru calatoria decontata:
— numarul curent;
— tipul cuponului (cupon sau cupon anexa);
— numar cupon statistic/anexa;
— seria biletului de calatorie gratuita;
— data emiterii legitimatiei de calatorie;
— data calatoriei - in format ,zz.ll.aaaa";
— tariful;
— numarul de km;
— statia de urcare;
— statia de coborare;
— numarul mijlocului de transport;
— beneficiarul: PH pentru persoana cu handicap, 1 pentru insotitor sau AP pentru asistent personal.

Anexa nr. 4
la conventie

BORDEROUL DE DECONT ELECTRONIC
cu calatoriile efectuate in baza cupoanelor statistice/anexa pentru care s-au emis legitimatii de
calatorie,
pentru beneficiarii Legii nr. 448/2006, pe luna ................ anul ........

a) Fisierul va contine numai capul de tabel si liniile cu cupoanele statistice pentru calatoriile
decontate.

b) Fisierul nu va contine titlu, totaluri sau semnaturi.

c) Fisierul va contine coloanele mentionate in borderoul de decont in aceeasi ordine.

Anexa nr. 5
la conventie
Operatorul de transport feroviar
Nr. ...
DGASPC
Nr. .
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NOTA
pentru predare-primire

Se predau:

— Facturafiscala nr. ......... dindata .....c........... ;

— borderoul de decont al cupoanelor statistice/anexa ale biletelor de calatorie gratuite acordate Tn
baza Legii nr. 448/2006 intocmit de catre operatorul de transport feroviar intocmit de catre
operatorul de transport feroviar;

— cupoanele statistice/anexa ale biletelor de calatorie gratuitd acordate in baza Legii nr. 448/2006
anexate la decont conform Hotararii Guvernului nr. 1.017/2018.

Cu ocazia predarii in fapt a cupoanelor (nu) s-au constatat urmatoarele deficiente:

Din partea:

Operator de transport

Numele si prenumele inclar ..............cccoconieiis
Semnatura

DGASPC ...

Numele si prenumele ............ccoocoiveiiiiieininennn,
Semnatura

ANEXA nr. 2
Modelul de conventie privind transportul persoanelor cu handicap cu autobuze
Operatorul de transport rutier
N s Loviinninnns
Directia Generala de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului ..........cooeveeeiiiiiiiiieeeeen.
Nr Lo,

CONVENTIE
In vederea aplicarii prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Hotararii Guvernului nr. 1.017/2018 pentru aprobarea
Normelor metodologice
privind modalitatea de acordare a drepturilor la transport interurban gratuit persoanelor cu handicap,
cu modificarile si completarile ulterioare

intre:

Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului .................... , cu sediul in ...
....................... ,tel. ........,fax .........., adresa de e-mail .................,cont ................................, deschis
la e, , reprezentata de domnul/doamna director general ...........cccccoeeee. , denumita n

continuare DGASPC,

Si

operatorul de transport ............... ,cusediul in coeeeeeeeiiiis ctel ffax ............ , adresa de
e-mail .................. , Inregistrat la registrul comertului ........ cunr. .......... ,avand C.U.l. ............. , cont
inleinr. ooooveveeeeene.n. , deschis la ..................... , reprezentat de domnul/doamna director general

.................. , denumit in continuare operator de transport rutier,

se incheie urmatoarea conventie:

In sensul prezentei conventii, urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:
a) conventie - actul juridic care reprezinta acordul de vointa al celor doua parti, Tncheiat intre
DGASPC si operatorul de transport rutier, in baza caruia acesta poate presta serviciile de transport
pentru beneficiarii Legii nr. 448/2006;
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b) DGASPC - directia generala de asistenta sociala si protectia copilului judeteana, respectiv a
sectorului municipiului Bucuresti;

c) operator de transport rutier - intreprindere care desfasoara activitatea de transport rutier de
persoane, contra cost, prin servicii regulate in trafic interjudetean, pentru beneficiarii Legii nr. 448
/2006;

d) Legea nr. 448/2006 - Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) HG nr. 1.017/2018 - Hotararea Guvernului nr. 1.017/2018 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind modalitatea de acordare a drepturilor la transport interurban gratuit
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) beneficiarii legii - persoanele cu handicap, Tnsofitorii acestora si asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav care beneficiaza de calatorii gratuite conform art. 24 din Legea nr.
448/2006;

g) bilet de calatorie gratuita - biletul de calatorie gratuita care se acorda beneficiarilor legii, al carui
model a fost stabilit prin HG nr. 1.017/2018;

h) zi - zi calendaristica;

i) an calendaristic - un an, incepand de la 1 ianuarie pana la 31 decembrie;

j) forta majora - un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se datoreaza greselii sau
vinii acestora, care nu putea fi prevazut la momentul incheierii contractului si care face imposibile
executarea si, respectiv, indeplinirea contractului. Sunt considerate asemenea evenimente:
razboaie, revolutji, incendii, inundatji sau orice alte catastrofe naturale, restrictii aparute ca urmare a
unei/unui carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustiva, ci enuntiativa.

1. Obiectul conventiei
Obiectul conventiei 1l reprezinta asigurarea transportului rutier de persoane, contra cost, prin servicii
regulate in trafic interjudetean, in conditiile art. 24 din Legea nr. 448/2006.

1.1. Operatorul de transport rutier se obliga sa presteze servicii de transport rutier de persoane,
contra cost, prin servicii regulate in trafic interjudetean, pentru beneficiarii Legii nr. 448/2006.

1.2. Transportul beneficiarilor legii va fi efectuat doar pentru traseele prevazute in licentele de
traseu ale operatorului de transport rutier, specificate in anexa nr. 1, care face parte integranta din
prezenta conventie.

1.3. Tariful biletului de calatorie gratuita este cel din ziua efectuarii calatoriei, conform tarifului
intern de calatori, la distanta efectiv parcursa intre statiile indicate pe biletul de calatorie gratuita.

1.4. Atat persoanele cu handicap, cat si insofitorii si asistentii personali ai acestora beneficiaza de
promotiile oferite de operatorul de transport rutier, valabile la un moment dat, pentru celelalte
categorii de calatori.

2. Durata conventiei

2.1. Operatorul de transport rutier se obliga sa presteze servicii de transport rutier de persoane pe
parcursul a 3 ani, de la data de ............... pana la data de ............. , Cu respectarea reglementarilor
legale in vigoare referitoare la transportul rutier de persoane.

2.2. Partile Tsi rezerva dreptul de a prelungi durata conventiei pana la maximum 12 luni, prin act
aditional.

2.3. Prevederile prezentei conventii pot fi modificate de comun acord de catre parti printr-un act
aditional care sa reglementeze eventualele situatii care nu au fost prevazute initial, cu respectarea
prevederilor legale n vigoare.

2.4. Documentele care stau la baza incheierii prezentei conventii sunt:

a) adresa operatorului de transport rutier, prin care se solicita incheierea unei conventii de
colaborare pentru transportul beneficiarilor legii;

b) licenta pentru transport rutier de persoane, eliberata de Autoritatea Rutiera Romana, denumita
in continuare ARR, valabila la data incheierii conventjei;

c) licenta (licentele) de traseu, eliberatd de ARR operatorului de transport rutier de persoane,
valabila la data incheierii conventjei;

d) graficul de circulatie al licentei de traseu;

e) tarifele practicate pentru care s-a incheiat conventia (tarifele practicate pentru calatoriile
gratuite de care beneficiaza persoanele cu handicap trebuie sa fie identice cu cele afisate la
casele de bilete ale operatorului de transport rutier, valabile si pentru celelalte categorii de
persoane);
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f) certificatul de Tnregistrare al operatorului de transport rutier, din care sa rezulte obiectul
principal de activitate.
3. Tiparirea si eliberarea biletelor de calatorie gratuita
3.1. Modelul biletului de calatorie gratuita este tiparit si eliberat beneficiarilor legii conform
prevederilor Legii nr. 448/2006 si ale HG nr. 1.017/2018.
3.2. Biletele de calatorie gratuita poarta stampila DGASPC in caseta ,L.S.“ din partea superioara a
biletului propriu-zis si din partea superioara a fiecarui cupon al biletului de calatorie gratuita.
4. Utilizarea biletelor de calatorie gratuita de catre beneficiarii legii
4.1. La transportul cu operatorul de transport rutier, biletele de calatorie gratuita sunt valabile
pentru calatoria gratuita cu autobuzele.
4.2. Biletul de calatorie gratuita da dreptul la o intrerupere a calatoriei de pana la 5 zile, in
perioada de valabilitate a acestuia. In cazul in care posesorul biletului de calatorie gratuita renunta
la calatorie, acesta va solicita operatorului de transport rutier viza de neutilizare si restituirea
biletului de calatorie gratuita, pe care il poate folosi pentru o alta calatorie, dar numai pentru
traseul inscris initial. Solicitarea de restituire se poate face numai in cursul lunii in care s-a dorit
calatoria initiala, la unitatea unde s-a prezentat biletul de calatorie gratuita pentru viza.
4.3. In cazurile intreruperii calatoriei pentru o alti data decat cea initiala se va lua in considerare
data calatoriei inscrisa la rubrica ,Data calatoriei“ de pe cuponul anexa, daca a fost necesar sa se
retina un cupon anexa pentru tariful de rezervare sau pentru diferentele tarifare.
4.4. Biletele de calatorie gratuita sunt valabile pentru calatoria efectuata in perioada tiparita pe
acestea la rubricile ,Valabil de la ......... “ sPanala........ “sau, in cazul in care este tiparita data la
rubrica ,Prelungit panala ................ “, biletul de calatorie gratuita va fi valabil pentru calatoria
efectuata pana la aceasta data.
4.5. Biletul de calatorie gratuita poate fi folosit la calatoria cu un operator de transport.
4.6. Beneficiarul legii poate efectua calatoria cu un singur operator de transport rutier care va
retine cuponul si, daca este cazul, cupoanele anexa.
4.7. Persoanele cu handicap care au dreptul de a circula cu insofitor pot calatori singure sau
impreuna cu un singur nsotitor, in conformitate cu incadrarea in prevederile legale; persoana cu
handicap acorda biletul pentru calatoria insotitorului pe propria raspundere.
4.8. Insotitorul persoanei cu handicap poate calatori doar impreund cu acesta pe aceeasi distant,
cu acelasi autobuz si in acelasi timp.
4.9. Un bilet de calatorie gratuita acordat pentru insoftitor este valabil numai impreuna cu un bilet
de calatorie pentru persoana cu handicap cu drept la insofitor.
4.10. Asistentji personali pot calatori insotind titularul calatoriilor gratuite sau singuri, cu
respectarea de catre acestia a tuturor normelor aplicabile titularului.
5. Emiterea vizei de catre operatorul de transport rutier
5.1. Pentru a fi valabil la transport, biletul de calatorie gratuita se prezinta, Thainte de inceperea
calatoriei, pentru viza, la casele de bilete ale statiilor, respectiv la conducatorii auto, impreuna cu
legitimatia acordata potrivit prevederilor art. 7 alin. (3) din Legea nr. 448/2006 sau, in lipsa
acesteia, cu documentul de identitate in original (buletin de identitate, carte de identitate, carte de
identitate provizorie), respectiv cu certificatul de nastere in cazul copiilor cu varsta pana la 14 ani,
in original sau copie.
5.2. In cazul in care persoana cu handicap célatoreste insotita, va prezenta la casa de bilete sau
la conducatorul auto doua bilete de calatorie gratuita, unul pentru titular si unul pentru insotitor,
completate identic la rubricile: ,De la statia .............. “si ,Pana la statia .................
5.3. La prezentarea biletului de calatorie gratuita personalul operatorului de transport rutier verifica:

a) integritatea acestuia si prezenta elementului de siguranta;

b) datele tiparite pe biletul de calatorie gratuita, precum si pe cele din legitimatia acordata potrivit
prevederilor art. 7 alin. (3) din Legea nr. 448/2006 sau, in lipsa acesteia, din documentul de
identitate prezentat; daca exista neconcordante, personalul operatorului de transport rutier nu va
permite folosirea biletului de calatorie gratuita;

c) termenul de valabilitate al biletului de calatorie gratuita.

5.4. Biletul de calatorie gratuita va fi prezentat completat de catre utilizator, cu cerneala sau pasta,
pe biletul propriu-zis, respectiv pe cupon, la rubrica ,De la statia ............... “, cu statia de plecare, si
la rubrica ,Pana la statia .............. “, cu statia de destinatie, in functie de calatorie.

5.5. Nu se primesc la transport bilete de calatorie gratuita care nu sunt tiparite si completate de
DGASPC conform HG nr. 1.017/2018 sau care prezinta stersaturi, modificari, corecturi.
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5.6. Dupa verificarea biletului de calatorie gratuita personalul operatorului de transport rutier va
completa urmatoarele date:

a) tariful total aferent pentru sectiunea inscrisa pe cupon sau pe cupoanele anexa ale acestora,
dupa caz, conform reglementarilor operatorului de transport rutier; principiile de aplicare a tarifelor
de deservire generala in transportul rutier de persoane respecta prevederile legislative in vigoare;

b) numarul de km total aferent pentru sectiunea inscrisa pe cupon si cupoanele anexa ale
acestuia, dupa caz;

c) ,Data calatoriei“ pe si pe cupoanele anexa ale acestuia, dupa caz. Aceasta reprezinta data
inceperii calatoriei; in cazul intreruperii calatoriei pentru a calatori in alta zi, data calatoriei nu va
coincide cu ,Data calatoriei“ inscrisa pe cupon;

d) ,Via“, atunci cand se vizeaza cuponul, daca intre statiile de plecare si cea de sosire calatoria
se poate desfasura pe mai multe trasee, conform reglementarilor operatorului de transport rutier;

e) va aplica viza conform reglementarilor proprii operatorului de transport rutier pe fata biletului
propriu-zis in caseta ,Data/viza de calatorie” si pe versoul cupoanelor;

f) numarul de inmatriculare al autobuzului;

g) locul atribuit (unde este cazul);

h) seria si numarul licentei de traseu;

i) stampila operatorului de transport.

5.7. Personalul operatorului de transport rutier va viza biletele de calatorie gratuita ale titularului si
insotitorului pentru aceeasi data si acelasi autobuz. Sensul de mers al calatoriei efectuate de catre
titular este identic cu sensul de mers al calatoriei efectuate de catre insofitor.
6. Verificarea legalitatii calatoriei

6.1. La controlul biletului de calatorie gratuita, beneficiarii legii vor prezenta biletul de calatorie
gratuita si legitimatia acordata potrivit prevederilor art. 7 alin. (3) din Legea nr. 448/2006 sau, in
lipsa acesteia, documentul de identitate (buletin de identitate, carte de identitate, carte de
identitate provizorie), in original, respectiv certificatul de nastere in cazul copiilor cu varsta pana la
14 ani, in original sau copie.

Persoanele care nu pot justifica utilizarea biletelor de calatorie gratuita vor fi tratate in conformitate
cu prevederile legale incidente in materie.

6.2. Personalul operatorului de transport rutier verifica elementele prevazute la pct. 5 subpct. 5.3.
6.3. Persoanele care utilizeaza un bilet de calatorie gratuita pentru insotitor si nu Thsotesc pe titular
sunt considerate ca fiind fara legitimatie de calatorie si vor fi tratate conform prevederilor legale.
6.4. Persoanele care utilizeaza biletele de calatorie gratuita fara a prezenta actele prevazute la
subpct. 6.1 sau care calatoresc in baza unor bilete de calatorie gratuita cu termen de valabilitate
depasit sunt considerate fara legitimatie de calatorie si vor fi tratate conform prevederilor legale.
6.5. Pentru fiecare calatorie, casierul, respectiv conducatorul auto:
a) verifica daca informatiile existente pe biletul propriu-zis corespund cu cele de pe cupon (nume,
serie, traseu) si cu cele de pe legitimatia acordata potrivit prevederilor art. 7 alin. (3) din Legea nr.
448/2006 sau, in lipsa acesteia, din documentul de identitate prezentat;
b) bifeaza pe biletul de calatorie gratuita ziua si luna in care se efectueaza calatoria,
corespunzator sensului de mers;
c) pentru fiecare calatorie, personalul operatorului de transport rutier detaseaza cate un cupon al
biletului de calatorie gratuita , pe care inscrie distanta in kilometri si tariful calatoriei, si elibereaza
biletul de calatorie propriu (tiparit de operatorul de transport rutier), acolo unde este cazul;
d) dupa verificarea concordantei datelor din rubricile completate pe fiecare din cupoanele
biletului de calatorie gratuita, detaseaza si opreste doar cuponul.
7. Decontarea calatoriilor

7.1. DGASPC deconteaza operatorului de transport rutier contravaloarea prestatiei de transport
calculata la valorile tarifare valabile la data vizarii biletelor de calatorie gratuita. Contravaloarea
prestatiilor de transport se calculeaza lunar, in baza cupoanelor statistice/anexa retinute de catre
operatorul de transport rutier in cursul lunii respective.

7.2. Tariful practicat este cel prevazut in anexa nr. 2 la prezenta conventie si se comunica
DGASPC ori de cate ori acesta se modifica.

7.3. Pentru cupoanele statistice/anexa completate eronat de catre personalul operatorului de
transport rutier, acesta va taia cu o linie si va inscrie datele corecte (de exemplu: tarif, numar km,
data). Daca numarul de cupon sau valoarea calatoriei nu este inscrisa corect in borderoul de
decont se va taia cu o linie si se va completa numarul corect al cuponului statistic/anexa sau
valoarea corecta, dupa caz.
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7.4. Operatorul de transport rutier intocmeste lunar decontul calatoriilor efectuate de catre acesta
in baza cupoanelor statistice/anexa pentru luna precedenta, pentru beneficiarii legii, pentru
DGASPC ..... pe luna ..... anul ....., al carui model este prevazut in anexa nr. 3 la prezenta
conventie, denumit in continuare borderou de decont.

7.5. Operatorul de transport rutier elaboreaza borderoul de decont care cuprinde numarul total de
cupoane retinute, kilometrii si valoarea prestatiei.

7.6. Borderoul de decont realizat la care sunt atasate cupoanele statistice/anexa este inaintat in
original, impreuna cu factura catre DGASPC péna la sfarsitul lunii urmatoare sau pana cel tarziu la
data de 5 a lunii urmatoare in care s-a intocmit factura, in oricare dintre zilele lucratoare cuprinse
in perioada respectiva.

7.7. Borderoul de decont este intocmit sub forma tabelara si cuprinde urmatoarele informatii:
a) informatiile despre biletele cu calatoriile efectuate in luna pentru care se face decontul, in
baza datei de calatorie inscrise pe cuponul statistic;
b) linii distincte pentru calatoriile efectuate in luna decontata; nu se vor completa linii multiple
pentru acelasi bilet de calatorie gratuita;
c) fiecare linie din borderoul de decont va contine urmatoarele informatii de pe cuponul statistic
pentru calatoria decontata:

— numarul curent;

— seria biletului de calatorie gratuita;

— data calatoriei in format ,zz.ll.aaaa";

— tariful;

— numarul de km;

— statia de urcare;

— statia de coborare;

— numarul autobuzului;

— numarul licentei de traseu (daca este mentionat in conventie);

— beneficiarul: PH pentru persoana cu handicap, | pentru insotitor sau AP pentru asistent personal.
7.8. Operatorul de transport rutier transmite lunar DGASPC borderoul de decont si electronic, in
format EXCEL, conform modelului prevazut in anexa nr. 4 la prezenta conventie, pana cel tarziu la
data de 5 a lunii urmatoare in care s-a intocmit factura, in oricare dintre zilele lucratoare cuprinse
in perioada respectiva, la adresa de e-mail a DGASPC/M ..... , Cu urmatoarele mentiuni:

A DGASPC va completa prin tiparire adresa de e-mail unde doreste sa i se transmita decontul in
format electronic.

a) fisierul va contine numai capul de tabel si liniile cu cupoanele statistice pentru calatoriile

decontate;

b) fisierul nu va contine titlu, totaluri sau semnaturi;

c) fisierul va contine coloanele mentionate in borderoul de decont in aceeasi ordine.
7.9. Operatorul de transport rutier intocmeste lunar factura aferenta borderoului de decont.
Valoarea acesteia corespunde cu totalul tarifelor prezente in borderoul de decont. Borderoul de
decont si cupoanele statistice atasate acestuia constituie anexa la factura inaintata de catre
operatorul de transport rutier spre decontare. Operatorul de transport rutier raspunde de realitatea
si exactitatea datelor, in conditiile prevazute de HG nr. 1.017/2018.
7.10. Predarea borderoului de decont, a cupoanelor si a facturii se va efectua de catre operatorul
de transport rutier la sediul DGASPC din .....A2. DGASPC va desemna un reprezentant pentru a
lua n primire borderoul de decont, cupoanele si factura. Reprezentantul desemnat al DGASPC
impreuna cu reprezentantul operatorului de transport rutier vor completa o nota de predare-
primire, conform modelului prevazut in anexa nr. 5 la prezenta conventie, in care se va mentiona
daca s-au constatat deficiente.
A2 Se vor completa adresa sediului DGASPC si numele serviciului unde se va proceda la predarea
deconturilor, facturii si cupoanelor.
7.11. Dupa primirea borderoului de decont cu documentele intocmite de operatorul de transport
rutier, DGASPC verifica corectitudinea informatiilor continute in acestea.
7.12. DGASPC are obligatia sa achite contravaloarea calatoriilor in contul operatorului de transport
rutier in termen de 45 de zile calendaristice de la data primirii facturii si a borderoului de decont
impreuna cu cupoanele statistice/anexa in original, data mentionata in nota de predare-primire.
7.13. In cazul in care in borderoul de decont inaintat de operatorul de transport rutier citre
DGASPC sunt cupoane statistice/anexa care vor fi refuzate la plata, DGASPC le va returna si va
notifica in scris operatorul de transport rutier in termen de 15 zile lucratoare de la data primirii
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borderoului de decont. Notificarea va contine pentru fiecare cupon refuzat informatiile despre
acesta si motivul refuzului.
7.14. Tn cazul in care operatorul de transport rutier nu are obiectii referitoare la cupoanele statistice
si valorile aferente refuzate la plata de catre DGASPC, acesta va intocmi factura storno pentru
contravaloarea refuzata si o va adauga la decontul din luna urmatoare al DGASPC.
7.15. Tn cazul unui bilet de c&l&torie gratuitd al carui posesor a decedat dupa vizarea biletului de
calatorie gratuita, dar inainte de efectuarea calatoriei, cuponul statistic/anexa poate fi refuzat la
plata numai dupa ce DGASPC a facut dovada decesului cu o copie certificata conform cu originalul
dupa certificatul de deces sau o copie dupa adresa Directiei pentru Evidenta Persoanelor si
Administrarea Bazelor de Date.
7.16. Daca factura nu a fost refuzata la plata total sau partial prin notificare, conform subpct. 7.13
de catre DGASPC, aceasta se considera acceptata la plata.
8. Responsabilitati privitoare la protectia datelor cu caracter personal
8.1. Partile au cunostinta de dispozitiile legislatiei in vigoare privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
si se obliga sa le respecte intocmai.
8.2. Partile sunt de acord ca orice prelucrare a datelor cu caracter personal furnizate si utilizate
pentru executarea conventiei se va face doar in conditiile stipulate de legislatia in vigoare.
8.3. Partile au obligatia de a lua masuri pentru protejarea datelor cu caracter personal utilizate
impotriva distrugerilor accidentale sau ilegale, pierderii, modificarii, dezvaluirii sau accesului
neautorizat si stocarea acestora in siguranta.
8.4. Partile trebuie sa se asigure ca angajatii proprii care prelucreaza datele personale in baza
acestei conventii au obligatia de confidentialitate.
9. Solutionarea litigiilor
9.1. Operatorul de transport rutier si DGASPC vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale
amiabila, prin tratative directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre acestia in
cadrul sau in legatura cu indeplinirea prezentei conventji.
9.2. Daca dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative neoficiale operatorul de transport rutier si
DGASPC nu reusesc sa rezolve in mod amiabil o divergenta, fiecare poate solicita sa se
solutioneze de catre instantele judecatoresti competente.
9.3. Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezenta conventie de catre una din parti da dreptul
partii lezate de a cere incetarea acesteia.
10. Forta majora
10.1. Forta majora se constata de catre autoritatea competenta.
10.2. Forta majora exonereaza partile de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezenta conventie,
pe toata perioada in care aceasta actioneaza.
10.3. indeplinirea conventiei va fi suspendata in perioada de actiune a fortei majore, dar fara a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.
10.4. Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare de 6 luni,
fiecare parte va avea dreptul sa notifice, in termen de cel mult 5 zile, celeilalte parti incetarea de
plin drept a prezentei conventii, fara ca vreuna dintre parti sa poata pretinde celeilalte daune-
interese.
11. Alte dispozitji
11.1. Prezenta conventie intra in vigoare incepand cu data de ............ si este valabila 3 ani.
11.2. Orice modificare survenita in timpul executarii conventiei cu privire la denumirea, statutul
juridic, sediul si adresa de e-mail/telefon/fax a DGASPC va fi adusa la cunostinta operatorului de
transport rutier in termen de 10 zile.
11.3. Prezenta conventje s-a incheiat la data de ...../...../..... In doua exemplare, cate un exemplar
pentru fiecare parte.
11.4. Anexele nr. 1-5 fac parte din prezenta conventie.

Anexa nr. 1
la conventie
Licentele de traseu ale operatorului de transport rutier
Anexa nr. 2
la conventie
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Tariful practicat

Anexa nr. 3
la conventie

Borderoul de decont cu decontul calatoriilor efectuate de catre acesta in baza cupoanelor statistice
/anexa
pentru luna precedenta, pentru beneficiarii Legii nr. 448/2006, pentru DGASPC .......... pe luna
.......... anul ..........

Borderoul de decont este intocmit sub forma tabelara si cuprinde urmatoarele informatii:
a) informatiile despre biletele cu calatoriile efectuate in luna pentru care se face decontul, in
baza datei de calatorie inscrise pe cuponul statistic;
b) linii distincte pentru calatoria efectuata in luna decontata; nu se vor completa linii multiple
pentru acelasi bilet de calatorie gratuita;
c) fiecare linie din borderoul de decont va contine urmatoarele informatii de pe cuponul statistic
pentru calatoria decontata:
— numarul curent;
— seria biletului de calatorie gratuita;
— data calatoriei - in format ,zz.ll.aaaa“
— tariful;
— numarul de km;
— statia de urcare;
— statia de coborare;
— numarul autobuzului;
— numarul licentei de traseu (daca este mentionat in conventie);
— beneficiarul: PH pentru persoana cu handicap, | pentru insotitor sau AP pentru asistent personal.

Anexa nr. 4
la conventie

Borderoul de decont electronic, in format EXCEL

a) Fisierul va contine numai capul de tabel si linille cu cupoanele statistice pentru calatoriile
decontate.

b) Fisierul nu va contine titlu, totaluri sau semnaturi.

c) Fisierul va contine coloanele mentionate in borderoul de decont in aceeasi ordine.

Anexa nr. 5
la conventie
Nota de predare-primire
Operatorul de transport rutier
N e
DGASPC ...

NOTA
pentru predare-primire

Se predau:

— Factura fiscala nr. ..... din data .....;

— decontul valoric al cupoanelor statistice ale biletelor de calatorie gratuite acordate in baza Legii
nr. 448/2006, intocmit de catre operatorul de transport rutier;

— cupoanele statistice/anexa ale biletelor de calatorie gratuita acordate in baza Legii nr. 448/2006,
anexate la decont conform Hotararii Guvernului nr. 1.017/2018.

Cu ocazia predarii in fapt a cupoanelor (nu) s-au constatat urmatoarele deficiente:
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Din partea:

Operator de transport

Numele si prenumele inclar ........................
Semnatura

Numele si prenumele ...
Semnatura

ANEXA nr. 3
Modelul de conventie privind transportul persoanelor cu handicap cu navele
Operatorul de transport fluvial
Nr. ... Lo,
Directia Generala de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului .........ccooeeeiiiiiiinenen...
NE e, Lo,
CONVENTIE
in vederea aplicarii prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Hotararii
Guvernului nr. 1.017/2018 pentru aprobarea Normelor metodologice privind modalitatea de acordare
a drepturilor la transport interurban gratuit persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile

ulterioare,

intre:

Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului .........cccceeveeiiiiiinnneee. , cu sediul n
....................... Jtel i, fax ., @dresa de e-mail ............, cont ..o,
deschis la ...ccccciiiiiiiiiiiiiie, , reprezentata de domnul/doamna director general
............................... , denumita Tn continuare DGASPC,

Si

operatorul de transport ................ ,cusediulin ............... Jtel ffax .ccooccveeeeennn. , adresa
de e-mail .............. , Inregistrat la registrul comertului ...................... CUNC. iveeeeeeeeeeiiee ,avand C.U.
b, ,continleinr. ........cccceunen. ,deschis [a ........ccccevvviieiiiiniiinnnnns , reprezentat de domnul
/doamna director general ...............cccceeenne , denumit in continuare operator de transport naval,

se incheie urmatoarea conventie:

in sensul prezentei conventii, urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:
a) conventie - actul juridic care reprezinta acordul de vointa al celor doua parti, incheiat intre
DGASPC si operatorul de transport naval, in baza caruia acesta poate presta serviciile de transport
pentru beneficiarii Legii nr. 448/2006;
b) DGASPC - directia generala de asistenta sociala si protectia copilului judeteana, respectiv a
sectorului municipiului Bucuresti;
c) operator de transport naval - operatorul de transport public de pasageri pe cai navigabile
interioare, care presteaza servicii de transport pentru beneficiarii Legii nr. 448/2006;
d) Legea nr. 448/2006 - Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
e) HG nr. 1.017/2018 - Hotararea Guvernului nr. 1.017/2018 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind modalitatea de acordare a drepturilor la transport interurban gratuit
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;
f) beneficiarii legii - persoanele cu handicap, Tnsofitorii acestora si asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav care beneficiaza de calatorii gratuite conform art. 24 din Legea nr.
448/2006;
g) bilet de calatorie gratuita - biletul de calatorie gratuita care se acorda beneficiarilor legii, al carui
model a fost stabilit prin HG nr. 1.017/2018;
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h) forta majora - un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se datoreaza greselii sau
vinii acestora, care nu putea fi prevazut la momentul incheierii contractului si care face imposibila
executarea si, respectiv, indeplinirea contractului. Sunt considerate asemenea evenimente:
razboaie, revolutii, incendii, inundatji sau orice alte catastrofe naturale, restrictii aparute ca urmare a
unei carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustiva, ci enuntiativa.

1. Obiectul conventjei
Obiectul conventiei il reprezinta asigurarea transportului public de pasageri, pe cai navigabile
interioare, in conditiile art. 24 din Legea nr. 448/2006.

1.1. Operatorul de transport naval se obliga sa presteze servicii de transport public de pasageri cu

mijloacele de transport care apartin acestuia.

1.2. Beneficiarii legii pot calatori gratuit in baza biletelor de calatorie gratuita tiparite de catre

DGASPC conform prevederilor Legii nr. 448/2006 si ale HG nr. 1.017/2018.

1.3. Tariful este cel valabil in ziua calatoriei si se poate modifica conform tarifelor pentru deservirea

generala in transportul public de pasageri in vigoare.
2. Durata conventiei

2.1. Operatorul de transport naval se obliga sa presteze servicii de transport public de pasageri pe

parcursul a 3 ani, cu respectarea reglementarilor legale n vigoare.

2.2. Partile isi rezerva dreptul de a prelungi durata conventiei pana la maximum 12 [uni, prin act

aditional.

2.3. Prevederile prezentei conventii pot fi modificate de comun acord de catre parti printr-un act

aditional care sa reglementeze eventualele situatii care nu au fost prevazute initial, cu respectarea

prevederilor legale Tn vigoare.

2.4. Durata conventiei nu poate depasi perioada de valabilitate a autorizatiei pentru desfasurarea

activitatii de transport public de pasageri pe cai navigabile interioare emisa de Autoritatea Navala

Romana.

3. Tiparirea si eliberarea biletelor de calatorie gratuita

3.1. Modelul biletului de calatorie gratuita este tiparit si eliberat beneficiarilor legii conform

prevederilor Legii nr. 448/2006 si ale HG nr. 1.017/2018.

3.2. Biletele de calatorie gratuita poarta stampila DGASPC in caseta ,L.S.“ din partea superioara a

biletului propriu-zis si din partea superioara a fiecarui cupon al biletului de calatorie gratuita.
4. Utilizarea biletelor de calatorie gratuita de catre beneficiarii legii

4.1. La transportul fluvial, biletele de calatorie gratuita sunt valabile pentru calatoria gratuita cu

navele operatorului de transport naval.

4.2. Biletul de calatorie gratuita da dreptul la o intrerupere a calatoriei de pana la 5 zile, in

perioada de valabilitate a acestuia.

4.3. In cazurile intreruperii, amanarii sau anticiparii calatoriei pentru o alta data decat cea initiala se

va lua in considerare data calatoriei inscrisa la rubrica ,Data calatoriei de pe cuponul anexa, daca

a fost necesar sa se retina un cupon anexa pentru tariful de rezervare sau pentru diferentele

tarifare.

4.4. Biletele de calatorie gratuita sunt valabile pentru calatoria efectuata in perioada tiparita pe
acestea la rubricile ,Valabilde la ............. “,JPanala............... “sau, Tn cazul in care este
tiparita data la rubrica ,Prelungit panala ............... “, biletul de calatorie gratuita va fi valabil

pentru calatoria efectuata pana la aceasta data.

4.5. Biletul de calatorie gratuita poate fi folosit la calatoria cu un operator de transport.

4.6. Beneficiarul legii poate efectua calatoria cu un singur operator de transport interurban care va
retine cuponul si, daca este cazul, cupoanele anexa.

4.7. Persoanele cu handicap care au dreptul de a circula cu insofitor pot calatori singure sau
fmpreuna cu un singur insotitor, in conformitate cu incadrarea in prevederile legale; persoana cu
handicap poate alege sa calatoreasca insotita; persoana cu handicap acorda biletul pentru
calatoria insotitorului pe propria raspundere.

4.8. Insotitorul persoanei cu handicap poate calatori doar impreuné cu acesta pe aceeasi distanta,
cu aceeasi nava si in acelasi timp.

4.9. Un bilet de calatorie gratuita acordat pentru insotitor este valabil numai impreuna cu un bilet
de calatorie pentru persoana cu handicap cu drept la insofitor.

4.10. Asistentii personali pot calatori insotind titularul calatoriilor gratuite sau singuri, cu
respectarea de catre acestia a tuturor normelor aplicabile titularului.
5. Emiterea vizei de calatorie de catre operatorul de transport naval
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5.1. Pentru a fi valabil la transport, biletul de calatorie gratuita se prezinta, Thainte de inceperea
calatoriei, pentru viza, la casele de bilete ale operatorului de transport naval, impreuna cu
legitimatia acordata potrivit prevederilor art. 7 alin. (3) din Legea nr. 448/2006 sau, in lipsa
acesteia, cu documentul de identitate in original (buletin de identitate, carte de identitate, carte de
identitate provizorie), respectiv cu certificatul de nastere in cazul copiilor cu varsta pana la 14 ani,
in original sau copie.

5.2. In cazul in care persoana cu handicap calatoreste insotita, va prezenta la casa de bilete
/agentia de voiaj doua bilete de calatorie gratuita, unul pentru titular si unul pentru insotitor,

completate identic la rubricile: ,De la statia .............. “si ,Panalastatia................... “
5.3. La prezentarea biletului de calatorie gratuita, personalul operatorului de transport naval
verifica:

a) integritatea acestuia si prezenta elementului de siguranta;

b) datele inscrise, precum si pe cele din legitimatia acordata potrivit prevederilor art. 7 alin. (3)
din Legea nr. 448/2006 sau, in lipsa acesteia, din documentul de identitate prezentat; daca exista
neconcordante, personalul operatorului de transport naval nu va permite folosirea biletului de
calatorie gratuita;

c) termenul de valabilitate al biletului de calatorie gratuita.

5.4. La efectuarea calatoriei, biletul de calatorie gratuita va fi prezentat completat de catre
utilizator, cu cerneala sau pasta, pe biletul propriu-zis si pe cupon, la rubrica ,De la statia .......... ,
cu statia de plecare, si la rubrica ,Pana la statia ....... “, cu statia de destinatie, in functie de
calatorie.

5.5. Nu se primesc la transport bilete de calatorie gratuita care nu sunt tiparite si completate de
DGASPC conform HG nr. 1.017/2018 sau care prezinta stersaturi, modificari, corecturi.

5.6. Dupa verificarea biletului de calatorie gratuita, personalul operatorului de transport naval va
completa urmatoarele date:

a) tariful total aferent pentru sectiunea inscrisa pe cupon si pe cupoanele anexa ale acestuia,
dupa caz, conform reglementarilor operatorului de transport naval;

b) numarul de kilometri total aferent pentru sectiunea inscrisa pe cupon si cupoanele anexa ale
acestuia, dupa caz;

c) ,Data calatoriei“ pe cupon si pe cupoanele anexa ale acestuia, dupa caz. Aceasta reprezinta
data Tnceperii calatoriei; in cazul amanarii, anticiparii sau intreruperii calatoriei pentru a calatori in
alta zi, data calatoriei nu va coincide cu ,Data calatoriei inscrisa pe cupon;

d) ,Via“, atunci cand se vizeaza cuponul, daca intre statiile de plecare si cea de sosire calatoria
se poate desfasura pe mai multe trasee, conform reglementarilor operatorului de transport naval;

e) va aplica viza conform reglementarilor proprii operatorului de transport naval pe fata biletului
propriu-zis in caseta ,Data/Viza de calatorie“ si pe versoul cupoanelor.

5.7. Personalul operatorului de transport naval va viza biletele de calatorie gratuita ale titularului si
insotitorului pentru aceeasi data si aceeasi nava.

5.8. In cazul in care posesorul legitimatiei de calatorie gratuitd renunta la calatorie, acesta va
solicita operatorului de transport naval viza de neutilizare si restituirea cuponului statistic, pe care il
poate folosi ulterior pentru a calatori in perioada de valabilitate tiparita pe biletul de calatorie
gratuita, numai pentru ruta inscrisa initial. Solicitarea de restituire se poate face numai in cursul
lunii in care s-a vizat biletul de calatorie gratuita, la unitatea unde s-a prezentat biletul de célatorie
gratuita pentru viza, conform reglementarilor proprii operatorului de transport naval.

6. Verificarea legalitatii calatoriei

6.1. La controlul biletului de calatorie gratuita, beneficiarii legii vor prezenta biletul de calatorie
gratuita si legitimatia acordata potrivit prevederilor art. 7 alin. (3) din Legea nr. 448/2006 sau, in
lipsa acesteia, documentul de identitate (buletin de identitate, carte de identitate, carte de
identitate provizorie), in original, respectiv certificatul de nastere in cazul copiilor cu varsta pana la
14 ani, in original sau copie. Persoanele care nu pot justifica utilizarea biletelor de calatorie
gratuita vor fi tratate in conformitate cu prevederile legale incidente in materie.

6.2. Persoanele care utilizeaza biletele de calatorie gratuita fara a prezenta actele prevazute la
subpct. 6.1 sau care calatoresc in baza unor bilete de calatorie gratuita cu termen de valabilitate
depasit sunt considerate fara legitimatie de calatorie si vor fi tratate conform prevederilor legale.
7. Decontarea calatoriilor
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7.1. DGASPC deconteaza operatorului de transport naval contravaloarea prestatiei de transport
calculata la valorile tarifare valabile la data vizarii biletelor de calatorie gratuita. Contravaloarea
prestatiilor de transport se calculeaza lunar, in baza cupoanelor statistice/anexa retinute la casele
de bilete/agentiile de voiaj ale operatorului de transport naval in cursul lunii respective.
7.2. Tariful practicat de operatorul de transport naval este cel prevazut in anexa nr. 1 la prezenta
conventie si se comunica DGASPC ori de cate ori acesta se modifica.
7.3. Pentru cupoanele statistice/anexa completate eronat de catre personalul operatorului de
transport naval, acesta va taia cu o linie si va inscrie datele corecte (de exemplu, tarif, numar km,
data). Daca numarul de cupon sau valoarea calatoriei nu este inscrisa corect in borderoul de
decont, se va taia cu o linie si se va completa numarul corect al cuponului statistic/anexa sau
valoarea corecta, dupa caz.
7.4. Operatorul de transport naval intocmeste lunar borderoul de decont cu decontul calatoriilor
efectuate de catre acesta in baza cupoanelor statistice/anexa pentru luna precedenta, pentru
beneficiarii legii, pentru DGASPC ........... peluna ................ anul ......... al carui model este
prevazut in anexa nr. 2 la prezenta conventie, denumit in continuare borderou de decont.
7.5. Operatorul de transport naval elaboreaza borderoul de decont care cuprinde numarul total de
cupoane retinute, calatori expediati, calatori kilometri si valoarea prestatiei.
7.6. Borderoul de decont realizat la care sunt atasate cupoanele statistice/anexa este Tnaintat in
original, impreuna cu factura catre DGASPC, pana la sfarsitul lunii urmatoare lunii in care s-a
efectuat calatoria sau pana cel tarziu la data de 5 a lunii urmatoare in care s-a intocmit factura, in
oricare dintre zilele lucratoare cuprinse in perioada respectiva.
7.7. Borderoul de decont este intocmit sub forma tabelara si cuprinde urmatoarele informatii:
a) informatiile despre biletele cu calatoriile efectuate in luna pentru care se face decontul, in
baza datei de calatorie inscrise pe cuponul statistic;
b) linii distincte pentru calatoriile efectuate in luna decontata; nu se vor completa linii multiple
pentru acelasi bilet de calatorie gratuita;
c) fiecare linie din borderoul de decont va contine urmatoarele informatii de pe cuponul statistic
pentru calatoria decontata:
— numarul curent;
— seria biletului de calatorie gratuita;
— data calatoriei - in format ,zz.ll.aaaa“;
— tariful;
— numarul de km;
— statia de urcare;
— statia de coborare;
— numarul mijlocului de transport;
— numarul licentei de traseu (daca este mentionat in conventie);
— beneficiarul: PH - pentru persoana cu handicap, | pentru insotitor sau AP pentru asistent
personal.
7.8. Operatorul de transport naval transmite lunar DGASPC borderoul de decont si electronic, in
format EXCEL, conform modelului prevazut in anexa nr. 3 |la prezenta conventie, pana la data de
25 a lunii in curs pentru luna anterioara, la adresa de email a DGASPC............. M, cu
urmatoarele mentiuni:
A DGASPC va completa prin tiparire adresa de e-mail unde doreste sa i se transmita decontul in
format electronic.
a) fisierul va contine numai capul de tabel si liniile cu cupoanele statistice pentru calatoriile
decontate;
b) fisierul nu va contine titlu, totaluri sau semnaturi;
c) fisierul va contine coloanele mentionate in borderoul de decont inh aceeasi ordine.
7.9. Operatorul de transport fluvial intocmeste lunar factura aferenta borderoului de decont.
Valoarea acesteia corespunde cu totalul tarifelor prezente in borderoul de decont. Borderoul de
decont si cupoanele statistice atasate acestuia constituie anexa la factura inaintata de catre
operatorul de transport naval spre decontare. Operatorul de transport fluvial raspunde de realitatea
si exactitatea datelor, in conditiile prevazute de HG nr. 1.017/2018.
7.10. Predarea borderoului de decont, a cupoanelor si a facturii se va efectua de catre operatorul
de transport naval la sediul DGASPC din ................. A2. DGASPC va desemna un reprezentant
pentru a lua Tn primire borderoul de decont, cupoanele si factura. Reprezentantul desemnat al
DGASPC impreuna cu reprezentantul operatorului de transport naval vor completa o nota de
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predare-primire, conform modelului prevazut in anexa nr. 4 la prezenta conventie, in care se va
mentiona daca s-au constatat deficiente.

A2 Se vor completa adresa sediului DGASPC si numele serviciului unde se va proceda la predarea
deconturilor, facturii si cupoanelor.

7.11. Dupa primirea borderoului de decont cu documentele intocmite de operatorul de transport,
DGASPC verifica corectitudinea informatiilor continute in acestea.

7.12. DGASPC are obligatia sa achite contravaloarea calatoriilor in contul operatorului de transport
naval in termen de 45 de zile calendaristice de la data primirii facturii si a borderoului de decont
impreuna cu cupoanele statistice/anexa in original, data mentionata in nota de predare-primire.
7.13. In cazul in care in borderoul de decont inaintat de operatorul de transport naval cétre
DGASPC sunt cupoane statistice/anexa care vor fi refuzate la plata, DGASPC le va returna si va
notifica in scris operatorul de transport naval in termen de 15 zile lucratoare de la data primirii
borderoului de decont. Notificarea va contine pentru fiecare cupon refuzat informatiile despre
acesta si motivul refuzului.

7.14. Tn cazul in care operatorul de transport naval nu are obiectii referitoare la cupoanele
statistice si valorile aferente refuzate la plata de catre DGASPC, acesta va intocmi factura storno
pentru contravaloarea refuzata si o va adauga la decontul din luna urmatoare al DGASPC.

7.15. Tn cazul unui bilet de cal&torie gratuitd al carui posesor a decedat dupa vizarea biletului de
calatorie gratuita, dar inainte de efectuarea calatoriei, cuponul statistic/anexa poate fi refuzat la
plata numai dupa ce DGASPC a facut dovada decesului cu o copie certificata conform cu originalul
dupa certificatul de deces sau o copie dupa adresa Directiei pentru Evidenta Persoanelor si
Administrarea Bazelor de Date.

7.16. Daca factura nu a fost refuzata la plata total sau partial prin notificare, conform subpct. 7.13
de catre DGASPC, aceasta se considera acceptata la plata.
8. Responsabilitati privitoare la protectia datelor cu caracter personal

8.1. Partile au cunostinta de dispozitiile legislatiei in vigoare privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date si se
obliga sa le respecte intocmai.

8.2. Partile sunt de acord ca orice prelucrare a datelor cu caracter personal furnizate si utilizate
pentru executarea conventiei se va face doar in conditiile stipulate de legislatia in vigoare.

8.3. Partile au obligatia de a lua masuri pentru protejarea datelor cu caracter personal utilizate
impotriva distrugerilor accidentale sau ilegale, pierderii, modificarii, dezvaluirii sau accesului
neautorizat si stocarea acestora in siguranta.

8.4. Partile trebuie sa se asigure ca angajatii proprii care prelucreaza datele personale in baza
acestei conventii au obligatia de confidentialitate.
9. Solutionarea litigiilor

9.1. Operatorul de transport naval si DGASPC vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale
amiabila, prin tratative directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre acestia in
cadrul sau in legatura cu indeplinirea prezentei conventii.

9.2. Daca dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative neoficiale operatorul de transport naval si
DGASPC nu reusesc sa rezolve in mod amiabil o divergenta, fiecare poate solicita sa se
solutioneze de catre instantele judecatoresti competente.

9.3. Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezenta conventie de catre una dintre parti da dreptul
partii lezate de a cere incetarea acesteia.

10. Forta majora

10.1. Forta majora se constata de catre autoritatea competenta.

10.2. Forta majora exonereaza partile de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezenta conventie,
pe toata perioada in care aceasta actioneaza.

10.3. indeplinirea conventiei va fi suspendata in perioada de actiune a fortei majore, dar fara a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

10.4. Daca forfa majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare de 6 luni,
fiecare parte va avea dreptul sa notifice, in termen de cel mult 5 zile, celeilalte parti incetarea de
plin drept a prezentei conventii, fara ca vreuna dintre parti sa poata pretinde celeilalte daune-
interese.

11. Alte dispozitii

11.1. Prezenta conventie intra in vigoare incepand cu datade ............... si este valabila 3 ani.
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11.2. Orice modificare survenita in timpul executarii conventiei cu privire la denumirea, statutul
juridic, sediul si adresa de e-mail/telefon/fax a DGASPC va fi adusa la cunostinta operatorului de
transport naval in termen de 10 zile.

11.3. Prezenta conventie s-a incheiat la datade .../...../ ....... in doud exemplare, cate un
exemplar pentru fiecare parte.

11.4. Anexele nr. 1-4 fac parte din prezenta conventie.

Anexa nr. 1
la conventie
Tariful practicat de operatorul de transport naval
Anexa nr. 2
la conventie

Borderoul de decont cu decontul calatoriilor efectuate de catre acesta in baza cupoanelor statistice
/anexa
pentru luna precedenta, pentru beneficiarii Legii nr. 448/2006, pentru DGASPC .......... pe luna
.......... anul ..........

Borderoul de decont este intocmit sub forma tabelara si cuprinde urmatoarele informatii:
a) informatiile despre biletele cu calatoriile efectuate in luna pentru care se face decontul, in
baza datei de calatorie inscrise pe cuponul statistic;
b) linii distincte pentru calatoriile efectuate in luna decontata; nu se vor completa linii multiple
pentru acelasi bilet de calatorie gratuita;
c) fiecare linie din borderoul de decont va contine urmatoarele informatii de pe cuponul statistic
pentru calatoria decontata:

— numarul curent;

— seria biletului de calatorie gratuita;

— data calatoriei - in format ,zz.ll.aaaa“;

— tariful;

— numarul de km;

— statia de urcare;

— statia de coborare;

— numarul mijlocului de transport;

— numarul licentei de traseu (daca este mentionat in conventie);

— beneficiarul: PH pentru persoana cu handicap, | pentru insotitor sau AP pentru asistent personal.

Anexa nr. 3
la conventie
Borderoul de decont electronic, in format EXCEL
Decont
a) Fisierul va contine numai capul de tabel si liniile cu cupoanele statistice pentru calatoriile
decontate.

b) Fisierul nu va contine titlu, totaluri sau semnaturi.
c) Fisierul va contine coloanele mentionate in borderoul de decont in aceeasi ordine.

Anexa nr. 4
la conventie
Nota de predare-primire
Operatorul de transport fluvial
Nr
DGASPC
N s

NOTA
pentru predare-primire
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Se predau:

— Factura fiscala nr........... din data ............... ;

— decontul valoric al cupoanelor statistice ale biletelor de calatorie gratuite acordate in baza Legii
nr. 448/2006, intocmit de catre operatorul de transport fluvial;

— cupoanele statistice/anexa ale biletelor de calatorie gratuita acordate in baza Legii nr. 448/2006,
anexate la decont conform Hotararii Guvernului nr. 1.017/2018.

Cu ocazia predarii in fapt a cupoanelor (nu) s-au constatat urmatoarele deficiente:

Din partea:
Operator de transport
Numele si prenumele in clar ...............

Semnatura
DGASPC ...............
Numele si prenumele in clar ............
Semnatura
Sectiunea a 6-a
Asistenta juridica
Articolul 25

(1) Persoanele cu handicap beneficiaza de protectie impotriva neglijarii si abuzului, indiferent de locul unde
acestea se afla.

(2) Tn cazul in care persoana cu handicap, indiferent de varstd, nu se poate ingriji de interesele sale, aceasta
beneficiaza de protectie juridica sub forma curatelei, a consilierii judiciare sau a tutelei speciale ori a tutelei si de
asistenta juridica gratuita in conditiile art. 821 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 51/2008 privind ajutorul
public judiciar Tn materie civila, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 193/2008, cu modificarile si
completarile ulterioare.

La data de 18-08-2022 Alineatul (2) din Articolul 25 , Sectiunea a 6-a , Capitolul Il a fost modificat de Articolul 16,
Capitolul lll din LEGEA nr. 140 din 17 mai 2022, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 500 din 20 mai 2022

(3) Odata cu preluarea tutelei, tutorele are obligatia de a face un inventar al tuturor bunurilor mobile si imobile
ale persoanei cu handicap si prezinta anual un raport de gestiune autoritatii tutelare din unitatea administrativ-
teritoriala Tn care persoana cu handicap are domiciliul sau resedinta.

(4) Tn cazul in care persoana cu handicap nu are rude ori persoane care si accepte tutela, instanta
judecatoreasca va putea numi ca tutore autoritatea administratiei publice locale sau, dupa caz, persoana juridica

privata care asigura protectia si ingrijirea persoanei cu handicap.
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 14
In sensul prevederilor art. 25 alin. (4) din lege, in cazul in care instanta judecatoreascd numeste ca
tutore autoritatea administratiei publice locale, aceasta are obligatia de a desemna o persoana sau o
comisie din aparatul de specialitate al primarului, respectiv din cadrul compartimentului cu atributji in
domeniu, care sa duca la indeplinire hotararea instantei judecatoresti.
(5) Monitorizarea respectarii obligatiilor care revin tutorelui persoanei cu handicap este asigurata de autoritatea
tutelara din unitatea administrativ-teritoriala Tn a carei raza Tsi are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap.
(6) Parintele, reprezentantul legal, tutorele, precum si organizatia neguvernamentala al carei membru este
persoana cu handicap o poate asista pe aceasta in fata instantelor judecatoresti competente.
(7) Judecarea cauzelor care au ca obiect obtinerea de catre persoanele cu handicap a drepturilor prevazute de
prezenta lege se face cu celeritate.
Nota
Conform articolului 22, Capitolul 1V din LEGEA nr. 140 din 17 mai 2022, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr.
500 din 20 mai 2022, in cuprinsul actelor normative aplicabile la data intrarii Tn vigoare a prezentei legi, referirile
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la masura punerii sub interdictie judecatoreasca, respectiv la persoana pusa sub interdictie judecatoreasca se
considera a fi facute la masura consilierii judiciare sau a tutelei speciale, respectiv la persoana care beneficiaza
de consiliere judiciara sau de tutela speciala.

Sectiunea a 7-a
Facilitati
Articolul 26
Abrogat.

La data de 01-01-2016 Art. 26 a fost abrogat de pct. 5 al alin. (1) al art. 502 din LEGEA nr. 227 din 8 septembrie
2015, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 688 din 10 septembrie 2015.

Articolul 27

(1) Persoanele adulte cu handicap grav sau accentuat pot beneficia de credit a carui dobanda se suporta din
bugetul de stat, prin transferuri de la bugetul Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitafi la bugetele
directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv locale ale sectoarelor
municipiului Bucuresti, Tn baza unui contract privind angajamentul de plata a dobanzii pentru achizitionarea unui
singur autovehicul si pentru adaptarea unei locuinte conform nevoilor individuale de acces, cu conditia platji la
scadenta a ratelor creditului, dar si cu conditia ca valoarea creditului sa nu depaseasca 10.000 de euro, iar
returnarea creditului s& nu dep&seasca 10 ani. In cazul achizitionarii de autovehicule adaptate special pentru
transportul persoanelor cu handicap netransferabile, dependente de scaunul cu rotile, valoarea creditului nu
poate depasi 20.000 de euro, perioada de rambursare fiind de 15 ani.

La data de 13-06-2009 Alin. (1) al art. 27 a fost modificat de pct. 1 al art. unic din LEGEA nr. 207 din 2 iunie
2009, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 391 din 10 iunie 2009, care modifica pct. 1 al art. | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 86 din 24 iunie 2008, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 474 din 27 iunie
2008.

La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap a fost Tnlocuita de Punctul
4, Articolul 1l ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

(171) Persoanele care au contractat un credit in conditiile prevazute la alin. (1) si carora, in urma reevaluarii, li s-

a schimbat incadrarea in gradul de handicap beneficiaza in continuare de aceleasi conditii de rambursare pana
la achitarea creditului.
La data de 13-06-2009 Alin. (171) al art. 27 a fost introdus de pct. 2 al art. unic din LEGEA nr. 207 din 2 iunie
2009, publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 391 din 10 iunie 2009, care completeaza art. | din ORDONANTA
DE URGEN]’A nr. 86 din 24 iunie 2008, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 474 din 27 iunie 2008, cu pct.
1M.

(172) Persoanele adulte cu dizabilitate grava sau accentuata, reprezentantii legali ai acestora, precum si
reprezentantii legali ai copiilor cu dizabilitate grava sau accentuata beneficiaza de credit a carui dobanda se
suporta din bugetul de stat, prin transferuri de la bugetul Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor
Persoanelor cu Dizabilitati la bugetele directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene,
respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, in baza unui contract privind angajamentul de plata a
dobanzii pentru tehnologii asistive si de acces, cu conditia ca valoarea creditului sa nu depaseasca 10.000 de
euro, iar returnarea creditului sa nu depaseasca 10 ani.

La data de 09-01-2023 Articolul 27 din Sectiunea a 7-a , Capitolul Il a fost completat de Punctul 6, Articolul 33,
Capitolul V din LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 06 ianuarie 2023

(2) Beneficiaza de prevederile alin. (1) si familia sau persoana care are in ingrijire cel putin un copil cu handicap
grav ori accentuat.

(3) Metodologia de preluare de catre directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene,
respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti a contractelor privind angajamentul de plata a dobanzii
incheiate de Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Dizabilitati si de asigurare a transferurilor financiare se
aproba prin ordin al presedintelui Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati.

La data de 13-06-2009 Alin. (3) al art. 27 a fost introdus de pct. 2 al art. unic din LEGEA nr. 207 din 2 iunie 2009,
publicata Tn MONITORUL OFICIAL nr. 391 din 10 iunie 2009, care completeaza art. | din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 86 din 24 iunie 2008, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 474 din 27 iunie 2008, cu pct. 142.

La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap a fost inlocuita de
Punctul 4, Articolul Il ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL

nr. 508 din 30 iunie 2017
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007
Articolul 17
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(1) Pentru a beneficia de prevederile art. 27 din lege, persoanele cu handicap grav sau accentuat ori
persoana care are in ingrijire un copil cu handicap grav sau accentuat se adreseaza direciiei
generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv locale a sectorului municipiului
Bucuresti in a carei raza teritoriala isi are domiciliul persoana cu handicap grav sau accentuat,
denumita in continuare directie, si depun prin registratura urmatoarele documente:

a) cerere;

b) copie de pe documentul care atesta incadrarea in grad de handicap;

c) copie de pe documentul de identitate;

d) declaratie pe propria raspundere referitoare la faptul ca respecta prevederile art. 27 din lege si
ca nu a mai beneficiat de acestea;

e) declaratie pe propria raspundere referitoare la faptul ca va comunica directiei orice actualizare a
certificatului de incadrare sau orice modificare a domiciliului;

f) copie de pe hotararea judecatoreasca de punere sub interdictie sau de pe dispozitia de tutela
/curateld, unde este cazul.

(2) Tn urma analizarii documentelor depuse, directia elibereaza solicitantului o adeverintd privind
acordul platii dobanzii la creditul obtinut in temeiul prevederilor art. 27 din lege.

(3) Dupa obtinerea adeverintei, solicitantul se adreseaza unei unitati bancare in vederea obfinerii
creditului. Tn urma acceptului de creditare din partea unitatii bancare, directia va incheia un
angajament de plata a dobanzii, pe baza contractului de credit si a graficului de rambursare.

(4) Tn functie de destinatia creditului obtinut in conditiile legii, persoanele cu handicap grav sau
accentuat ori persoana care are in ingrijire un copil cu handicap grav sau accentuat includ in dosar si
urmatoarele documente:

a) proiectul lucrarii de adaptare a locuintei conform nevoilor individuale de acces, insotit de devizul
de lucrari aferente adaptarii; proiectul si devizul trebuie sa fie intocmite de organe abilitate;

b) declaratie pe propria raspundere a organului abilitat prevazut la lit. a) din care sa reiasa faptul ca
proiectul lucrarii respecta cerintele de accesibilitate, Tn conformitate cu actele normative in vigoare;
sau

c) copie de pe factura finala a autovehiculului sau copia legalizatd a contractului de vanzare
/cumparare a acestuia.

(5) Graficul de rambursare a creditului se depune la directie ori de cate ori acesta suporta modificari;
directia efectueaza platile in baza ultimului grafic de rambursare depus.

(6) n situatia in care beneficiarul creditului inregistreaza restante la rambursarea acestuia, dobanda

aferenta creditului se va suporta de catre acesta.
Norme de aplicare

ORDIN nr. 517 din 4 noiembrie 2009

Articolul 1
in intelesul prezentului ordin, termenii de mai jos au urmatoarele semnificatii:

a) ANPH -Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap;

b) Legea nr. 448/2006 - Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) Ordinul presedintelui ANPH nr. 277/2009 - Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale pentru
Persoanele cu Handicap nr. 277/2009 pentru aprobarea Metodologiei de preluare de catre directiile
generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv locale ale sectoarelor
municipiului Bucuresti a contractelor privind angajamentul de platd a dobanzii, incheiate de
Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap si de asigurare a transferurilor financiare;

d) beneficiari - persoanele adulte cu handicap grav si accentuat, familia sau persoana care are in
ingrijire cel putin un copil cu handicap grav ori accentuat;

e) DGASPC - directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv ale
sectoarelor municipiului Bucuresti;

f) contracte - contractele privind angajamentul de plata a dobanzii incheiate intre ANPH si
beneficiari.

Articolul 2

In procesul de derulare a contractelor incheiate de ANPH cu beneficiarii si preluate in conditiile
stabilite prin Ordinul presedintelui ANPH nr. 277/2009, DGASPC se substituie ANPH in cazul
efectuarii de modificari ale clauzelor contractuale prin act aditional.

Articolul 3
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La Tnceputul fiecarui an bugetar, DGASPC va incheia cu beneficiarii un act aditional de acceptare a
platii Tn conditiile legii, pe baza ultimului grafic de rambursare aferent contractului.

Articolul 4
Ori de cate ori graficul de rambursare se modifica, beneficiarul este obligat sa-I aduca la cunostinta
DGASPC, in vederea efectuarii platilor in concordanta cu acesta.

Articolul 5

(1) Sumele necesare pentru plata dobanzii suportate din bugetul de stat sunt cuprinse in bugetul
ANPH, pe baza necesarului de fonduri transmis de catre DGASPC.

(2) Tn vederea asigurarii transferului sumelor aferente platii dobanzilor, dispozitiile prezentului ordin
se completeaza cu prevederile Ordinului presedintelui ANPH nr. 277/2009.

Articolul 6
DGASPC si directiile de specialitate din cadrul ANPH vor duce la indeplinire prevederile prezentului

ordin.
Norme de aplicare

METODOLOGIE din 15 iunie 2009

Articolul 1

(1) Prezenta metodologie stabileste modalitatea de preluare de catre directiile generale de asistenta
sociala si protectia copilului judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti a
contractelor privind angajamentul de platd a dobanzii incheiate de Autoritatea Nationala pentru
Persoanele cu Handicap si de asigurare a transferurilor financiare.

(2) In sensul prezentului ordin, Autoritatea Nationald pentru Persoanele cu Handicap, denumita in
continuare Autoritate, preda, iar directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene,
respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, denumite in continuare DGASPC, preiau
contractele privind angajamentul de plata a dobanzii, denumite in continuare contracte.

Articolul 2

(1) Tn vederea desfasurérii in bune conditii a activitatii de predare/preluare de la Autoritate catre
DGASPC a contractelor, se constituie o comisie numita prin ordin al presedintelui Autoritatji.

(2) Predareal/preluarea contractelor incheiate de Autoritate se face esalonat, pe judete, pe baza de
proces-verbal de predare-primire, conform modelului prevazut in anexa nr. 1, in prezenta membrilor
comisiei Autoritatii si a directorilor generali ai DGASPC sau a persoanelor imputernicite de catre
acestia, convocati in scris.

(3) In sensul prezentului ordin, prin contract se intelege documentul prin care Autoritatea s-a angajat
sa plateasca dobanda la creditele pentru achizitionarea unui singur autovehicul si pentru adaptarea
unei locuinte conform nevoilor individuale de acces, precum si documentatia care a stat la baza
incheierii acestuia.

(4) Contractul si documentatia aferenta se constituie in dosarul beneficiarului, denumit in continuare
dosar.

Articolul 3
Dosarul care se preda la DGASPC are paginile numerotate si stampilate si contine, in mod
obligatoriu, urmatoarele documente:

a) documentatia care a stat la baza eliberarii adeverintei referitoare la acordul platii dobanzii, care
cuprinde cerere, copie de pe documentul care atesta incadrarea in grad de handicap, copie de pe
documentul de identitate, declaratie pe propria raspundere referitoare la faptul ca indeplineste
conditiile legii, declaratie pe propria raspundere referitoare la faptul ca va comunica Autoritatii orice
modificare privind incadrarea in grad de handicap, hotarare de punere sub interdictie/dispozitie de
curatela, dupa caz;

b) adeverinta referitoare la acordul platii dobanzii conform art. 17 din Normele metodologice de
aplicare a Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 268/2007;

c) contractul de credit bancar incheiat intre beneficiar si unitatea bancara, insotit de graficul de
rambursare in baza caruia se efectueaza plata;

d) factura de achizitionare a autovehiculului sau contractul de vanzare-cumparare a acestuia,
certificat conform cu originalul sau legalizat de un notar; sau documentatia necesara pentru
adaptarea locuintei potrivit nevoilor individuale de acces ale persoanei cu handicap, care cuprinde
proiectul tehnic, devizul proiectului si declaratia pe propria raspundere de indeplinire a standardelor
cu privire la accesibilitate;

e) contractul privind angajamentul de plata a dobanzii incheiat intre Autoritate si beneficiar;
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f) documentul care atesta ca beneficiarul este posesorul autoturismului - certificat fiscal eliberat de
administratia financiara sau copie a talonului;

g) acte aditionale incheiate intre Autoritate si beneficiar, dupa caz;

h) dovada platilor efectuate de Autoritate, pana la data predarii;

i) opis, conform modelului prevazut in anexa nr. 2.

Articolul 4
(1) La data predarii/preluarii, Autoritatea face dovada platilor efectuate, pentru fiecare beneficiar in
parte, in conformitate cu prevederile contractului privind angajamentul de plata a dobanzii.
(2) Dovada platilor efectuate o reprezinta fisa partener din sistemul contabil al Autoritatii, care va fi
anexata la dosar.
Articolul 5
Incepand cu data preludrii, DGASPC preia rdspunderea continudrii platilor, inclusiv a celor
neefectuate pana la data preluarii, si va instiinta beneficiarii contractelor in acest sens.
Articolul 6
Adeverintele referitoare la acordul platii dobanzii eliberate de catre Autoritate incepand cu anul 2008
sunt valabile in vederea incheierii unui contract privind angajamentul de plata a dobanzii.
Articolul 7
(1) Sumele necesare pentru plata dobanzilor pentru anul 2009 sunt cuprinse in bugetul Autoritatii.
(2) In vederea asigurarii transferului de la bugetul Autoritatii al sumelor aferente platii dobanzilor,
DGASPC transmite Autoritatii necesarul de fonduri, pana la data de 15 a lunii in curs, pentru luna
urmatoare.
(3) Cererea pentru necesarul de fonduri cuprinde informatiile prevazute in anexa nr. 3.
(4) DGASPC, prin reprezentantii desemnati, certifica realitatea si legalitatea sumelor inscrise in
cerere si isi asuma raspunderea in utilizarea creditelor, doar pentru scopul solicitat.
(5) La cerere se anexeaza o copie a contului de executie din luna anterioara cererii.
(6) Cheltuielile aferente platii dobanzilor se deconteaza din bugetul DGASPC, din transferuri de la
bugetul Autoritatji.
Articolul 8
Anexele nr. 1-3 fac parte integranta din prezenta metodologie.

Anexa nr. 1
la metodologie
PROCES - VERBAL
de predare-primire a dosarelor privind angajamentul platii dobanzilor la
creditele persoanelor cu handicap

Incheiat astazi, ..... [.....12009, pentru a certifica predarea de catre Autoritatea Nationala pentru
Persoanele cu Handicap, reprezentata prin ...... , catre Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului ......... , reprezentata prin ..... , a unui numar de ...... / ((Se completeaza in cifre si

litere.)......) dosare privind angajamentul platii dobanzilor la creditele persoanelor cu handicap,
conform anexei.

Fiecare dintre dosare este insotit de un opis care include urmatoarele informatii: numele si
prenumele beneficiarului, CNP, judetul, numarul de file, ultima luna platita, numele documentelor si
pagina la care se regaseste fiecare dintre acestea, data la care a fost intocmit opisul, numele,
prenumele si semnatura persoanei care a intocmit opisul. Procesul-verbal a fost incheiat in 2 (doua)

exemplare, cate unul pentru fiecare parte, si contine un numar de ....... file, inclusiv anexa.
Am predat (Autoritate) Am preluat (DGASPC)

Numele §! Semnatura Numele ¥ Semnatura

prenumele prenumele

Stampila Stampila

ANEXA

la procesul-verbal de predare-primire nr. ...../[....... ,
incheiat intre Autoritate si DGASPC .................

Numarul de
CNP [file
la dosar

Nr. [Numele si
crt. Jprenumele

1
2
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Anexa nr. 2
la metodologie
OPIS
Numele si prenumele beneficiarului
CNP
Judetul
Adresa

Nr. de file la dosar

Ultima luna platita

Documentul Pag.

Cerere

Copie de pe documentul care atesta incadrarea in grad de handicap

Copie de pe documentul de identitate

Declaratie pe propria raspundere referitoare la faptul ca indeplineste
conditiile legii

Declaratie pe propria raspundere referitoare la faptul ca va comunica

Autoritatii orice modificare privind incadrarea
in grad de handicap

Hotarare de punere sub interdictie/dispozitie de curatela, dupa caz

Adeverinta referitoare la acordul platii dobanzii

Contractul de credit bancar incheiat intre beneficiar si unitatea
bancara, insotit de graficul de rambursare in baza caruia se
efectueaza plata

Factura de achizitionare a autovehiculului sau contractul de vanzare-
cumparare a acestuia, certificat conform cu originalul sau legalizat
de un notar

Documentatia necesara pentru adaptarea locuintei potrivit nevoilor
individuale de acces ale persoanei cu handicap, care cuprinde
proiectul tehnic, devizul proiectului si declaratia pe propria
raspundere de indeplinire a standardelor cu privire la accesibilitate

Contractul privind angajamentul de plata a dobanzii incheiat intre
Autoritate si beneficiar

Documentul care atesta ca beneficiarul este posesorul autoturismului -
certificat fiscal eliberat de administratia financiara sau copie a
talonului

Acte aditionale incheiate intre Autoritate si beneficiar, dupa caz

Dovada platilor efectuate de Autoritate, pana la data predarii -
Fisa partener (centralizatorul platilor efectuate)

Numele persoanei care a intocmit opisul

Semnatura persoanei care a intocmit opisul

Data intocmirii opisului

Anexanr. 3
la metodologie
CERERE
pentru necesarul de fonduri privind plata dobanzii la creditele persoanelor
cu handicap
Judetul ...... /Data ...... /Solicitare pentru luna ...... anul ..........
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Doband
a Sum
Numele i Valoarea|Moneda Tipul . Durata curenta Nr. Sum a
Nr.|prenumele Gradul de . . contractului " conform . n
- CNP . credi- credi- . Banca|imprumu- X de luni soli-
crt.|benefici- handicap ) ) (autoturism/ ) grafi- res- )
; tului tului tului ) restante « [cita-
arului adaptare) cului de tanta 5
rambur-
sare
1
2
n
TOTAL:
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Semnaturile autorizate
Stampila

Articolul 28

(1) Persoanele cu handicap, precum si insofitorii sau, dupa caz, asistentii personali ai acestora, detinatori de
autoturisme, beneficiaza de scutire de la plata tarifului de utilizare a retelelor de drumuri nationale, prevazut in
Ordonanta Guvernului nr. 15/2002 privind aplicarea tarifului de utilizare si a tarifului de trecere pe reteaua de
drumuri nationale din Romania, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 424/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2) Scutirea prevazuta la alin. (1) se aplica pentru un singur autoturism detinut de fiecare din persoanele
indreptatite potrivit prevederilor alin. (1).
La data de 16-07-2015 Art. 28 a fost modificat de pct. 2 al art. unic din LEGEA nr. 193 din 7 iulie 2015, publicata

fn MONITORUL OFICIAL nr. 518 din 13 iulie 2015.
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 15

(1) Tn vederea obtinerii rovinietei, persoanele care se incadreaza in prevederile art. 28 din lege vor
depune fie la primariile din localitatea de domiciliu sau resedinta, fie la directiile generale de asistenta
sociala si protectia copilului judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, o cerere
insofita de urmatoarele documente in copie: documentul care atesta incadrarea in grad de handicap,
actul de identitate, certificatul de inmatriculare sau cartea de identitate a autovehiculului.

(2) Primariile vor centraliza lunar solicitarile primite in acest sens si le vor trimite pana in data de 10
a lunii urmatoare directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv
locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti.

(3) Directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv locale ale
sectoarelor municipiului Bucuresti, vor centraliza lunar solicitarile in acest sens si le vor trimite pana
in data de 20 a lunii urmatoare Companiei Nationale de Autostrazi si Drumuri Nationale din Romania
- S.A., impreuna cu cererea de acordare a rovinietelor.

(4) Temeiul cererii prevazute la alin. (3) 1l constituie conventiile tripartite care se incheie anual intre
directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv locale ale sectoarelor
municipiului Bucuresti, Ministerul Transporturilor, Constructiilor si Turismului si Compania Nationala
de Autostrazi si Drumuri Nationale din Romania - S.A.

(5) Compania Nationala de Autostrazi si Drumuri Nationale din Roméania - S.A. va elibera rovinietele
solicitate catre directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv locale
ale sectoarelor municipiului Bucuresti, pana in ultima zi lucratoare a acelei luni.

Articolul 2871

Persoanele cu handicap beneficiaza de scutire de la plata tarifului de omologare individuala perceput de Registrul
Auto Roman, pentru autovehiculele special modificate fatd de configuratia initiala in scopul conducerii de catre
persoanele cu handicap, pe toata durata de valabilitate a certificatului de incadrare in grad de handicap si numai
pentru autoturismul proprietate personala.

La data de 18-05-2024 Sectiunea a 7-a, Capitolul Il a fost completatd de Punctul 1., ARTICOLUL UNIC din
LEGEA nr. 136 din 14 mai 2024, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 448 din 15 mai 2024

Articolul 29

Abrogat.

La data de 11-12-2015 Art. 29 a fost abrogat de art. 31 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 57 din 9 decembrie
2015, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 923 din 11 decembrie 2015.

Sectiunea a 8-a
Asigurarea continuitatii in masurile de protectie

Articolul 30
in vederea asigurérii corelarii serviciilor din sistemul de protectie a copilului cu handicap cu serviciile din sistemul
de protectie a persoanelor adulte cu handicap, autoritatile responsabile ale administratiei publice au obligatia sa
ia urmatoarele masuri specifice:
a) sa planifice si sa asigure tranzitia tanarului cu handicap din sistemul de protectie a copilului in sistemul de
protectie a persoanei adulte cu handicap, in baza nevoilor individuale identificate ale acestuia;
b) sa asigure continuitatea serviciilor acordate persoanelor cu handicap;
c) sa instituie masuri menite sa asigure pregatirea tanarului pentru viata adulta si pentru viata independents;
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d) sa desfasoare, Tn colaborare sau in parteneriat cu persoanele juridice, publice ori private, programe de
pregatire pentru viata de adult;

e) sa desfasoare activitati de informare a tanarului cu handicap in ceea ce priveste oportunitatile de educatie,
angajare, acces la viata familiala si viata sociala, la diferite mijloace de petrecere a timpului liber;

f) sa evalueze, la cerere, elevii cu handicap si cu cerinte educationale speciale.

La data de 30-06-2017 Litera f) din Articolul 30 , Sectiunea a 8-a , Capitolul Il a fost modificatd de Punctul 3,
Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

Capitolul lll
Servicii si prestatii sociale

Sectiunea 1
Servicii sociale

Articolul 31
(1) Dreptul la asistenta sociala sub forma de servicii sociale se acorda la cerere sau din oficiu, dupa caz, pe

baza actelor doveditoare, in conditiile prevazute de lege.
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 18
(1) Serviciile sociale prevazute de Ordonanta Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 515/2003,
si de Hotararea Guvernului nr. 539/2005 pentru aprobarea Nomenclatorului institutiilor de asistenta
sociala si a structurii orientative de personal, a Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
institutiilor de asistenta sociala, precum si a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificarile si completarile ulterioare,
sunt acordate de catre furnizorii de servicii sociale acreditati in conditiile legii persoanelor cu
handicap, pe perioada valabilitatii documentului care atesta incadrarea in grad de handicap.
(2) Serviciile sociale prevazute la alin. (1) se acorda din oficiu Tn situatii de criza.
(2) Cererea pentru acordarea dreptului la servicii sociale se inregistreaza la autoritatea administratiei publice
locale in a carei raza teritoriala Tsi are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap.
(3) Cererea si actele doveditoare se depun spre inregistrare de persoana cu handicap, familia sa,
reprezentantul legal, asistentul personal, asistentul personal profesionist sau organizatia neguvernamentala al

carei membru este persoana cu handicap.
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 19

(1) In sensul prevederilor art. 31 alin. (3) din lege, actele doveditoare sunt, dupa caz:

a) copie de pe documentul care atesta incadrarea in grad de handicap;

b) copie de pe planul individual de servicii;

c) rezultatul anchetei sociale efectuate de serviciul specializat al primariei localita{ii de domiciliu
sau resedinta;

d) pentru persoanele cu handicap care solicita admiterea intr-un centru rezidential, dovada
eliberata de serviciul specializat al primariei Th a carei raza teritoriala isi are domiciliul sau resedinta
persoana cu handicap, prin care se atesta ca acesteia nu i s-au putut asigura protectia si ingrijirea
la domiciliu sau in cadrul altor servicii din comunitate.

(2) Tn vederea solutionarii cererii, autoritatea administratiei publice locale in a carei raza teritorial&
isi are domiciliul sau resedinfa persoana cu handicap poate solicita si alte documente.

(3) n situatia in care persoanei cu handicap nu i se pot asigura serviciile sociale solicitate la nivelul
localitatii de domiciliu sau resedinta, serviciul public specializat al acesteia se va adresa autoritatilor
administratiei publice de la nivelul judetelor.

(4) In vederea asigurérii serviciilor sociale necesare persoanelor cu handicap, autoritatile publice au obligatia s&
ia urmatoarele masuri speciale:

a) sa creeze conditii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzatoare nevoilor individuale ale
persoanelor cu handicap;

b) sa initieze, sa sustina si sa dezvolte servicii sociale centrate pe persoana cu handicap, in colaborare sau in
parteneriat cu persoane juridice, publice ori private;
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c) sa asigure ponderea personalului de specialitate angajat in sistemul de protectie a persoanelor cu handicap
in raport cu tipurile de servicii sociale: asistenti sociali, psihologi, instructori de ergoterapie, kinetoterapeutj,
pedagogi de recuperare, logopezi, psihopedagogi, cadre didactice de sprijin, educatori specializati, medici
psihiatri, medici dentisti, infirmieri;

d) sa implice Tn activitatile de ngrijire, reabilitare si integrare a persoanei cu handicap familia acesteia;

e) sa asigure instruirea in problematica specifica a persoanei cu handicap a personalului care isi desfasoara
activitatea in sistemul de protectie a persoanelor cu handicap, inclusiv a asistentilor personali si a asistentilor
personali profesionisti;

f) sa dezvolte si sa sprijine programe de colaborare intre parinti si specialisti in domeniul handicapului, Tn
colaborare sau in parteneriat cu persoanele juridice, publice ori private;

g) sa infiinfeze si sa sustina sistemul bazat pe managementul de caz in protectia persoanei cu handicap;

h) sa incurajeze si sa sustina activitatile de voluntariat;

i) s& asigure asistenta si ingrijire sociomedicala la domiciliul persoanei cu handicap.

Articolul 32
(1) Persoanele adulte cu handicap beneficiaza de servicii sociale acordate:
La data de 30-06-2017 Partea dispozitiva a alineatului (1) din Articolul 32 , Sectiunea 1 , Capitolul Il a fost
modificatd de Punctul 4, Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie 2017
a) la domiciliu;
b) in comunitate;
c) in centre de zi si centre rezidentiale, publice sau private.
(2) Serviciile sociale destinate persoanelor cu handicap sunt proiectate si adaptate conform nevoilor individuale

ale persoanei.
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 20

Serviciile sociale destinate persoanelor cu handicap pot fi acordate:
a) la domiciliu: ingrijiri specializate la domiciliu, echipa mobila, asistentul personal;
b) in comunitate: asistent personal profesionist;
c) in centre de zi si centre rezidentiale publice, private sau public-private.

Articolul 33

(1) Autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a organiza, administra si finanfa servicii sociale
destinate persoanelor cu handicap, in conditiile legii.

(2) Autoritatile administratiei publice locale pot contracta servicii sociale cu furnizori de servicii sociale de drept

privat, acreditati, in conditiile legii.
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 21
n vederea contractarii serviciilor sociale in conditiile prevazute la art. 33 alin. (2) din lege, autoritétile
administratiei publice locale procedeaza dupa cum urmeaza:
a) stabilesc costul maxim pentru fiecare serviciu social care se intentioneaza a se contracta, in
baza unei analize privind cheltuielile aferente cu acel serviciu, pentru o persoana asistata, in
decursul unui an;
b) elaboreaza caietul de sarcini care include standardele minime privind asigurarea calitatii pentru
serviciul social respectiv, cu respectarea legislatiei in vigoare;
c) contracteaza serviciul social, in conditiile legii.

Articolul 22

ingrijirile specializate la domiciliu se acorda persoanelor cu handicap in baza evalurii nevoilor
individuale. Ingrijirile specializate la domiciliu se pot acorda chiar si in situatia in care persoana cu
handicap grav beneficiaza de asistent personal.

Articolul 23
Nevoile individuale ale persoanei cu handicap sunt evaluate in cadrul serviciului de evaluare
complexa din cadrul directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv
locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, si vor fi precizate in planul individual de servicii.
(3) Costul serviciului social contractat nu poate depasi costul avut de serviciul respectiv la data contractarii sau
costul mediu al functionarii serviciului la data infiintarii, in cazul unui serviciu nou.
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(4) Modalitatea de contractare va fi stabilita prin normele metodologice*) de aplicare a prevederilor prezentei
legi.
Nota
*) A se vedea Hotararea Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 233 din 4 aprilie 2007.

Articolul 34
(1) Serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu handicap se afla in coordonarea metodologica a Autoritatii
Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati.
(2) Evaluarea, monitorizarea si controlul privind respectarea standardelor minime de calitate sunt in competenta
Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociala, precum si a agentiilor judetene pentru plati si inspectie

sociala, respectiv a municipiului Bucuresti.
Norme de aplicare

METODOLOGIE din 19 decembrie 2008
A. Dispozitji generale

Articolul 1

Prezenta metodologie stabileste cadrul legal de realizare a monitorizarii implementarii standardelor
specifice de calitate in centrele pentru persoanele cu handicap, astfel cum sunt reglementate in art.
51 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile ulterioare, denumite in continuare centre.

Articolul 2
Scopul monitorizarii este imbunatatirea procesului de furnizare a serviciilor in vederea cresterii
continue a calitatii vietii beneficiarilor din centre.

B. Domeniu de aplicare

Articolul 3
(1) Activitatea de monitorizare a implementarii standardelor specifice de calitate este desfasurata
de Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap, denumita in continuare Autoritate, prin
intermediul unui grup de lucru.
(2) Membrii grupului de lucru sunt imputerniciti prin ordin al presedintelui Autoritatji.
C. Durata monitorizarii

Articolul 4
Activitatea de monitorizare a implementarii standardelor specifice de calitate in centre se desfasoara
in fiecare an, in intervalul lunilor mai-iulie.

D. Instrumentul de lucru

Articolul 5
(1) Instrumentul de lucru utilizat Tn cadrul activitatii de monitorizare este chestionarul realizat de
grupul de lucru pe baza cerintelor minime de calitate din cadrul fiecarui standard specific.
(2) Aplicarea instrumentului de monitorizare se efectueaza prin:
a) autoevaluare realizata de furnizorul de servicii;
b) evaluare de teren realizata de membrii grupului de lucru.
(3) Chestionarul cuprinde instructiuni metodologice privind sistemul de completare si de notare.
E. Etapele monitorizarii

Articolul 6
Activitatea de monitorizare a implementarii standardelor specifice de calitate cuprinde 4 etape:
pregatirea, colectarea datelor, analiza rezultatelor si elaborarea raportului.

Articolul 7
Pregatirea monitorizarii cuprinde elaborarea instrumentelor de lucru si actualizarea informatiilor
privind centrele.

Articolul 8
Colectarea datelor se realizeaza prin aplicarea instrumentelor de monitorizare, in conditiile art. 5.

Articolul 9
Analiza rezultatelor presupune prelucrarea si interpretarea datelor.

Articolul 10
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Elaborarea raportului va fi realizata de catre membrii grupului de lucru pana la data de 30
septembrie.
F. Autoevaluarea si evaluarea

Articolul 11
In scopul autoevaluérii, chestionarul este transmis furnizorilor de servicii sociale publici si privati
acreditati n conditiile legii, Tn numar corespunzator numarului de centre din judetul respectiv.

Articolul 12

In termen de 5 zile lucratoare de la primirea chestionarelor, furnizorii de servicii sociale publici si
privati le vor transmite centrelor.

Articolul 13

In termen de 15 zile de la primirea chestionarelor, conducétorii centrelor vor asigura completarea lor
si transmiterea raspunsurilor catre furnizorii de servicii sociale publici si privati.

Articolul 14

Furnizorii de servicii sociale publici si privati se ocupa de transmiterea chestionarelor pe adresa
Autoritatii.

Articolul 15

Tn mod aleatoriu, maximum 10% din centre vor fi supuse unei evaluari de teren de catre membri ai
grupului de lucru.

Articolul 16

Pe intreaga perioada de desfasurare a activitatii de monitorizare, Autoritatea va acorda consultanta,
la solicitarea centrelor sau a furnizorilor de servicii.

G. Redactarea raportului final

Articolul 17

Raportul final va contine cel putin urmatoarele: prezentarea stadiului de implementare la nivel
general si la nivelul fiecarui standard, observatiile si sugestiile formulate de reprezentantji centrelor
in ceea ce priveste modificarea sau completarea standardelor, concluzii si propuneri ale grupului de
lucru.

Articolul 18

Cate un exemplar al raportului final va fi transmis autoritatilor administratiei publice locale,
persoanelor juridice de drept public si privat care desfasoara activitati in domeniul proteciiei
persoanelor adulte cu handicap, precum si centrelor.

Articolul 19

Autoritatea va utiliza informatiile cuprinse in raportul final pentru a aduce completari sau modificari
standardelor specifice de calitate.

H. Resurse utilizate

Articolul 20

Sursele de finantare necesare acoperirii cheltuielilor generate de organizarea si desfasurarea in
bune conditii a activitatii de monitorizare sunt suportate din bugetul Autoritatii.

l. Asigurarea transparentei

Articolul 21
Raportul final rezultat in urma desfasurarii activitatii de monitorizare va fi pus la dispozitia publicului
prin afisarea pe site-ul Autoritatji si prin posibilitatea consultarii la sediul acesteia.

J. Dispozitii finale
Articolul 22
Chestionarele utilizate in activitatea de evaluare/autoevaluare, precum si raportul final se pastreaza
in cadrul Autoritatii timp de 2 ani.

(3) Tn realizarea activitatilor de coordonare metodologica, personalul Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu
Dizabilitati are acces in spatiile care au legatura cu furnizarea de servicii sociale, la date si informatii legate de
persoanele cu handicap beneficiare ale serviciului respectiv.

La data de 30-06-2017 Articolul 34 din Sectiunea 1 , Capitolul Ill a fost modificat de Punctul 5, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie
2017

Sectiunea a 2-a
Asistentul personal
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Articolul 35
(1) Persoana adulta cu handicap grav are dreptul la un asistent personal, in baza evaluarii sociopsihomedicale.
(2) Copilul cu handicap grav are dreptul la un asistent personal.
La data de 30-06-2017 Articolul 35 din Sectiunea a 2-a , Capitolul lll a fost modificat de Punctul 6, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie

2017
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 24
(1) Tn cazul in care intr-o familie existéd dou& sau mai multe persoane cu handicap grav cu drept la
asistent personal, fiecare dintre acestea beneficiaza de asistent personal.
(2) Copilul cu handicap pentru care s-a dispus o0 masura de protectie speciala la asistent maternal
nu beneficiaza de asistent personal.

Articolul 36
(1) Poate fi incadrata cu contract individual de munca in functia de asistent personal persoana care indeplineste
urmatoarele conditji:

a) are varsta minima de 18 ani Implinitj;

b) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni care ar face-o incompatibila cu exercitarea ocupatiei
de asistent personal;

c) are capacitate deplina de exercitiu;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare, atestata de medicul de familie sau pe baza unui examen medical
de specialitate;

e) a absolvit cel putin cursurile invatamantului general obligatoriu, cu excepiia rudelor si afinilor pana la gradul
al IV-lea inclusiv ale persoanei cu handicap grav, precum si cu exceptia sotului sau sotiei, dupa caz; in situatii
exceptionale, la propunerea asistentului social din cadrul aparatului propriu al consiliului local in a carui raza
teritoriala Tsi are domiciliul sau resedinta persoana care urmeaza sa indeplineasca functia de asistent personal,
Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Dizabilitati poate aproba derogarea de la indeplinirea conditiilor de
studii si in cazul altor persoane.

La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap a fost inlocuita de
Punctul 4, Articolul 1l ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 508 din 30 iunie 2017

(2) Nu pot detine calitatea de asistent personal persoanele care beneficiaza de concediu pentru cresterea
copilului in varsta de pana la 2 ani sau, in cazul copilului cu handicap, de pana la 7 ani.

Articolul 37
asistentul personal are urmatoarele drepturi:
a) salariu stabilit potrivit prevederilor Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;
La data de 30-06-2017 Litera a) din Alineatul (1) , Articolul 37 , Sectiunea a 2-a , Capitolul Il a fost modificata
de Punctul 7, Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 508 din 30 iunie 2017
b) program de lucru care sa nu depaseasca in medie 8 ore pe zi si 40 de ore pe saptamana;
c) concediu anual de odihna, potrivit dispozitiilor legale aplicabile personalului Tncadrat in institutii publice;
d) transport urban gratuit, in conditiile prevazute la art. 23;
e) transport interurban, in conditiile prevazute la art. 24.
(2) Pe perioada absentei temporare a asistentului personal, angajatorul are obligatia de a asigura persoanei cu
handicap grav un Tnlocuitor al asistentului personal.
La data de 26-07-2012 Alin. (2) al art. 37 a fost modificat de pct. 1 al art. | din LEGEA nr. 136 din 18 iulie 2012,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 505 din 23 iulie 2012, care modifica pct. 2 al art. | din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 84 din 20 septembrie 2010, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 654 din 22 septembrie 2010.
(3) Tn situatia in care angajatorul nu poate asigura un inlocuitor al asistentului personal, persoanei cu handicap
grav i se acorda indemnizatia prevazuta la art. 43 alin. (1) sau gazduirea intr-un centru de tip respiro.
La data de 22-09-2010 Alin. (3) al art. 37 a fost modificat de pct. 2 al art. | din ORDONANTA DE URGENTA nr.

84 din 20 septembrie 2010, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 654 din 22 septembrie 2010.
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007
Articolul 26
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(1) Indemnizatia prevazuta la art. 37 alin. (3) din lege se asigura o singura data pe an, indiferent
daca asistentul personal efectueaza concediul de odihna in transe.

(2) in cazul copilului cu handicap, indemnizatia se acorda parintelui sau reprezentantului legal.
Nota
Decizie de admitere: RIL nr. 23/2023, publicata in Monitorul Oficial nr. 90 din 31 ianuarie 2024:
In interpretarea si aplicarea unitara a dispozitiilor art. 37 din Legea nr. 448/2006 si a prevederilor anexei nr. 9 pct.
IV lit. A subpct. 2 din Hotararea Guvernului nr. 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca
prevazut in anexa nr. Il la Legea-cadru nr. 153/2017, stabileste ca asistentul personal nu beneficiaza de sporul
pentru conditii periculoase sau vatamatoare.

Articolul 38
Asistentul personal are urmatoarele obligatii principale:

a) sa participe, o data la 2 ani, la instruirea organizata de angajator;

b) sa semneze un angajament, ca act aditional la contractul individual de munca, prin care isi asuma
raspunderea de a realiza integral planul de abilitare-reabilitare pentru copilul cu handicap grav, respectiv planul
individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav;

La data de 01-01-2019 sintagma: planul de recuperare a fost inlocuita de Punctul 3, Articolul Il ORDONANTA
DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie 2017

c) sa presteze pentru persoana cu handicap grav toate activitatile si serviciile prevazute in contractul individual
de munca, in figsa postului si in planul de abilitare-reabilitare pentru copilul cu handicap grav, respectiv in planul
individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav;

La data de 01-01-2019 sintagma: planul de recuperare a fost inlocuita de Punctul 3, Articolul 1l ORDONANTA
DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie 2017

d) sa trateze cu respect, buna-credinta si intelegere persoana cu handicap grav si sa nu abuzeze fizic, psihic
sau moral de starea acesteia;

e) sa comunice directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv locale ale
sectoarelor municipiului Bucuresti, in termen de 48 de ore de la luarea la cunostinta, orice modificare survenita
in starea fizica, psihica sau sociala a persoanei cu handicap grav si alte situatii de natura sa modifice acordarea

drepturilor prevazute de lege.
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 25

(1) Pentru a fi incadrata ca asistent personal, persoana respectiva se va prezenta la primaria
localitatii de domiciliu sau de resedinta a persoanei cu handicap grav si va depune un dosar
continand urmatoarele documente:

a) cerere de angajare;

b) copie de pe actele de identitate si de stare civila;

c) copie de pe actele de studii;

d) cazier judiciar;

e) adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau de alta unitate sanitara autorizata care
sa ateste starea de sanatate corespunzatoare;

f) acordul persoanei cu handicap sau, dupa caz, al reprezentantului legal al acesteia ori al familiei,
exprimat in scris, pentru angajare;

g) declaratie pe propria raspundere ca va respecta obligatiile prevazute la art. 38 din lege;

h) acordul directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului, exprimat in scris, referitor la
optiunea parintilor sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, adulilor cu handicap grav
ori reprezentantilor legali ai acestora, cu exceptia celor cu handicap vizual grav.

(2) Angajarea asistentului personal se face in maximum 30 de zile de la depunerea dosarului cu
documentele prevazute. In aceastd perioadd, priméria localitatii de domiciliu sau de resedinta a
persoanei cu handicap grav face demersurile necesare in vederea efectuarii anchetei sociale la
domiciliul sau resedinta persoanei care doreste sa se angajeze ca asistent personal.

(3) Daca ancheta sociala se finalizeaza cu recomandarea in vederea angajarii, asistentului personal
i se Intocmesc contractul de munca si actul aditional la acesta referitor la respectarea prevederilor
art. 38 lit. b) din lege.

Articolul 27
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in aplicarea prevederilor art. 38 lit. a) din lege, autoritétile publice locale au obligatia s& asigure gratuit
instruirea asistentilor personali, tematica acesteia fiind stabilita prin ordin al presedintelui Autoritatii
Nationale pentru Persoanele cu Handicap.

Articolul 28

Monitorizarea realizarii instruirii asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav revine in
sarcina directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv locale ale
sectoarelor municipiului Bucuresti, si in coordonarea metodologica a Autoritatii Nationale pentru
Persoanele cu Handicap.

Articolul 29

(1) Serviciul public de asistenta sociala de la nivelul primariei sau, Tn cazul municipiului Bucuresti,
directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului prezinta semestrial consiliului local un
raport care contine cel putin urmatoarele:

a) dinamica angajarii asistentilor personali;

b) informatii privind modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihna, in stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip
respiro;

c) informatii privind numarul de asistenti personali instruitj;

d) numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

(2) n termen de 30 de zile, raportul prezentat consiliului local va fi transmis spre informare directiilor
generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene si secretariatului comisiei judetene pentru
incluziune sociald, respectiv a municipiului Bucuresti, din cadrul directiei de munca, solidaritate
sociala si familie judetene, respectiv a municipiului Bucuresti.

Articolul 39

(1) Contractul individual de munca al asistentului personal se incheie cu primaria localitatii de domiciliu sau
resedinta a persoanei cu handicap grav, dupa caz, in termen de maximum 30 de zile de la data inregistrarii
cererii.

(2) Contractul individual de munca se intocmeste in 3 exemplare, cate unul pentru fiecare parte contractanta,
iar cel de-al treilea exemplar se transmite directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene,
respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, in termen de 5 zile de la incheierea acestuia.

(3) Modalitatile si conditiile de incheiere, modificare si incetare a contractului individual de munca al asistentului
personal se completeaza cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(4) Contractul individual de munca al asistentului personal inceteaza de drept in cazul decesului persoanei cu
handicap grav.

Articolul 40

(1) Autoritatile administratiei publice locale au obligatia sa prevada in bugetul local sumele necesare din care se
suporta salarizarea, precum si celelalte drepturi cuvenite asistentului personal, potrivit legii. Sumele se asigura Tn
proportie de cel mult 90% de la bugetul de stat, din sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata, in baza
numarului de beneficiari comunicat de unitatile administrativ-teritoriale.

La data de 07-12-2017 Alineatul (1) din Articolul 40 , Sectiunea a 2-a , Capitolul Il a fost modificat de Punctul 1,
Articolul 30, Capitolul Il din ORDONANTA DE URGENTA nr. 90 din 6 decembrie 2017, publicatd in
MONITORUL OFICIAL nr. 973 din 07 decembrie 2017

(2) Serviciul public de asistenta sociala dispune efectuarea de controale periodice asupra activitatii asistentilor
personali si prezinta semestrial un raport consiliului local.

Articolul 41

Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare de catre asistentul personal a obligatiilor prevazute de
dispozitiile legale in sarcina lui, precum si a celor prevazute in contractul individual de munca atrage raspunderea
disciplinara, civila sau, dupa caz, penala a acestuia, in conditiile legii.

Articolul 42

(1) Adultul cu handicap vizual grav poate opta pentru asistent personal sau indemnizatie de Tnsotitor.

(2) Persoanele cu handicap grav care au si calitatea de pensionari de invaliditate Tncadrati in gradul | de
invaliditate pot opta pentru indemnizatia pentru Tnsotitor prevazuta de Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar
de pensii publice, cu modificarile si completarile ulterioare, sau pentru asistent personal. Dreptul de optiune se
mentine si Tn cazul trecerii pensionarilor de invaliditate la pensia pentru limita de varsta.
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La data de 30-06-2017 Alineatul (2) din Articolul 42 , Sectiunea a 2-a , Capitolul Il a fost modificat de Punctul 9,
Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

(3) Invalizii de razboi care au si calitatea de persoane cu handicap grav si sunt pensionari de invaliditate gradul
| beneficiaza atat de dreptul prevazut la alin. (2), cat si de dreptul prevazut la art. 3 din Legea nr. 49/1999 privind

pensiile .0.V.R., cu modificarile si completarile ulterioare.
Norme de aplicare

PROCEDURA din 30 octombrie 2013

Articolul 1

(1) Persoana cu handicap grav cu drept la asistent personal, care are si calitatea de pensionar de
invaliditate gradul |, poate opta pentru indemnizatia pentru insotitor prevazuta la art. 77 din Legea nr.
263/2010 sau pentru asistent personal.

(2) Tn situatia Tn care optiunea se exprima pentru asistent personal, persoana cu handicap grav,
care are si calitatea de pensionar de invaliditate gradul |, poate opta pentru angajarea asistentului
personal sau pentru primirea indemnizatiei lunare prevazute la art. 43 din Legea nr. 448/2006,
respectiv a indemnizatiei de insotitor prevazuta la art. 58 alin. (3) din Legea nr. 448/2006, in cazul
persoanei cu handicap vizual grav.

(3) Dreptul la angajarea unui asistent personal sau acordarea indemnizatiei lunare prevazute la art.
43 din Legea nr. 448/2006, respectiv a indemnizatiei de insoftitor prevazute la art. 58 alin. (3) din
Legea nr. 448/2006, in cazul persoanei cu handicap vizual grav, nu poate fi cumulat cu dreptul la
acordarea indemnizatiei pentru insofitor prevazute la art. 77 din Legea nr. 263/2010.

(4) Optiunea pentru unul dintre drepturile prevazute la alin. (3) se exercita de la data de la care
beneficiarii acestora se incadreaza atat in categoria pensionarilor de invaliditate gradul |, cat si in
cea a persoanelor cu handicap grav, cu drept la asistent personal.

Articolul 2

(1) in situatia in care incadrarea persoanei in grad de handicap grav, cu drept la asistent personal,
este ulterioara inscrierii la pensie de invaliditate gradul |, optiunea prevazuta la art. 1 alin. (1) se
exprima prin cerere adresata directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene,
respectiv a sectorului municipiului Bucuresti, denumita in continuare DGASPC, din raza teritoriala de
domiciliu al persoanei.

(2) Cererea se intocmeste in doua exemplare, din care un exemplar se pastreaza la DGASPC, iar
celalalt exemplar se transmite, de catre DGASPC, casei teritoriale/sectoriale de pensii in evidenta
careia se afla dosarul de pensie de invaliditate gradul | al persoanei in cauza, modelul cererii fiind
prevazut in anexa nr. 1, care face parte integranta din prezenta procedura.

(3) Tn cazul in care beneficiarul opteaza pentru asistent personal/indemnizatie lunara previzuta la
art. 43 din Legea nr. 448/2006, DGASPC transmite o copie a cererii primariei in raza careia se afla
domiciliul persoanei cu handicap.

Articolul 3

(1) In situatia in care inscrierea la pensie de invaliditate gradul | este ulterioara incadrérii in grad de
handicap grav cu drept la asistent personal, optiunea prevazuta la art. 1 alin. (1) se exprima prin
cerere adresata casei teritoriale/ sectoriale de pensii, odata cu depunerea dosarului administrativ de
pensie.

(2) Cererea se intocmeste in doua exemplare, din care un exemplar se pastreaza la casa teritoriala
/sectoriala de pensii in evidenta careia se afla dosarul de pensie, iar celalalt exemplar se transmite,
de cétre casa teritoriald/sectoriald de pensii, la DGASPC. In cazul in care optiunea exprimaté este
pentru asistent personal/indemnizatie lunara prevazuta la art. 43 din Legea nr. 448/2006, DGASPC
transmite, ulterior, o copie a cererii catre primaria in raza careia se afla domiciliul persoanei cu
handicap, modelul acestei cereri fiind prevazut in anexa nr. 2, care face parte integranta din
prezenta procedura.

Articolul 4
Cererile prin care beneficiarii isi exprima optiunea prevazuta la art. 1, conform prezentei proceduri,
pot fi depuse de catre titularul dreptului, personal sau, dupa caz, prin reprezentantul sau legal sau
mandatar.

Articolul 5

Prevederile art. 2-4 se aplica si in cazul in care, ca urmare a reevaluarii/revizuirii medicale, persoana
detine atat calitatea de persoana cu handicap grav, cu drept la asistent personal, cat si calitatea de
pensionar de invaliditate gradul I.
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Articolul 6

Schimbarea ulterioara a optiunii prevazute la art. 2 si 3, inclusiv dupa data trecerii la pensie pentru
limita de varsta, se exprima prin cerere adresata casei teritoriale/sectoriale de pensii sau, dupa caz,
DGASPC, in functie de drepturile pentru care opteaza persoana. In aceasts situatie suspendarea
platii drepturilor incompatibile se face incepand cu luna urmatoare celei in care a fost inregistrata
cererea la una din cele doua institutii, Tn scopul de a evita cumulul celor doua tipuri de drepturi.

Articolul 7

DGASPC gestioneaza toate informatiile referitoare la persoanele cu handicap grav, inclusiv cele
referitoare la optiunile acestora: angajarea asistentilor personali si plata indemnizatjilor efectuate de
catre DGASPC sau, dupa caz, de catre primaria in raza careia se afla domiciliul persoanei cu
handicap grav.

Articolul 8

(1) Schimbul de date intre casele teritoriale/sectoriale de pensii si DGASPC, cu privire la
persoanele cu handicap grav cu drept la asistent personal si pensionarii de invaliditate gradul |, se
efectueaza lunar, pana la data de 5 a fiecarei luni, pe baza protocoalelor de colaborare incheiate
intre aceste institutji.

(2) in baza protocolului de colaborare prevézut la alin. (1) se transmit lunar liste cuprinzand
urmatoarele informatji:

a) numele/prenumele beneficiarului;

b) adresa de domiciliu a beneficiarului conform actului de identitate;

c) codul numeric personal;

d) dreptul de care beneficiaza: asistent personal/ indemnizatie lunara prevazuta la art. 43 din
Legea nr. 448/2006, indemnizatie de insofitor prevazuta la art. 58 alin. (3) din Legea nr. 448/2006,
in cazul persoanei cu handicap vizual grav/indemnizatia pentru insotitor prevazuta la art. 77 din
Legea nr. 263/2010.

Articolul 9

In cazul in care se constatd ca o persoand beneficiaza, prin cumul, atat de indemnizatia pentru
insotitor prevazuta la art. 77 din Legea nr. 263/2010, cat si de asistent personal/indemnizatie lunara
prevazuta la art. 43 din Legea nr. 448/2006, respectiv de indemnizatie de Tnsofitor prevazuta la art.
58 alin. (3) din Legea nr. 448/2006, plata drepturilor prevazute de Legea nr. 448/2006 se suspenda
pana la data la care beneficiarul Tsi va exprima optiunea in conditiile prevazute la art. 2-4.

Articolul 10

Sarcina constituirii i recuperarii debitelor, in limita termenului de prescriptie extinctiva, reprezentand
drepturi incasate necuvenit, revine institutiei care a acordat dreptul pentru care persoana nu a optat.

Anexa nr. 1

la procedura
CERERE*1)
Subsemnatul(a), ......ccccccvvveeeeenn.. , avand codul numeric personal ........................ , domiciliat(a) in
localitatea.................. St s nr. ... bl , SC. wevvrenns ,et . , AP ceveeeenns , judetul
.................. , posesor/posesoare al (a) actului de identitate seria....... nr. ..................., eliberat de
................................. la data de ...................., nascut(d) la data de ................. In localitatea/judetul
................................. , fiul (fiica) lui ...cooceeviieeivieeecs si @l (@) covveeeeiieeeeiieeeneee, pensionar de
invaliditate gradul |, potrivit Deciziei medicale asupra capacitatii de munca nr. ........... , emisa de
............ , persoana cu handicap grav cu drept la asistent personal, potrivit Certificatului de Tncadrare
in grad de handicap nr. ............ , eliberatde ............... , cunoscand prevederile art. 42 din Legea nr.

448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si prevederile din Codul penal privind falsul Tn declaratii,
declar pe propria raspundere ca, la data prezentei, beneficiez/nu beneficiez de indemnizatie de
insotitor prevazuta la art. 77 din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, si optez pentru:

— asistent personal;

— indemnizatie lunara prevazuta la art. 43 din Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, respectiv indemnizatie de insoftitor prevazuta la art. 58 alin. (3) din aceeasi
lege, in cazul persoanei cu handicap vizual grav;

— indemnizatie de insotitor prevazuta la art. 77 din Legea nr. 263/2010, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Data
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*1) Prezenta cerere se intocmeste in doua exemplare, din care un exemplar raméne la directia
generala de asistenta sociala si protectia copilului judeteana, respectiv a sectorului municipiului
Bucuresti, iar celalalt exemplar se transmite, de catre directia generala de asistenta sociala si
protectia copilului judeteana, respectiv a sectorului municipiului Bucuresti, casei teritoriale/sectoriale

de pensii.

Anexa nr. 2

la procedura
CERERE*1)
Subsemnatul(@) .................. , avand codul numeric personal ................... , domiciliat(a) in localitatea
................. yStr o bl sC et ap. e judetul
posesor/posesoare al (a) actului de identitate seria ....... 0] SO , eliberat de
................................. la data de ...................., ndscut(a) la data de ................. in localitatea/judetul
................................. , fiul (fiica) lui ..ccccoeeeevviiieeeeeens Si @l (A) eeeeeeiiiiiiieeie e, persoana cu
handicap grav cu drept la asistent personal potrivit Certificatului de incadrare in grad de handicap
o] S , eliberat de ................ , Incadrata in gradul | de invaliditate, potrivit Deciziei medicale
asupra capacitatii de munca nr. ............ ,emisa de .....ccocceeeeennn. , cunoscand prevederile art. 42 din

Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si prevederile din Codul penal privind falsul in
declaratii, declar pe propria raspundere ca, la data prezentei, beneficiez/nu beneficiez de asistent
personal/indemnizatie lunara prevazuta la art. 43 din Legea nr. 448/2006, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, respectiv indemnizatie de insotitor prevazuta la art. 58 alin.
(3) din aceeasi lege, in cazul persoanei cu handicap vizual grav, si optez pentru:

— asistent personal;

— indemnizatie lunara prevazuta la art. 43 din Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, respectiv indemnizatie de insotitor prevazuta la art. 58 alin. (3) din aceeasi
lege, in cazul persoanei cu handicap vizual grav;

— indemnizatie de insoftitor prevazuta la art. 77 din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de
pensii publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Data

*1) Prezenta cerere se intocmeste in doua exemplare, un exemplar va raméne la casa teritoriala
/sectoriala de pensii, celalalt exemplar se va transmite, de catre casa teritoriala/sectoriala de pensii,
directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv a sectorului

municipiului Bucuresti.

(4) Parintii sau, dupa caz, reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav, persoana sau familia care a primit
in plasament un copil cu handicap grav, aduliii cu handicap grav ori reprezentantji legali ai acestora, cu exceptia
celor cu handicap vizual grav, pot opta intre asistent personal si primirea unei indemnizatii lunare.

La data de 30-06-2017 Alineatul (4) din Articolul 42 , Sectiunea a 2-a , Capitolul Il a fost modificat de Punctul 9,
Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

(5) Optiunea se exprima prin cerere adresata in scris directiilor generale de asisten{a sociala si protectia
copilului judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, si devine valabila numai pe baza
acordului exprimat in scris al acestora.

(6) Directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv locale ale sectoarelor
municipiului Bucuresti, vor comunica angajatorului, in termen de 5 zile, acordul pentru optiunea exprimata in
conditiile prevazute la alin. (5).

(7) Abrogat.

La data de 26-07-2012 Alin. (7) al art. 42 a fost abrogat de pct. 2 al art. | din LEGEA nr. 136 din 18 iulie 2012,
publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 505 din 23 iulie 2012, care abroga pct. 3 al art. | din ORDONANTA DE

URGENTA nr. 84 din 20 septembrie 2010, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 654 din 22 septembrie 2010.
Norme de aplicare

C.T.C.E - Piatra Neamt - Pagina 72 din 176



NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 30

(1) Dreptul de optiune exprimat in temeiul prevederilor art. 42 alin. (4) din lege opereaza numai in
conditiile in care documentul care atesta incadrarea in grad de handicap cuprinde mentiunea: "cu
asistent personal".

Articolul 43

(1) Indemnizatia lunara prevazuta la art. 42 alin. (4) este in cuantum egal cu salariul net al asistentului personal
gradatia 0O, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de salarizare a personalului platit din
fonduri publice.

La data de 30-06-2017 Alineatul (1) din Articolul 43 , Sectiunea a 2-a, Capitolul lll a fost modificat de Punctul 10,
Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

(2) Plata indemnizatiei lunare se asigura de primariile in a caror raza teritoriala isi are domiciliul sau resedinta
persoana cu handicap grav.

(3) Plata indemnizatiei se face pe perioada valabilita{ii certificatului de incadrare in grad de handicap, emis de

comisiile de protectie a copiilor sau de comisiile de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, dupa caz.
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 30
(2) Indemnizatia prevazuta la art. 43 alin. (3) din lege se acorda incepand cu luna urmatoare
depunerii cererii si inceteaza cu luna urmatoare celei in care persoana cu handicap nu mai
indeplineste conditiile care au dus la stabilirea dreptului.
(4) Nu pot beneficia de indemnizatia lunara:
a) parintii sau reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav pentru care s-a stabilit masura de protectie
speciala, in conditiile legii, la un asistent maternal sau intr-un serviciu de tip rezidential;
La data de 30-06-2017 Litera a) din Alineatul (4) , Articolul 43 , Sectiunea a 2-a , Capitolul Il a fost modificata
de Punctul 11, Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 508 din 30 iunie 2017
b) aduliii cu handicap grav sau reprezentantii lor legali, pe perioada in care adultii cu handicap grav se afla in
ingrijirea si protectia asistentului personal profesionist, in centre rezidentiale publice, cu exceptia centrului de tip
respiro, ori in alte tipuri de institutii rezidentiale publice cu caracter social, medico-social, in care se asigura
intretinere completa din partea autoritatii administratiei publice pe o perioada mai mare de o lung;
La data de 30-06-2017 Litera b) din Alineatul (4) , Articolul 43 , Sectiunea a 2-a , Capitolul Il a fost modificata
de Punctul 11, Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 508 din 30 iunie 2017
c) persoanele cu handicap grav care sunt retinute, arestate sau condamnate definitiv la o pedeapsa privativa
de libertate, pe perioada retinerii, arestarii ori a detentjei.

Articolul 44
Autoritatile administratiei publice locale prevazute la art. 43 alin. (2) au obligatia:
Partea introductivé a art. 44 a fost modificatd de pct. 4 al art. | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 84 din 20
septembrie 2010, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 654 din 22 septembrie 2010.
a) de a angaja si salariza asistentul personal al persoanei cu handicap grav, in conditiile prezentei legi;
La data de 22-09-2010 Lit. a) a art. 44 a fost modificata de pct. 4 al art. | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 84
din 20 septembrie 2010, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 654 din 22 septembrie 2010.
b) de a asigura si garanta plata indemnizatiei lunare, in cazul in care persoana cu handicap grav sau
reprezentantul ei legal a optat pentru aceasta.

Sectiunea a 3-a
Asistentul personal profesionist

Articolul 45

(1) Adultul cu handicap grav sau accentuat care nu realizeaza venituri ori realizeaza venituri de pana la nivelul
salariului mediu pe economie poate beneficia de ingrijirea si protectia unui asistent personal profesionist, in baza
evaluarii nevoilor individuale.

La data de 09-01-2023 Alineatul (1) din Articolul 45 , Sectiunea a 3-a , Capitolul Il a fost modificat de Punctul 7,
Articolul 33, Capitolul V din LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 06
ianuarie 2023

C.T.C.E - Piatra Neamt - Pagina 73 din 176



(171) Ingrijirea si protectia persoanei adulte cu handicap grav sau accentuat se asigura de catre asistentul
personal profesionist, altul decat sotul, sotia sau rudele in linie dreapta.

La data de 19-07-2018 Articolul 45 din Sectiunea a 3-a , Capitolul Il a fost completat de Punctul 4, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 69 din 17 iulie 2018, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 625 din 19 iulie
2018

(2) Ingrijirea si protectia adultilor cu handicap grav sau accentuat de cétre asistentul personal profesionist se fac
pe baza deciziei comisiilor de evaluare a persoanelor adulte cu handicap judetene, respectiv locale ale
sectoarelor municipiului Bucuresti.

(3) Opinia adultului cu handicap grav sau accentuat se va lua in considerare la luarea deciziei referitoare la
stabilirea asistentului personal profesionist.

(4) Contractul de munca al asistentului personal profesionist se incheie de catre direciiile generale de asistenta
sociala si protectia copilului judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, sau de catre
furnizorii de servicii sociale privati, acreditati Tn conditiile legii.

(5) Monitorizarea si controlul activitatii de ingrijire si protectie a adultilor cu handicap grav si accentuat de catre
asistentul personal profesionist se fac de directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene,
respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti.

(6) Asistentul maternal care ingrijeste copilul cu handicap grav sau accentuat pana la varsta majoratului poate
opta sa devina asistent personal profesionist.

Articolul 46

(1) Pentru fiecare adult cu handicap aflat in ingrijirea si protectia asistentului personal profesionist se acorda o
alocatie lunara de ingrijire reprezentand cheltuieli lunare de locuit, hrana si echipament, astfel:

a) 1,2 din indicatorul social de referinta, prevazut de Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru
somaj si stimularea ocuparii forfei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru persoana adulta
cu handicap accentuat;

b) 1,5 din indicatorul social de referinta, prevazut de Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru
somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, pentru persoana adulta cu handicap grav.

(2) Tncepand cu data de 1 ianuarie 2026, finantarea sumelor prevézute la alin. (1) se asigura de la bugetul de
stat, prin bugetul directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului, din sume defalcate din taxa pe
valoarea adaugata alocate cu aceasta destinatie, in baza numarului de beneficiari comunicati de catre direcfiile
generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti.

La data de 09-01-2023 Articolul 46 din Sectiunea a 3-a , Capitolul 11l a fost completat de Punctul 8, Articolul 33,
Capitolul V din LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 06 ianuarie 2023
La data de 19-07-2018 Articolul 46 din Sectiunea a 3-a , Capitolul 11l a fost modificat de Punctul 5, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 69 din 17 iulie 2018, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 625 din 19 iulie

2018

Articolul 47
beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a) salariul de baza stabilit potrivit dispozitiilor Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice;

La data de 30-06-2017 Litera a) din Alineatul (1) , Articolul 47 , Sectiunea a 3-a , Capitolul Il a fost modificata
de Punctul 13, Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 508 din 30 iunie 2017

b) un spor de 15% calculat la salariul de baza, pentru suprasolicitare neuropsihica si conditii de munca
deosebite Tn care Tsi desfasoara activitatea;

c) un spor de 15% calculat la salariul de baza, pe perioada in care are in ingrijire si protectie cel putin doua
persoane adulte cu handicap grav sau accentuat;

d) un spor de 25% calculat la salariul de baza, pe perioada in care are in ingrijire si protectie o persoana
adulta cu handicap grav sau accentuat, infectat cu HIV ori bolnav de SIDA.

(2) Asistentul personal profesionist beneficiaza si de alte drepturi, dupa cum urmeaza:

a) consiliere si sprijin din partea specialistilor de la directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului
judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, ori a furnizorilor de servicii sociale, in vederea
indeplinirii obligatiilor ce Ti revin cu privire la ingrijirea si protectia persoanei adulte cu handicap grav sau
accentuat;

b) decontarea cheltuielilor de transport interurban, cazare si masa, in cazul in care deplasarea se face in
interesul adultului cu handicap grav sau accentuat, in conditiile stabilite pentru personalul din sectorul bugetar;

c) transport urban gratuit, in conditiile prevazute la art. 23.
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(3) Pe perioada concediului de odihna, angajatorul are obligatia de a asigura persoanei cu handicap grav sau
accentuat un Tnlocuitor al asistentului personal profesionist ori gazduirea intr-un centru de tip respiro.

Articolul 47M

(1) Abrogat.

La data de 09-01-2023 Alineatul (1) din Articolul 47”1 , Sectiunea a 3-a, Capitolul Il a fost abrogat de Punctul 9,
Articolul 33, Capitolul V din LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 06
ianuarie 2023

(2) Directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului
Bucuresti pot contracta servicii sociale licentiate de tip asistent personal profesionist cu furnizori privai de
servicii sociale, acreditati, in conditiile legii.
La data de 19-07-2018 Sectiunea a 3-a din Capitolul Il a fost completata de Punctul 6, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 69 din 17 iulie 2018, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 625 din 19 iulie
2018

Articolul 48
(1) Conditiile de obtinere a atestatului, procedurile de atestare si statutul asistentului personal profesionist se
reglementeaza prin hotarare a Guvernului, la propunerea Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitatj.
La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap a fost nlocuita de Punctul
4, Articolul 1l ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017
accentuat la asistentul personal profesionist se elaboreaza de Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu
Dizabilitati si se aproba prin ordin al ministrului muncii si justitiei sociale.
La data de 30-06-2017 Alineatul (2) din Articolul 48 , Sectiunea a 3-a , Capitolul lll a fost modificat de Punctul 14,
Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

Articolul 49
Asistentul personal profesionist are urmatoarele obligatii principale:

a) sa participe anual la instruirea organizata de angajator;

b) sa semneze un angajament, ca act aditional la contractul individual de munca, prin care isi asuma
raspunderea de a realiza integral planul individual de servicii al adultului cu handicap grav sau accentuat;

c) sa presteze pentru adultul cu handicap grav sau accentuat toate activitatile si serviciile prevazute in
contractul individual de munca, in fisa postului si in planul individual de servicii;

d) sa trateze cu respect, buna-credinta si intelegere adultul cu handicap grav sau accentuat si sa nu abuzeze
fizic, psihic ori moral de starea acestuia;

e) sa comunice directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv locale ale
sectoarelor municipiului Bucuresti, in termen de 48 de ore de la luarea la cunostinta, orice modificare survenita
in starea fizica, psihica ori socialda a adultului cu handicap grav sau accentuat si alte situatii de natura sa
modifice acordarea drepturilor prevazute de lege.

Articolul 50

Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare de catre asistentul personal profesionist a obligatiilor
prevazute de dispoziiile legale Tn sarcina acestuia, precum si a celor prevazute in contractul individual de munca
atrage raspunderea disciplinara, civila, ori, dupa caz, penala a asistentului personal profesionist, in conditiile legii.

Sectiunea a 4-a
Centre pentru persoanele adulte cu handicap
La data de 30-06-2017 Titlul Sectiunii a 4-a din Capitolul Ill a fost modificat de Punctul 15, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie
2017

Articolul 51
(1) Persoana cu handicap poate beneficia de urmatoarele servicii sociale: asistent personal, asistent personal
profesionist, servicii de ingrijire la domiciliu, echipa mobila, servicii de asistenta si suport, servicii de recuperare
neuromotorie de tip ambulatoriu, centre de zi si/sau centre rezidentiale.
La data de 09-01-2023 Alineatul (1) din Articolul 51 , Sectiunea a 4-a , Capitolul 11l a fost modificat de Punctul 10,
Articolul 33, Capitolul V din LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 06
ianuarie 2023
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(2) Centrele de zi si centrele rezidentiale reprezinta servicii sociale acordate persoanelor adulte cu handicap, cu
personal calificat si infrastructura adecvata; centrele rezidentiale sunt servicii sociale in care persoana cu
handicap este gazduita cel putin 24 de ore.

(3) In sensul prezentei legi, tipurile de centre rezidentiale pentru persoane adulte cu handicap sunt:

a) locuinte protejate;
b) centre pentru viata independenta;
c) centre de abilitare si reabilitare;
d) centre de ingrijire si asistenta;
e) centre respiro/centre de criza.
Norme de aplicare
METODOLOGIE din 10 aprilie 2023

Articolul 1

Scopul prezentei metodologii este de reglementare unitara a modului de aplicare a prevederilor art.
23 alin. (3) din Legea nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor
adulte cu dizabilitati si aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a
institutionalizarii, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, in ceea ce
priveste finantarea de la bugetul de stat a masurilor de protectie stabilite in serviciile sociale de tip
rezidentjal destinate persoanelor cu handicap.

Articolul 2

Prezenta metodologie se aplica directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene
/locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, denumite in continuare DGASPC, pentru serviciile

sociale de tip rezidential destinate persoanelor cu handicap, proprii sau contractate de acestea,

precum si autoritatilor administratiei publice locale pentru serviciile sociale de tip rezidential destinate
persoanelor cu handicap, contractate de la furnizorii de servicii sociale acreditati in conditiile legii.

Articolul 3
In sensul prezentei metodologii, sintagmele si termenii de mai jos au urmatoarele semnificatii:

a) persoane adulte cu dizabilitati sunt persoanele adulte incadrate in grad de handicap, in conditiile
Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

b) beneficiarii serviciilor sociale rezidentiale sunt persoane adulte cu dizabilitati care se afla in
serviciile sociale de tip rezidential publice proprii ale DGASPC sau contractate, destinate
persoanelor cu handicap, prevazute la art. 51 alin. (3) din Legea nr. 448/2006, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

c) servicii sociale contractate sunt servicii sociale de tip rezidential destinate persoanelor cu
handicap, furnizate in conditiile prevazute la art. 33 alin. (2) din Legea nr. 448/2006, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, de furnizorii de servicii sociale acreditati in conditiile Legii nr.
197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

d) autoritatile administratiei publice locale sunt consiliile judetene si consiliile locale ale sectoarelor
municipiului Bucuresti;

e) legile bugetare anuale includ legea bugetului de stat si legea de rectificare a bugetului de stat.

Articolul 4

(1) Tn vederea realiz&rii indicatorilor-cheie de performantd prevézuti la art. 8 din Legea nr. 7/2023,
incepand cu data de 1 ianuarie 2026, finantarea masurilor de protectie stabilite in centrele
rezidentiale publice a caror capacitate este mai mare de 50 de locuri si pentru care nu au fost
implementate planurile de restructurare aprobate se asigura exclusiv din bugetul judetului, respectiv
al sectorului municipiului Bucuresti.

(2) Prevederile alin. (1) se aplica in mod corespunzator si in situatia serviciilor sociale contractate in
conditiile prevazute la art. 33 alin. (2) din Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, a caror capacitate este mai mare de 50 de locuri si pentru care nu au fost
implementate planurile de restructurare aprobate.

(3) Pentru determinarea sumelor alocate bugetelor locale din unele venituri ale bugetului de stat in
vederea furnizarii serviciilor sociale, numarul de beneficiari ai fiecarui serviciu social rezidential,
propriu sau contractat, este comunicat trimestrial Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor
Persoanelor cu Dizabilitati, denumita in continuare Autoritatea, de catre DGASPC, prin
instrumentele de colectare a datelor statistice, precum si la solicitarea Autoritatji.

Articolul 5
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(1) Tncepand cu data de 1 iulie 2026 si pana la 31 decembrie 2030, finantarea de la bugetul de stat

a masurilor de protectie in serviciile sociale de tip rezidential prevazute la art. 51 alin. (3) din Legea
nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu exceptia centrelor respiro
/centrelor de criza care asigura gazduirea beneficiarilor pentru o perioada de pana la 30 de zile,
precum si a locuintelor protejate, se asigura in baza realizarii indicatorilor-cheie de performanta,
comunicati in raportul de analiza privind stadiul realizarii indicatorilor-cheie de performanta si al
procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu
dizabilitafi la nivel national si local, prevazut la art. 10 alin. (3) din Legea nr. 7/2023.

(2) Tn vederea aplicarii prevederilor alin. (1), DGASPC transmit Autoritatii, pana la data de 31 mai a
fiecarui an, numarul total de beneficiari institutionalizati la data de 31 decembrie a anului anterior,
pentru fiecare serviciu social rezidential propriu, precum si pentru serviciile sociale rezidentiale
contractate de acestea sau de catre autoritatile administratiei publice locale.

(3) La intocmirea fundamentarii necesarului sumelor alocate bugetelor locale din unele venituri ale
bugetului de stat in vederea furnizarii serviciilor sociale, potrivit legilor bugetare anuale, finantarea
de la bugetul de stat nu cuprinde suma corespunzatoare numarului de beneficiari institutionalizatj
care depaseste valoarea indicatorilor-cheie de performanta stabiliti potrivit ordinului presedintelui
Autoritatii prin care se stabilesc obiectivele asociate indicatorilor-cheie de performanta, planificate la
nivelul fiecarui judet/sector al municipiului Bucuresti.

(4) Tn aplicarea prevederilor alin. (3), daca la nivelul unui judet sau al unui sector al municipiului
Bucuresti s-a realizat partial indicatorul-cheie de performanta de 32% de beneficiari
dezinstitutionalizati din serviciile sociale rezidentiale prevazute la alin. (2), incepand cu data de 1
iulie 2026 DGASPC primesc finantarea de la bugetul de stat corespunzator numarului de persoane
aprobate pentru asistare in sistemul rezidential la 30 iunie 2026, potrivit prevederilor art. 9 alin. (1)
lit. b) din Legea nr. 7/2023. Responsabilitatea finantarii integrale a standardului de cost pentru
numarul de beneficiari care depaseste indicatorul-cheie de performanta revine in exclusivitate
autoritatii locale, respectiv consiliului judetean sau consiliului local al sectorului municipiului
Bucuresti.

(5) Incepand cu data de 1 ianuarie 2028 si pana la 31 decembrie 2030, in situatia prevazut la alin._
(4), sprijinul financiar de la bugetul de stat acordat prin bugetul directiilor generale de asistenta
sociala si protectia copilului va fi diminuat anual cu un procent suplimentar de 10% din necesarul
stabilit in baza standardelor de cost per tip de centru, fatd de sumele acordate in conditiile alin. (4),
autoritatilor administratiei publice locale revenindu-le obligatia continuarii finantarii pentru beneficiarii
existenti Tn cadrul serviciilor sociale.

(6) Finantarea de la bugetul de stat a serviciilor sociale de tip rezidential prevazute la art. 51 alin.
(3) lit. @), precum si a celor prevazute la lit. €) din Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, se asigura potrivit prevederilor art. 51 alin. (10) din Legea nr. 448/2006,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Articolul 6

(1) Tn vederea aplicarii prevederilor art. 23 alin. (3) din Legea nr. 7/2023, DGASPC asigura
indeplinirea la nivel judetean/local al sectorului municipiului Bucuresti a tintelor, obiectivelor si
indicatorilor-cheie de performanta aferenti procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitat;.

(2) Tn indeplinirea obligatiilor descrise la alin. (1), DGASPC, prin conducatorii acestora sau
persoanele imputernicite de acestia, monitorizeaza traseul beneficiarilor admisi la nivelul serviciilor
rezidentiale publice si in serviciile sociale rezidentiale contractate si transmit Autoritatii necesarul, in
baza standardelor de cost calculate pentru beneficiari/tipuri de servicii sociale, in vederea finantarii
de la bugetul de stat a masurilor de proteciie stabilite in serviciile sociale de tip rezidential destinate
persoanelor cu handicap, potrivit modelului de raport aflat in anexa care face parte integranta din
prezenta metodologie.

ANEXA
la metodologie

RAPORT
privind necesarul in vederea finantarii de la bugetul de stat a masurilor de protectie
stabilite Tn serviciile sociale de tip rezidential destinate persoanelor cu handicap
- model -

[Tipuri de unitsti | | | | | | I |
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Suma Suma

. . Suma ) .
o Numar Numar o . < medie medie
e Numar de de de Numar Numar Jtotala 5/ 5/
SerIV|C||/.Centre beneficiari la beneficiari |beneficiari mediu de |mediu |necesara Eece?ara Eece?a.ra
rezidentiale pentru data de beneficiari |de luni [/anul eneficiar en? iciar
persoanele adulte cu [37 15 5p3 ~ [@datade fladatadet, . 202..... - " e
dizabilit&ti 30.06.2026]... e - lei - - lei -

(standard |(standard
de cost) [de cost)

Servicii sociale
rezidentiale publice

Centrul ..............

Locuinta
protejata ............

TOTAL

Servicii sociale
rezidentiale contractate

Centrul .............

Locuinta
protejata ...........

TOTAL
TOTAL GENERAL

(4) Capacitatea centrelor rezidentiale pentru persoane adulte cu handicap nu poate fi mai mare de 50 de locuri.

(5) Abrogat.

La data de 09-01-2023 Alineatul (5) din Articolul 51, Sectiunea a 4-a, Capitolul lll a fost abrogat de Punctul 11,
Articolul 33, Capitolul V din LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 06
ianuarie 2023

(6) Centrele de zi si centrele rezidentiale publice pentru persoane adulte cu handicap se infiinfeaza ca structuri
cu sau fara personalitate juridica, astfel:

La data de 05-10-2021 Partea introductiva a alineatului (6) din Articolul 51 , Sectiunea a 4-a , Capitolul Il a fost
modificatd de Punctul 1, Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 114 din 4 octombrie 2021, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 950 din 05 octombrie 2021

a) in subordinea consiliilor judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, in structura
directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului;

b) Tn subordinea autoritatii administratiei publice locale la nivel de municipiu, oras sau comuna, in structura
serviciului public de asistenta sociala, cu exceptia celor de la alin. (3) lit. b)-d).

(7) Centrele de zi si centrele rezidentiale private pentru persoanele adulte cu handicap se infiinfeaza ca structuri
cu sau fara personalitate juridica.

La data de 05-10-2021 Alineatul (7) din Articolul 51 , Sectiunea a 4-a , Capitolul Il a fost modificat de Punctul 2,
Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 114 din 4 octombrie 2021, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr.
950 din 05 octombrie 2021

(8) Centrele de zi si centrele rezidentiale publice si private pentru persoane adulte cu handicap functioneaza cu
respectarea standardelor specifice de calitate.

(9) Centrele publice si private pentru persoane adulte cu handicap sunt coordonate metodologic de Autoritatea
Nationala pentru Persoanele cu Dizabilitati.

(10) Finantarea masurilor de protectie se asigura de la bugetul de stat, prin bugetul directiilor generale de
asistenta sociala si protectia copilului sau al autoritatii administratiei publice locale la nivel de municipiu, oras sau
comuna, dupa caz, din sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata alocate cu aceasta destinatie, in proportie
de cel mult 90% din necesarul stabilit anual de Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale la elaborarea bugetului de
stat, in baza standardelor de cost calculate pentru beneficiari/tipuri de servicii sociale.

La data de 09-01-2023 Alineatul (10) din Articolul 51 , Sectiunea a 4-a , Capitolul Il a fost modificat de Punctul
12, Articolul 33, Capitolul V din LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 19 din
06 ianuarie 2023

(11) Prin exceptie de la prevederile alin. (10), pana la data de 1 ianuarie 2026, finantarea masurii de protectie
de tip asistent personal profesionist, precum si drepturile prevazute la art. 46 se asigura din bugetul propriu al
judetului, respectiv al sectorului municipiului Bucuresti in a carui raza teritoriala isi are domiciliul sau resedinta
asistentul personal profesionist, precum si din fonduri externe nerambursabile, dupa caz.

La data de 26-05-2023 Alineatul (11) din Articolul 51 , Sectiunea a 4-a , Capitolul Il a fost modificat de Punctul 6,
Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 47 din 26 mai 2023, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 466
din 26 mai 2023

(12) Tncepand cu data de 1 ianuarie 2026, finantarea sumelor prevézute la art. 47 se asigura de la bugetul de

stat, prin bugetul directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului sau al autoritatii administratiei
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publice locale la nivel de municipiu, oras sau comuna, dupa caz, din sume defalcate din taxa pe valoarea
adaugata alocate cu aceasta destinatie, in proportie de cel mult 90% din necesarul stabilit anual de Ministerul
Muncii si Solidaritatii Sociale la elaborarea bugetului de stat, Tn baza standardelor de cost calculate pentru
beneficiari/tipuri de servicii sociale.

La data de 09-01-2023 Articolul 51 din Sectiunea a 4-a , Capitolul Ill a fost completat de Punctul 13, Articolul 33,
Capitolul V din LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 06 ianuarie 2023
La data de 19-07-2018 Articolul 51 din Sectiunea a 4-a , Capitolul Il a fost modificat de Punctul 7, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 69 din 17 iulie 2018, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 625 din 19 iulie

2018

Nota

Articolul 1I-IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 114 din 4 octombrie 2021, publicatd in MONITORUL OFICIAL
nr. 950 din 5 octombrie 2021, cu modificarile aduse prin art. unic din ORDONANTA DE URGENTA nr. 94 din 2
noiembrie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 998 din 2 noiembrie 2023, prevad:

Articolul 1l

(1) Centrele rezidentiale, publice sau private, care nu s-au reorganizat in termenul prevazut la art. Il alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 69/2018 pentru modificarea si completarea Legii nr. 448/2006 privind

protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, aprobata prin Legea nr. 92/2021, au obligatia sa se
reorganizeze, pana la data de 31 decembrie 2021, {inand cont de nevoile individuale ale beneficiarilor corelate cu
standardele specifice de calitate in vigoare.

(2) Reorganizarea prevazuta la alin. (1) se realizeaza fara avizul Autoritatii Nationale pentru Drepturile

Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii.

(3) Pentru solicitarile de obtinere a avizului Autoritatii Nationale pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii
si Adoptii aflate Tn curs de solutionare la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta se aplica

procedura de avizare.

Articolul 111

(1) Directiile generale de asistentd sociala si protectia copilului judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului

Bucuresti si furnizorii de servicii sociale privati acreditati care nu au elaborat planurile de restructurare a centrelor
rezidentiale cu capacitate mai mare de 50 de locuri In termenul prevazut la art. Il alin. (3) din Ordonanta de

urgenta nr. 69/2018, aprobata prin Legea nr. 92/2021, au obligatia sa elaboreze si sa prezinte Autoritatii

Nationale pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii planurile de restructurare a centrelor

rezidentiale cu capacitate mai mare de 50 de locuri pana la data de 31 decembrie 2021.

(2) Planul de restructurare a centrului, prevazut la alin. (1), a carui metodologie de elaborare a fost aprobata prin
Decizia presedintelui Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati nr. 878/2018, publicata in Monitorul

Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 976 din 19 noiembrie 2018, reprezinta documentul avizat de catre Autoritatea

Nationala pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati si aprobat de consiliul judetean, respectiv local al
sectorului municipiului Bucuresti, care cuprinde actiuni planificate pentru a fi implementate in perioada 2021-
2024, cu scopul de a asigura tranzitia persoanelor cu handicap beneficiare de servicii sociale in institutii

rezidentiale de tip vechi, Tn alternativele de tip familial sau rezidential nou-infiintate.

(3) Planurile de restructurare elaborate si aprobate pana la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de

urgenta raman valabile, cu exceptia situatiilor in care directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului
solicita revizuirea acestora.

Articolul IV

(1) Finantarea de la bugetul de stat a centrelor rezidentiale a caror capacitate este mai mare de 50 de locuri si

pentru care nu au fost indeplinite obligatiile prevazute la art. Ill alin. (1) din prezenta ordonanta de urgenta se
diminueaza anual, incepand cu data de 1 ianuarie 2022 cu 25%, incepand cu data de 1 ianuarie 2023 cu 50%,

urmand ca de la data de 1 ianuarie 2024 aceasta sa se asigure exclusiv din bugetul judetului, respectiv al

sectorului municipiului Bucuresti.

(2) Incepand cu data de 1 ianuarie 2025, finantarea centrelor rezidentiale a céror capacitate este mai mare de 50
de locuri si pentru care nu au fost implementate planurile de restructurare aprobate se asigura exclusiv din

bugetul judetului, respectiv al sectorului municipiului Bucuresti.

Articolul 52
(1) Tn vederea desfasurarii unui tip de activitdti cu caracter inovator in domeniul protectiei persoanelor cu
handicap, furnizorii de servicii sociale acreditati pot infiinta, administra si finanta centre-pilot, pentru o perioada
determinata de maximum 3 ani.
La data de 09-01-2023 Alineatul (1) din Articolul 52 , Sectiunea a 4-a , Capitolul lll a fost modificat de Punctul 14,
Articolul 33, Capitolul V din LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 06
ianuarie 2023
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(2) Evaluarea activitatilor cu caracter inovator se realizeaza de Autoritatea Nationald pentru Persoanele cu
Dizabilitati.

La data de 30-06-2017 Alineatul (2) din Articolul 52 , Sectiunea a 4-a , Capitolul lll a fost modificat de Punctul 18,
Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508

din 30 iunie 2017
Norme de aplicare

ORDIN nr. 507 din 10 septembrie 2008

GRILA DE EVALUARE

a activitatilor cu caracter inovator desfasurate

in centrele-pilot pentru persoane adulte cu handicap
I. Date de identificare

Denumirea institutiei ...
Localitatea ................... Mediu: 1. urban 2. rural Judetul

AIESA ..ottt
Telefon Adresa de e-mail ...

Numele conducatorului institutiei ... e ————
Numele furnizorului de Servicii ...........cccceeviiieeiiiiineiieee.
Il. Date privind evaluatorii

Numele evaluatorilor care au completat grila de evaluare:
1. Numele si prenumele/Institutia 2. Numele si prenumele/Institutia 3. Numele si prenumele/Institutia

lll. Date privind activitatile cu caracter inovator

1. Descrierea activitatilor cu caracter inovator desfasurate:
1.1. denumirea activitatji;

1.2. domeniul/domeniile inovarii:

- servicii, metodologii, altele;

1.3. scopul activitatji/activitatilor;

1.4. beneficiari: numar, tip si grad de handicap, varsta, sex;
1.5. resurse utilizate:

- timp: durata activitaji;

- umane: specialisti implicati, normare;

- materiale;

- financiare;

1.6. modalitati de implementare a activitatilor;

1.7. dificultati si oportunitati;

1.8. rezultate asteptate;

1.9. alte precizari.

2. Modalitati de evaluare a eficientei desfasurarii activitatii/
activitatilor cu caracter inovator:

2.1. tipuri de evaluare:

- evaluare initiala: situatia existenta inaintea aplicarii
activitatii cu caracter inovator;

- evaluare periodica: rezultate;

- evaluare finala;

2.2. metode si instrumente de evaluare utilizate:
instrumentele

constituie anexe la evaluare;

2.3. personal implicat in evaluare: profesii, specializari etc.

IV. Alte informatii despre activitatile cu caracter inovator:

1. Activitatile cu caracter inovator au avut rezultatele
asteptate

conform proiectului?

Rugam specificatj.

2. Activitatile cu caracter inovator au fost preluate si in alte
institutii?

Rugam nominalizati.

3. Activitatile cu caracter inovator prezinta eficientd din
punctul

de vedere al raportului cost/rezultate?

Rugam prezentatj.

V. Propunere privind incadrarea unitatji intr-un anumit tip de centru, conform prevederilor legale

Articolul 53

(1) Tntr-un centru de zi sau rezidential serviciile sociale pot fi furnizate in sistem integrat cu serviciile medicale,
de educatie, de locuire, de ocupare a fortei de munca si altele asemenea.

(2) Persoanele cu handicap din centrele de zi sau rezidentiale beneficiaza de servicii medicale din cadrul
pachetului de servicii medicale de baza care se suporta din bugetul Fondului national unic de asigurari sociale
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de sanatate, conform Contractului-cadru privind conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului de
asigurari sociale de sanatate.

(3) Coordonarea serviciilor sociale furnizate in sistem integrat se face de autoritatea administratiei publice
locale sau de furnizorul de servicii sociale care infiinfeaza, administreaza si finanteaza centrul.

(4) Ministerul Educatiei Nationale aloca fonduri de la buget pentru finantarea cheltuielilor aferente:

a) activitatilor de educatie desfasurate in centrele pentru persoanele cu handicap;

b) perfectionarii pregatirii profesionale a cadrelor didactice;

c) altor actiuni si activitati, in conditjile legii.

Articolul 54

(1) Persoana cu handicap are dreptul sa fie ingrijita si protejata intr-un centru din localitatea/judetul in a carei
[/carui raza teritoriala isi are domiciliul sau resedinta.

(2) Finantarea centrelor publice se face din bugetele proprii ale judetelor, respectiv ale sectoarelor municipiului
Bucuresti, pe teritoriul carora functioneaza acestea.

(3) In cazul in care nevoile individuale ale persoanei cu handicap nu pot fi asigurate in conditiile prevazute la
alin. (1), persoana cu handicap poate fi ingrijita si protejata intr-un centru aflat in altd unitate administrativ-
teritoriala.

(4) Decontarea cheltuielilor dintre autoritatile administratiei publice locale se face in baza costului mediu lunar al

cheltuielilor efectuate in luna anterioara de centrul in care persoana cu handicap este ingrijita si protejata.
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 33

(1) Tn sensul prevederilor art. 54 alin. (4) din lege, decontarea cheltuielilor se face in baza unui cost
mediu lunar al cheltuielilor stabilit de consiliile judetene, respectiv de consilile locale ale sectoarelor
municipiului Bucuresti. La stabilirea costului mediu lunar al cheltuielilor se iau in calcul cheltuielile de
personal si cheltuielile cu bunuri si servicii.

(2) Obligatia de decontare a cheltuielilor prevazute la alin. (1) revine consiliului judetean sau
consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti in a carui/caror raza teritoriala isi are
domiciliul persoana cu handicap, prin directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului.

(3) Decontarea cheltuielilor se face lunar pentru luna anterioara. Se deconteaza costul mediu lunar
al cheltuielilor, din care se scade contributia lunara de intretinere datorata de persoana cu handicap.

Articolul 34

(1) De la data publicarii prezentelor norme metodologice, admiterea persoanelor cu handicap in
centrele rezidentiale publice din alt judet decat cel de domiciliu se face numai la solicitarea
conducatorului directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului din unitatea administrativ-
teritoriala Tn care persoana cu handicap isi are domiciliul.

(2) Solicitarea cuprinde acordul directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului de a
achita costul mediu lunar de cheltuieli stabilit pentru respectivul centru rezidential in care urmeaza
sa fie admisa persoana cu handicap.

(3) Costul mediu lunar de cheltuieli pentru persoana cu handicap se datoreaza de la data admiterii
efective Tn centru.

(4) Costul mediu lunar al cheltuielilor pentru persoanele cu handicap asistate si care au domiciliul in
alte judete/sectoare ale municipiului Bucuresti decat cel pe raza caruia se afla centrul rezidential va
fi suportat, pe baza de conventii, din bugetul consiliului judetean/local in care persoana cu handicap

asistata are domiciliul.
Norme de aplicare

ORDIN nr. 468 din 13 octombrie 2009

Articolul 1
Se aproba Instructiunile pentru aplicarea art. 54 alin. (4) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Articolul 2

(1) In situatia in care unei persoane cu handicap nu i se pot asigura protectia si ingrijirea la
domiciliu sau in cadrul altor servicii din raza de domiciliu, aceasta poate fi admisa intr-un centru
rezidential public din alt judet/sector al municipiului Bucuresti decét cel de domiciliu.

(2) Solicitarea conducatorului directiei generale de asisten{a sociala si protectia copilului din
unitatea administrativ-teritoriala in care persoana cu handicap isi are domiciliul, privind admiterea
acesteia intr-un centru rezidential public din alt judet decat cel de domiciliu, reprezinta actul
administrativ in baza caruia se realizeaza decontarea cheltuielilor.
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(3) In situatia expirarii valabilitatii actului de identitate al persoanei asistate, sunt aplicabile
dispozitiile legislatiei in vigoare privitoare la evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale
cetatenilor romani.

(5) Modalitatea de decontare va fi stabilita prin normele metodologice*) de aplicare a prevederilor prezentei legi.
Nota
*) A se vedea Hotararea Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 233 din 4 aprilie 2007.

Articolul 55
(1) Furnizorul de servicii sociale are obligatia de a promova, facilita si asigura personalului programe de formare
profesionala, precum si programe de instruire specifica cu privire la problematica handicapului si legislatia Tn
domeniu.
(2) Personalul din cadrul centrelor prevazute la art. 51 alin. (1) are obligatia respectarii standardelor specifice de
calitate, precum si a prevederilor legale privind drepturile persoanelor cu handicap.
(3) Nerespectarea prevederilor alin. (2) atrage, dupa caz, raspunderea disciplinara, contraventionala sau
penald, conform prevederilor legale.

Articolul 56
(1) Personalul de specialitate care isi desfasoara activitatea in centrele publice din mediul rural, de zi si
rezidentiale pentru copiii si adulii cu handicap, beneficiaza de decontarea cheltuielilor de transport dus-intors de
la domiciliu, in conditiile legii.
(2) Sumele necesare acordarii drepturilor prevazute la alin. (1) se asigura din bugetele proprii ale judetelor,
respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti, pe a caror raza teritoriala functioneaza centrul.

Sectiunea a 5-a
Prestatii sociale pentru persoanele cu handicap

Articolul 57

(1) Dreptul la prestatiile sociale se stabileste prin decizie a directorului executiv al directiei generale de asistenta
sociala si protectia copilului. Tn baza documentului care atesta incadrarea in grad de handicap din evidenta
directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului.

(2) Plata prestatiei sociale se face in baza deciziei de plata emisa de directorul executiv al agentiei judetene
pentru plati si inspectie sociala, respectiv a municipiului Bucuresti, de catre personalul cu atributii in acest sens,
preluat de la directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv ale sectoarelor
municipiului Bucuresti.

La data de 01-01-2019 Alineatul (2) din Articolul 57 , Sectiunea a 5-a , Capitolul Il a fost modificat de Punctul 1,
Articolul Il din ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr.
508 din 30 iunie 2017

(3) Tn situatia in care persoana incadratd in grad de handicap nu doreste sa beneficieze de prestatii sociale
poate depune cerere in acest sens.

(4) Cererea prevazuta la alin. (3) se nregistreaza la autoritatea administratiei publice locale competente in a
carei raza teritoriala isi are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap si se transmite directiei generale de
asistenta sociala si protectia copilului in maximum 5 zile lucratoare de la inregistrare.

(5) Dreptul la prestatii sociale se acorda incepand cu luna urmatoare celei in care persoana a fost incadrata in
grad de handicap si Tnceteaza cu luna urmatoare celei in care persoana nu mai este incadrata in grad de
handicap sau, dupa caz, a depunerii cererii prevazute la alin. (3).

La data de 30-06-2017 Articolul 57 din Sectiunea a 5-a , Capitolul Ill a fost modificat de Punctul 19, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie

2017
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 35

(1) Dreptul la asistenta sociala sub forma de prestatii sociale se acorda persoanelor cu handicap pe
perioada valabilitati documentului care atesta incadrarea in grad de handicap.

(2) Dreptul la asistenta sociala sub forma de prestatii sociale se acorda din oficiu in toate cazurile Tn
care persoana detinatoare de certificat de incadrare Tn grad de handicap se afla in plata in evidenta
directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului.

(3) Pentru persoanele cu handicap grav si accentuat beneficiare de prestatii sociale la data intrarii in
vigoare a legii, acordarea prestatiilor sociale se face din oficiu.

C.T.C.E - Piatra Neamt - Pagina 82 din 176



Articolul 36

(1) Cererea pentru acordarea de prestaiii sociale se inregistreaza fie la primaria localitatii de
domiciliu sau de resedinta a persoanei cu handicap, fie la directiile generale de asistenta sociala si
protectia copilului judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti.

(2) Primaria va transmite direciiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului cererea si
actele doveditoare in termen de 5 zile calendaristice de la data depunerii acestora.

(3) Actele doveditoare sunt urmatoarele:

a) copie de pe actul de identitate;

b) copie de pe documentul care atesta incadrarea in grad de handicap; in cazul in care exista
diferente de nume intre actul de identitate si certificat, se solicita actul care sa ateste schimbarea
numelui;

c) declaratie pe propria raspundere privind tipul de venit.

(4) Prestatia sociala are caracter lunar, se acorda incepand cu luna urmatoare depunerii cererii i
inceteaza cu luna urmatoare celei in care persoana cu handicap nu mai indeplineste conditiile care
au dus la stabilirea dreptului.

(5) Stabilirea, suspendarea sau incetarea dreptului la asistenta sociala sub forma de prestatji sociale
se face conform legii, in baza dispozitiei directorului executiv al directiei generale de asistenta sociala
si protectia copilului judetene, respectiv locale a sectorului municipiului Bucuresti.

(6) Prestatiile sociale ramase neincasate de catre persoana cu handicap decedata, reprezentand
indemnizatia si/sau bugetul personal complementar pe luna in care a avut loc decesul, si, dupa caz,
prestatiile sociale cuvenite si neachitate pana la deces se platesc sotului supravietuitor, copiilor,
parintilor sau, in lipsa acestora, celorlal{i mostenitori, in conditiile dreptului comun.

(7) Sumele prevazute la alin. (6) pot fi solicitate Th cadrul termenului general de prescriptie.

Articolul 58

(1) Copiii cu handicap, inclusiv copiii cu handicap de tip HIV/SIDA, beneficiaza de alocatie de stat in conditiile si
in cuantumul prevazut de lege.

La data de 22-02-2019 Alineatul (1) din Articolul 58 , Sectiunea a 5-a , Capitolul 11l a fost modificat de Articolul 11l
din ORDONANTA DE URGENTA nr. 9 din 19 februarie 2019, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 143 din 22
februarie 2019

(2) Copiii cu handicap de tip HIV/SIDA beneficiaza de o alocatie lunara de hrana, calculata pe baza alocatiei
zilnice de hrana stabilite pentru consumurile colective din unitatile sanitare publice.

(3) Adultul cu handicap vizual grav primeste pentru plata insoftitorului o indemnizatie echivalenta cu salariul net

al asistentului personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice.
La data de 30-06-2017 Alineatul (3) din Articolul 58 , Sectiunea a 5-a , Capitolul Il a fost modificat de Punctul 20,
Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

(4) Adultul cu handicap beneficiaza, in conditiile prezentei legi, de urmatoarele prestatii sociale:

a) indemnizatie lunara, indiferent de venituri:

(i) 80% din indicatorul social de referinta, prevazut de Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru
somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru adultul cu
handicap grav;

La data de 24-05-2024 Punctul (i), Litera a), Alineatul (4), Articolul 58, Sectiunea a 5-a, Capitolul Il a fost
modificat de Punctul 1., Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 50 din 23 mai 2024, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 483 din 24 mai 2024

Nota

Potrivit art. Il din ORDONANTA DE URGENTA nr. 50 din 23 mai 2024, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr.
483 din 24 mai 2024, prevederile se aplica incepand cu drepturile aferente lunii iunie 2024.

(ii) 53% din indicatorul social de referinta, prevazut de Legea nr. 76/2002, cu modificarile si completarile
ulterioare, pentru adultul cu handicap accentuat;

b) buget personal complementar lunar, indiferent de venituri:

(i) 30% din indicatorul social de referinta, prevazut de Legea nr. 76/2002, cu modificarile si completarile
ulterioare, pentru adultul cu handicap grav;

(ii) 22% din indicatorul social de referinta, prevazut de Legea nr. 76/2002, cu modificérile si completarile
ulterioare, pentru adultul cu handicap accentuat;

(iii) 12% din indicatorul social de referinta, prevazut de Legea nr. 76/2002, cu modificarile si completarile
ulterioare, pentru adultul cu handicap mediu.
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La data de 01-07-2018 Alineatul (4) din Articolul 58 , Sectiunea a 5-a , Capitolul 11l a fost modificat de Articolul 11l
din ORDONANTA DE URGENTA nr. 60 din 4 august 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 07
august 2017

Nota

Articolul Il din ORDONANTA DE URGENTA nr. 126 din 15 decembrie 2021, publicatd in Monitorul Oficial nr.
1189 din 15 decembrie 2021, prevede:

Articolul Il

(1) Prin exceptie de la prevederile art. 58 alin. (4) si (5) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, in luna ianuarie 2022
persoanele cu dizabilitafi beneficiaza in mod exceptional de o indemnizatie compensatorie.

(2) Pentru persoanele adulte cu handicap, indemnizatia compensatorie se acorda dupa cum urmeaza:

a) in valoare de 350 lei pentru persoana cu handicap grav;

b) in valoare de 265 lei pentru persoana cu handicap accentuat;

c¢) in valoare de 60 lei pentru persoana cu handicap mediu.

(3) Pentru copilul cu handicap indemnizatia compensatorie se acorda dupa cum urmeaza:

a) in valoare de 300 lei pentru copilul cu handicap grav;

b) in valoare de 175 lei pentru copilul cu handicap accentuat;

c¢) in valoare de 60 lei pentru copilul cu handicap mediu.

(4) Indemnizatia compensatorie se plateste fie persoanei cu handicap, daca aceasta are capacitate deplina de
exercitiu al drepturilor, fie reprezentantului legal al acesteia, stabilit in conditiile legii.

(9) Indemnizatia compensatorie se acorda din oficiu persoanelor prevazute la alin. (2)-(4) pentru care s-au
acordat in luna decembrie 2021 prestatiile sociale prevazute de art. 58 alin. (4) si (5) din Legea nr. 448/20086,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(6) Indemnizatia compensatorie nu se recupereaza, nu se urmareste silit si nici nu se ia in calcul la stabilirea
drepturilor prevazute de Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile
ulterioare, de Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, si de Legea nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru
consumatorul vulnerabil de energie.

(7) Plata indemnizatiei compensatorii se suporta din bugetul de stat alocat Ministerului Muncii si Solidaritatji
Sociale prin Agentia Nationala pentru Plati si Inspectie Sociala si agentiile pentru plati si inspectie sociala
judetene, respectiv a municipiului Bucuresti.

(5) Parintele, tutorele sau persoana care se ocupa de cresterea si ingrijirea copilului cu handicap in baza unei
masuri de protectie speciala, stabilita in conditiile legii, beneficiaza de prestatii sociale, pe perioada in care il are
in Ingrijire, supraveghere si intretinere, astfel:

a) 70% din indicatorul social de referinta, prevazut de Legea nr. 76/2002, cu modificarile si completarile
ulterioare, Tn cazul copilului cu handicap grav;

La data de 24-05-2024 Litera a), Alineatul (5), Articolul 58, Sectiunea a 5-a, Capitolul Il a fost modificata de

Punctul 2., Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 50 din 23 mai 2024, publicatd in MONITORUL

OFICIAL nr. 483 din 24 mai 2024

Nota

Potrivit art. I din ORDONANTA DE URGENTA nr. 50 din 23 mai 2024, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr.

483 din 24 mai 2024, prevederile se aplica incepand cu drepturile aferente lunii iunie 2024.

b) 35% din indicatorul social de referinta, prevazut de Legea nr. 76/2002, cu modificarile si completarile
ulterioare, in cazul copilului cu handicap accentuat;
¢) 12% din indicatorul social de referinta, prevazut de Legea nr. 76/2002, cu modificarile si completarile
ulterioare, Tn cazul copilului cu handicap mediu.
La data de 01-07-2018 Alineatul (5) din Articolul 58 , Sectiunea a 5-a , Capitolul lll a fost modificat de Articolul 11l
din ORDONANTA DE URGENTA nr. 60 din 4 august 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 07
august 2017
Nota
Articolul Il din ORDONANTA DE URGENTA nr. 126 din 15 decembrie 2021, publicatd in Monitorul Oficial nr.
1189 din 15 decembrie 2021, prevede:
Articolul Il
(1) Prin exceptie de la prevederile art. 58 alin. (4) si (5) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, in luna ianuarie 2022
persoanele cu dizabilitati beneficiaza in mod exceptional de o indemnizatie compensatorie.
(2) Pentru persoanele adulte cu handicap, indemnizatia compensatorie se acorda dupa cum urmeaza:
a) in valoare de 350 lei pentru persoana cu handicap grav;
b) in valoare de 265 lei pentru persoana cu handicap accentuat;
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c¢) in valoare de 60 lei pentru persoana cu handicap mediu.

(3) Pentru copilul cu handicap indemnizatia compensatorie se acorda dupa cum urmeaza:

a) in valoare de 300 lei pentru copilul cu handicap grav;

b) in valoare de 175 lei pentru copilul cu handicap accentuat;

c¢) In valoare de 60 lei pentru copilul cu handicap mediu.

(4) Indemnizatia compensatorie se plateste fie persoanei cu handicap, daca aceasta are capacitate deplina de
exercitiu al drepturilor, fie reprezentantului legal al acesteia, stabilit in conditiile legii.

(5) Indemnizatia compensatorie se acorda din oficiu persoanelor prevazute la alin. (2)-(4) pentru care s-au
acordat in luna decembrie 2021 prestatiile sociale prevazute de art. 58 alin. (4) si (5) din Legea nr. 448/2006,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(6) Indemnizatia compensatorie nu se recupereaza, nu se urmareste silit si nici nu se ia in calcul la stabilirea
drepturilor prevazute de Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile
ulterioare, de Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, si de Legea nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru
consumatorul vulnerabil de energie.

(7) Plata indemnizatiei compensatorii se suporta din bugetul de stat alocat Ministerului Muncii si Solidaritatji
Sociale prin Agentia Nationala pentru Plati si Inspectie Sociala si agentiile pentru plati si inspectie sociala
judetene, respectiv a municipiului Bucuresti.

(6) Nu pot beneficia de prevederile alin. (4):

a) adulfii cu handicap ingrijiti si protejati in centre rezidentiale publice, cu exceptia centrului de tip respiro, ori in
alte tipuri de institutii rezidentiale publice cu caracter social sau medico-social, in care se asigura intretinere
completa din partea autoritatii administratiei publice pe o perioada mai mare de o lung;

La data de 30-06-2017 Litera a) din Alineatul (6) , Articolul 58 , Sectiunea a 5-a , Capitolul Il a fost modificata

de Punctul 21, Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL

OFICIAL nr. 508 din 30 iunie 2017

b) persoanele cu handicap care sunt retfinute, arestate sau condamnate definitiv la o pedeapsa privativa de
libertate, pe perioada retinerii, arestarii ori a detentiei;

c) adultii cu handicap grav sau accentuat care realizeaza venituri, aflati in ingrijirea si protectia asistentului
personal profesionist.

(7) Abrogat.

La data de 30-06-2017 Alineatul (7) din Articolul 58 , Sectiunea a 5-a , Capitolul lll a fost abrogat de Punctul 22,
Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

(8) Abrogat.

La data de 01-01-2012 Alin. (8) al art. 58 a fost abrogat de alin. (2) al art. VIl din ORDONANTA DE URGENTA
nr. 124 din 27 decembrie 2011 publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011.

(9) De dreptul prevazut la alin. (2) poate beneficia copilul bolnav de SIDA numai pe perioada in care este ingrijit
in familie.

(10) Sumele aferente drepturilor prevazute la alin. (1)-(5) si cheltuielilor de administrare se asigura prin bugetul
Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, iar plata acestora se realizeaza de catre Agentia Nationala pentru PIati si
Inspectie Sociala prin agentiile judetene pentru plati si inspectie sociala, respectiva municipiului Bucuresti.

La data de 01-01-2019 Alineatul (10) din Articolul 58 , Sectiunea a 5-a , Capitolul Il a fost modificat de Punctul 2,
Articolul Il din ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicata in MONITORUL OFICIAL nr.
508 din 30 iunie 2017

(11) Procedura de preluare de catre agentiile judetene pentru plati si inspectie sociala, respectiv a municipiului
Bucuresti a personalului cu atributii in efectuarea platilor de la directiile generale de asistenta sociala si protectia
copilului judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti, procedura de acordare a platilor, precum gi
situatiile de suspendare, modificare, incetare a dreptului se stabilesc prin hotarare a Guvernului, la propunerea
Ministerului Muncii si Justitiei Sociale.

La data de 01-01-2019 Alineatul (11) din Articolul 58 , Sectiunea a 5-a , Capitolul Il a fost modificat de Punctul 2,
Articolul Il din ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr.

508 din 30 iunie 2017
Norme de aplicare

PROCEDURA din 20 decembrie 2018

Articolul 1

In termenul prevazut de art. 3 alin. (4) din hotarare, personalul cu atributii in efectuarea platilor
prestatiilor sociale pentru persoanele cu handicap din cadrul directijilor generale de asistenta sociala
si protectia copilului judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti, denumite Tn continuare
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directii generale, este preluat si se considera transferat in interesul serviciului in cadrul agentiilor
pentru plati si inspectie sociala judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, denumite in continuare
agentii teritoriale.

Articolul 2

Preluarea personalului aferent posturilor ocupate, prevazut la art. 1 alin. (1), se constata prin
incheierea unui protocol intre direciiile generale si Agentia Nationala pentru PIaii si Inspectie Sociala,
respectiv agentiile teritoriale. Modelul protocolului este prevazut in anexa nr. 1a) la prezenta
procedura.

Articolul 3
Pana la finalizarea procedurilor de transfer al personalului, conform art. 3 alin. (4) din hotarare, pentru
efectuarea in luna ianuarie 2019 a platilor prestatiilor sociale pentru persoanele cu handicap aferente
lunii decembrie 2018, fiecare directie generala va delega la agentiile teritoriale cel putin o persoana,
in conditiile legii.
Anexa nr. 1a)
la procedura

- Model*M -

M Protocolul se completeaza si se adapteaza in functie de specificul activitatji.

PROTOCOL

ANTET
Directia Generala Asistenta Sociala si Protectia QN;—nE; entru Plsti si Inspectie Sociald
Copilului gentia p s pect
v R

Constatator al preluarii personalului/posturilor
Prezentul protocol s-a incheiat astazi, ...........ccccccceeeeiiiiiiiene s , Intre
Directia Generala Asistentd Sociala si Protectia Copilului ............. , denumita DGASPC ......... ,
reprezentata prin dli/dna ..............cccceeee.. ,avand functiade .........c..ccco....... ,
si
Agentia pentru Plati si Inspectie Sociala .............. , denumita AJPIS ............. , reprezentata prin dl
dna ..o ,avand functiade ........ccocceeeeiiiiiiinne.

In temeiul art. 2 din Procedura de preluare a personalului cu atributji in efectuarea plétii prestatiilor
sociale de la directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv ale
sectoarelor municipiului Bucuresti la agentiile judetene pentru plati si inspectie sociala, respectiv a
municipiului Bucuresti, aprobata in anexa nr. 1 la Hotararea Guvernului nr..../201872,

A2 Se completeaza numarul hotararii Guvernului, dupa publicarea acesteia in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

incepand cu 1 ianuarie 2019, un numar de ............. persoane din cadrul DGASPC .............. care
au avut ca atributji stabilirea si plata prestatiilor sociale destinate persoanelor cu handicap, se preiau
/se transfera in cadrul AJPIS ................ .

DGASPC .............. pune la dispozitia AJPIS ............... tabelul nominal cu persoana/persoanele

cu atributji in efectuarea platilor, ce urmeaza a fi preluat/transferat.
Prezentul protocol se incheie in doua exemplare, din care unul pentru DGASPC ........... si al

doilea pentru AJPIS ................

Nume/prenume reprezentant
Stampila/Semnatura
Agentia pentru Plati si Inspectie Sociala
Nume/prenume reprezentant
Stampila/Semnatura
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Norme de aplicare
PROCEDURA din 20 decembrie 2018

Articolul 1

(1) Beneficiarul prestatiilor sociale prevazute la art. 58 alin. (1)-(5) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, este persoana incadrata in grad de handicap, pe perioada valabilitatji
certificatului.

(2) Titularul platii este, dupa caz, persoana cu handicap care are capacitate deplina de exercitiu al
drepturilor civile sau reprezentantul legal al acesteia in cazul in care persoana cu handicap este
minora sau pusa sub interdictie.

Articolul 2

(1) Incepand cu 1 ianuarie 2019, plata prestatiilor sociale se asigura din oficiu, de citre agentiile
pentru plati si inspectie sociala, judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, denumite in continuare
agentii teritoriale.

(2) Plata prestatiilor sociale se face prin decizia de plata emisa de directorul executiv al agentiei
teritoriale, care are la baza decizia/dispozitia directorului executiv al directiei generale de asistenta
sociala si protectia copilului, denumita in continuare directie generald, prevazuta la art. 57 alin. (1)
din Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Pentru stabilirea dreptului si a modalitatii de plata a prestatiilor sociale, in decizia/dispozitia de
acordare prevazuta la alin. (2) se va inscrie si optiunea de plata, cont bancar sau mandat postal, a
persoanei incadrata in grad de handicap sau a reprezentantului legal al acesteia. in cazul solicitarii
platii prin cont bancar, decizia/dispozitia va contine si contul IBAN in care se va face viramentul.

(4) Stabilirea dreptului, modificarea acestuia, suspendarea, precum si incetarea acestuia se
realizeaza prin decizie/dispozitie a directorului executiv al directiei generale, in baza documentului
care atesta incadrarea in grad de handicap, conform legii.

(5) Plata prestatiilor sociale, suspendarea si incetarea acesteia se fac prin decizie a directorului
executiv al agentiei teritoriale.

Articolul 3
(1) Pentru efectuarea platii prestatiilor sociale, pana la data de 3 a fiecarei luni pentru luna
anterioara, directia generala transmite agentiei teritoriale Situatia centralizatoare cu titularii
prestatiilor sociale si sumele de plata, stabilite conform art. 58 din Legea nr. 448/2006, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, pentru fiecare prestatie in parte.
(2) Modelul Situatiei centralizatoare este prevazut in anexa nr. 2a) la prezenta procedura si va
cuprinde, in principal, urmatoarele elemente:
a) datele de identificare privind persoanele incadrate in grad de handicap, precum si, dupa caz,
datele reprezentantului legal al acesteia;
b) date privind certificatul valid de incadrare in grad de handicap;
c) date privind decizia valida de acordare/suspendare/ modificare/incetare a drepturilor
persoanelor cu handicap emisa de directorul executiv al directiei generale;
d) date privind modalitatea de plata.
(3) Situatia centralizatoare va fi asumata de catre reprezentantul legal al directiei generale si
incarcata in sistemul informatic integrat al Agentiei Nationale de Plati si Inspectie Sociala.

Articolul 4

(1) Plata prestatiei sociale se realizeaza, dupa caz, in functie de optiunea titularului, pe baza de
mandat postal sau in cont bancar.

(2) Tn cazul platii prestatiei sociale prin mandat postal, cheltuielile pentru transmiterea drepturilor se
stabilesc Tn conditiile prevazute de legea bugetara anuala pentru drepturile care se finanteaza din
bugetul de stat.

(3) In cazul achit&rii prestatiei sociale in cont bancar agentia teritoriald efectueaza plata prin
unitatile bancare pe baza de borderou, cu plata unui comision bancar.

(4) Comisionul bancar prevazut la alin. (3) nu poate fi mai mare de 0,1% din dreptul achitat si va fi
stabilit prin negociere, la nivel teritorial, intre agentia teritoriala si unitatile bancare.

(5) Fondurile necesare achitarii cheltuielilor pentru transmiterea drepturilor si a comisionului bancar
pentru plata prestatiei sociale se suporta din bugetul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale.
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(6) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), pentru persoanele fara domiciliu sau resedinta si fara
locuinta se poate asigura plata ajutorului social prin stat de plata, in cazul in care pentru aceste
persoane plata nu se poate efectua in cont bancar sau prin mandat postal. Modul de organizare se
stabileste prin decizie a directorului general al Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociala.

(7) Prin sintagma ,persoane fara domiciliu sau resedinta si fara locuinta“ se intelege persoanele
care nu detin o locuinta principala sau, dupa caz, o locuinta secundara sau care traiesc in
adaposturi improvizate cu destinatie de locuinte care nu indeplinesc exigentele minimale pentru
locuinta prevazute in anexa nr. 1 la Legea nr. 114/1996 privind locuintele, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare.

Articolul 5

(1) Suspendarea dreptului la prestatiile sociale se face in baza deciziei/dispozitiei directorului
executiv al directiei generale emisa in urmatoarele situatji:

a) reprezentantul legal al persoanei cu handicap a decedat/ a renuntat la reprezentarea legala a
persoanei;

b) se inregistreaza situatia prevazuta la art. 90”3 alin. (3) din Legea nr. 448/2006, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

c) alte situatii prevazute de lege.

(2) In situatia de suspendare prevazut la alin. (1) lit. a) suspendarea se mentine pana la numirea
unui nou reprezentant legal, in conditiile legii, drepturile beneficiarului, inclusiv pe perioada de
suspendare urmand sa se achite noului reprezentant legal.

(3) Plata prestatiei sociale se suspenda prin decizia directorului executiv al agentiei teritoriale
incepand cu luna urmatoare celei in care se produce una dintre urmatoarele situatji:

a) a fost transmisa decizia/dispozifia de suspendare emisa de directorul executiv al directiei
generale;
b) se constata ca certificatul de incadrare in grad de handicap este expirat si persoana nu se

regaseste cu un nou certificat in situatia centralizatoare prevazuta la art. 3 alin. (2);

c) se constata de catre agentiile teritoriale, pe baza documentelor transmise de directiile generale,
ca s-a stabilit un cuantum eronat al prestatiei sociale;

d) plata se efectueaza la domiciliul persoanei si timp de 3 luni consecutive se inregistreaza
mandate postale returnate;

e) se constata de catre inspectorii sociali, in conditile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 113

/2011 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociala,

aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 198/2012, cu modificarile ulterioare, in urma

misiunilor de control, sau ca urmare a verificarilor la sesizarea unor terti, ca nu sunt respectate
conditiile de Tncadrare in grad si tip de handicap.

(4) Tn situatia de suspendare de la alin. (3) lit. b) si c) directorul executiv al agentiei teritoriale
solicita directorului executiv al directiei generale verificarea situatiei. Dupa verificare, drepturile
neridicate de catre titular se achita acestuia, din oficiu, dupa caz, in acelasi cuantum sau in alt
cuantum, daca cele constatate nu conduc la incetarea dreptului.

(5) Tn situatia de suspendare a drepturilor prevézute la alin. (3) lit. d), directorul executiv al agentiei
teritoriale solicita fie directorului executiv al directiei generale, fie primariei in a carei raza teritoriala
domiciliaza/isi are resedinta/locuieste verificarea situatiei. Dupa verificare, drepturile neridicate de
catre titular se achita acestuia, din oficiu, dupa caz, in acelasi cuantum sau in alt cuantum, daca cele
constatate nu conduc la incetarea dreptului.

(6) Tn cazul in care in perioada de suspendare a platii prestatiilor sociale intervin modificri de
natura sa conduca la incetarea platii acestora, drepturile se achita titularului pe perioada pana la
aparitia situatiei de incetare.

Articolul 6

(1) Incetarea dreptului la prestatiile sociale se face in baza deciziei/dispozitiei directorului executiv
al directjei generale, incepand cu luna urmatoare celei in care se produce oricare dintre urmatoarele
situatji:

a) persoana nu mai este incadrata in grad de handicap;

b) depune cererea prevazuta la art. 57 alin. (3) din Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, al carui model este prevazut in anexa nr. 2b);

c) s-a produs decesul beneficiarului prestatiei sociale.

(2) Plata prestatiilor sociale inceteaza, prin decizie a directorului executiv al agentiei teritoriale,
emisa in baza urmatoarelor documente:
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a) decizia/dispozitia de incetare emisa de directorul executiv al directiei generale;

b) decizia de neincadrare emisa de Comisia superioara de evaluare a persoanelor adulte cu
handicap ca urmare a reevaluarii realizate in conditiile prevazute de art. 9072 si 903 din Legea nr.
448/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) hotararea judecatoreasca prin care se stabileste incetarea dreptului persoanei cu handicap.

(3) Documentele prevazute la alin. (2) lit. b) si c) se transmit de catre directiile generale la agentiile
teritoriale, odata cu situatia centralizatoare prevazuta la art. 3 alin. (2).

(4) Plata prestatiilor sociale inceteaza si in situatia in care persoana cu handicap isi schimba
domiciliul sau resedinta in alta unitate administrativ-teritoriala aflata in raza de competenta a altei
directii generale.

(5) Tn situatia prevazuts la alin. (4) agentia teritoriala in a carei raza teritoriala s-a stabilit noul
domiciliu sau noua resedinta va emite o decizie de plata a prestatiilor sociale, dupa ce directia
generala din judetul/sectorul municipiului Bucuresti in care s-a stabilit noul domiciliu sau noua
resedinta va emite o noua decizie de acordare a dreptului care se comunica odata cu situatia
centralizatoare prevazuta la art. 3 alin. (2).

Articolul 7

(1) Modificarea dreptului la prestatiile sociale se face prin decizia directorului executiv al directiei
generale, cu luna urmatoare celei in care, in urma reevaluarii, persoana este incadrata in alt grad de
handicap sau n situatia recuperarii unor sume acordate necuvenit cu acest titlu.

(2) Decizia de modificare a dreptului la prestatiile sociale se comunica agentiei teritoriale odata cu
situatia centralizatoare prevazuta la art. 3 alin. (2).

Articolul 8

(1) Deciziile directorului executiv al directiei generale, de aprobare, respingere, suspendare,
incetare sau modificare a dreptului la prestatiile sociale pentru persoanele cu handicap, precum si
deciziile directorului executiv al agentiei teritoriale privind aprobarea, incetarea, modificarea,
suspendarea platii prestatiilor sociale pentru persoanele cu handicap se comunica titularului in
termen de 30 zile de la emitere.

(2) Deciziile prevazute la alin. (1) se completeaza potrivit modelului prevazut in anexele nr. 2c) si

2d).
Articolul 9

Titularul sau, dupa caz, directia generala are obligatia de a comunica agentiei teritoriale in termen de
5 zile orice modificare intervenita in situatia sa, de natura sa determine incetarea sau suspendarea
platii dreptului la prestatia sociala.

Articolul 10

Recuperarea sumelor platite necuvenit cu titlu de prestatii sociale se face de catre agentia teritoriala,
in conditiile prevazute de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 44/2014 pentru reglementarea unor
masuri privind recuperarea debitelor pentru beneficiile de asistenta sociala, precum si pentru
modificarea art. 101 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, aprobata cu modificari prin Legea nr. 266/2015, cu modificarile si completarile ulterioare.

Articolul 11

(1) Tn cazul in care beneficiarul isi schimba domiciliul ori, dupd caz, resedinta in altd unitate
/subdiviziune administrativ-teritoriala decat cea in care s-a stabilit dreptul, acesta sau reprezentantul
sau legal are obligatia de a anunta modificarea in cel mult 15 zile dupa schimbare, directia generala
care a stabilit incadrarea in handicap, precum si dreptul la prestatjile sociale.

(2) In situatia prevazuté la alin. (1) directia generala are obligatia de a comunica agentiei teritoriale
mutarea beneficiarului, odata cu situatia centralizatoare prevazuta la art. 3 alin. (2), precum si
transmiterea dosarului persoanei cu handicap la directia generala in a carei raza teritoriala se
stabileste noul domiciliu sau resedinta a persoanei cu handicap.

(3) Dupa comunicarea prevazuta la alin. (2), agentia teritoriala transmite electronic agentiei
teritoriale in a carei raza administrativ-teritoriala s-a stabilit noul domiciliu sau resedinta datele
necesare n vederea reluarii platii, mentionand obligatoriu ultima luna pentru care s-a efectuat plata,
cuantumul, suma restanta defalcata pe fiecare luna si eventualele sume stabilite cu titlu de debite.

Articolul 12
(1) Titularii care doresc sa schimbe modalitatea de plata pentru care au optat initial au obligatia sa
comunice in scris aceasta noua optiune de plata agentiei teritoriale.
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(2) Agentia teritoriala va solicita beneficiarului documente justificative necesare pentru noua optiune
si va emite o noua decizie de plata pe care o comunica beneficiarului in termenul prevazut la art. 8

Articolul 13

(1) Pentru plata in luna ianuarie 2019 a drepturilor aferente lunii decembrie 2018, prin exceptie de
la prevederile art. 3 alin. (1) se va proceda astfel:

a) pana pe data de 6 ianuarie 2019 directia generala va comunica catre agentia teritoriala situatia

centralizatoare prevazuta la art. 3 alin. (2), pentru efectuarea platii drepturilor in luna ianuarie 2019;

b) odata cu situatia centralizatoare prevazuta la lit. b), directia generala transmite evidenta

nominala a beneficiarilor care au de incasat sume restante, conform anexei nr. 2.e).

(3) Pentru sumele acordate necuvenit cu titlu de prestatii sociale pana la data de 31 decembrie
2018, recuperarea acestora se face de catre directiile generale pana la 30 noiembrie 2019, in
conditile prevazute de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 44/2014, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(4) Sumele recuperate in conditiile alin. (3) se transfera agentiilor teritoriale pana la 15 decembrie
2019 si se fac venit la bugetul de stat.

(5) In termen de 5 zile de la data prevazuta la alin. (4) directiile generale au obligatia de a comunica
in scris agentiilor teritoriale situatia debitorilor care va cuprinde in principal datele de identificare ale
beneficiarilor si, dupa caz, ale reprezentantilor legali ai acestora, suma totala determinata ca fiind
acordata necuvenit, suma recuperata, data la care titlul de creanta devine titlu executoriu, debitele
transferate organului fiscal central, precum si alte informatji solicitate de agentja teritoriala.

(6) Modelul situatiei debitelor se stabileste prin decizie a directorului general al Agentiei Nationale
pentru Plati si Inspectie Sociala si este obligatoriu atat pentru agentiile teritoriale, cat si pentru
directiile generale.

(7) Pentru drepturile persoanelor cu handicap aferente lunii decembrie 2018, plata va fi efectuata in
luna ianuarie 2019 de catre agentiile teritoriale, pe baza deciziei directorului executiv al agentiei
teritoriale de punere in plata, emisa pentru toti beneficiarii, conform modelului din anexa nr. 2f).

(8) La solicitarea expresa a beneficiarilor, la cererea scrisa a acestora, se poate elibera o decizie
individuala de plata a drepturilor.

Articolul 14

(1) Prestatiile sociale ramase neincasate de catre persoana cu handicap decedata, reprezentand
indemnizatia si/sau bugetul personal complementar pe luna in care a avut loc decesul, si, dupa caz,
prestatiile sociale cuvenite si neachitate pana la deces se platesc sotului supravietuitor, copiilor,
parintilor sau, in lipsa acestora, celorlalti mostenitori, in conditiile dreptului comun, la solicitarea
acestora.

(2) Sumele prevazute la alin. (1) pot fi solicitate, la agentia teritoriala, de catre mostenitor, in cadrul
termenului general de prescriptie, pe baza documentului care atesta calitatea de mostenitor, precum
si, Tn situatia in care sunt mai multi mostenitori, declaratia pe propria raspundere ca ceilalfi
mostenitori nu solicita aceste sume.

Anexa nr. 2a*)
*) Anexa nr. 2a) este reprodusa in facsimil.
la procedura
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In vederea renunt drii a acordarea prestatiilor sociale previzute de Legea nr. 448/2006, republicatd cu
modificdrile §i completdrile ulterioare

Anexa nr. 2c)
la procedura

- Model* -

M Modelul se adapteaza in functie de situatia specifica.

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
DECIZIE/DISPOZITIE Nr. ..... din .........
privind aprobarea/respingerea/suspendareal/incetarea/modificarea dreptului la prestatiile sociale
pentru persoanele cu handicap

Directorul executiv al DGASPC .............ccceeunnee. ,numit prin ... , avand in vedere:
— Regulamentul-cadru de organizare si functionare al Directiei generale de asistenta sociala si
protectia copilului, aprobat prin Hotardrea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea
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regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a
structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

— art. 57 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Certificatul de incadrare in grad de handicap nr. .............. din o

si in temeiul competentelor conferite de lege,

DECIDE/DISPUNE:

Articolul 1
(1) Se aproba acordarea prestatiilor sociale pentru persoane cu handicap pentru doamna/domnul/

MINOTUl ...ooeeiiiiiiiiiiiieees , cu domiciliul/resedinta Tn str. ..........ccccoccineene nr. .......... , bl
et. ........... - | o F , Iocahtatea ................. , judetul ... , In calitate de beneficiar al
dreptului.

(2) Plata prestatiilor sociale se efectueaza doamnei/domnului ............................ , cu domiciliul
/resedinta In str. ... nr. ... , bl ,et. ... =T o , localitatea ................. ,
judetul ...

Articolul 2
(1) Cuantumul prestatiei sociale este de........ lei,dincare®2 .............cocoiiiennn

A2 Se detaliaza prestatiile sociale acordate, conform art. 58 din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2) Drepturile prevazute la alin. (1) se acorda incepand cu luna ............ccccceeenns

Decizia/dispozitia poate fi atacata in termen de 30 de zile de la comunicare, potr|V|t prevederilor
Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Director executiv,

Anexa nr. 2 d)
la procedura

- Model*M -

MM Modelul se adapteaza in functie de situatia specifica.

AGENTIA PENTRU PLATI SI INSPECTIE SOCIALA
DECIZIE Nr. ..... din .........
privind aprobarea/incetarea/modificarea/suspendarea platii prestatiilor sociale pentru persoanele cu
handicap

Directorul executiv al Agentiei pentru Plati si Inspectie Sociala a Judefului
............................................ /Municipiului Bucuresti ..........................., numit prin decizia directorului
general al Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociala nr. ........ ,

avand in vedere:

— art. 16 alin. (1) lit. I) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 113/2011 privind organizarea si
functionarea Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociala, cu modificarile si completarile
ulterioare;

— Regulamentul de organizare si functionare al Agentiei pentru Plati si Inspectie Sociala

— Procedura de acordare a platilor prestatiilor sociale pentru persoanele cu handicap , precum si
situatiile de suspendare, modificare, incetare a dreptului la aceste prestatii, precum si cea de
preluare a platilor efectuate de catre directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului,
aprobata prin Hotararea Guvernuluinr. ......... [,

— Decizia directorului executiv al DGASPC ................... o] S din

si in temeiul competentelor conferite de lege,
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DECIDE:

Articolul 1
Se aproba/inceteaza/modifica/suspenda plata prestatiilor sociale pentru doamna/domnul

....................... , cu domiciliul/resedinta in str. ...................... nr. ..., bl. .........., et. ..........., ap.
........... , localitatea ................., judetul ..................., In calitate de titular al dreptului.
Articolul 2

(1) Drepturile prevazute la art. 1 se platesc incepand cu luna ........................ .

(2) Plata drepturilor prevazute la art. 1 se efectueaza in perioada ...................... a fiecarei luni prin

mandat postal/cont bancar/casierie.
Decizia poate fi atacata in termen de 30 de zile de la comunicare, potrivit prevederilor Legii
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Director executiv,

Anexa nr. 2e)*)
*) Anexa nr. 2e) este reprodusa in facsimil.
la procedura

Situatia nominala a creditorilor privind persoanele cu handicap in baza art. 58 din Legea nr. 448
/2006

Sold creditor la
data de Luna fan aferentd
31.12.2018 (lei) plata dreptului Luna/an aferentd Luna in care
conform datelor | neincasat{este | dreplului neincasat {pe trebuie
CNF beneficiar Doiciliu din consideratl 1una | components) se vor prescrisd
CONTABILITATE de la care e creaa randuri pentru obligalia da
si sistemului calculeaza figcare luna neachitata plata
informatic pe prescrierea)
componenta
0 1 2 3 4 5 & 7 8 5 10
Indemnizalii pers, handic. grav art, 58
alin. 4 lit a pet 1 Lg 44812006
Total sold creditor , Indemnizatii
pers. handic. grav”
Indemnizatii pers handic accantuat
arl.58 alin4, lita, pot 2 Lg 448/2006
Total sold creditor , Indsmnizatii
pers. handic accentuat”
Buget complementar handicap grav

N Nums §i prenume | GNP destinatar | Nume si prenums
er. Dignumirs prestails: deslinatar plata platd beneficiar

art. 58 alin 4. lit b poti, s alin. 5 litera
a) din Lg 44B/2006
Total sold creditor , Bugst
complementar handicap grav”
Bugel complementar handicap
accentuat art.58 alin 4 it b petii sialin.
5 litera b} din _Lg 448/2006
Total sold creditor , Buget
complementar handicap accentuat”
Bugel complementar handicap medid
art.58 alin 4, litbyiii , sialin Glite) , Lo
44812006
Total sold creditor ,,Bugst

icap mediu
Indemnizatia de Tnsolitor handicap
vizual grav
Total sold creditor ,Indemnizatia de
insotitor handicap vizual grav

[Apcalia de hrana copii HIY / SIDA
Total sold ereditor , Alocatia de
hrané copii HIV/SIDA ™

Total General sald creditor
| |eteptur handicap Lg 448

Director DGASPC intoemit,

Anexa nr. 2 f)
la procedura

- Model*M -

M Modelul se adapteaza in functie de situatia specifica.
AGENTIA PENTRU PLATI SI INSPECTIE SOCIALA
DECIZIE Nr. ..... din .........
privind aprobarea platii prestatiilor sociale pentru persoanele cu handicap

Directorul executiv al Agentiei pentru PIati si Inspectie Sociala . ., humit
prin decizia directorului general al Agentiei Nationale pentru Platl si Inspec’ye Somala nr. ........ ,
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avand in vedere:

— art. 16 alin. (1) lit. ) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 113/2011 privind organizarea si
functionarea Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociala, cu modificarile si completarile
ulterioare;

— Regulamentul de organizare si functionare al Agentiei pentru Plati si Inspectie Sociala;

— art. 57 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Procedura de acordare a platilor prestatiilor sociale pentru persoanele cu handicap , precum gi
situatiile de suspendare, modificare, incetare a dreptului la aceste prestatii, precum si cea de
preluare a platilor efectuate de catre directiile generale de aS|sten’;a sociala si protectia copilului,
aprobata prin Hotararea Guvernuluinr. ......... Lo, ;

— Decizia directorului executiv al DGASPC ................... o] S din .

si in temeiul competentelor conferite de lege,

DECIDE:

Articolul 1
Se aproba plata prestatiilor sociale pentru titularii dreptului de prestatii sociale pentru persoanele cu
handicap prevazuti in anexa la prezenta decizie.

Articolul 2
(1) Drepturile prevazute la art. 1 se platesc incepand cu luna ianuarie 2018 .........................
(2) Plata drepturilor prevazute la art. 1 se efectueaza in perioada ...................... a fiecarei luni prin
mandat postal/cont bancar/casierie.

Articolul 3

Titularii prevazuti in anexa la prezenta decizie au obligatia de a aduce la cunostinta directorului

executiv al directiei generale sau a primariei in a carei raza teritoriala domiciliaza/isi are resedinta
/locuieste orice modificare intervenita cu privire la domiciliu, in termen de 5 zile de la data

modificarii.

Decizia poate fi atacata in termen de 30 de zile de la comunicare, potrivit prevederilor Legii

contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Director executiv,

(12) Bugetul personal complementar prevazut la alin. (4) lit. b) nu este luat in calcul la stabilirea altor drepturi si
obligatii.
(13) in situatia in care din calculul prestatiilor prevazute la alin. (4) si (5) rezulta fractiuni in bani, acestea se
rotunjesc la un leu in favoarea beneficiarilor.
La data de 01-07-2018 Alineatul (13) din Articolul 58 , Sectiunea a 5-a , Capitolul lll a fost modificat de Articolul
[l din ORDONANTA DE URGENTA nr. 60 din 4 august 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 07
august 2017
(14) Drepturile restante aferente deciziilor emise si neplatite in anul 2006 pentru persoanele cu handicap vizual,
stabilite Tn baza Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 102/1999 **) privind protectia speciala si incadrarea in
munca a persoanelor cu handicap, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 519/2002, cu modificarile
si completarile ulterioare, se asigura si se platesc de catre Ministerul Muncii si Justitiei Sociale prin agentiile
pentru plati si inspectie sociala judetene, respectiv a municipiului Bucuresti.
La data de 01-01-2012 Alin. (14) al art. 58 a fost modificat de art. VI din ORDONANTA DE URGENTA nr. 124
din 27 decembrie 2011 publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011, prin inlocuirea unor
termeni.
Nota CTCE
**) Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 102/1999 a fost abrogata prin Legea nr. 448/2006, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1.006 din 18 decembrie 2006.
Articolul 58*
(1) Persoanelor cu handicap vizual grav, handicap grav si handicap accentuat, care beneficiaza de pensie
pentru limita de varsta in conditiile prevazute la alin. (7), li se acorda, incepand cu data de 1 ianuarie 2025, o
indemnizatie de solidaritate care se determina prin raportare la cuantumul pensiei pentru limita de varsta aflat in
plata sau cuvenit conform legislatiei anterioare datei de 31 august 2024.
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Nota

Potrivit art. LVII din ORDONANTA DE URGENTA nr. 156 din 30 decembrie 2024, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 1334 din 31 decembrie 2024, termenul prevazut la art. 581 alin. (1) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
se proroga pana la data de 1 ianuarie 2026.

(2) Indemnizatia de solidaritate prevazuta la alin. (1) se acorda lunar, iar cuantumul acesteia se determina prin
aplicarea procentului rezultat din Tnsumarea procentului de majorare a indicatorului social de referinta (ISR) cu
procentul reprezentadnd 50% din cresterea reala a castigului salarial mediu brut realizat la cuantumul pensiei
pentru limita de varsta aflat in plata, in luna ianuarie a fiecarui an.

(3) Tncepand cu anul 2026, cuantumul indemnizatiei de solidaritate se determin& potrivit prevederilor de la alin._
(2), la care se adauga cuantumul rezultat in anul anterior.

(4) Cuantumul rezultat din aplicarea prevederilor alin. (1)-(3) se suporta din bugetul de stat, prin bugetul
Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale, de catre Agentia Nationala pentru Plati si Inspectie Sociala, prin
agentiile judetene pentru plati si inspectie sociala, respectiv a municipiului Bucuresti, si se achita lunar odata cu
plata drepturilor prevazute la art. 58.

(5) Sumele platite la bugetul de stat potrivit art. 78 alin. (3) se utilizeaza pentru finantarea drepturilor prevazute
la alin. (4).

(6) In vederea aplicarii alin. (1)-(4), Casa Nationala de Pensii Publice va transmite Agentiei Nationale pentru
Plati si Inspectie Sociala anual, in luna ianuarie a anului urmator, baza de date cuprinzand pensionarii pentru
limita de varsta care fac obiectul prezentului articol.

(7) Prevederile prezentului articol se aplica pensionarilor pentru limita de varsta ale caror drepturi au fost
stabilite In baza certificatului de persoana cu deficienta vizuala grava, respectiv persoana cu handicap grav sau
handicap accentuat pentru care cuantumul pensiei s-a mentinut in urma recalcularii prevazute de legislatia
pensiilor in vigoare, fata de cuantumul pensiei aflat in plata la data de 31 august 2024.

(8) Tncepand cu data la care cuantumul pensiei rezultat in urma recalcularii prevazute de legislatia pensiilor in
vigoare atinge nivelul pensiei aflat in plata la data de 1 septembrie 2024, indemnizatia de solidaritate se acorda
lunar, in cuantum fix, la valoarea aflata in plata, fara a mai fi actualizata.

La data de 11-11-2024 Sectiunea a 5-a , Capitolul Ill a fost completata de Punctul 2. , Articolul VI din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 127 din 7 noiembrie 2024, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1124 din 11
noiembrie 2024

Nota

Conform art. VIl din ORDONANTA DE URGENTA nr. 127 din 7 noiembrie 2024, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 1124 din 11 noiembrie 2024, prevederile se aplica incepand cu luna ianuarie 2025.

Articolul 5872

(1) Persoanele cu handicap vizual grav, cu handicap grav si handicap accentuat care solicita pensie pentru
limita de varsta in conditiile prevazute la alin. (7) beneficiaza de 1 punct de sprijin pentru fiecare an de stagiu de
cotizare contributiv realizat in conditii de handicap vizual grav si handicap grav, respectiv de 0,5 puncte de sprijin
pentru fiecare an de stagiu de cotizare contributiv realizat in conditii de handicap accentuat.

(2) Valoarea punctului de sprijin prevazuta la alin. (1) reprezinta 0,125 din indicatorul social de referinta (ISR).

(3) Prevederile alin. (1) se aplica si persoanelor prevazute la art. 58" 1, pentru stagiile de cotizare realizate dupa
data de 1 ianuarie 2025, care au cumulat drepturi de pensie pentru limitd de varsta cu venituri pentru care
asigurarea este obligatorie.

(4) Cuantumul rezultat din aplicarea prevederilor alin. (1) si (3) se suporta din bugetul de stat, prin bugetul
Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale, de catre Agentia Nationala pentru Plati si Inspectie Sociala, prin
agentiile judetene pentru plati si inspectie sociala, respectiv a municipiului Bucuresti, si se achita lunar odata cu
plata drepturilor prevazute la art. 58.

(5) Sumele platite la bugetul de stat potrivit art. 78 alin. (3) se utilizeaza pentru finantarea drepturilor prevazute
la alin. (4).

(6) In vederea aplicarii alin. (1)-(4), Casa Nationala de Pensii Publice va transmite Agentiei Nationale pentru
Plati si Inspectie Sociala lunar, in primele 10 zile ale lunii de plata a prestatiilor prevazute de prezenta lege, baza
de date a lunii de plata a pensiilor, cuprinzadnd pensionarii pentru limita de varsta care fac obiectul prezentului
articol.

(7) Prevederile prezentului articol se aplica pensionarilor pentru limitd de varsta ale caror drepturi au fost
stabilite in baza certificatului de persoana cu deficienta vizuala grava, respectiv persoana cu handicap grav sau
handicap accentuat.

La data de 11-11-2024 Sectiunea a 5-a , Capitolul Ill a fost completata de Punctul 2. , Articolul VI din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 127 din 7 noiembrie 2024, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1124 din 11
noiembrie 2024
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Nota
Conform art. VIl din ORDONANTA DE URGENTA nr. 127 din 7 noiembrie 2024, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 1124 din 11 noiembrie 2024, prevederile se aplica incepand cu luna ianuarie 2025.

Articolul 58”3

(1) Persoanele care detin certificat de incadrare in grad de handicap, emis pentru cel putin una dintre afectiunile
prevazute Tn ordinul ministrului sanatatii emis in temeiul art. 22 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, titulare
ale unui permis de conducere, sunt supuse procedurii de reevaluare de catre comisiile de evaluare complexa a
persoanelor adulte cu handicap, in termen de 30 de zile de la data comunicarii deciziei de reevaluare, emisa de
catre directorul directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene/locale a sectorului sau a
municipiului Bucuresti.

Nota

Conform alineatului (2) al articolului VI din ORDONANTA DE URGENTA nr. 5 din 27 februarie 2025, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 181 din 28 februarie 2025, procedura de reevaluare prevazuta la art. 58”3 alin. (1) din

Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel cum se modifica si se
completeaza prin prezenta ordonanta de urgenta, se stabileste prin ordin al presedintelui Autoritatii Nationale
pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati, in termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a
prezentei ordonante de urgenta, si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

(2) Directia generala de asistentad sociala si protectia copilului judeteanéd/locald a sectorului sau a municipiului
Bucuresti transmite lunar agentiei pentru plati si inspectie sociala judetene, respectiv a municipiului Bucuresti,
denumite in continuare agentii teritoriale, pana la data de 10 a lunii curente, pentru luna anterioara, lista
persoanelor care detin certificat de incadrare in grad de handicap, emis pentru cel putin una dintre afectiunile
prevazute in ordinul ministrului sanatatii emis in temeiul art. 22 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 195/2002, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Agentia Nationala pentru Plati si Inspectie Sociala, denumitd Tn continuare ANPIS, centralizeaza listele
comunicate de agentiile teritoriale pana la data de 15 a lunii curente si le transmite Directiei Generale Permise
de Conducere si Inmatriculari in vederea aplicarii prevederilor art. 2223 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 195/2002, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) ANPIS transmite agentiilor teritoriale, in termen de 3 zile lucratoare de la primirea raspunsului Directiei
Generale Permise de Conducere si inmatriculari, listele cu persoanele care detin un permis de conducere valabil
si notifica directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene/locale ale sectoarelor municipiului
Bucuresti, in vederea declansarii procedurii de reevaluare, in conditiile prevazute la alin. (1).

Nota

Conform alineatului (1) al articolului VI din ORDONANTA DE URGENTA nr. 5 din 27 februarie 2025, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 181 din 28 februarie 2025, procedura de notificare a agentiilor teritoriale prevazuta la
art. 58”3 alin. (4) din Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel cum se
modifica si se completeaza prin prezenta ordonanta de urgenta, modelul si formatul documentelor prevazute la
alin. (2) si (4) din acelasi articol se stabilesc prin decizie a directorului general al Agentiei Nationale pentru Plati
si Inspectie Sociala, in termen de 30 de zile de la intrarea n vigoare a prezentei ordonante de urgenta.

(5) Dreptul la prestatiile sociale prevazute la art. 58 alin. (3) si (4) se suspenda pe perioada reevaluarii
prevazute la alin. (1).

(6) Suspendarea prevazuta la alin. (5) se efectueaza in baza deciziei/dispozitiei directorului executiv al directiei
generale, emisa in termen de 5 zile de la data comunicarii prevazute la alin. (1), si se comunica agentiilor
judetene pentru plati si inspectie sociala, respectiv a municipiului Bucuresti, cu respectarea prevederilor Hotararii
Guvernului nr. 1.019/2018 privind aprobarea Procedurii de preluare de catre agentiile judetene pentru plati si
inspectie sociala, respectiv a municipiului Bucuresti, a personalului cu atributii in efectuarea platilor prestatiilor
sociale pentru persoanele cu handicap de la directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului
judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti, a Procedurii de acordare a platilor, precum si situatiile
de suspendare, modificare, incetare a dreptului la prestatiile sociale pentru persoanele cu handicap, precum si
pentru modificarea Statutului propriu de organizare si functionare al Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie
Sociala, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 151/2012.

(7) Transmiterea datelor cu caracter personal se realizeaza cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE)
nr. 679/2016 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), precum si ale Legii nr. 190/2018 privind
masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
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aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor).

La data de 28-02-2025 Sectiunea a 5-a , Capitolul lll a fost completatd de Punctul 1. , Articolul IV din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 5 din 27 februarie 2025, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 181 din 28
februarie 2025

Sectiunea a 6-a
Obligatiile persoanelor cu handicap, ale familiei sau reprezentantilor legali

Articolul 59

(1) Persoanele adulte cu handicap au urmatoarele obligatii:

La data de 30-06-2017 Partea dispozitiva a alineatului (1) din Articolul 59 , Sectiunea a 6-a , Capitolul Il a fost
modificatd de Punctul 23, Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie 2017

a) sa se prezinte din oficiu pentru evaluare/reevaluare la structurile competente in domeniu;

b) sa se prezinte din oficiu pentru reevaluare la comisiile de evaluare pentru incadrarea in grad si tip de
handicap, cu cel putin 30 de zile Thainte de expirarea termenului de valabilitate al certificatului de incadrare Tn
grad si tip de handicap;

c) sa se prezinte pentru reevaluare, la solicitarea structurilor competente in domeniu, cu exceptia persoanelor
cu handicap a caror afectiune a generat deficiente functionale si/sau structural-anatomice intr-un stadiu
ireversibil, care nu pot urma programe de recuperare si pentru care comisia de evaluare a stabilit un termen
permanent de valabilitate a certificatului de incadrare in grad si tip de handicap;

La data de 17-05-2014 Lit. c) a alin. (1) al art. 59 a fost modificata de pct. 1 al art. unic din LEGEA nr. 67 din 12
mai 2014 publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 353 din 14 mai 2014.

d) sa depuna diligentele necesare pentru a beneficia de drepturile prevazute de lege;

e) sa urmeze activitatile si serviciile prevazute in planul de abilitare-reabilitare pentru copilul cu handicap,
respectiv in planul individual de servicii al adultului cu handicap;

La data de 01-01-2019 sintagma: planul de recuperare a fost inlocuita de Punctul 3, Articolul [l ORDONANTA
DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie 2017

f) sa depuna diligente pentru incadrarea in munca, in conditiile legii, in raport cu pregatirea, posibilitatile fizice si
psihice, pe baza recomandarilor comisiei cu competenta in domeniu;

g) sa colaboreze cu asistentii sociali si echipele de specialisti, in scopul recuperarii, reabilitarii, orientarii
profesionale si integrarii sociale;

h) sa aduca la cunostinta direciiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv locale
ale sectoarelor municipiului Bucuresti, in termen de 48 de ore de la luarea la cunostinta, orice modificare cu
privire la gradul de handicap, domiciliu sau resedinta, starea materiala si alte situatii de natura sa modifice
acordarea drepturilor prevazute de lege.

(2) Persoanele pentru care comisia de evaluare a stabilit un termen permanent de valabilitate a certificatului de
incadrare in grad si tip de handicap se prezinta pentru reevaluare in urmatoarele situatii:

a) solicita acest lucru ca urmare a agravarii conditiei lor medico-psihosociale;
b) sunt convocate de catre structurile competente in cazul existentei unor suspiciuni justificate privind
incalcarea prevederilor legale referitoare la incadrarea in grad si tip de handicap.
La data de 17-05-2014 Alin. (2) al art. 59 a fost introdus de pct. 2 al art. unic din LEGEA nr. 67 din 12 mai 2014
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 353 din 14 mai 2014.
La data de 22-09-2010 Art. 59 a fost modificat de pct. 5 al art. | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 84 din 20
septembrie 2010, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 654 din 22 septembrie 2010.

Articolul 60
Persoana care are in ingrijire, supraveghere si intretinere un copil sau adult cu handicap are urmatoarele obligatii
principale:
a) sa asigure cresterea si ingrijirea corespunzatoare a persoanei cu handicap;
b) sa respecte si/sau sa urmeze activitatile si serviciile prevazute in planul de abilitare-reabilitare pentru copilul
cu handicap, respectiv in planul individual de servicii al adultului cu handicap;
La data de 01-01-2019 sintagma: planul de recuperare a fost inlocuita de Punctul 3, Articolul Il ORDONANTA
DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie 2017
c) sa insoteasca persoana cu handicap, la termenul necesar sau la solicitare, pentru evaluare si reevaluare, la
comisiile cu competenta in domeniu;
d) sa se prezinte la solicitarea direcijilor generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv
locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti;
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e) sa colaboreze cu asistentii sociali si specialistii care au ca scop recuperarea, reabilitarea, orientarea
profesionala si integrarea sociala;

f) sa comunice directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv locale ale
sectoarelor municipiului Bucuresti, Tn termen de 48 de ore de la luarea la cunostinta, orice modificare cu privire
la gradul de handicap, domiciliu sau resedinta, starea materiala, precum si alte situatii de natura sa modifice
acordarea drepturilor prevazute de lege.

Capitolul IV
Accesibilitate

Articolul 61
n vederea asigurarii accesului persoanelor cu handicap la mediul fizic, informational si comunicational, autoritatile
publice au obligatia sa ia urmatoarele masuri specifice:

a) sa promoveze si sa implementeze conceptul Acces pentru toti, pentru a impiedica crearea de noi bariere i

aparitia unor noi surse de discriminare;
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 37

Tn sensul prevederilor art. 61 lit. a) din lege, prin conceptul Acces pentru toti se intelege proiectarea si
executarea produselor, programelor si serviciilor astfel incat sa poata fi utilizate de orice persoana fara
a necesita lucrari de adaptare.

b) sa sprijine cercetarea, dezvoltarea si productia de noi tehnologii de informare si comunicare si tehnologii
asistive;

c) sa recomande si sa sustina introducerea in pregatirea initiala a elevilor si studentilor a unor cursuri referitoare
la problematica handicapului si a nevoilor acestora, precum si la diversificarea modalitafilor de realizare a
accesibilitatii;

d) sa faciliteze accesul persoanelor cu handicap la noile tehnologii;

e) sa asigure accesul la informatiile publice pentru persoanele cu handicap;

f) sa asigure interpreti autorizati ai limbajului mimico-gestual si ai limbajului specific persoanelor cu surdocecitate;

g) sa proiecteze si sa deruleze, in colaborare sau in parteneriat cu persoanele juridice, publice ori private,
programe de accesibilitate sau de constientizare asupra importantei acesteia.

Articolul 62

(1) Cladirile de utilitate publica, caile de acces, cladirile de locuit construite din fonduri publice, mijloacele de
transport in comun si statiile acestora, taxiurile, vagoanele de transport feroviar pentru calatori si peroanele
principalelor statii, spatiile de parcare, strazile si drumurile publice, telefoanele publice, mediul informational si
comunicational vor fi adaptate conform prevederilor legale in domeniu, astfel incat sa permita accesul neingradit
al persoanelor cu handicap.

(171) Autoritatile publice, institutiile, persoanele juridice de drept public si privat, dupa caz, au obligatia de a
monta, potrivit scopului, destinatiei si infrastructurii, in locurile prevazute la alin. (1), adaptari specifice fiecarui tip
de handicap, fara ca enumerarea sa fie limitativa, dupa cum urmeaza:

a) pentru cladirile de utilitate publica: rampe si/sau, dupa caz, sisteme electronice ori automatizate de acces,
elevatoare sau lifturi, sisteme acustice si vizuale de ghidaj si informare in limbaj usor de citit, harii tactile, cel putin
o toaleta adaptata;

b) pentru cladirile de locuit construite din fonduri publice: rampe si/sau, dupa caz, sisteme electronice sau
automatizate de acces, elevatoare ori lifturi, sisteme acustice si vizuale de ghidaj, harti tactile;

c) pentru mijloacele de transport in comun si vagoanele de transport feroviar pentru calatori, dupa caz: rampe si
/sau sisteme electronice ori automatizate de acces, elevatoare sau lifturi, sisteme acustice si vizuale de ghidaj si
informare in limbaj usor de citit, cel putin o toaleta adaptata in mijloacele de transport feroviar pentru calatori;

d) pentru statiile mijloacelor de transport in comun urban, principalele statii ale mijloacelor de transport interuban
de tip autogari, principalele statii de transport feroviar pentru calatori, spatiile de parcare, strazile si drumurile
publice, dupa caz: rampe si/sau sisteme electronice sau automatizate de acces, elevatoare sau lifturi, sisteme
acustice si vizuale de ghidaj si informare in limbaj usor de citit, harii tactile, cel putin o toaleta adaptata in autogari
si In principalele statii de transport feroviar pentru calatori;

e) pentru spatiile de parcare de resedinta apartinand domeniului public: indicatoare semnalizate prin semn
international, pentru cel putin 2 locuri de parcare gratuita adaptate si rezervate pentru persoane cu handicap.

La data de 18-05-2023 Articolul 62 din Capitolul IV a fost completat de Punctul 4, Articolul | din LEGEA nr. 96 din
12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023
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(2) Cladirile de patrimoniu si cele istorice se vor adapta, cu respectarea caracteristicilor arhitectonice, conform
prevederilor legale Tn domeniu.

(3) Costurile lucrarilor necesare pentru realizarea adaptarilor prevazute la alin. (1) si (2) se suporta din bugetele
autoritatilor administratiei publice centrale sau locale si din sursele proprii ale persoanelor juridice cu capital privat,
dupa caz.

(4) Autoritatile administratiei publice locale au obligatia sa includa reprezentanti ai organizatiilor
neguvernamentale ale persoanelor cu handicap ih comisiile de receptie a lucrarilor de constructie ori de adaptare
a obiectivelor prevazute la alin. (1) si (2).

La data de 30-06-2017 Alineatul (4) din Articolul 62 , Capitolul IV a fost modificat de Punctul 24, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie
2017

Articolul 63

(1) Autoritatile prevazute de lege au obligatia sa elibereze autorizatia de constructie pentru cladirile de utilitate
publica numai in conditiile respectarii prevederilor legale in domeniu, astfel incat sa fie permis accesul neingradit
al persoanelor cu handicap.

(2) Prevederile alin. (1) se aplica si pentru cladirile de locuit care se construiesc ori pentru care se realizeaza
lucrari de consolidare, de reabilitare, de extindere si/sau de modernizare, cu finantare din fonduri publice.

(3) Adaptarea accesului in cladirile aflate Tn patrimoniul public sau privat al statului ori al unitatilor administrativ-
teritoriale se face si in conditiile cand nu se realizeaza lucrarile prevazute la alin. (2), la solicitarea persoanelor cu

handicap grav, locatari ai acestora.
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 38

in sensul prevederilor art. 62 alin. (3) din lege, se suportd din bugetele autoritatilor administratiei
publice centrale sau locale numai costurile lucrarilor necesare pentru realizarea adaptarilor prevazute
pentru bunurile proprietate publica sau privata a statului sau a unitatilor administrativ-teritoriale.

Articolul 64
(1) Pentru a facilita accesul neingradit al persoanelor cu handicap la transport si calatorie, pana la 31 decembrie
2010, autoritatile administratiei publice locale au obligatia sa ia masuri pentru:
a) adaptarea tuturor mijloacelor de transport in comun aflate in circulatie;
b) adaptarea tuturor statiilor mijloacelor de transport in comun conform prevederilor legale, inclusiv marcarea
prin pavaj tactil a spatiilor de acces spre usa de intrare in mijlocul de transport;
¢) montarea panourilor de afisaj corespunzatoare nevoilor persoanelor cu handicap vizual si auditiv in mijloacele
de transport public;

d) imprimarea cu caractere mari si in culori contrastante a rutelor si a indicativelor mijloacelor de transport in
comun.

(2) Tn termen de 6 luni de la data intrarii in vigoare a prezentei legi, toti operatorii de taxi au obligatia s& asigure
cel putin o0 masina adaptata transportului persoanelor cu handicap care utilizeaza fotoliul rulant.

(3) Constituie discriminare refuzul conducatorului serviciului de taximetrie, precum si al conducatorului auto de
transport alternativ cu autoturism de a asigura transportul persoanei cu handicap si al dispozitivului de mers,
inclusiv accesul in taxi alaturi de cainele-ghid.

La data de 18-05-2024 Alineatul (3), Articolul 64, Capitolul IV a fost modificat de Punctul 2., ARTICOLUL UNIC din
LEGEA nr. 136 din 14 mai 2024, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 448 din 15 mai 2024

(4) Pana la data de 31 decembrie 2007, autoritatile administratiei publice locale competente au obligatia sa ia
masuri pentru:

a) adaptarea trecerilor de pietoni de pe strazile si drumurile publice conform prevederilor legale, inclusiv

marcarea prin pavaj tactil;

b) montarea sistemelor de semnalizare sonora si vizuala la interseciiile cu trafic intens.

(5) Cainele-ghid care Tnsoteste persoana cu handicap grav are acces liber si gratuit in toate locurile publice,
inclusiv n locatiile Tn care se asigura servicii publice si in mijloacele de transport Tn comun, inclusiv n taxiuri si T
mijloacele auto de transport alternativ.

La data de 18-05-2024 Alineatul (5), Articolul 64, Capitolul IV a fost modificat de Punctul 2., ARTICOLUL UNIC din
LEGEA nr. 136 din 14 mai 2024, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 448 din 15 mai 2024

(6) Pana la data de 31 decembrie 2010, administratorii infrastructurii feroviare si operatorii de transport feroviar
au urmatoarele obligatji:

a) sa adapteze cel putin un vagon si statiile principale de tren, pentru a permite accesul persoanelor cu handicap

care utilizeaza fotoliul rulant;
Norme de aplicare
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NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 39
in sensul prevederilor art. 64 alin. (6) lit. a) din lege, este necesara adaptarea cel putin a unui vagon
pentru fiecare garnitura de tren pentru a permite accesul persoanelor cu handicap care utilizeaza
fotoliul rulant.

b) sa marcheze prin pavaj tactil contrastant caile spre peroanele de imbarcare, ghisee sau alte utilitafj.

Articolul 65

(1) Tn spatiile de parcare de pe lang4 cladirile de utilitate publicd, precum si in cele organizate vor fi adaptate,
rezervate si semnalizate prin semn international cel putin 4% din numarul total al locurilor de parcare, dar nu mai
putin de doua locuri, pentru parcarea gratuita a mijloacelor de transport pentru persoane cu handicap.

(2) Persoanele cu handicap sau reprezentantii legali ai acestora, la cerere, pot beneficia de un card-legitimatie
pentru locurile gratuite de parcare. Autovehiculul care transporta o persoana cu handicap posesoare de card-
legitimatie beneficiaza de parcare gratuita.

(3) Modelul cardului-legitimatie va fi stabilit in normele metodologice*) de aplicare a prevederilor prezentei legi.

Eliberarea cardurilor se face de cétre autoritatile administratiei publice locale.
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 40
(1) Cardul-legitimatie pentru locuri gratuite de parcare, prevazut la art. 65 alin. (3) din lege, are
urmatoarele caracteristici:

a) dimensiuni: 106 mm/148 mm;

b) culoare: albastru-deschis, exceptie facand doar simbolul alb al utilizatorului de fotoliu rulant, care
va avea un fundal de culoare albastru-inchis;

c) este plastifiat, exceptie facand doar spatiul rezervat semnaturii titularului, in partea stanga verso;

d) este Tmpatrtit pe verticala in doua parti, atat pe fata, cat si pe verso.

(2) Partea din stanga fata contine:

a) simbolul utilizatorului de fotoliu rulant, avand culoarea alb pe un fundal de culoare albastru-inchis;

b) data la care expira cardul-legitimatie de parcare;

c) seria si numarul cardului-legitimatie de parcare;

d) denumirea si stampila autoritatii emitente.

(3) Partea din dreapta fata contine:

a) cuvintele "Card-legitimatie de parcare pentru persoanele cu handicap" scrise cu majuscule in
limba romana; dupa un spatiu adecvat, cuvintele "Card-legitimatie de parcare" vor fi scrise cu
caractere mici in celelalte limbi ale Uniunii Europene;

b) cuvintele "Model al Comunitatii Europene" in limba romana;

c) ca fundal, codul distinctiv al Romaniei: RO, incercuit de inelul celor 12 stele simbolizadnd Uniunea
Europeana.

(4) Partea din stanga verso contine:

a) numele titularului;

b) prenumele titularului;

¢) semnatura titularului sau alt insemn autorizat;

d) fotografia titularului.

(5) Partea din dreapta verso contine:

a) afirmatia "Acest card-legitimatie indreptateste titularul la locurile de parcare special amenajate in
Romania";

b) afirmatia "Atunci cand va fi utilizat, cardul-legitimatie va fi afisat in partea din fata a vehiculului,
astfel incat fata cardului-legitimatie sa fie clar vizibila pentru verificare".

(6) Cu exceptia situatiei prevazute la alin. (3), toate inscrierile vor fi facute in limba romana.

(7) In termen de 60 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei hotarari, Autoritatea Nationala pentru
Persoanele cu Handicap va emite ordin pentru implementarea unui format unic al modelului descris
mai sus.

Articolul 41

(1) Eliberarea cardurilor-legitimatie pentru locuri gratuite de parcare se face de catre autoritatile
administratiei publice locale in termen de 30 de zile de la cererea persoanei cu handicap.

(2) In vederea asigurarii formalitatilor necesare, cererea persoanei cu handicap se poate inregistra
dupa o perioada de 120 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei hotaréari.
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(3) Cardul-legitimatie de parcare pentru persoanele cu handicap este valabil pe perioada de
valabilitate a documentului care atesta incadrarea in gradul de handicap.
Nota
*) A se vedea Hotararea Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, publicata Tn
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 233 din 4 aprilie 2007.
**) A se vedea Ordinul ministrului muncii, familiei si egalitatii de sanse, al presedintelui Autoritatii Nationale pentru
Persoanele cu Dizabilitati si al ministrului educatiei, cercetarii si tineretului nr. 671/1.640/61/2007 pentru aprobarea
Metodologiei de autorizare a interpretilor limbajului mimico-gestual si a interpretilor limbajului specific persoanei cu
surdocecitate, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 662 din 27 septembrie 2007.
La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap a fost inlocuita de Punctul 4,
Articolul 1l ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din
30 iunie 2017
(4) Costurile aferente dreptului prevazut la alin. (2) se suporta din bugetele locale.
(5) In spatiile de parcare ale domeniului public si cat mai aproape de domiciliu administratorul acestora
repartizeaza locuri de parcare gratuita persoanelor cu handicap care au solicitat si au nevoie de astfel de parcare.

Articolul 66

(1) Editurile au obligatia sa puna matritele electronice utilizate pentru tiparirea cartilor si revistelor la dispozitia
persoanelor juridice autorizate care le solicita pentru a le transforma in format accesibil persoanelor cu deficiente
de vedere sau de citire, in conditiile Legii nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2) Bibliotecile publice au obligatia sa infiinteze sectii cu carte in formate accesibile persoanelor cu deficiente de
vedere sau de citire.

Articolul 67
(1) Pana la data de 31 martie 2007, operatorii de telefonie au urmatoarele obligatji:
a) sa adapteze cel putin o cabina la o baterie de telefoane publice in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;
b) sa furnizeze informatii despre costurile serviciilor in forme accesibile persoanelor cu handicap.
(2) Operatorii de servicii bancare au obligatia sa puna la dispozifia persoanelor cu handicap, la solicitarea
acestora, extrase de cont si alte informatii in formate accesibile.
(3) Angajatii operatorilor de servicii bancare si postale au obligatia de a acorda asistenia in completarea
formularelor, la solicitarea persoanelor cu handicap.

Articolul 68

Pana la data de 31 decembrie 2007, proprietarii de spatii hoteliere au urmatoarele obligatii:
a) sa adapteze cel putin o camera pentru gazduirea persoanei cu handicap care utilizeaza fotoliul rulant;
b) sa marcheze prin pavaj sau covoare tactile intrarea, receptia si sa detina harta tactila a cladirii;
c) sa monteze lifturi cu insemne tactile.

Articolul 69

(1) Autoritatile si institutiile centrale si locale, publice sau private asigura, pentru relatiile directe cu persoanele cu
handicap auditiv ori cu surdocecitate, interpreti autorizati ai limbajului mimico-gestual sau ai limbajului specific al
persoanei cu surdocecitate.

(2) Metodologia de autorizare a interpretilor®) va fi aprobata prin ordin comun al ministrului educatiei nationale si
al ministrului muncii si justitiei sociale, la propunerea Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati, cu
consultarea Asociatiei Nationale a Surzilor din Romania, precum si a organizatiilor neguvernamentale din
domeniul surdocecitatii.

La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritaii Nationale pentru Persoanele cu Handicap a fost inlocuita de Punctul
4, Articolul 1l ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

(3) Limbajul mimico-gestual si limbajul specific al persoanei cu surdo-cecitate sunt recunoscute oficial ca mijloace
de comunicare specifice persoanelor cu handicap auditiv sau cu surdocecitate.

La data de 30-06-2017 Articolul 69 din Capitolul IV a fost completat de Punctul 25, Articolul | din ORDONANTA
DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie 2017
Nota

*) A se vedea Hotararea Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 233 din 4 aprilie 2007.
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**) A se vedea Ordinul ministrului muncii, familiei si egalitatii de sanse, al presedintelui Autoritatii Nationale pentru
Persoanele cu Handicap si al ministrului educatiei, cercetarii si tineretului nr. 671/1.640/61/2007 pentru aprobarea
Metodologiei de autorizare a interpretilor limbajului mimico-gestual si a interpretilor limbajului specific persoanei cu

surdocecitate, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 662 din 27 septembrie 2007.
Norme de aplicare

METODOLOGIE din 23 aprilie 2007

Articolul 1

(1) Prezenta metodologie stabileste procedura si conditile de autorizare a interpretilor limbajului
mimico-gestual si a interpretilor limbajului specific persoanelor cu surdocecitate, pe baza autorizatiei
eliberate de Autoritatea Nationald pentru Persoanele cu Handicap, in conditiile legii.

(2) Autorizatia reprezinta actul administrativ care recunoaste calitatea de interpret al limbajului mimico-
gestual sau al limbajului specific persoanei cu surdocecitate si care da dreptul exercitarii acestei
profesii.

(3) Modelul de autorizatie este prevazut in anexa nr. Il.

Articolul 2
In vederea autorizérii ca interpret, solicitantul trebuie sa indeplineascé cumulativ urmatoarele conditii:
a) sa aiba varsta minima de 18 ani;
b) sa fi absolvit cel putin cursurile invatamantului liceal;
c) sa aiba o stare de sanatate corespunzatoare, atestata pe baza unui examen medical de
specialitate;
d) sa detina un document din care sa reiasa pregatirea in limbaj mimico-gestual efectuata in Roméania
si/sau in tarile UE, intr-un stat membru al UE sau al SEE.

Articolul 3

(1) Dosarul cu documentele necesare obtinerii autorizatiei se va depune la sediul Autoritatii Nationale
pentru Persoanele cu Handicap din Bucuresti, Calea Victoriei nr. 194, sectorul 1, denumita n
continuare Autoritate.

(2) Dosarul va cuprinde urmatoarele documente:

a) cererea pentru eliberarea autorizatiei;

b) actele de identitate, in copie;

c) documentul din care sa reiasa pregatirea in limbaj mimico-gestual efectuata in Romania si/sau
traducerea necertificata in limba romana a documentului emis intr-un stat membru al UE sau al SEE.
(3) In cazul in care este necesara verificarea legalitatii documentelor depuse in vederea autorizarii,

Autoritatea va contacta autoritatile competente din statul membru al UE sau al SEE in cauza, prin
intermediul sistemului de informare in cadrul pietei interne, in conformitate cu prevederile Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 49/2009 privind libertatea de stabilire a prestatorilor de servicii si libertatea
de a furniza servicii in Romania, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 68/2010.
Articolul 4
(1) Dosarul va fi analizat de o comisiei de autorizare, denumitd in continuare comisie, care
functioneaza pe langa Autoritate.
(2) Comisia va fi stabilita prin ordin al presedintelui Autoritatii si va avea urmatoarea componenta:

a) un presedinte, desemnat de presedintele Autoritatii;

b) un vicepresedinte, desemnat de Asociatia Surzilor din Romania;

¢) un membru, desemnat de Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului;

d) un secretar, desemnat de Autoritate.

(3) Membrii comisiei nu beneficiaza de indemnizatie de sedinta.
Articolul 5
Comisia are urmatoarele atributii principale:
a) asigura conditiile necesare pentru buna desfasurare a procesului de autorizare;
b) decide in urma analizei dosarului asupra acordarii sau neacordarii autorizatiei;
c) prelungeste termenul de valabilitate a autorizatiei.
Articolul 6
(1) Secretarul are obligatia sa primeasca, sa verifice, sa inregistreze si sa inainteze dosarul comisiei.

In situatia in care dosarul este incomplet, acesta se restituie solicitantului in vederea completarii.
(2) Secretarul are obligatia sa aduca la cunostinta solicitantului data prezentarii la comisie.

Articolul 7
Comisia se intruneste ori de cate ori este nevoie, la convocarea secretarului.

C.T.C.E - Piatra Neamt - Pagina 103 din 176



Articolul 8
(1) In termen de 30 de zile de la inregistrarea cererii de autorizare si a dosarului, comisia se va intruni
in vederea analizarii acestora.
(2) In urma examinérii documentatiei, comisia va proceda la:
a) acordarea autorizatiei conform modelului prevazut in anexa nr. I;
b) respingerea cererii de autorizare.
(3) Persoana careia i s-a respins cererea de autorizare poate depune contestatie in termen de 15 zile,
care se inregistreaza la registratura Autoritatii.
(4) Contestatia se solutioneaza de catre presedintele Autoritatii in termen de 30 de zile de la data
inregistrarii.
(5) Solutia presedintelui Autoritatii poate fi atacata pe calea contenciosului administrativ, in conditjile
dreptului comun.

Articolul 9

(1) Autorizatia are valabilitate 2 ani, exceptie facand cazurile de retragere a acesteia.

(2) Prelungirea valabilitatii autorizatiei se face in urma prezentarii unei documentatji care sa ateste
practicarea interpretarii in limbaj mimico-gestual cel putin 6 luni, a actelor de identitate in copie, daca
starea civila a solicitantului s-a modificat, precum si a cazierului judiciar. Pentru cazurile in care
solicitantul nu a practicat interpretarea in limbaj mimico-gestual, acestuia nu i se prelungeste
valabilitatea autorizatiei decat in cazul in care face dovada ca a urmat un nou curs de pregatire
autorizat in limbajul mimico-gestual.

(3) Cererea de prelungire se depune cu 30 de zile inainte de expirarea termenului de valabilitate a
autorizatiei la registratura Autoritatii, urmand ca secretarul sa convoace comisia.

(4) Comisia nu va prelungi valabilitatea autorizatiei in situatia in care solicitantul nu mai indeplineste
conditiile prevazute la art. 2 lit. e).

Articolul 10
Autoritatea are obligatia de a tine evidenta nominala a interpretilor autorizati intr-un registru special,
numerotat si stampilat pe fiecare pagina, si de a face cunoscute numele acestora.

Articolul 70
(1) Autoritatile centrale si locale publice, precum si institutiile centrale si locale, publice sau de drept privat, au
obligatia de a asigura servicii de informare si documentare accesibile persoanelor cu handicap.
(2) Tn termen de 6 luni de la intrarea in vigoare a prezentei legi, serviciile de relatii cu publicul vor afisa si vor
dispune de informatii accesibile persoanelor cu handicap vizual, auditiv si mintal.

Articolul 71
(1) Pana la data de 31 decembrie 2007, autoritatile publice au obligatia sa ia masuri pentru:
a) accesibilizarea paginilor de internet proprii, in vederea imbunatatirii accesarii documentelor electronice de
catre persoanele cu handicap vizual si mintal;
b) utilizarea pictogramelor in toate serviciile publice;
c) adaptarea telefoanelor pentru persoanele cu handicap auditiv;
La data de 30-06-2017 Litera c) din Alineatul (1) , Articolul 71 , Capitolul IV a fost modificata de Punctul 26,
Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017
(2) in achizitia de echipamente si softuri, institutiile publice vor avea in vedere respectarea criteriului de
accesibilitate.

Capitolul V
Orientare, formare profesionala, ocupare si angajare in munca

Articolul 72
(1) Orice persoana cu handicap care doreste sa se integreze sau sa se reintegreze in munca are acces gratuit la
evaluare si orientare profesionala, indiferent de varsta, tipul si gradul de handicap.
(2) Persoana cu handicap participa activ in procesul evaluarii si orientarii profesionale, are acces la informare si
la alegerea activitatii, conform dorintelor si aptitudinilor sale.
(3) Datele si informatiile personale colectate in cursul procesului de evaluare si orientare profesionala sunt
confidentiale si pot fi utilizate numai in interesul si cu acordul persoanei cu handicap in cauza.
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(4) In vederea dezvoltarii potentialului pentru munca, persoanele cu handicap pot beneficia de pregatire pentru
munca sau activitati de instruire, dezvoltare personala sau perfectionare a abilitatilor in cadrul atelierelor protejate
organizate de structuri guvernamentale sau neguvernamentale, conform unei metodologii aprobate prin ordin al
presedintelui Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati.

La data de 09-01-2023 Articolul 72 din Capitolul V a fost completat de Punctul 15, Articolul 33, Capitolul V din
LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 06 ianuarie 2023

Nota

Conform alineatului (2) al articolului 35, Capitolul VI din LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 6 ianuarie 2023, in termen de 120 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei
legi se emit si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, ordinele presedintelui Autoritatii Nationale
pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati prevazute la art. 72 alin. (4) si art. 78*1 alin. (3) din Legea
nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta lege.

Articolul 73

(1) Beneficiaza de orientare profesionala, dupa caz, persoana cu handicap care este scolarizata si are varsta
corespunzatoare in vederea integrarii profesionale, persoana care nu are un loc de munca, cea care nu are
experienta profesionala sau cea care, desi incadrata in munca, doreste reconversie profesionala.

(2) Persoana cu handicap sau, dupa caz, familia ori reprezentantul legal al acesteia este principalul factor de
decizie cu privire la orientarea profesionala.

(3) Formarea profesionala a persoanelor cu handicap se organizeaza, conform legii, prin programe de initiere,
calificare, recalificare, perfectionare si specializare.

Articolul 74
(1) Tn vederea asigurarii evaluarii, orientarii, formarii si reconversiei profesionale a persoanelor cu handicap,
autoritatile publice au obligatia sa ia urmatoarele masuri specifice:
a) sa realizeze/diversifice/sustina financiar programe privind orientarea profesionala a persoanelor cu handicap;
b) sa asigure pregatirea si formarea pentru ocupatii necesare in domeniul handicapului;
c) sa coreleze pregatirea profesionala a persoanelor cu handicap cu cerintele pietei muncii;
d) sa creeze cadrul necesar pentru accesul la evaluare si orientare profesionala in orice meserie, in functie de
abilitatile persoanelor cu handicap.
(2) Evaluarea si orientarea profesionala a adulfilor cu handicap se realizeaza de comisia de evaluare a
persoanelor adulte cu handicap, in conditiile legii.
Nota
incepand cu data de 01-01-2026, conform dispozitiilor Punctului 16, Articolul 33, Capitolul V din LEGEA nr. 7 din 4
ianuarie 2023, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 06 ianuarie 2023, coroborate cu prevederile
Articolului 39, Capitolul VI din acelasi act normativ, alineatul (2) al articolului 74 se va modifica si va avea
urmatorul cuprins:
(2) In vederea dezvoltarii potentialului persoanelor cu handicap, acestea pot beneficia de servicii si activititi de
pregatire pentru munca, precum si de angajare asistata.
(3) Modalitatile de organizare si functionare, de evaluare si de referire a beneficiarilor pentru angajare asistata se
aproba prin ordin al presedintelui Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati.
La data de 09-01-2023 Articolul 74 din Capitolul V a fost completat de Punctul 17, Articolul 33, Capitolul V din
LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 06 ianuarie 2023
Nota
Conform literei a) a alineatului (3) al articolului 35, Capitolul VI din LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 6 ianuarie 2023, in termen de 180 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei
legi se emit si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, ordinele presedintelui Autoritatii Nationale
pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati prevazute la art. 20" alin. (2) si art. 74 alin. (3) din Legea
nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta lege;

Articolul 75
(1) Persoanele cu handicap au dreptul sa li se creeze toate conditile pentru a-si alege si exercita profesia,
meseria sau ocupatia, pentru a dobandi si mentine un loc de munca, precum si pentru a promova profesional.
(2) Tn realizarea drepturilor prevazute la alin. (1), autoritatile publice au obligatia sa ia urmatoarele masuri
specifice:
a) sa promoveze conceptul potrivit caruia persoana cu handicap incadrata in munca reprezinta o valoare
adaugata pentru societate si, in special, pentru comunitatea careia apartine;
b) sa promoveze un mediu de munca deschis, inclusiv si accesibil persoanelor cu handicap;
c) sa creeze conditiile si serviciile necesare pentru ca persoana cu handicap sa poata alege forma de conversie
/reconversie profesionala si locul de munca, in conformitate cu potentialul ei functional;
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d) sa infiinfeze si sa sustina complexe de servicii, formate din unitati protejate autorizate si locuinte protejate;

e) sa initieze si sa dezvolte forme de stimulare a angajatorilor, Tn vederea angajarii si pastrarii in munca a
persoanelor cu handicap, inclusiv prin Tncurajarea acestora in sensul adaptarii programului si normelor de lucru.
La data de 25-07-2020 Litera e) din Alineatul (2) , Articolul 75 , Capitolul V a fost modificata de Punctul 12,
ARTICOLUL UNIC din LEGEA nr. 145 din 22 iulie 2020, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 22 iulie
2020
f) sa acorde sprijin pentru organizarea unei piete de desfacere pentru produsul muncii persoanei cu handicap;

g) sa diversifice si sa sustina diferite servicii sociale, respectiv consiliere pentru persoana cu handicap si familia
acesteia, informare pentru angajatori, angajare asistata si altele asemenea;

h) sa promoveze serviciile de mediere pe piata muncii a persoanelor cu handicap;

i) sa realizeze/actualizeze permanent baza de date, pentru evidentierea ofertei de munca din randul persoanelor
cu handicap;

j) sa dezvolte colaborari cu mass-media, in vederea cresterii gradului de constientizare/sensibilizare a
comunitatii cu privire la potentialul, abilitatile si contributia persoanelor cu handicap la piata muncii;

k) sa realizeze, in colaborare sau parteneriat cu persoanele juridice, publice ori private, programe si proiecte
avand ca obiectiv cresterea gradului de ocupare;

I) sa initieze si sa sustina campanii de sensibilizare si constientizare a angajatorilor asupra abilitatilor
persoanelor cu handicap;

m) sa initieze programe specifice care stimuleaza cresterea participarii pe piata muncii a fortei de munca din
randul grupurilor supuse riscului major de excluziune sociala.

Articolul 76
Ministerul Educatiei Nationale stabileste masuri privind egalitatea de sanse pentru persoanele cu handicap,
asigurand, acolo unde este necesar, suport aditional adaptat nevoilor adulfilor cu handicap, sprijinind accesul
acestora in unitatile si institutile de invatamant superior. Ministerul Educatiei Nationale ini{iaza programe de
educatie permanenta a adultilor cu handicap si asigura sprijin privind implementarea lor.
Articolul 77
(1) Persoanele cu handicap au dreptul de a munci si de a realiza venituri in conformitate cu prevederile legislatiei
muncii, precum si cu dispozitiile speciale din prezenta lege.
(2) Tn sensul prezentei legi si numai in contextul incadrarii in munca, prin persoana cu handicap se intelege si
persoana invalida gradul Ill.

Articolul 78
(1) Persoanele cu handicap pot fi incadrate in munca conform pregatirii lor profesionale si capacitatii de munca,
atestate prin certificatul de incadrare in grad de handicap, emis de comisiile de evaluare de la nivel judetean sau
al sectoarelor municipiului Bucuresti.
(171) Pentru integrarea persoanelor cu handicap in munca, angajatorii asigura accesul acestora la ocuparea unui
loc de munca adaptat, dupa caz, in conformitate cu potentialul functional si capacitatea de adaptare a acestora.
La data de 25-07-2020 Articolul 78 din Capitolul V a fost completat de Punctul 13, ARTICOLUL UNIC din LEGEA
nr. 145 din 22 iulie 2020, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 22 iulie 2020
(172) Persoanei cu handicap i se garanteaza egalitatea de sanse in prestarea activitatii si i se asigura
accesibilizarea locului de munca si adaptarea sarcinilor in conformitate cu potentialul sau functional.
La data de 25-07-2020 Articolul 78 din Capitolul V a fost completat de Punctul 13, ARTICOLUL UNIC din LEGEA
nr. 145 din 22 iulie 2020, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 22 iulie 2020
(2) Autoritatile si institutiile publice, persoanele juridice, publice sau private, care au cel putin 50 de angajati, au

obligatia de a angaja persoane cu handicap intr-un procent de cel putin 4% din numarul total de angajatj.
Norme de aplicare

INSTRUCTIUNI din 13 octombrie 2022

Articolul 1
Scopul prezentelor instructiuni este de reglementare unitara a prevederilor art. 78 alin. (2) si (3) din
Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, denumita in continuare lege, si de a indruma principalii actori
implicati in ceea ce priveste situatiile in care devine incidenta aplicarea prevederilor legale mai sus
mentionate.

Articolul 2
(1) Tn sensul prezentelor instructiuni, angajatul este salariatul cu norma intreaga pentru care durata
normala a timpului de munca este prevazuta la art. 112 din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
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(2) Salariatji angajati cu fractiune de norma sunt inclusi in numarul total de angajati proportional cu
timpul efectiv lucrat conform prevederilor contractului individual de munca.

Articolul 3

(1) Tn vederea aplicarii prevederilor art. 78 alin. (2) din lege, procentul de 4% din numérul total de
angajati se determina ca medie aritmetica rezultata din suma efectivelor zilnice de salariati din luna
respectiva, inclusiv zilele de repaus saptamanal, zilele de sarbatori legale si alte zile in care, potrivit
dispozitiilor legale, nu se lucreaza, impartita la numarul total de zile calendaristice.

(2) Tn efectivele zilnice nu se includ salariatii aflati in concediu fara plats, cei aflati in greva, cei
detasati la lucru in strainatate si nici cei ale caror contracte individuale de munca sunt suspendate.

(3) Pentru fiecare zi de repaus saptamanal sau de sarbatoare legala se iau in calcul efectivele de
salariati din ziua lucratoare precedenta, cu exceptia persoanelor al caror contract individual de munca
a incetat in acea zi.

Articolul 4
Procentul de 4% rezultat Tn urma aplicarii prevederilor art. 3 este un numar care are o valoare
zecimala din doua cifre.

Articolul 5

In aplicarea prevederilor art. 78 alin. (3) din lege, procentul de 4% rezultat conform art. 4 se inmulteste
cu salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata sau, dupa caz, cu 50% din salariul minim brut
pe tara garantat in plata, stabilit prin hotarare a Guvernului in vigoare in luna pentru care se plateste,
in functie de optiune.

Articolul 6

Sumele prevazute la art. 78 alin. (3) lit. a) si b) reprezinta obligatii de plata la bugetul de stat, in
conformitate cu Nomenclatorul obligatiilor de plata la bugetul de stat, aprobat prin anexa nr. 3 la
Ordinul presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscala nr. 587/2016 pentru aprobarea
modelului si continutului formularelor utilizate pentru declararea impozitelor si taxelor cu regim de
stabilire prin autoimpunere sau retinere la sursa, cu modificarile si completarile ulterioare, pozitia 24:
Varsaminte de la persoanele juridice, pentru persoanele cu handicap neincadrate.

Articolul 7

(1) Achizitionarea de produse si/sau servicii realizate prin activitatea proprie a persoanelor cu
handicap angajate in unitati protejate autorizate se realizeaza pe baza unui acord de parteneriat,
modelul acestuia fiind prevazut in anexa la Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 268/2007, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Plata pentru achizitionarea pe baza de parteneriat de produse si/sau servicii realizate prin
activitatea proprie a persoanelor cu handicap poate fi partiala.

Articolul 8
(1) Tn situatia in care operatorul economic achizitioneaza, partial, produse si/sau servicii realizate prin
activitatea proprie a persoanelor cu handicap angajate in unitati protejate autorizate, pe baza de
parteneriat, in suma mai mica decat suma datorata bugetului de stat, acesta datoreaza bugetului de
stat diferenta de suma.
(2) Tn situatia in care operatorul economic achizitioneazi produse si/sau servicii realizate prin
activitatea proprie a persoanelor cu handicap angajate Tn unitati protejate autorizate, pe baza de
parteneriat, Tn suma mai mare decat suma datorata bugetului de stat in luna respectiva, operatorul
economic nu datoreaza nicio suma bugetului de stat, iar diferenta in plus se reporteaza in luna
urmatoare, in sensul diminuarii obligatiei de plata.
(2"1) La stabilirea procentului prevazut la alin. (2) nu se iau in calcul asistentii personali ai persoanelor cu
handicap grav angajati in conditiile legii.
La data de 26-05-2023 Articolul 78 din Capitolul V a fost completat de Punctul 7, Articolul | din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 47 din 26 mai 2023, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 466 din 26 mai 2023
(2*2) Pentru indeplinirea obligatiei prevazute la alin. (2), entitatile trebuie sa faca dovada ca, printr-o cerere
scrisa, au solicitat sprijinul organizatiilor nonguvernamentale care, potrivit statutului acestora, presteaza servicii in
folosul persoanelor cu dizabilitati, in vederea respectarii procentului stabilit de lege.
La data de 11-11-2024 Articolul 78 , Capitolul V a fost completat de Punctul 3., Articolul VI din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 127 din 7 noiembrie 2024, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1124 din 11 noiembrie 2024
Nota
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Conform art. VIl din ORDONANTA DE URGENTA nr. 127 din 7 noiembrie 2024, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 1124 din 11 noiembrie 2024, prevederile se aplica incepand cu luna ianuarie 2025.

(2”3) Pentru indeplinirea obligatiei de la alin. (2"2), entitatile vor prezenta catre Autoritatea Nationala pentru
Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati si Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca cererea
scrisa, precum si dovada transmiterii acesteia catre organizatiile nonguvernamentale de la alin. (2"2), pentru a
comunica posturile vacante adecvate ocuparii de catre persoanele cu dizabilitati. Cererea de la alin. (2"2) va
cuprinde descrierea atributiilor pentru posturile respective, calificarile necesare, precum si norma de lucru.

La data de 11-11-2024 Articolul 78 , Capitolul V a fost completat de Punctul 3., Articolul VI din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 127 din 7 noiembrie 2024, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1124 din 11 noiembrie 2024
Nota

Conform art. VIl din ORDONANTA DE URGENTA nr. 127 din 7 noiembrie 2024, publicatd in MONITORUL

OFICIAL nr. 1124 din 11 noiembrie 2024, prevederile se aplica incepand cu luna ianuarie 2025.
Norme de aplicare

ORDIN nr. 28 din 20 ianuarie 2025

Articolul 1

(1) Tn aplicarea prevederilor art. 78 alin. (2*3) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, denumita in
continuare legea, entitatile prevazute la alin. (2) al aceluiasi articol vor transmite Autoritatii Nationale
pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati si agentiilor pentru ocuparea fortei de munca
judetene, precum si a municipiului Bucuresti din subordinea Agentiei Nationale pentru Ocuparea
Fortei de Munca, in a caror raza teritoriala isi au sediul, cererea scrisa prevazuta la alin. (2*2) al
articolului mentionat, intocmita conform modelului prevazut in anexa nr. 1, precum si dovada
transmiterii acesteia la cel putin 3 organizatii nonguvernamentale care, potrivit statutului acestora,
presteaza servicii in folosul persoanelor cu dizabilitati in raza teritoriala a sediului entitatilor prevazute
la art. 78 alin. (2) din lege.

(2) Cererea prevazuta la alin. (1) se completeaza de catre entitatile prevazute la art. 78 alin. (2) din
lege si se transmite organizatiilor nonguvernamentale prevazute la alin. (1) de mai sus in termen de
10 zile de la indeplinirea conditiei prevazute la art. 78 alin. (2) din lege, care se verifica si se stabileste
in conformitate cu prevederile art. 3 din Instructiunile pentru aplicarea art. 78 alin. (2) si (3) din Legea
nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, aprobate prin
Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati nr.
1.001/2022.

(3) Organizatiile nonguvernamentale prevazute la alin. (1) trebuie sa fie inregistrate in Registrul
national ONG, sa nu fie radiate, in lichidare sau dizolvate si sa aiba ca scop, inclusiv cel modificat
ulterior, prestarea serviciilor in folosul persoanelor cu dizabilitatj.

(4) Cererea prevazuta la alin. (1) si dovada transmiterii acesteia catre organizatiile
nonguvernamentale se transmit pe suport hartie sau in format electronic, prin e-mail.

Articolul 2

Dupa primirea raspunsului, autoritatile si institutiile publice, persoanele juridice, publice sau private vor
stabili procedura de angajare a persoanelor cu dizabilitati in masura in care acestea detin calificarile
sau competentele necesare ocuparii posturilor vacante.

Articolul 3

in vederea solutionarii cererilor scrise transmise de entitatile prevazute la art. 78 alin. (2) din lege,
organizatiile nonguvernamentale prevazute la art. 1 alin. (1) informeaza persoanele cu dizabilitati cu
privire la oportunitatile de angajare, calificarile sau competentele necesare ocuparii posturilor vacante,
conditiile de angajare, datele de contact ale angajatorilor si ale agentiei pentru ocuparea foriei de
munca din raza teritoriala in care se afla sediul respectivelor entitati.

Articolul 4

in aplicarea prevederilor art. 78 alin. (2*4) din lege, entitétile prevazute la alin. (2) al aceluiasi articol
vor transmite anual, pana la data de 31 ianuarie pentru anul anterior, Autoritatii Nationale pentru
Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilita{i si agentiilor pentru ocuparea fortei de munca judetene,
precum si @ municipiului Bucuresti, in a caror raza teritoriala isi au sediul, o situatie centralizata a
functiilor ocupate de persoanele cu dizabilitati angajate si un inventar al competentelor solicitate la
angajare, intocmite conform modelului prevazut in anexa nr. 2.

Articolul 5
Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezentul ordin.

Articolul 6
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Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Anexa nr. 1
CERERE
de solicitare a sprijinului organizatjilor nonguvernamentale

- model -
Catre ..o
(denumirea organizatiei nonguvernamentale)
Subscrisa ..., (denumirea autoritatii/institutiei publice/persoanei juridice publice
/private care trebuie sa indeplineasca obligatia de a angaja persoane cu handicap), cu sediul
........................................ (sediul activitatii principale) in localitatea ...................., strada .................
nr. ..... , judetul ................ , codul fiscal ................... , hr. de Tnmatriculare la registrul comertului
...................... , cod CAEN ...................., cu datele de contact ............................. (numarul de telefon,
adresa de e-mail), reprezentatd prin .........cccccceeeiiiiiiiiii (numele complet si functia

persoanei care reprezinta/angajeaza legal autoritateal/institutia publica/persoana juridica publica
/privata), solicit sprijinul dumneavoastra pentru a informa persoanele cu dizabilitati pe care le aveti in

evidenta cu privire la oportunitatile de angajare Tn cadrul ...........ccccoeiiiiiiiiiiiiiiiiiinnns (autoritatji

/institutiei publice/persoanei juridice publice/private), pentru urmatoarele functii/posturi:

Nr. Denum|r.ea Codul N Qe Atributiile {Calificarea sau competentele T R .

crt et COR posturi ostului  |necesare ocuparii postului vacant”1 CHE i ITIEE]
" [vacant vacante P P P lucrur2  |durata”3

A Se completeaza cu calificarea sau, dupa caz, cu competentele necesare ocuparii postului vacant.
A2 Se completeaza cu norma de lucru prevazuta pentru postul vacant respectiv.

A3 Se completeaza, dupa caz, cu raport de munca sau raport de serviciu si durata nedeterminata sau
durata determinata.

Informatji suplimentare se pot obtine la nr. de telefon ................ , e-mail ............. , persoana de contact

Semnatura persoanei care reprezinta/ angajeaza legal autoritatea/institutia publica/ persoana juridica
publica/privata

Anexa nr. 2
Denumirea autoritatji/institutiei publice/persoanei juridice publice/private ............c.ccccceeee... , cu sediul
in localitatea .................... , strada ........................ nr. .......... , judetul ....ccocenennnn. , codul fiscal
............................... , nr. de Tnmatriculare la registrul comertului ..............................., codul CAEN
........................................ , datele de contact ................................. (numarul de telefon, adresa de e-
mail)
SITUATIE CENTRALIZATA
a functiilor ocupate de persoanele cu dizabilitati angajate in anul ......
- model -
Numarul de Numarul de |Denumirea functiilor o ..[Competentele solicitate
. ; . Numarul total de functii .

posturi aprobate|posturi /posturilor ocupate de ) la angajare,

. n N R ... |/posturi ocupate de o L
/existente in anul |vacante in |[persoanele cu dizabilitati .. ... <. [corespunzatoare functiei

. persoanele cu dizabilitati .

...... anul ....... angajate /postului
Data

Semnatura persoanei care reprezinta/ angajeaza legal autoritatea/institutia publica/ persoana juridica
publica/privata
(2”4) Entitatile prevazute la alin. (2) au obligatia sa transmita anual, pana la data de 31 ianuarie pentru anul
anterior, catre Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati si Agentia Nationala

pentru Ocuparea Fortei de Munca o situatie centralizata a functiilor ocupate de persoanele cu dizabilitati angajate
si un inventar al competentelor solicitate la angajare.
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La data de 11-11-2024 Articolul 78 , Capitolul V a fost completat de Punctul 3., Articolul VI din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 127 din 7 noiembrie 2024, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 1124 din 11 noiembrie 2024
Nota

Conform art. VIl din ORDONANTA DE URGENTA nr. 127 din 7 noiembrie 2024, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 1124 din 11 noiembrie 2024, prevederile se aplica incepand cu luna ianuarie 2025.

(3) Autoritatile si institutiile publice, precum si persoanele juridice, publice sau private, care nu angajeaza
persoane cu handicap in conditiile prevazute la alin. (2), pot opta pentru una dintre urmatoarele obligatii:

a) sa plateasca, lunar, catre bugetul de stat o suma reprezentand salariul de baza minim brut pe tara garantat in
plata inmultit cu numarul de locuri de munca in care nu au angajat persoane cu handicap;

b) sa plateasca, lunar, catre bugetul de stat o suma reprezentand echivalentul a minimum 50% din salariul de
baza minim brut pe tara garantat in plata inmultit cu numarul de locuri de munca in care nu au angajat persoane
cu handicap, iar cu suma reprezentand diferenta pana la nivelul sumei prevazute la lit. a) sa achizitioneze, pe
baza de parteneriat, produse si/sau servicii realizate prin activitatea proprie a persoanelor cu handicap angajate
in unitati protejate autorizate.

La data de 16-04-2021 Alineatul (3) din Articolul 78 , Capitolul V a fost modificat de Punctul 2, ARTICOLUL UNIC

din LEGEA nr. 81 din 12 aprilie 2021, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 384 din 13 aprilie 2021
Norme de aplicare

INSTRUCTIUNI din 13 octombrie 2022

Articolul 1
Scopul prezentelor instructiuni este de reglementare unitara a prevederilor art. 78 alin. (2) si (3) din
Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, denumita in continuare lege, si de a indruma principalii actori
implicati in ceea ce priveste situatiile in care devine incidenta aplicarea prevederilor legale mai sus
mentionate.

Articolul 2
(1) Tn sensul prezentelor instructiuni, angajatul este salariatul cu norma intreaga pentru care durata
normala a timpului de munca este prevazuta la art. 112 din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
(2) Salariatii angajati cu fractiune de norma sunt inclusi in numarul total de angajati proportional cu
timpul efectiv lucrat conform prevederilor contractului individual de munca.

Articolul 3
(1) Tn vederea aplicarii prevederilor art. 78 alin. (2) din lege, procentul de 4% din numérul total de
angajati se determina ca medie aritmetica rezultata din suma efectivelor zilnice de salariati din luna
respectiva, inclusiv zilele de repaus saptamanal, zilele de sarbatori legale si alte zile in care, potrivit
dispozitiilor legale, nu se lucreaza, impartita la numarul total de zile calendaristice.
(2) Tn efectivele zilnice nu se includ salariatii aflati in concediu fara plats, cei aflati in greva, cei
detasati la lucru in strainatate si nici cei ale caror contracte individuale de munca sunt suspendate.
(3) Pentru fiecare zi de repaus saptamanal sau de sarbatoare legala se iau in calcul efectivele de
salariati din ziua lucratoare precedenta, cu exceptia persoanelor al caror contract individual de munca
a Incetat in acea zi.

Articolul 4
Procentul de 4% rezultat in urma aplicarii prevederilor art. 3 este un numar care are o valoare
zecimala din doua cifre.

Articolul 5

In aplicarea prevederilor art. 78 alin. (3) din lege, procentul de 4% rezultat conform art. 4 se inmulteste
cu salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata sau, dupa caz, cu 50% din salariul minim brut
pe tara garantat in plata, stabilit prin hotarare a Guvernului in vigoare in luna pentru care se plateste,
in functie de optiune.

Articolul 6

Sumele prevazute la art. 78 alin. (3) lit. a) si b) reprezinta obligatii de plata la bugetul de stat, in
conformitate cu Nomenclatorul obligatiilor de plata la bugetul de stat, aprobat prin anexa nr. 3 la
Ordinul presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscala nr. 587/2016 pentru aprobarea
modelului si continutului formularelor utilizate pentru declararea impozitelor si taxelor cu regim de
stabilire prin autoimpunere sau retinere la sursa, cu modificarile si completarile ulterioare, pozitia 24:
Varsaminte de la persoanele juridice, pentru persoanele cu handicap neincadrate.

Articolul 7
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(1) Achizitionarea de produse si/sau servicii realizate prin activitatea proprie a persoanelor cu
handicap angajate in unitati protejate autorizate se realizeaza pe baza unui acord de parteneriat,
modelul acestuia fiind prevazut in anexa la Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 268/2007, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Plata pentru achizitionarea pe baza de parteneriat de produse si/sau servicii realizate prin
activitatea proprie a persoanelor cu handicap poate fi partiala.

Articolul 8

(1) n situatia Tn care operatorul economic achizitioneaza, partial, produse si/sau servicii realizate prin
activitatea proprie a persoanelor cu handicap angajate in unitati protejate autorizate, pe baza de
parteneriat, in suma mai mica decat suma datorata bugetului de stat, acesta datoreaza bugetului de
stat diferenta de suma.

(2) Tn situatia in care operatorul economic achizitioneazi produse si/sau servicii realizate prin
activitatea proprie a persoanelor cu handicap angajate in unitati protejate autorizate, pe baza de
parteneriat, in suma mai mare decat suma datorata bugetului de stat in luna respectiva, operatorul
economic nu datoreaza nicio suma bugetului de stat, iar diferenta in plus se reporteaza in luna
urmatoare, in sensul diminuarii obligatiei de plata.

(4) Fac exceptie de la prevederile alin. (2) institutiile publice de aparare nationald, ordine publica si siguranta
nationala.

(4”1) Abrogat.

La data de 01-09-2017 Alineatul (4*1) din Articolul 78 , Capitolul V a fost abrogat de Punctul 2, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 60 din 4 august 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 07 august
2017. Punctul 2, Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 60 din 4 august 2017, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 648 din 07 august 2017 a fost abrogat de Punctul 3, ARTICOLUL UNIC din LEGEA nr. 81 din 12
aprilie 2021, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 384 din 13 aprilie 2021.

Nota

Prin DECIZIA CURTII CONSTITUTIONALE nr. 906 din 16 decembrie 2020, publicate in MONITORUL OFICIAL nr.
79 din 25 ianuarie 2021, s-a admis exceptia de neconstitutionalitate, constatandu-se ca dispozitiile art. | pct. 1, 2 si
4 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 60/2017 pentru modificarea si completarea Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap sunt neconstitutionale.

Conform art. 147 alin. (1) din CONSTITUTIA ROMANIEI republicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 767 din 31
octombrie 2003, dispozitiile din legile si ordonantele in vigoare, precum si cele din regulamente, constatate ca fiind
neconstitutionale, Tsi inceteaza efectele juridice la 45 de zile de la publicarea deciziei Curtii Constitutionale daca,
in acest interval, Parlamentul sau Guvernul, dupa caz, nu pun de acord prevederile neconstitutionale cu
dispozitiile Constitutiei. Pe durata acestui termen, dispozitiile constatate ca fiind neconstitutionale sunt suspendate
de drept.

n concluzie, in intervalul 25 ianuarie 2021-10 martie 2021, dispozitiile art. | pct. 1, 2 si 4 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 60/2017 pentru modificarea si completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap au fost suspendate de drept, incetandu-si efectele juridice in data de 11
martie 2021, intrucat legiuitorul nu a intervenit pentru modificarea prevederilor atacate.

(4"2) Fac exceptie de la prevederile alin. (3) lit. b) unitatile protejate autorizate infiintate in cadrul organizatiilor
persoanelor cu handicap, care pot desfasura si activitati de vanzari si/sau intermedieri, cu conditia ca minimum
75% din profitul obtinut sa fie destinat programelor de integrare socioprofesionala pentru persoanele cu handicap
din organizatiile respective. Aceste unitati au obligatia prezentarii unui raport financiar la fiecare inceput de an, din
care sa rezulte cum au fost utilizate fondurile obtinute prin activitatea comerciala.

La data de 16-04-2021 Articolul 78 , Capitolul V a fost completat de Punctul 4, ARTICOLUL UNIC din LEGEA nr.
81 din 12 aprilie 2021, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 384 din 13 aprilie 2021

(473) Activitatile de intermedieri prevazute la alin. (4"2) se refera numai la produse si/sau servicii oferite de catre
o alta unitate protejata autorizata potrivit dispozitiilor prezentei legi.

La data de 16-04-2021 Articolul 78 , Capitolul V a fost completat de Punctul 4, ARTICOLUL UNIC din LEGEA nr.
81 din 12 aprilie 2021, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 384 din 13 aprilie 2021

(5) Monitorizarea si controlul respectarii prevederilor art. 78 alin. (2) si (3) se fac de catre organele fiscale din
cadrul Agentiei Nationale de Administrare Fiscala.

La data de 30-06-2017 Alineatul (5) din Articolul 78 , Capitolul V a fost modificat de Punctul 27, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie
2017
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(6) In scopul stimul&rii angajarii persoanelor cu handicap, in conditiile prevdzute la alin. (2), autoritatile si
institutiile publice, persoanele juridice publice, cu exceptia celor prevazute la alin. (4), au obligatia organizarii unor
concursuri de angajare exclusiv pentru persoanele cu handicap, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.
Aceasta masura nu exclude posibilitatea persoanelor cu handicap de a participa la toate celelalte concursuri de
angajare organizate de catre institutia publica.

La data de 01-09-2017 Articolul 78 din Capitolul V a fost completat de Punctul 3, Articolul | din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 60 din 4 august 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 07 august 2017

Articolul 78*M

(1) In vederea dezvoltarii potentialului de muncé, persoanele incadrate in grad de handicap grav, accentuat sau
mediu, cu varsta activa de munca, care urmeaza programe de pregatire pentru munca sau de angajare asistata
sau activitati de instruire, dezvoltare personala sau perfectionare a abilitatilor in cadrul atelierelor protejate pot
beneficia, pe baza unei evaluari individuale, de un stimulent de insertie pe piata muncii, acordat la cerere, pe
perioada determinata, indiferent de venituri.

(2) Stimulentul prevazut la alin. (1) se suporta din fonduri externe nerambursabile sau de la bugetul de stat, prin
transferuri de la bugetul Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati la bugetele
directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului
Bucuresti.

(3) Metodologia de finantare si de monitorizare a acordarii stimulentului prevazut la alin. (1) se aproba prin ordin
al presedintelui Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitatj.

Nota

Conform alineatului (2) al articolului 35, Capitolul VI din LEGEA nr. 7 din 4 ianuarie 2023, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 6 ianuarie 2023, in termen de 120 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei
legi se emit si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, ordinele presedintelui Autoritatii Nationale
pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati prevazute la art. 72 alin. (4) si art. 78" alin. (3) din Legea
nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta lege.
La data de 09-01-2023 Capitolul V a fost completat de Punctul 18, Articolul 33, Capitolul V din LEGEA nr. 7 din 4
ianuarie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 06 ianuarie 2023

Articolul 79
(1) Angajarea persoanei cu handicap ih munca se realizeaza in urmatoarele forme:
a) pe piata libera a muncii;
b) la domiciliu;
c) in forme protejate.
(2) Formele protejate de angajare in munca sunt:
a) loc de munca protejat;
b) unitate protejata autorizata.

Articolul 80
Persoanele cu handicap angajate la domiciliu beneficiaza din partea angajatorului de transportul la si de la
domiciliu al materiilor prime si materialelor necesare in activitate, precum si al produselor finite realizate.

Articolul 81
(1) Unitatile protejate pot fi infiintate de orice persoana fizica sau juridica, de drept public sau privat, care
angajeaza persoane cu handicap.
(1”1) Este asimilata unitatii protejate forma de organizare pentru desfasurarea unei activitati economice de catre
persoana fizica detinatoare a unui certificat de Tncadrare in grad de handicap, daca aceasta:

din formele de organizare ale profesiei respective, reglementate potrivit legii;

b) este persoana fizica autorizatda sau membru titular al unei intreprinderi individuale ori al unei intreprinderi
familiale, organizate potrivit legii.
La data de 25-07-2020 Articolul 81 din Capitolul V a fost completat de Punctul 14, ARTICOLUL UNIC din LEGEA
nr. 145 din 22 iulie 2020, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 22 iulie 2020

(2) Unitatile protejate pot fi:

a) cu personalitate juridica;

b) fara personalitate juridica, cu gestiune proprie, sub forma de seciii, ateliere sau alte structuri din cadrul
operatorilor economici, institutiilor publice ori din cadrul organizatiilor neguvernamentale, care au angajate
minimum 3 persoane cu handicap, reprezentand cel putin 30% din totalul angajatilor structurii respective, iar
timpul de lucru cumulat al acestora reprezinta cel putin 50% din totalul timpului de lucru al tuturor angajatilor
sectiei, atelierului sau structurii respective.
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La data de 16-04-2021 Litera b) din Alineatul (2) , Articolul 81 , Capitolul V a fost modificata de Punctul 5,
ARTICOLUL UNIC din LEGEA nr. 81 din 12 aprilie 2021, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 384 din 13
aprilie 2021

c) Abrogata;

La data de 16-04-2021 Litera c) din Alineatul (3), Articolul 81 , Capitolul V a fost abrogata de Punctul 6,
ARTICOLUL UNIC din LEGEA nr. 81 din 12 aprilie 2021, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 384 din 13
aprilie 2021

(3) Procedura de autorizare a unitatilor protejate se stabileste prin ordin al ministrului muncii si justitiei sociale.
La data de 30-06-2017 Alineatul (3) din Articolul 81 , Capitolul V a fost modificat de Punctul 28, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie
2017
Nota
*) A se vedea Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap nr. 60/2007 privind
aprobarea Procedurii de autorizare a unitatilor protejate, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 291

din 3 mai 2007.
Norme de aplicare

PROCEDURA din 23 septembrie 2021

Articolul 1

Prezenta procedura stabileste modalitatea de autorizare a unitatilor protejate in conditiile Legii nr. 448
/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, denumita in continuare Lege.

Articolul 2
Autorizatia de functionare ca unitate protejata este eliberata de catre Autoritatea Nationala pentru
Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii, denumita in continuare Autoritate, prin ordin al
presedintelui acesteia, la propunerea structurii de specialitate. Modelul autorizatiei este prevazut in
anexanr. 1.

Articolul 3
(1) In vederea autorizérii ca unitate protejata, o entitate trebuie s& indeplineasca conditiile impuse de
prevederile art. 5 pct. 29, art. 81 alin. (1), (1*) si (2), art. 78 alin. (3) lit. b) si alin. (422) si (4*3) din
Lege, si anume:
A. entitatea trebuie sa fie, dupa caz:

a) cu personalitate juridica si gestiune proprie, care are angajate minimum 3 persoane cu handicap
/invalide gradul lll, reprezentand cel putin 30% din numarul total al angajatilor, iar timpul de lucru
cumulat al persoanelor cu handicap/invalide gradul lll sa reprezinte cel putin 50% din totalul timpului
de lucru al tuturor angajatilor;

b) fara personalitate juridica, sub forma de sectie, atelier sau alta structura cu gestiune proprie, din
cadrul operatorilor economici, institutiilor publice ori din cadrul organizatijilor neguvernamentale, care
au angajate minimum 3 persoane cu handicap/invalide gradul Ill, reprezentand cel putin 30% din
totalul angajatilor sectiei/atelierului/structurii respective, iar timpul de lucru cumulat al acestora
reprezinta cel putin 50% din totalul timpului de lucru al tuturor angajatilor sectiei, atelierului sau

structurii;
c) persoana fizica detinatoare a unui document care atesta incadrarea in grad de handicap
/invaliditate gradul Ill, in situatia in care:

(i) este autorizata in baza unei legi speciale sa desfasoare activitati independente, atat individual,

cat si in una dintre formele de organizare ale profesiei respective, reglementate potrivit legii;

(ii) este persoana fizica autorizata;

(iii) este membru titular al unei intreprinderi individuale ori al unei intreprinderi familiale, organizate

potrivit legii;

B. produsele sau serviciile entitatii trebuie sa fie realizate prin propria activitate a persoanelor cu
handicap angajate. Propria activitate a persoanei cu handicap, angajata in cadrul unitatii protejate
autorizate, reprezinta ansamblul activitatilor realizate integral sau partial de persoana cu handicap
f/invalida gradul Ill, in scopul obftinerii produsului comercializabil sau Tn scopul prestarii serviciului.

(2) Fac exceptie de la prevederile la alin. (1) lit. B unitatile protejate autorizate infiintate in cadrul
organizatiilor persoanelor cu handicap, care pot desfasura si activitati de vanzari si/sau intermedieri,
cu conditia ca minimum 75% din profitul obtinut sa fie destinat programelor de integrare
socioprofesionala pentru persoanele cu handicap din organizatiile respective. Aceste unitati protejate
au obligatia prezentarii unui raport financiar la fiecare inceput de an, din care sa rezulte cum au fost
utilizate fondurile obtinute prin activitatea comerciala.
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(3) Activitatile de intermedieri prevazute la alin. (2) se refera numai la produse si/sau servicii oferite
de catre o alta unitate protejata autorizata, realizate conform prevederilor de la alin. (1) lit. B.

Articolul 4

(1) Tn vederea autorizérii ca unitate protejata, dosarul se depune fie prin postd cu confirmare de
primire, fie la sediul Autoritatii din municipiul Bucuresti, bd. G-ral Ghe. Magheru nr. 7, sau prin
mijloace electronice, la adresa: contact@andpdca.gov.ro, si va cuprinde, dupa caz, urmatoarele
documente:

a) cerere pentru eliberarea autorizatiei, al carei model este prevazut in anexa nr. 2;

b) actele privind infiinfarea si organizarea entitatii, in termen de valabilitate, care pot fi: act constitutiv
/statut din care sa rezulte activitatile economice desfasurate, act normativ/ regulament de organizare
si functionare;

c) certificat de Tnregistrare in registrul comerfului sau certificat de inscriere a persoanei juridice fara
scop patrimonial intocmit de instanta de judecats;

d) certificat constatator de baza, emis de oficiul registrului comertului sau, in cazul organizatiilor
neguvernamentale, extras din Registrul special al asociatiilor si fundatiilor;

e) copie de pe cartea de identitate, autorizafie/atestat/ decizie/aviz de libera practica, orice
document care sa ateste inscrierea intr-o forma de organizare, pentru exercitarea profesiei in baza
unei legi speciale;

f) actul din care sa reiasa codul de inregistrare fiscala;

g) un document justificativ din partea operatorului economic, institutiei publice sau a organizatiei
neguvernamentale, prin care se atesta infiintarea unei sectii, a unui atelier sau unei alte structuri Tn
cadrul acestuia/acesteia;

h) tabelul cu domeniul/domeniile de activitate si personalul angajat, al carui model este prevazut in
anexa nr. 3;

i) raport per salariat din Registrul general de evidenta a salariatilor, extras cu maximum 3 zile
lucratoare anterior datei de completare a cererii de autorizare, pentru fiecare persoana cu handicap
f/invalida gradul Ill sau, dupa caz, copii ale conventiilor individuale de munca incheiate in baza Legii
nr. 1/2005 privind organizarea si functionarea cooperatiei, republicata, cu modificarile ulterioare;

j) copii de pe documentele de incadrare in grad de handicap/invaliditate gradul lIl;

k) declaratia-angajament semnata de reprezentantul legal al unitatii protejate, intocmita conform
modelului prevazut in anexa nr. 4.

(2) Tn cazul organizatiilor persoanelor cu handicap care intra sub incidenta prevederilor art. 3 alin. (2),
statutul acestor entitati trebuie sa contina mentiuni referitoare la faptul ca membrii organizatiilor sunt
persoane incadrate in grad de handicap, iar declaratia-angajament, prevazuta la lit. k), contine si
asumarea obligativitatii desfasurarii activitatilor de intermediere numai cu produse si/sau servicii
oferite de catre o alta unitate protejata autorizata.

Articolul 5

(1) Analizarea cererii si a documentatiei depuse se realizeaza in termen de 30 de zile lucratoare de
la data inregistrarii cererii, de catre structura de specialitate din cadrul Autoritatii. Personalul angajat
in cadrul acestei structuri intocmeste o nota ce contine propunerea privind eliberarea autorizatiei sau
respingerea cererii de autorizare, nota care se avizeaza de catre conducatorul structurii de
specialitate si de catre vicepresedintele Autoritatii.

(2) Autorizatia de functionare ca unitate protejata este insoftita de un document, numit Anexa nr.
........... la Autorizatia de functionare ca unitate protejata nr. ......... din data de .........., in care sunt
mentionate domeniile de activitate pentru care s-a emis autorizatia.

(3) Tn situatia in care nota prevazuta la alin. (1) contine propunerea vizand eliberarea autorizatiei,
presedintele Autoritatii emite ordinul privind eliberarea acesteia.

(4) Tn cazul in care prin nota prevazuta la alin. (1) se propune respingerea cererii de autorizare,
aceasta va contine si indicarea expresa a motivelor de respingere.

(5) Ordinul privind eliberarea autorizatiei sau respingerea cererii de autorizare se transmite
solicitantului in maximum 10 zile lucratoare de la data emiterii lui, atat prin mijloace electronice pe
adresa unitatii protejate, cat si prin posta, cu confirmare de primire. In cazul respingerii, ordinul va fi
transmis insotit de nota prevazuta la alin. (4).

(6) Ordinul presedintelui Autoritatii, prin care a fost respinsa cererea de autorizare, poate fi atacat in
conditiile Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

(7) Fiecare autorizatie este inregistrata in Registrul unitatilor protejate, gestionat de structura de
specialitate si postat pe siteul Autoritatii.
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(8) Modelul Registrului unitatilor protejate este prevazut in anexa nr. 5.

(9) Registrul unitatilor protejate este permanent actualizat de catre structura de specialitate din cadrul
Autoritatji.

(10) Entitatile interesate sa achizitioneze produse sau servicii de la unitati protejate autorizate pot
accesa informatii cu privire la acestea din Registrul unitatilor protejate, publicat pe site-ul Autoritaji.

Articolul 6
(1) Tn situatia in care, din analiza dosarului, se constaté lipsa documentelor sau neconcordante intre
documentele prevazute la art. 4, structura de specialitate solicita entitatii, prin e-mail/telefonic/fax,
completarea dosarului/ solutionarea neconcordantelor, in termen de 10 zile lucratoare de la data
transmiterii solicitarii. in aceasta situatie, termenul prevézut la art. 5 alin. (1) se prelungeste cu 10 zile
lucratoare.
(2) Netransmiterea documentelor solicitate n termenul prevazut la alin. (1) duce la respingerea
cererii de autorizare.
(3) Entitatea careia i-a fost respinsa cererea pentru eliberarea autorizatiei de functionare ca unitate
protejata poate depune, la sediul Autoritatii, un nou dosar cu documentele prevazute la art. 4.

Articolul 7

(1) Tn situatia modificarii datelor mentionate in autorizatia de functionare, reprezentantul legal al
unitatii protejate autorizate transmite o notificare insotita de documentele justificative, in baza careia
Autoritatea va emite o noua autorizatie.

(2) Tn situatia completarii domeniului/domeniilor de activitate, entitatea are obligatia s& notifice
Autoritatea in acest sens si sa depuna documentele prevazute la art. 4 alin. (1) lit. d) si h). Modelul de
notificare pentru completarea domeniului de activitate al unitatii protejate autorizate este prevazut in
anexa nr. 6.

(3) Completarea domeniilor de activitate presupune emiterea unei noi anexe la autorizatia de
functionare.

(4) Completarea domeniului/domeniilor de activitate al/ale unitatii protejate in Registrul unitatilor
protejate se face in baza unei note avizate de conducatorul structurii de specialitate si de
vicepresedintele Autoritatii, care se aproba de presedintele Autoritatii. Nota, impreuna cu anexa, se
transmite solicitantului Tn maximum 10 zile lucratoare de la data emiterii, atat prin mijloace electronice
pe adresa unitatii protejate, cat si prin posta, cu confirmare de primire.

Articolul 8

(1) Autorizatiile eliberate au valabilitate de 3 ani, cu conditia mentinerii dispozitiilor legale care au stat
la baza eliberarii acestora. Autorizatiile emise in baza Ordinului ministrului muncii si protectiei sociale
nr. 1.423/2020 isi pastreaza valabilitatea pana la expirarea termenului.

(2) Eliberarea unei noi autorizatii, ori de cate ori situatia o impune, atrage incetarea valabilitatii
autorizatiei definute.

(3) La expirarea termenului de valabilitate a autorizatiei, entitatea interesata reia procesul de
autorizare. Demersul poate fi realizat cu minimum 60 de zile Thainte de expirarea propriuzisa a
autorizatiei.

Articolul 9

(1) Unitatea protejata autorizata are obligatia ca, pe durata de valabilitate a autorizatiei, pana la data
de 31 ianuarie a fiecarui an, sa prezinte Autoritatii raportul de activitate pentru anul precedent, al carui
model este prevazut in anexa nr. 7.

(2) Raportul de activitate prevazut la alin. (1) se transmite la sediul Autoritatii din municipiul
Bucuresti, bd. G-ral Ghe. Magheru nr. 7, sau prin mijloace electronice, la adresa: contact@andpdca.
gov.ro.

(3) Anual, structura de specialitate analizeaza rapoartele de activitate, rezultatul analizei fiind
consemnat in Raportul de activitate a Autoritatii.

Articolul 10

(1) Suspendarea autorizatiei intervine in caz de neprezentare a raportului de activitate prevazut la
art. 9 alin. (1).

(2) Suspendarea autorizatiei se face prin ordin al presedintelui Autoritatii, in baza unei note intocmite
de catre structura de specialitate, avizata de catre conducatorul acesteia si de catre vicepresedintele
Autoritatji.
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(3) Ordinul presedintelui Autoritatii prevazut la alin. (2) se consemneaza in Registrul unitatilor
protejate si este comunicat atat prin mijloace electronice pe adresa unitatii protejate, cat si prin posta,
cu confirmare de primire.

(4) Unitatea protejata careia i s-a suspendat autorizatia in conditiile alin. (1) poate solicita revocarea
masurii luate, in termen de 30 de zile de la data comunicarii ordinului, prezentand in acest sens
raportul de activitate.

(5) Pe perioada suspendarii autorizatiei, unitatea protejata autorizata nu mai beneficiaza de facilitatile
prevazute de lege.

Articolul 11
(1) Retragerea autorizatiei se poate face in urmatoarele situatii:

a) neprezentarea de catre unitatea protejata, in termen de 30 de zile de la data suspendarii, a
raportului de activitate, conform prevederilor art. 10 alin. (4);

b) la propunerea organelor competente, ca urmare a constatarii nerespectarii conditiilor de
autorizare pe durata valabilitatii autorizatiei;

c) ca urmare a nerespectarii angajamentelor asumate prin declaratia-angajament, prevazuta la art.
4 alin. (1) lit. k) din prezenta procedura, sau ca urmare a nedepunerii documentelor solicitate de catre
Autoritate in termenele indicate;

d) la cerere.

(2) Retragerea autorizatiei se face prin ordin al presedintelui Autoritatii, Tn baza unei note intocmite
de structura de specialitate, avizata de conducatorul structurii si de vicepresedintele Autoritatii.

(3) Ordinul presedintelui Autoritatii prevazut la alin. (2) se consemneaza in Registrul unitatilor
protejate si este comunicat atat prin mijloace electronice pe adresa unitatii protejate, cat si prin posta,
cu confirmare de primire.

Articolul 12
Anexele nr. 1-7 fac parte integranta din prezenta procedura.
Anexa nr. 1

la procedura
AUTORITATEA NATIONALA PENTRU DREPTURILE PERSOANELOR CU DIZABILITATI, COPII SI

ADOPTII
AUTORIZATIE

de functionare ca unitate protejata nr. .......... [oiininn.
........ (Se completeaza cu denumirea entitatii care se autorizeaza.),.........., cu sediul in localitatea
..................... ystre o ..., bl ..., @p. .........., sectorul/judetul ........, cod de inregistrare
fiscala/cod unic de inregistrare .......... dindatade ...........cceee. ,
Sectia/Atelierul/Structura .......... care functioneaza in .......... , Stro ... nr. .......... - o JRU , sectorul
fjudetul .......... , din cadrul .......... , cu sediul in .......... ,Stro ... nr. .......... =T o JU , sectorul/judetul
............ , cod de inregistrare fiscala/cod unic de inregistrare ............ din datade .................,
............. (Se completeaza cu denumirea entitatii/persoanei care exercita o profesie in baza unei legi
speciale.)............. , cu sediul in localitatea ............... , Str nr. .......... , bl , ap.
.......... , sectorul/judetul ............., cod de finregistrare fiscala .......... din data de .........., numar
autorizatie/atestat/decizie/aviz de libera practica ................ccooeeieni. ,

este autorizat(a) sa functioneze ca unitate protejata in baza Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, pentru domeniile de activitate mentionate in anexa care face parte integranta din prezenta
autorizatie.

Prezenta autorizatie are valabilitate 3 ani de la data eliberarii.

Presedintele Autoritatii Nationale pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii,
[(L.S.)]

NOTA:
La completarea autorizatiei se vor elimina rubricile necorespunzatoare.

Anexa nr. 2
la procedura
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CERERE
pentru eliberarea autorizatjei

Subsemnatul(a), ......ccoeeeiiiiiiieieinn. , legitimat(a) cu BI/Cl seria .......... nr. ... , CNP
........................ , e-mail: .........., tel. .........., reprezentant legal pentru ...........(Se completeaza cu
denumirea entitatii care se autorizeaza.).......... , cu sediul in localitatea ..........ccccccceeeieiieeieennne, , str.
................................... nr. ........., bl ............., @p. ............., sectorul/judetul .........., cod de inregistrare
fiscald/cod unic de inregistrare ............. dindatade .................. ,

Sectia/Atelierul/Structura .......... care functioneaza in .......... ,stro . nr........... , AP e, , sectorul
fjudetul .......... ,din cadrul .......... ,cusediulin .......... ,stro . nr........... -1 o I , sectorul/judetul
.............. , cod de inregistrare fiscalad/cod unic de inregistrare ............. din data de ...............,

.......... (Se completeaza cu denumirea entitatii/persoanei care exercita o profesie in baza unei legi
speciale.)............ , cu sediul in localitatea ..................... , Stre o nr. .......... , bl o , ap.
.......... , sectorul/judetul ........, cod de inregistrare fiscala ....................... din data de ...................,

numar autorizatie/atestat/decizie/aviz de libera practica ..............cccccoeveeeieiiinns ,

solicit eliberarea autorizatiei de functionare ca unitate protejata pentru urmatoarele domenii de
activitate: ...

Prin prezenta cerere Tmi exprim acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal i
postarea pe site-ul Autoritatii Nationale pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii a
informatiilor cuprinse in Registrul unitatilor protejate.

Data ....cccovveeeiiiiiiiiieeeee,

Semnatura solicitantului .............cccooccoeeenneee.

Anexa nr. 3
la procedura

TABEL
cu domeniile de activitate si personalul angajat1

A Se completeaza, obligatoriu, de catre tofi solicitantii de autorizatie prevazuti la art. 3 din Procedura
de autorizare a unitatilor protejate, aprobata prin Ordinul ministrului muncii si protectiei sociale nr. 847

/2021.
................. (Se completeaza cu denumirea entitatii care se autorizeaza.)..............
Sectia/Atelierul/Structura .................... din cadrul operatorului economic/institutiei publice/organizatiei
fara scop patrimonial ..........................
Procent persoane cu handicap/invalide gradul Ill: .....................oocie. %
. Domeniul/ Observatii
Functia si . el . o <
. Descrierea activitatilor realizate de persoana cu |Domeniile de |(persoana cu
Numele si [timpul de . A e " JERVEN . .
handicap/invalida gradul III/persoana valida, in |activitate care |handicap
Nr. Jprenumele Jlucru al L R A . gy
e scopul obtinerii produselor comercializabile sau in |face/fac /invalida
crt. [persoanelor [fiecarui o . o L ;
. . scopul prestarii serviciilor, conform atributiilor Jobiectul gradul III;
angajate angajat - o e -
i) functiei; servicii/activitati/produse (enumerate) autorizarii (cod |persoana
CAEN) valida)
1
Procent norma de lucru persoane cu handicap/invalide gradul lll: .............ccccooooeene %
D= - [
Semnatura .......cccccoeeenns
Anexa nr. 4
la procedura
DECLARATIE-ANGAJAMENT
Subsemnatul(a), .......ccooeeeriiiieienne , legitimat(a) cu BI/Cl seria .......... nr. .......... L,CNP L ,
reprezentant legal al entitatii solicitante cu sediul in localitatea .................... St nr.
...... , bl ..., ap. .........., sectorul/judeful .........., cod de inregistrare fiscala .......... din data de

I. Prin prezenta declar pe propria raspundere, sub sanctiunea prevazuta la art. 326 din Codul penal,
urmatoarele:
a) unitatea protejata este entitate cu gestiune proprie;
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b) documentele depuse sunt conforme cu originalul;

c) persoanele cu handicap/invalide gradul lll desfasoara propria activitate in cadrul domeniilor de
activitate pentru care se solicita autorizatia.

Il. Prin prezenta ma angajez:

a) sa comercializez doar produsele si serviciile specificate n anexa/anexele la autorizatia de
functionare ca unitate protejata si publicate in Registrul unitatilor protejate, publicat pe site-ul
Autoritatii Nationale pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii;

b) sa informez Autoritatea cu privire la orice modificare intervenita, care determina neindeplinirea
conditiilor de autorizare, in maximum 10 zile lucratoare de la data producerii respectivei modificari;

c) sa informez Autoritatea cu privire la orice modificare intervenita in documentele prevazute la art.
4 din Procedura de autorizare a unitatilor protejate, aprobata prin Ordinul ministrului muncii si
protectiei sociale nr. 847/2021, in maximum 10 zile lucratoare de la data producerii acestei
modificari;

d) ca unitatea protejata sa desfasoare activitati de intermediere numai cu produse si/sau servicii
oferite de catre o alta unitate protejata autorizata, realizate conform prevederilor de la art. 3 alin. (1)
lit. B din Procedura de autorizare a unitatilor protejate, aprobata prin Ordinul ministrului muncii si
protectiei sociale nr. 847/2021*.

* Se completeaza doar de catre unitatile protejate autorizate infiinfate Tn cadrul organizatiilor
persoanelor cu handicap.

Anexa nr. 5
la procedura

REGISTRUL UNITATILOR PROTEJATE
Actualizat la data ..........
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Nr.
crt.

Judetul

Denumirea
unitatii
protejate
autorizate

Nr.

/Data
autor
izatie
/
ordin

Adresa
sediului

Status
autorizatie
(activa
/suspendata)
Nr./Data ordin

Domeniul/
Domenii

d e
activitate
(cod
CAEN)
servicii
/activitati/
produse

Nr.
angaj
ati

.perso

ane
cu
handi

jjcap/

invali
de
gradu
il

Cifra de
afaceri, fara
TVA, pentru
anul

precedent”1

Valoarea
totala

(fara TVA)
a
contractelor
incheiate
de unitatea
protejata
pentru anul
precedent

Date
contact
(telefon, e-
mail, website,
dupa caz)

de
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A Cifra de afaceri, fara TVA, este aferenta doar in situatia existentei acordurilor de parteneriat si a
contractelor comerciale incheiate in baza Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatda, cu modificarile si completarile ulterioare, si este
preluata din rapoartele de activitate ale unitatilor protejate autorizate.

Anexa nr. 6
la procedura

NOTIFICARE

pentru completarea domeniului de activitate al unitatii protejate autorizate

Subsemnatul(a), .....ccccccoiiiiiiiiiinen , legitimat(d) cu BI/Cl seria .......... nr. ... , CNP
.......................... , e-mail: ......................., tel. .........., reprezentant legal pentru unitatea protejata
............................. , cu sediul in localitatea ............., str. ..........nr. .........., bl. .........., &ap. ..........,
sectorul/judetul .......... , cod de inregistrare fiscala ........................ dindatade ....cc..coeeinnnnenn. , avand
autorizatia de functionare ca unitate protejata nr. ...../................ (data),
solicit:

completarea domeniului/domeniilor de activitate al/ale unitatii protejate autorizate cu urmatoarele:
Prin prezenta cerere imi exprim acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal i
postarea pe site-ul Autoritatii Nationale pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii a
informatiilor cuprinse in Registrul unitatilor protejate.

Anexanr. 7
la procedura

RAPORT DE ACTIVITATE
pentru anul .................. Unitatea protejata autorizata ...............ccoeeeeiiiieiieiieennnn,

In conformitate cu prevederile art. 82 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, va
transmitem raportul de activitate al unitatii protejate autorizate.

1o , cu sediul in localitatea .......... , Stro nr. ... bl , SC.
.......... ,et. ..., ap. .........., judetul/sectorul ......................., a fost autorizata sa functioneze ca unitate
protejata, avand Autorizatia nr. .......... dindatade ........ccccceeicinnnnn.

2. Domeniile autorizate in care au lucrat pe parcursul anului persoanele cu handicap/invalide gradul
Il si activitatea prestata:

Nr. |Domeniile autorizate in care au lucrat pe parcursul anului Descrierea activitatii prestate de catre
crt. |persoanele cu handicap/invalide gradul III persoanele cu handicap/invalide gradul III

3.Tnhanul.......... , personalul angajat in cadrul unitatii protejate autorizate, pe fiecare luna in parte, a
fost urmatorul:
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Luna

01

02

03

04]05]06

07

0809

10

11

Total angajati

Numar persoane cu handicap/invalide gradul III

Procent cumulat numar persoane cu handicap/invalide gradul III (%)

Timpul de lucru al tuturor angajatilor (nr. total de ore)

Timpul de lucru al persoanelor cu handicap/invalide gradul III (nr. total
de ore)

Procent cumulat timp de lucru al persoanelor cu handicap/invalide gradul
ITI din timpul de lucru cumulat al tuturor angajatilor
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4. Pentru situatia din luna decembrie ..................... anexam, in copie, certificate conform cu
originalul, rapoartele per salariat (extrase din REVISAL sau REGES) ale persoanelor cu handicap
/invalide gradul IlI.

5. Numarul de contracte rezervate incheiate in baza Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, ..................... si valoarea totala a acestora, fara TVA

6. Numarul de contracte incheiate in sensul prevederilor art. 78 alin. (3) lit. b) din Legea nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, .........cccccccee...... si valoarea totala a acestora, fara TVA ..o,

7. Cifra de afaceri, fara TVA, aferenta doar in situatia existentei acordurilor de parteneriat si a
contractelor comerciale incheiate in baza Legii nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, .............cceeeennn.

Raportul anual de activitate al unitatii protejate autorizate ................... este publicat pe site-ul
Propriu, 12 adreSa .........coooiiieiiiiiieiie e .

Data .....cccevveeiiiiiiiiiiiiiiiiis
Semnatura ........cccccoviieeiiiinenn,

Articolul 82
(1) Unitatile protejate autorizate beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a) scutire de plata taxelor de autorizare la infiinfare si de reautorizare;

b) scutire de plata a impozitului pe profit, cu conditia ca cel putin 75% din fondul obfinut prin scutire sa fie
reinvestit pentru restructurare sau pentru achizitionarea de echipamente tehnologice, masini, utilaje, instalatii de
lucru si/sau amenajarea locurilor de munca protejate, in conditile prevazute de Legea nr. 571/2003, cu
modificarile si completarile ulterioare;

c) alte drepturi acordate de autoritatile administratiei publice locale finantate din fondurile proprii.

(2) La inceputul fiecarui an, unitatile protejate autorizate au obligatia sa prezinte raportul de activitate pentru anul
precedent Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitat.

La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap a fost Tnlocuita de Punctul
4, Articolul 1l ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

(3) Nerespectarea obligatiei prevazute la alin. (2) se sanctioneaza cu suspendarea autorizatiei de functionare ca
unitate protejata sau, dupa caz, cu retragerea acesteia si cu obligatia rambursarii integrale a facilitafilor de care a
beneficiat pe durata functionarii ca unitate protejata autorizata.

(4) Procedura de suspendare sau retragere a autorizafiei unitatilor protejate se stabileste prin normele
metodologice**) de aplicare a prevederilor prezentei legi.
Nota
**) A se vedea Hotararea Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 233 din 4 aprilie 2007.

Articolul 83

(1) Persoanele cu handicap aflate in cautarea unui loc de munca sau incadrate in munca beneficiaza de
urmatoarele drepturi:

a) cursuri de formare profesional3;

b) adaptare rezonabila la locul de munca;

c) consiliere in perioada prealabila angajarii si pe parcursul angajarii, precum si Tn perioada de proba, din partea
unui consilier specializat in medierea muncii;

d) o perioada de proba la angajare, platita, de cel putin 45 de zile lucratoare;

e) un preaviz platit, de minimum 30 de zile lucratoare, acordat la desfacerea contractului individual de munca din
initiativa angajatorului pentru motive neimputabile acestuia;

f) posibilitatea de a lucra mai putin de 8 ore pe zi, in conditiile legii, in cazul in care beneficiaza de
recomandarea comisiei de evaluare in acest sens;

g) abrogata;

La data de 01-01-2010 Lit. g) a alin. (1) al art. 83 a fost abrogata de pct. 153 al art. | din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 109 din 7 octombrie 2009, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 689 din 13 octombrie 2009.

(2) Finantarea drepturilor prevazute la alin. (1) lit. a) si ¢) pentru persoanele cu handicap aflate in cautarea unui
loc de munca se suporta din bugetul asigurarilor pentru somaj, in conditiile legii.

Articolul 84
Angajatorii persoanelor cu handicap beneficiaza de urmatoarele drepturi:
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a) deducerea, la calculul profitului impozabil, a sumelor aferente adaptarii locurilor de munca protejate si
achizitionarii utilajelor si echipamentelor utilizate in procesul de productie de catre persoana cu handicap;

b) deducerea, la calculul profitului impozabil, a cheltuielilor cu transportul persoanelor cu handicap de la domiciliu
la locul de munca, precum si a cheltuielilor cu transportul materiilor prime si al produselor finite la si de la domiciliul
persoanei cu handicap, angajata pentru munca la domiciliu;

c) decontarea din bugetul asigurarilor pentru somaj a cheltuielilor specifice de pregatire, formare si orientare
profesionala si de incadrare in munca a persoanelor cu handicap;

d) o subventie de la stat, in conditjile prevazute de Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare.

Capitolul VI
incadrarea in grad de handicap

Articolul 85

(1) Persoanele cu handicap beneficiaza de drepturile prevazute la art. 6 pe baza incadrarii in grad de handicap,
in raport cu gradul de handicap.

(2) Incadrarea in grad si tip de handicap a copiilor cu handicap se face de comisia pentru protectia copilului.

(3) Incadrarea in grad si tip de handicap a adultilor cu handicap se face de comisia de evaluare a persoanelor
adulte cu handicap, denumita in continuare comisie de evaluare.

(4) Comisia de evaluare este organ de specialitate al consiliului judetean, dupa caz, al consiliului local al
sectorului municipiului Bucuresti, cu activitate decizionala in materia incadrarii persoanelor adulte in grad si tip de
handicap si are urmatoarea componenta:

a) presedinte - un medic de specialitate expertiza medicala a capacitatii de munca, medicina interna, medicina
de familie sau un medic de medicina generala, absolvent de cursuri de management in domeniul sociomedical;
a™) vicepresedinte - un medic de specialitate expertiza medicala a capacitatii de munca, medicina de familie
sau un medic de medicina generala, propus de directorul executiv/directorul general al directiei generale de
asistenta sociala si protectia copilului;

La data de 18-05-2023 Alineatul (4) din Articolul 85 , Capitolul VI a fost completat de Punctul 5, Articolul | din

LEGEA nr. 96 din 12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023

b) un medic de specialitate expertiza medicala a capacitatii de munca, medicina de familie sau un medic de
medicina generala, propus de directia de sanatate publica judeteana, respectiv a municipiului Bucuresti;

c) un reprezentant desemnat de organizatiile neguvernamentale care desfasoara activitati in beneficiul
persoanelor cu handicap;

d) un psiholog;

€) un asistent social;

f) un membru licentiat in stiinte juridice si cu experienta in dizabilitate.

La data de 18-05-2023 Alineatul (4) din Articolul 85 , Capitolul VI a fost completat de Punctul 6, Articolul | din

LEGEA nr. 96 din 12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023

(5) Componenta nominala a comisiilor de evaluare se aproba prin hotarare de catre consiliile judetene sau, dupa
caz, locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, cu avizul Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati.
La data de 30-06-2017 Alineatul (5) din Articolul 85 , Capitolul VI a fost modificat de Punctul 29, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie
2017

(6) Presedintele comisiei de evaluare, fara a fi functionar public, face parte din structura de personal a directiei
generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv a sectorului municipiului Bucuresti.

(7) Membrii comisiilor de evaluare, inclusiv presedintele si vicepresedintele, au dreptul la o indemnizatie de
sedinta echivalenta cu 5% din indemnizatia presedintelui consiliului judetean, respectiv a primarilor sectoarelor
municipiului Bucuresti. Plata indemnizatiei se suporta din bugetele consiliilor judetene, respectiv locale ale
sectoarelor municipiului Bucuresti. Cuantumul lunar brut al indemnizatiilor de sedinta, pentru fiecare membru al
comisiei de evaluare, nu poate depasi 35% din indemnizatia presedintelui consiliului judetean, respectiv a
primarilor sectoarelor municipiului Bucuresti si se acorda proportional cu numarul de sedinte la care a participat in
luna respectiva.

La data de 18-05-2023 Alineatul (7) din Articolul 85 , Capitolul VI a fost modificat de Punctul 7, Articolul | din
LEGEA nr. 96 din 12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023

(8) Presedintele, vicepresedintele si membrii comisiei de evaluare nu fac parte din Serviciul de evaluare
complexa.

La data de 18-05-2023 Alineatul (8) din Articolul 85 , Capitolul VI a fost modificat de Punctul 7, Articolul | din
LEGEA nr. 96 din 12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023
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(9) Activitatea de secretariat a comisiilor de evaluare este asigurata de personal care face parte din structura
directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului din subordinea consiliilor judetene, respectiv ale
sectoarelor municipiului Bucuresti.

La data de 26-07-2012 Alin. (9) al art. 85 a fost modificat de pct. 3 al art. | din LEGEA nr. 136 din 18 iulie 2012,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 505 din 23 iulie 2012, care modifica pct. 6 al art. | din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 84 din 20 septembrie 2010, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 654 din 22 septembrie 2010.

(10) Criteriile medicopsihosociale pe baza carora se stabileste Tncadrarea in grad si tip de handicap sunt
aprobate prin ordin comun al ministrului muncii i justitiei sociale si al ministrului sanatatii.

Nota
A se vedea ORDINUL nr. 762/1.992/2007 pentru aprobarea criteriilor medico-psihosociale pe baza carora se
stabileste incadrarea in grad de handicap, publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 885 din 27 decembrie 2007.

(11) Tn cazul in care presedintele comisiei de evaluare nu poate participa la lucrarile comisiei, acestea vor fi
conduse de catre vicepresedinte.

La data de 18-05-2023 Articolul 85 din Capitolul VI a fost completat de Punctul 8, Articolul | din LEGEA nr. 96 din

12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023
La data de 22-09-2010 Art. 85 a fost modificat de pct. 6 al art. | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 84 din 20

septembrie 2010, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 654 din 22 septembrie 2010.
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 46

(1) Evaluarea persoanelor adulte cu handicap este un proces complex si continuu prin care sunt
estimate si recunoscute particularitatile de dezvoltare, integrare si incluziune sociala a acestora.
Procesul presupune colectarea de informatii cat mai complete si interpretarea acestora in scopul
orientarii asupra deciziei si interventiei.

(2) Evaluarea este subordonata principiului interesului persoanei cu handicap, potrivit caruia orice
decizie sau masura este luata numai in interesul acestei persoane, fiind inacceptabile abordarile
intemeiate pe mila si pe perceptia persoanelor cu handicap ca fiind neajutorate.

Articolul 47
Evaluarea prezinta urmatoarele caracteristici:

a) este axata pe potentialul de dezvoltare, integrare si incluziune sociala al adultului, evidentiaza ce
stie si ce poate face adultul cu handicap, ce abilitati si deprinderi are sau poate dezvolta;

b) este bazata pe modelul social al abordarii dizabilitatii, presupunand o abordare integratoare a
elementelor relevante: sanatate, grad de adaptare psihosociala, nivel de educatie, grad de dezvoltare
a abilitatilor profesionale;

c) este unitara, in sensul ca opereaza cu aceleasi obiective, criterii, metodologii;

d) este efectuata in echipa, toti membrii echipei sunt implicati activ, fiecare lucrand complementar cu
celalalt;

e) respecta drepturile si demnitatea persoanei cu handicap, precum si principiul "Nimic pentru noi,
fara noi" care constituie baza oricarei decizii luate in ceea ce priveste persoana cu handicap.

Articolul 48
Domeniile obligatorii in care se desfasoara evaluarea sunt:
a) evaluarea sociala, asigurata de asistenti sociali;
b) evaluarea medicala, asigurata de medici de specialitate;
c) evaluarea psihologica, asigurata de psihologi;
d) evaluarea vocationala sau a abilitatilor profesionale, asigurata de psihopedagogi, instructori de
educatie ori pedagogi de recuperare;
e) evaluarea nivelului de educatie, asigurata de psihopedagogi, instructori de educatie sau pedagogi
de recuperare;
f) evaluarea abilitatilor si a nivelului de integrare sociala, asigurata de psihologi, psihopedagogi,
pedagogi de recuperare sau asistenti sociali.
Articolul 49
Serviciul de evaluare complexa va fi format din persoane care vor avea cel putin urmatoarele
specializari: asistent social cu studii superioare, medic de specialitate, psiholog, psihopedagog,
kinetoterapeut, instructor de educatie, pedagog de recuperare.
Articolul 50
Serviciul de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap are urmatoarele atributii principale:
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a) efectueaza evaluarea/reevaluarea complexa a adultului cu handicap, la sediul propriu sau la
domiciliul persoanei;

b) intocmeste raportul de evaluare complexa pentru fiecare persoana cu handicap evaluata;

c) recomanda sau nu incadrarea, respectiv mentinerea in grad de handicap a unei persoane, precum
si programul individual de reabilitare si integrare sociala a acesteia;

d) avizeaza planul individual de servicii al persoanei cu handicap intocmit la nevoie de managerul de
caz. Managerul de caz va inainta planul individual de servicii al persoanei cu handicap atat persoanei
in cauza, cat si reprezentantului serviciului public specializat din localitatea de domiciliu sau de
resedinta a persoanei cu handicap;

e) evalueaza indeplinirea conditiilor necesare pentru atestare ca asistent personal profesionist,
intocmeste raportul de evaluare complexa si face recomandari comisiei de evaluare a persoanelor
adulte cu handicap;

f) recomanda masurile de protectie a adultului cu handicap, in conditiile legii;

g) indeplineste orice alte atributji prevazute de lege.

Articolul 51
Revizuirea programului individual de reabilitare si integrare sociala se efectueaza ori de cate ori este
nevoie.

Articolul 52

In cadrul directiilor generale de asistentd sociald si protectia copilului judetene, respectiv locale ale
sectoarelor municipiului Bucuresti, functioneaza un secretariat care asigura lucrarile de secretariat ale
comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap si care realizeaza legatura intre comisia de
evaluare a persoanelor adulte cu handicap si serviciul de evaluare complexa.

Articolul 86
(1) Gradele de handicap sunt: usor, mediu, accentuat si grav.
(2) Tipurile de handicap sunt: fizic, vizual, auditiv, surdocecitate, somatic, mintal, psihic, HIV/SIDA, asociat, boli
rare.

Articolul 86*

(1) Comisia pentru protectia copilului stabileste incadrarea copiilor cu dizabilitati in grad de handicap si elibereaza
certificatul de incadrare a copilului intr-un grad de handicap.

(2) Termenul de valabilitate a certificatului de Tncadrare in grad de handicap pentru copii se stabileste tinand cont
de situatia concreta a copilului din punct de vedere al deficientelor/afectarilor, limitarilor de activitate si restrictiilor
de participare si este de minimum 6 luni si maximum 2 ani. Pentru tanarul care urmeaza sa implineasca 18 ani,
termenul de valabilitate poate fi mai mic de 6 luni si mai mare de 2 ani, dar nu mai mare de 2 ani si 6 luni.

(2*1) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), in situatia Tn care copilului cu dizabilitati ii sunt eliberate,
consecutiv, doua certificate de incadrare in grad de handicap grav, fiecare avand termenul de valabilitate de 2 ani,
ulterior, Comisia pentru protectia copilului elibereaza un certificat valabil pana la varsta de 18 ani, pe baza unor
Sociale.

La data de 05-07-2021 Articolul 86*1 din Capitolul VI a fost completat de Articolul | din LEGEA nr. 185 din 1 iulie
2021, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 657 din 02 iulie 2021

Nota

Conform articolului Il din LEGEA nr. 185 din 1 iulie 2021, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 657 din 2 iulie
2021, in termen de 60 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei legi se aproba prin ordin comun al ministrului
sanatatii si al ministrului muncii si protectiei sociale criteriile biopsihosociale prevazute la art. 86*1 alin. (2*1) din
Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si cu completarile aduse prin prezenta lege.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2) pentru copiii cu handicap a caror afectiune necesita ingrijiri medicale
paliative, certificate de medicul de specialitate, Comisia pentru protectia copilului stabileste un termen de
valabilitate a certificatului valabil pana la varsta de 18 ani.

La data de 30-06-2017 Capitolul VI a fost completat de Punctul 30, Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr.
51 din 30 iunie 2017, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie 2017

Articolul 87
(1) Comisia de evaluare are urmatoarele atributji principale:
a) stabileste incadrarea in grad si tip de handicap si perioada de valabilitate a certificatului, dupa caz, data ivirii
handicapului, orientarea profesionala a adultului cu handicap, pe baza raportului de evaluare complexa elaborat
de serviciul de evaluare complexa;
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La data de 26-07-2012 Lit. a) a alin. (1) al art. 87 a fost modificata de pct. 4 al art. | din LEGEA nr. 136 din 18 iulie

2012, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 505 din 23 iulie 2012, care modifica pct. 7 al art. | din ORDONANTA

DE URGENTA nr. 84 din 20 septembrie 2010, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 654 din 22 septembrie

2010.

b) stabileste masurile de protectie a adultului cu handicap, in conditiile legii;
c) abrogata;

La data de 26-07-2012 Lit. c) a alin. (1) al art. 87 a fost abrogata de pct. 5 al art. | din LEGEA nr. 136 din 18 iulie

2012, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 505 din 23 iulie 2012, care modifica pct. 7 al art. | din ORDONANTA

DE URGENTA nr. 84 din 20 septembrie 2010, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 654 din 22 septembrie

2010.

d) revoca sau Tnlocuieste masura de protectie stabilita, in conditiile legii, daca imprejurarile care au determinat
stabilirea acesteia s-au modificat;

e) solutioneaza cererile privind eliberarea atestatului de asistent personal profesionist;

f) informeaza adultul cu handicap sau reprezentantul legal al acestuia cu privire la masurile de protectie stabilite
si obligatiile ce le revin;

g) promoveaza drepturile persoanelor cu handicap in toate activitatile pe care le intreprinde.

La data de 22-09-2010 Alin. (1) al art. 87 a fost modificat de pct. 7 al art. | din ORDONANTA DE URGENTA nr.

84 din 20 septembrie 2010, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 654 din 22 septembrie 2010.

(17) Pentru persoanele cu handicap a caror afectiune a generat deficiente functionale si/sau structural-
anatomice intr-un stadiu ireversibil si care nu pot urma programe de recuperare, Comisia de evaluare este
obligata sa stabileasca un termen permanent de valabilitate a certificatului fara a fi necesara prezentarea acestora
la reevaluarile periodice.

La data de 16-11-2023 Alineatul (121), Articolul 87, Capitolul VI a fost modificat de Punctul 1., Articolul | din
LEGEA nr. 340 din 10 noiembrie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 1029 din 13 noiembrie 2023

(122) Pentru persoanele cu handicap, pentru care comisia de evaluare a stabilit anterior incadrarea in gradul de
handicap grav, cu exceptia celor prevazute la alin. (1*1), evaluarea periodica se poate face la domiciliul persoanei,
la cererea acesteia ori a reprezentantului sau legal. Serviciul de evaluare complexa a persoanelor adulte cu
handicap din cadrul directjilor generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv locale ale
sectoarelor municipiului Bucuresti se deplaseaza la domiciliul persoanei dupa o prealabila programare si informare
a acesteia cu privire la data si ora efectuarii evaluarii periodice.

La data de 09-01-2023 Alineatul (122) din Articolul 87 , Capitolul VI a fost modificat de ARTICOLUL UNIC din
LEGEA nr. 16 din 6 ianuarie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 20 din 06 ianuarie 2023

(173) Autoritatile publice responsabile cu elaborarea criteriilor de evaluare si incadrare in grad de handicap au
obligatia stabilirii afectiunilor medicale care intrunesc caracterul ireversibil.

La data de 16-11-2023 Articolul 87, Capitolul VI a fost completat de Punctul 2., Articolul | din LEGEA nr. 340 din
10 noiembrie 2023, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 1029 din 13 noiembrie 2023

(2) Comisia de evaluare indeplineste orice alte atributii prevazute de lege.

(3) Organizarea si metodologia de functionare a comisiei de evaluare se reglementeaza prin hotarare a
Guvernului.

(4) Incadrarea sau respingerea incadrarii in grad si tip de handicap se atesta prin certificat emis de catre comisiile
de evaluare. Eliberarea certificatului este scutita de taxa de timbru.

La data de 22-09-2010 Alin. (4) al art. 87 a fost introdus de pct. 8 al art. | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 84
din 20 septembrie 2010, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 654 din 22 septembrie 2010.

(5) Certificatul emis potrivit prevederilor alin. (4) poate fi contestat de catre titularul acestuia, in termen de 30 de
zile calendaristice de la data comunicarii, la Comisia superioara de evaluare a persoanelor adulte cu handicap.

La data de 18-05-2023 Alineatul (5) din Articolul 87 , Capitolul VI a fost modificat de Punctul 9, Articolul | din
LEGEA nr. 96 din 12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023

(6) Activitatea comisiilor de evaluare este coordonata metodologic de Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu
Dizabilitati.

La data de 30-06-2017 Alineatul (6) din Articolul 87 , Capitolul VI a fost modificat de Punctul 31, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie
2017

Articolul 88
in vederea exercitarii atributiilor ce revin comisiei de evaluare, se infiinteaza serviciul de evaluare complexa a
persoanelor adulte cu handicap, in cadrul directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene,

respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti.
Norme de aplicare

PROCEDURA-CADRU din 23 august 2012
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Articolul 1
(1) Scopul prezentei proceduri-cadru este de a asigura cadrul unitar al evaluarii persoanelor adulte in
vederea incadrarii Tn grad si tip de handicap.
(2) Pornind de la prevederile prezentei proceduri-cadru si tindnd seama de cadrul legislativ care
reglementeaza domeniul protectiei persoanelor cu handicap, Directia generala de asistenta sociala si
protectia copilului (DGASPC) va elabora proceduri proprii, detaliate, pentru activitatea de evaluare a
persoanelor adulte in vederea incadrarii in grad si tip de handicap.

Articolul 2
In intelesul prezentei proceduri-cadru, termenii de mai jos au urmatoarele semnificatii:

a) persoanele cu handicap - persoane carora mediul social, neadaptat deficientelor lor fizice,
senzoriale, psihice, mentale si/sau asociate, le impiedica total sau le limiteaza accesul cu sanse egale
la viata societatii, necesitand masuri de protectie in sprijinul integrarii si incluziunii sociale;

b) Serviciul de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap (SECPAH) - structura din cadrul
DGASPC, infiintata in baza art. 88 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, responsabila pentru
evaluarea/reevaluarea complexa a adultului cu handicap;

c) evaluarea complexa a persoanelor adulte cu handicap - proces complex si continuu prin care sunt
estimate si recunoscute particularitatile de dezvoltare, integrare si incluziune sociala a acestora;
procesul presupune colectarea de informatii cat mai complete si interpretarea acestora in scopul
orientarii asupra deciziei si interventiei;

d) raport de evaluare complexa - document care cuprinde date relevante privind evaluarea sociala,
medicala, psihologica, vocationala, a nivelului de educatie si evaluarea abilitatilor si a nivelului de
integrare sociala a unei persoane, precum si concluziile si recomandarile membrilor din echipa
multidisciplinara, respectiv propunerea privind incadrarea sau neincadrarea in grad si tip de handicap;

e) plan individual de servicii - documentul care fixeaza obiective pe termen scurt, mediu si lung,
precizand modalitatile de interventie si sprijin pentru adultii cu handicap, prin care se realizeaza
activitatile si serviciile precizate in programul individual de reabilitare si integrare sociala.

Articolul 3
Procedura-cadru de evaluare prezinta urmatoarele caracteristici:

a) este axata pe potentialul de dezvoltare, integrare si incluziune sociala al adultului, evidentiaza ce
stie si ce poate face adultul cu handicap, ce abilitati si deprinderi are sau poate dezvolta;

b) este bazata pe modelul social al abordarii dizabilitatii, presupunand o abordare integratoare a
elementelor relevante: sanatate, grad de adaptare psihosociala, nivel de educatie, grad de dezvoltare
a abilitatilor profesionale;

c) este unitara, in sensul ca opereaza cu aceleasi obiective, criterii, metodologii;

d) este efectuata in echipa, tofi membirii echipei sunt implicaii activ, fiecare lucrand complementar cu
celalalt;

e) respecta drepturile si demnitatea persoanei cu handicap, precum si principiul "Nimic pentru noi,
fara noi!", care constituie baza oricarei decizii luate in ceea ce priveste persoana cu handicap.

Articolul 4
Procedura-cadru de evaluare parcurge in mod obligatoriu urmatoarele domenii de specialitate:
a) evaluarea sociala, asigurata de asistenti sociali;
b) evaluarea medicala, asigurata de medici de specialitate;
c) evaluarea psihologica, asigurata de psihologi;
d) evaluarea vocationala sau a abilitatilor profesionale, asigurata de psihopedagogi, instructori de
educatie ori pedagogi de recuperare;
e) evaluarea nivelului de educatie, asigurata de psihopedagogi, instructori de educatie sau pedagogi
de recuperare;
f) evaluarea abilitatilor si a nivelului de integrare sociald, asigurata de psihologi, psihopedagogi,
pedagogi de recuperare sau asistenti sociali.
Articolul 5
(1) SECPAH este format din persoane care au cel putin urmatoarele specializari: asistent social cu
studii superioare, medic de specialitate, psiholog, psihopedagog, kinetoterapeut, instructor de
educatie, pedagog de recuperare.
(2) SECPAH are urmatoarele atributii principale:

C.T.C.E - Piatra Neamt - Pagina 127 din 176



a) efectueaza evaluarea/reevaluarea complexa a adultului cu handicap, la sediul propriu sau la
domiciliul persoanei;

b) intocmeste raportul de evaluare complexa pentru fiecare persoana cu handicap evaluata;

c) recomanda sau nu recomanda incadrarea, respectiv mentinerea incadrarii in grad si tip de
handicap a unei persoane, precum si programul individual de reabilitare si integrare sociala a acesteia;
d) avizeaza planul individual de servicii al persoanei cu handicap intocmit de managerul de caz;

e) evalueaza indeplinirea conditiilor necesare pentru atestarea ca asistent personal profesionist,
intocmeste raportul de evaluare complexa si face recomandari comisiei de evaluare a persoanelor
adulte cu handicap;

f) recomanda masurile de protectie a adultului cu handicap, Tn conditiile legii.

Articolul 6
Prevederile prezentei proceduri-cadru se aplica pentru:
a) persoanele care solicita incadrarea in grad si tip de handicap;
b) persoanele adulte cu handicap care, din diferite motive, solicita reevaluarea in vederea obtinerii
unui nou certificat de incadrare in grad si tip de handicap;
c) persoanele adulte cu handicap pentru care se solicita reevaluarea de catre DGASPC sau de catre
Comisia superioara de evaluare a persoanelor adulte cu handicap.

Articolul 7

(1) Documentele necesare in vederea evaluarii complexe, prevazute in Hotararea Guvernului nr. 430
/2008 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea si functionarea comisiei de evaluare a
persoanelor adulte cu handicap, sunt urmatoarele:

a) cerere-tip de evaluare complexa;
b) copie de pe documentele de identitate;
c) documente medicale:

1. referat privind situatia medicala prezenta, intocmit de medicul specialist;

2. scrisoare medicala-tip de la medicul de familie, numai in situatia primei prezentari la SECPAH;

3. copii de pe biletele de externare, daca este cazul;

4. investigatii paraclinice solicitate de SECPAH;

d) ancheta sociala efectuata de serviciul social specializat din cadrul primariei in a carei raza are
domiciliul sau resedinta persoana cu handicap;

e) adeverinta din care sa rezulte calitatea de salariat, in cazul salariatilor, copie a deciziei de
pensionare si, respectiv, talon de pensie, in cazul pensionarilor, adeverinta conform careia persoana
nu are niciun venit, in cazul persoanelor fara venituri.

(2) Documentele prevazute la alin. (1) se constituie intr-un dosar care va sta la baza evaluarii
persoanei in vederea incadrarii in grad si tip de handicap.

(3) SECPAH poate solicita completarea dosarului cu rezultate ale investigatiilor paraclinice necesare
intocmirii raportului de evaluare complexa, atat in faza de analiza a dosarului, cat si in cea de evaluare
propriu-zisa.

Articolul 8

(1) Dosarul se depune de catre persoana solicitanta sau reprezentantul legal al acesteia la
registratura primariei din localitatea de domiciliu/resedinta sau la registratura DGASPC.

(2) Tn cazul persoanelor mentionate la art. 6 lit. b), dosarul se depune cu cel putin 30 de zile inainte
de expirarea termenului de valabilitate a certificatului de incadrare in grad si tip de handicap.

(3) Tn cazul persoanelor mentionate la art. 6 lit. c), convocarea se va face cu confirmare de primire, cu
20 de zile lucratoare inainte de data stabilita pentru reevaluare, urmand ca persoana cu handicap sa
se prezinte la data si locul mentionate in convocare, cu documentele solicitate.

(4) Tn cazul in care persoanele mentionate la art. 6 lit. c), supuse reevaluarii, nu se prezinta la a doua
convocare a SECPAH, directorul DGASPC dispune, prin act administrativ, suspendarea dreptului de
asistenta sociala sub forma de prestatii sociale, al carui model este prevazut in anexa care face parte
integranta din prezenta procedura-cadru.

(5) Daca persoana cu handicap se prezinta la reevaluare in intervalul de 3 luni de la suspendarea
dreptului de asistenta sociala sub forma de prestatii sociale, prin dispozitie a directorului executiv al
DGASPC va primi drepturile aferente perioadei suspendarii.

(6) Daca, in intervalul prevazut la alin. (5), persoana cu handicap nu se prezinta la reevaluare,
SECPAH va propune comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap neincadrarea in grad si
tip de handicap.
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Articolul 9

(1) Dosarul se transmite la DGASPC de catre primaria din localitatea de domiciliu/resedinta la care a
fost efectuata depunerea acestuia, in termen de 5 zile lucratoare de la inregistrare.

(2) Dosarele depuse la registratura DGASPC se transmit SECPAH in termen de 24 de ore de la
inregistrare.

Articolul 10

SECPAH verifica si analizeaza dosarul persoanei solicitante, care trebuie sa contina documentele
prevazute la art. 7 si, in termen de 5 zile lucratoare, comunica persoanei in cauza data planificata la
care aceasta urmeaza a se prezenta in vederea evaluarii; Tn cazul unui dosar incomplet, solicita
completarea dosarului cu documentele necesare.

Articolul 11

Evaluarea complexa a persoanelor adulte se realizeaza in maximum 60 de zile de la data Tnregistrarii
cererii si a documentelor la SECPAH, cu respectarea criteriilor medico-psihosociale pe baza carora se
stabileste incadrarea in grad de handicap, in vigoare.

Articolul 12

(1) Tn cazul persoanelor nedeplasabile, evaluarea complexa se va efectua la domiciliul/resedinta
persoanei in cauza, in baza scrisorii medicale si a anchetei sociale.

(2) Cheltuielile de deplasare, in vederea asigurarii evaluarii complexe la domiciliu/resedinta, potrivit
alin. (1), se suporta din bugetul DGASPC.

Articolul 13
Activitatea de evaluare/reevaluare presupune urmatoarele etape:

a) repartizarea dosarului echipei multidisciplinare de catre seful SECPAH, in vederea efectuarii
evaluarii complexe;

b) analiza dosarului, care implica verificarea documentelor care trebuie sa contina informatii relevante
pentru constatarea deficientei functionale, severitatii, tipului si duratei estimate a acesteia,a
dependentei, a limitdrii de activitate si a restrictiilor de participare. In aceastd etapa se identifica
eventuale documente suplimentare necesare in procesul de evaluare complexa;

c) programarea persoanei pentru evaluare si comunicarea datei, locului si, dupa caz, a documentelor
suplimentare solicitate;

d) efectuarea de catre echipa multidisciplinara a evaluarii/reevaluarii propriu-zise a persoanei
solicitante si, dupa caz, in prezenta reprezentantului legal al acesteia. In aceasté etapa se vor corela
informatiile din dosar cu cele rezultate in urma evaluarii persoanei;

e) intocmirea raportului de evaluare complexa, cu formularea propunerilor privind incadrarea
/neincadrarea in grad de handicap. Modelul raportului este prevazut in anexa nr. 7 la Metodologia
privind organizarea si functionarea comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, aprobata
prin Hotararea Guvernului nr. 430/2008, si cuprinde datele relevante rezultate in urma parcurgerii
domeniilor de evaluare si concluziile cu privire la propunerea de incadrare/neincadrare in grad si tip de
handicap, la propunerea privind orientarea profesionala si, dupa caz, cu privire la propunerea privind
luarea unei masuri de protectie. Propunerea privind incadrarea/neincadrarea in grad si tip de handicap
va respecta criteriile medico-psihosociale pe baza carora se stabileste incadrarea in grad de handicap,
in vigoare.

Articolul 14
SECPAH elaboreaza propunerea privind Programul individual de reabilitare si integrare sociala, in urma
discutiilor cu persoana evaluata sau, dupa caz, si cu reprezentantul legal al acesteia.

Articolul 15

(1) Dosarul persoanei care a solicitat incadrarea in grad si tip de handicap si raportul de evaluare
complexa se Tnainteaza secretariatului comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, care le
inregistreaza in registrul propriu de evidenta si care asigura transmiterea acestora comisiei de
evaluare, n vederea stabilirii incadrarii/neincadrarii in grad si tip de handicap.

(2) n situatia in care, din analiza dosarului persoanei cu handicap si a raportului de evaluare
complexa, comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap constata ca informatjile continute de
documentele transmise sunt insuficiente pentru luarea unei decizii, aceasta le va retransmite catre
SECPAH pentru reanalizare si eventuala completare.

Anexa
la procedura-cadru
- Model -
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA S| PROTECTIA COPILULUI
Judetul/Sectorul ...............

Dispozitie privind suspendarea dreptului de

asistenta sociala sub forma de prestatii sociale

a persoanelor adulte cu handicap

Nr. .../ ...

Incepand cu data prezentei dispozitii se suspenda dreptul la prestatii sociale domnului/doamnei
........... ,CNP .............., domiciliat/domiciliata in ...................., str. ...............nr. .., bl. ..., sc. .., et. .., ap.
.., sectorul/judetul .......... , pe baza Deciziei de reevaluare nr. .../....., emisa de Comisia superioara de

evaluare a persoanelor adulte cu handicap/Dispozitia nr. ..../....... a directorului DGASPC.

Prezenta dispozitie are valabilitate pe perioada reevaluarii.

Prezenta dispozitie obliga toate persoanele si autoritatile la respectarea ei, in concordanta cu legea.
Director,

(numele si prenumele, semnatura si stampila)

Articolul 89

(1) Odata cu emiterea certificatului de incadrare in grad si tip de handicap, comisia de evaluare are obligatia de a
elabora programul individual de reabilitare si integrare sociala a adultului cu handicap.

(2) Pentru elaborarea programului individual de reabilitare si integrare sociala, comisia de evaluare va colabora
cu persoana cu handicap sau cu reprezentantul legal al acesteia.

Nota

Incepand cu data de 01-01-2026, conform dispozitiilor Punctului 19, Articolul 33, Capitolul V din LEGEA nr. 7 din 4
ianuarie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 19 din 06 ianuarie 2023, coroborate cu prevederile
Articolului 39, Capitolul VI din acelasi act normativ, alineatul (2) al articolului 89 se va modifica si va avea
urmatorul cuprins:

(2) Programul individual de reabilitare si integrare socialda a adultului cu handicap, prevazut la alin. (1), se
comunica serviciului de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap, care are obligatia de a-I aduce la
cunostinta managerului de caz definit la art. 5 pct. 23 din lege.

(3) Certificatul prevazut la alin. (1) da dreptul adultului cu handicap de a beneficia de dispozitiile prevazute de
lege pentru gradul de handicap respectiv.

(4) Programul individual de reabilitare si integrare sociala prevazut la alin. (1) se intocmeste si se revizuieste in
conformitate cu normele metodologice*) de aplicare a prevederilor prezentei legi.
Nota
*) A se vedea Hotararea Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, publicata n
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 233 din 4 aprilie 2007.

Articolul 90

Abrogat.

La data de 22-09-2010 Art. 90 a fost abrogat de pct. 9 al art. | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 84 din 20
septembrie 2010, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 654 din 22 septembrie 2010.

Articolul 907
(1) In structura Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitéti functioneaza:

a) Comisia superioara de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, denumita Tn continuare Comisia
superioara, cu activitate decizionala in solutionarea contestatjilor la certificatele de incadrare in grad si tip de
handicap, emise potrivit dispozitiilor art. 87 alin. (4), si de coordonare metodologica si monitorizare a activitatii de
evaluare si incadrare in grad si tip de handicap;

b) Secretariatul Comisiei superioare, alcatuit din 2 membri, cu activitate de secretariat, a carui componenta
nominala se aproba prin ordin al presedintelui Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu
Dizabilitati.

La data de 18-05-2023 Alineatul (1) din Articolul 9071 , Capitolul VI a fost modificat de Punctul 10, Articolul | din
LEGEA nr. 96 din 12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023
(2) Comisia superioara are urmatoarea componenta:

a) 2 membri, medici de specialitate expertizd medicala a capacitati de munca sau medicina fizica si de
reabilitare;

b) 2 membri, medici de medicina generala si cu experienta in dizabilitate;

¢) un membru licentiat Tn asistenta sociala si cu experienta in dizabilitate;

d) un membru licentiat in psihologie si cu experienta in dizabilitate;
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e) un membru licentiat in stiinte juridice si cu experienta in dizabilitate.
La data de 18-05-2023 Alineatul (2) din Articolul 9021 , Capitolul VI a fost modificat de Punctul 10, Articolul | din
LEGEA nr. 96 din 12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023

(3) Componenta nominala a Comisiei superioare se aproba prin ordin al presedintelui Autoritatii Nationale pentru
Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati.
La data de 18-05-2023 Alineatul (3) din Articolul 9071 , Capitolul VI a fost modificat de Punctul 10, Articolul | din
LEGEA nr. 96 din 12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023

(3*1) Presedintele si vicepresedintele Comisiei superioare sunt numiti dintre membrii prevazuti la alin. (2) lit. a)
sau b), prin ordinul presedintelui Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitat
prevazut la alin. (3).
La data de 18-05-2023 Articolul 90”1 din Capitolul VI a fost completat de Punctul 11, Articolul | din LEGEA nr. 96
din 12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023

(322) Membrii Comisiei superioare sunt numiti pe o perioada de 4 ani, cu posibilitatea de prelungire pentru
perioade cu aceeasi durata.
La data de 18-05-2023 Articolul 90”1 din Capitolul VI a fost completat de Punctul 11, Articolul | din LEGEA nr. 96
din 12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023

(3”3) Calitatea de membru in Comisia superioara inceteaza anterior incheierii perioadei prevazute la alin. (3"2)
in urmatoarele conditii:

a) prin demisie;

b) la propunerea motivata a presedintelui Comisiei superioare, cu aprobarea presedintelui Autoritatii Nationale

pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitatj;

¢) in cazul savarsirii unei infractiuni ori ca urmare a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii,

ca masura de siguranta ori pedeapsa complementara, de la data ramanerii definitive a hotararii judecatoresti;

d) in caz de deces.
La data de 18-05-2023 Articolul 90”1 din Capitolul VI a fost completat de Punctul 11, Articolul | din LEGEA nr. 96
din 12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023

(4) Abrogat.
La data de 18-05-2023 Alineatul (4) din Articolul 907 , Capitolul VI a fost abrogat de Punctul 12, Articolul | din
LEGEA nr. 96 din 12 aprilie 2023, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023

(5) Presedintele, vicepresedintele si membrii Comisiei superioare au dreptul la o indemnizatie de sedinta
echivalenta cu 8% din indemnizatia presedintelui Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu
Dizabilitati.
La data de 18-05-2023 Alineatul (5) din Articolul 9071 , Capitolul VI a fost modificat de Punctul 13, Articolul | din
LEGEA nr. 96 din 12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023

(5%1) Membrii Secretariatului Comisiei superioare au dreptul la o indemnizatie lunara echivalenta cu 2% din
indemnizatia presedintelui Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitafi, care se
suporta din bugetul acesteia.
La data de 18-05-2023 Articolul 9071 din Capitolul VI a fost completat de Punctul 14, Articolul | din LEGEA nr. 96
din 12 aprilie 2023, publicatd Tn MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023

(5%2) Pentru indeplinirea atributiilor prevazute la art. 902 alin. (1) lit. a*2), membrii Secretariatului Comisiei
superioare au dreptul la o indemnizatie de sedinta echivalenta cu 5% din indemnizatia presedintelui Autoritatii
Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati.
La data de 18-05-2023 Articolul 9071 din Capitolul VI a fost completat de Punctul 14, Articolul | din LEGEA nr. 96
din 12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023

(523) Cuantumul lunar brut al indemnizatiilor de sedinta, pentru fiecare membru al Comisiei superioare si al
Secretariatului acesteia, nu poate depasi 70% din indemnizatia presedintelui Autoritatii Nationale pentru Protectia
Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati si se acorda proportional cu numarul de sedinte la care a participat in luna
respectiva.
La data de 18-05-2023 Articolul 9071 din Capitolul VI a fost completat de Punctul 14, Articolul | din LEGEA nr. 96
din 12 aprilie 2023, publicatd Tn MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023

(6) In situatii justificate de volumul si specificul activitatii, componenta Comisiei superioare poate fi suplimentata
cu maximum 5 membri, avand una dintre specializarile prevazute la alin. (2), iar cea a Secretariatului Comisiei
superioare poate fi suplimentata cu maximum 2 membri, cu incadrarea in fondurile bugetare alocate cu aceasta
destinatje.
La data de 18-05-2023 Alineatul (6) din Articolul 9071 , Capitolul VI a fost modificat de Punctul 15, Articolul | din
LEGEA nr. 96 din 12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023
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(7) Tn cazul in care membrii si/sau presedintele Comisiei superioare se deplaseaza in interesul serviciului, in tara
ori Tn strainatate, pot beneficia de drepturile de delegare prevazute de legislatia in vigoare pentru personalul din
sectorul bugetar, in limita bugetului aprobat.

La data de 19-07-2018 Articolul 9071 din Capitolul VI a fost modificat de Punctul 8, Articolul | din ORDONANTA DE

URGENTA nr. 69 din 17 iulie 2018, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 625 din 19 iulie 2018
Norme de aplicare

REGULAMENT din 9 mai 2023

Capitolul |
Dispozitii generale

Articolul 1

(1) Comisia superioara de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, denumita in continuare
Comisia superioara, este organizata si functioneaza in conformitate cu prevederile art. 9071 si 9012
din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, denumita in continuare lege, in structura
Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati, denumita in continuare
Autoritate.

(2) Comisia superioara are activitate decizionala in solutionarea contestatiilor la certificatele de
incadrare in grad si tip de handicap, emise potrivit dispozitiilor art. 87 alin. (4) din lege, si desfasoara
activitati de coordonare metodologica si de monitorizare a activitatii de evaluare si incadrare in grad
si tip de handicap.

(3) In exercitarea atributjilor prevazute la art. 9022 alin. (1) lit. ¢) si d) din lege si in sensul
prezentului regulament, termenii utilizati au urmatoarele semnificatji:

a) autosesizare - actiunea Comisiei superioare de a se sesiza din oficiu, ori de cate ori afla, pe alta
cale decat din recomandarile actiunilor de control, ca exista nerespectari ale prevederilor legale Tn
vigoare privind evaluarea si incadrarea in grad de handicap;

b) decizie de reevaluare - actul administrativ emis de Comisia superioara in baza caruia se
declanseaza procesul de reevaluare;

c) proces de reevaluare - proces initiat de Comisia superioara ca urmare a recomandarilor cuprinse
in documentele intocmite in urma unor actiuni de control dispuse prin ordin al ministrului muncii si
solidaritatii sociale sau in situatia in care Comisia superioara se autosesizeaza;

d) raport de reevaluare - document elaborat de serviciul de evaluare complexa a persoanelor
adulte cu handicap in cadrul procesului de reevaluare;

e) referat - document elaborat de reprezentantul Autoritatii, In cadrul procesului de reevaluare, cu
privire |la respectarea reglementarilor privind desfasurarea acestuia.

Articolul 2

(1) Procedura de selectie a membrilor componenti ai Comisiei superioare prevazuti la art. 9021 alin.
(2) din lege se desfasoara potrivit urmatoarelor etape:

a) depunerea cererii de Tnscriere ca membru al Comisiei superioare, inregistrata la sediul

Autoritatii, insofita de curriculum vitae si o scrisoare de intentie;

b) sustinerea interviului.

(2) Experienta in domeniul dizabilitatii poate fi sustinuta prin precizarea acesteia in documentele
prevazute la alin. (1) sau prin atasarea unor documente suplimentare care atesta activitati
desfasurate in institutii sau servicii destinate evaluarii persoanelor cu handicap, inclusiv in institutii
sau servicii destinate expertizei medicale si recuperarii capacitatii de munca, reabilitarii medicale,
asistentei, ingrijirii, protectiei si recuperarii persoanelor cu dizabilitati, prin participarea la elaborarea
politicilor publice, a metodologiilor, procedurilor si instrumentelor din domeniu, a unor rapoarte
specifice de cercetare, prin participarea la conferinte interne sau internationale cu lucrari proprii
avand ca obiect dizabilitatea, precum si in proiecte si/sau la scrierea de proiecte cu finantare
nationala/europeana destinate persoanelor cu dizabilitati, prin activitate de formare sau didactica in
domeniul dizabilitatii.

(3) Componenta nominala a Comisiei superioare se aproba prin ordin al presedintelui Autoritatji.

(4) Presedintele si vicepresedintele Comisiei superioare sunt numiti, prin acelasi ordin, dintre
membrii acesteia.

(5) Perioada de numire a membrilor Comisiei superioare este cea prevazuta la art. 9021 alin. (342)
din lege.

(6) Calitatea de membru in Comisia superioara inceteaza anterior incheierii perioadei pentru care a
fost numit, conform art. 90”1 alin. (3*3) din lege.
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Articolul 3

In situatii justificate, in functie de volumul si specificul activitatii, la propunerea motivata a presedintelui
acesteia, componenta Comisiei superioare poate fi suplimentata, prin ordin al presedintelui Autoritatii,
cu maximum 5 membri, avand specializarile prevazute la art. 90”1 alin. (2) din lege.

Articolul 4
(1) Secretariatul Comisiei superioare este exercitat de 2 membri din cadrul Autoritatii, iar
componenta nominala se aproba prin ordin al presedintelui acesteia.
(2) Secretariatul Comisiei superioare poate fi suplimentat cu maximum 2 membri, cu incadrarea in
fondurile bugetare alocate cu aceasta destinatie.
(3) Principalele atributii ale secretariatului Comisiei superioare sunt:
a) gestioneaza Registrul de intrari-iesiri al documentelor Comisiei superioare;
b) transmite convocarile membrilor Comisiei superioare;
c) verifica documentele inhaintate Comisiei superioare;
d) asigura materialele si documentele de lucru necesare desfasurarii sedintelor;
e) redacteaza si transmite documentele elaborate de Comisia superioara;
f) gestioneaza documentele rezultate in cadrul procesului de reevaluare, precum si pe cele
rezultate in urma activitatii Comisiei superioare;
g) pastreaza documentele Comisiei superioare.
(4) Pentru fiecare membru al secretariatului Comisiei superioare, presedintele Autoritatii aproba fisa
postului completata in mod corespunzator, la propunerea presedintelui Comisiei superioare.

Articolul 5
(1) Comisia superioara isi desfasoara activitatea in sedinte, la convocarea presedintelui acesteia, in
prezenta a cel putin jumatate plus unu din numarul membrilor.
(2) Convocarea membrilor Comisiei superioare se realizeaza atat prin mijloace in format letric, cat si
prin mijloace electronice, dupa caz, cu minimum 24 de ore Thainte de data si ora propuse.
(3) Pe perioada absentei presedintelui, vicepresedintele Comisiei superioare poate convoca
membrii acesteia.

Articolul 6

(1) Sedintele Comisiei superioare se desfasoara prin prezenta fizica, prin utilizarea mijloacelor
electronice sau in sistem hibrid.

(2) Tn cazul in care numarul membrilor prezenti este mai mic decat cel prevazut la art. 5 alin. M,
sedinta Comisiei superioare se suspenda, cu mentionarea acestei situatii in continutul procesului-
verbal de sedinta.

(3) Tn situatia in care un membru nu poate lua parte la sedints, din motive independente de vointa
sa, anunta presedintele Comisiei superioare, mentionand cauzele care ii impiedica participarea.

(4) Tn cazul in care un membru absenteaza la trei sedinte consecutive, f&r& a motiva, sau in cazul
incetarii activitatii acestuia prin demisie, presedintele Comisiei superioare propune presedintelui
Autoritatii inlocuirea acestuia.

(5) Tn cazul incetérii, prin demisie, a activitatii unui membru, activitatea Comisiei superioare continua
si in lipsa acestuia, dar nu mai mult de 21 de zile lucratoare.

(6) Tn cazul in care unul dintre membrii Comisiei superioare se afla in imposibilitatea justificata de a
participa la sedinte pentru o perioada mai mare de 60 de zile, presedintele Comisiei superioare
propune presedintelui Autoritatii, in vederea aprobarii, inlocuirea cu un membru de aceeasi
specialitate, pe perioada determinata.

(7) Tn vederea realizarii activitatilor, membrii Comisiei superioare se pot deplasa in tard ori in
strainatate, in conditiile prevazute la art. 9041 alin. (7) din lege.

Articolul 7

(1) Tn cadrul sedintelor prevazute la art. 5 se intocmeste procesul-verbal de sedinta in care se
consemneaza concluziile membrilor Comisiei superioare cu privire la fiecare tema pusa in discutie.
Acesta include semnaturile membirilor prezenti si are ca anexe documentele elaborate, dupa caz.

(2) Deciziile Comisiei superioare se iau in sedinte legal intrunite, cu votul a cel putin jumatate plus
unu din numarul membrilor prezenti.

(3) n cazul in care un membru nu este de acord cu decizia celorlalti membri ai Comisiei superioare,
formuleaza punctul de vedere motivat, care este consemnat in anexa deciziei si in procesul-verbal
de sedinta.
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(4) Procesul-verbal de sedinta Tmpreuna cu copia convocarii constituie documentele justificative
pentru acordarea indemnizatiei de sedinta, reglementata la art. 9071 alin. (5) din lege.

(5) Comisia superioara intocmeste semestrial un raport sintetic de activitate pe care il Tnainteaza
spre informare presedintelui Autoritatii.

Capitolul Il
Procedura de solutionare a contestatiilor

Articolul 8

(1) Contestatia la certificatul de Tncadrare Tn grad de handicap, al carei model se regaseste in anexa
nr. 6 la prezentul regulament, se depune la secretariatul comisiei de evaluare a persoanelor cu
handicap care a eliberat documentul supus contestatiei sau la registratura Autoritatii.

(2) Tn situatia in care contestatia se depune la registratura Autoritatii, aceasta se transmite
secretariatului Comisiei superioare si se inregistreaza in Registrul de corespondenta al Comisiei
superioare.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), se considera contestatie petitia depusa in termenul
prevazut la art. 87 alin. (5) din lege la orice autoritate publica si adusa ulterior la cunostinta Autoritatji
daca din asta rezulta nemultumirea persoanei cu privire la certificatul de Tncadrare in grad de
handicap.

Articolul 9

(1) Tn situatia Tnregistrarii contestatiei la secretariatul comisiei de evaluare a persoanelor cu
handicap care a eliberat certificatul de incadrare in grad de handicap, acesta transmite Comisiei
superioare, in termen de 5 zile lucratoare de la inregistrare, contestatia, dovada comunicarii
certificatului de incadrare in grad de handicap si dosarul persoanei in cauza.

(2) Documentele prevazute la alin. (1) vor fi transmise de catre secretariatul comisiei de evaluare a
persoanelor cu handicap care a eliberat certificatul de incadrare in grad de handicap, opisate,
semnate si stampilate conform cu originalul.

Articolul 10
(1) In situatia inregistrarii contestatiei la registratura Autoritatji, secretariatul Comisiei superioare o
preia si o inregistreaza in Registrul de corespondenta al acesteia si solicita in termen de 5 zile
lucratoare comisiei de evaluare a persoanelor cu handicap care a eliberat certificatul de Tncadrare n
grad de handicap dosarul persoanei.
(2) Comisia de evaluare prevazuta la alin. (1), prin secretariatul acesteia, are obligatia de a
transmite documentele in termen de 3 zile lucratoare de la solicitare.
(3) Termenul de solutionare a contestatiilor curge de la data inregistrarii contestatiei la registratura
Autoritatii.
Articolul 11
(1) Dosarul persoanei prevazut la art. 9 alin. (1) cuprinde in mod obligatoriu, in copie, urmatoarele
documente: certificatul de incadrare in grad de handicap contestat, documentele care au stat la baza
evaluarii sociale, medicale si psihologice, raportul de evaluare complexa si orice alte documente care
au determinat stabilirea incadrarii in grad si tip de handicap.
(2) Tn situatia in care in urma analizarii dosarului se constata faptul c& acesta nu contine
documentele prevazute la alin. (1), Comisia superioara va solicita secretariatului Comisiei de
evaluare a persoanelor adulte cu handicap care a eliberat certificatul de incadrare in grad de
handicap completarea cu documentele necesare si transmiterea de indata a acestora, cu
respectarea termenului prevazut la art. 10 alin. (2).
(3) Tncepand cu data implementérii sistemului national de management privind dizabilitatea,
serviciile de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap si comisiile de evaluare a
persoanelor adulte cu handicap judetene/locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti au obligatia de
a colecta, utiliza si stoca documentele prevazute la alin. (1) in platforma acestuia, astfel incat
Comisia superioara sa le utilizeze in solutionarea contestatiilor, precum si in situatiile in care dispune
masura reevaluarii, fara a mai fi necesara transmiterea dosarului prevazut la alin. (1).
Articolul 12
(1) Comisia superioara verifica respectarea termenului legal de depunere a contestatiei si se
pronunta cu privire la contestatia formulata prin decizie de admitere/ respingere a contestatiei.
(2) Modelul deciziei de admitere/respingere a contestatiei este prevazut in anexa nr. 1 la prezentul
regulament.
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(3) Decizia prevazuta la alin. (1) se emite in baza prevederilor art. 902 alin. (2) lit. a*1) din lege, se

motiveaza corespunzator potrivit datei depunerii contestatiei si se comunica, prin secretariatul
Comisiei superioare, comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap care a eliberat
certificatul de incadrare in grad de handicap, care are obligatia de a aduce decizia la cunostinta
contestatarului in termen de 5 zile lucratoare de la primirea acesteia.

(4) Tn cazul emiterii deciziei de admitere/respingere a contestatiei cu solutia de respingere a
acesteia pentru motivul depunerii tardive, se mentine certificatul de incadrare in grad de handicap
emis de comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap judeteana/locala a sectorului
municipiului Bucuresti.

Articolul 13

(1) in situatia in care contestatia a fost depusa in termenul prevazut de lege, Comisia superioara
analizeaza documentele care au stat la baza incadrarii Tn grad si tip de handicap si, odata cu
emiterea deciziei de admitere a contestatiei, Comisia superioara decide incadrarea sau neincadrarea
in grad de handicap.

(2) Modelul deciziei de incadrare/neincadrare in grad de handicap este prevazut in anexa nr. 2 la
prezentul regulament.

(3) Tn situatia tncadrarii in grad de handicap, Comisia superioara stabileste termenul de valabilitate
al deciziei, precum si documentatia necesara la evaluarea ulterioara, care se efectueaza la comisia
de evaluare a persoanelor adulte cu handicap competenta, cu exceptia deciziilor emise cu termen de
valabilitate permanent.

(4) Motivarea deciziei mentionate la alin. (1), cu precizarea capitolelor din criteriile medico-
psihosociale in baza carora se stabileste incadrarea sau neincadrarea in grad de handicap, este
prevazuta in anexa nr. 3 la prezentul regulament, a carei completare este obligatorie; decizia insotita
de motivare se transmite comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap care a eliberat
certificatul de Tncadrare in grad de handicap.

(5) Valabilitatea deciziei de incadrare/neincadrare in grad de handicap incepe de la data emiterii
certificatului de incadrare in grad de handicap contestat.

(6) Comisia de evaluare prevazuta la alin. (3) are obligatia de a comunica decizia contestatarului in
termen de 5 zile lucratoare de la primirea acesteia.

Capitolul lll
Procedura de reevaluare

Articolul 14

(1) Documentele de control intocmite in urma actiunilor de control dispuse prin ordin al ministrului
muncii si solidaritatii sociale care cuprind recomandari motivate cu privire la reevaluarea persoanelor
adulte cu handicap sunt inregistrate in Registratura Autoritatii.

(2) Documentele prevazute la alin. (1) pot fi transmise si in format electronic si vor contine
obligatoriu urmatoarele informatji:

a) numele si prenumele persoanei cu handicap;

b) CNP-ul;

c) judetul/sectorul;

d) adresa de domiciliu sau resedinta;

e) numarul si data certificatului/deciziei de incadrare in grad de handicap, precum si emitentul;

f) motivarea masurii de reevaluare a persoanei sau a persoanelor adulte incadrate in grad de
handicap.

(3) In termen de 10 zile lucr&toare de la inregistrarea documentelor, Comisia superioard poate emite
decizia de reevaluare sau prin care stabileste motivat ca nu se impune reevaluarea.

(4) Decizia de reevaluare, al carei model se regaseste in anexa nr. 4 la prezentul regulament,
precizeaza documentatia necesara demararii procesului de reevaluare si este transmisa de
secretariatul Comisiei superioare, in termen de 3 zile lucratoare de la data emiterii, directiei generale
de asistenta sociala si protectia copilului judetene/locale a sectorului municipiului Bucuresti, pe raza
teritoriala a careia persoana cu handicap are domiciliul sau resedinta.

Articolul 15

Directorul directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului desemneaza o persoana din
cadrul serviciului de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap, care indeplineste
urmatoarele atributii in cadrul procesului de reevaluare:
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a) inregistreaza decizia de reevaluare emisa de Comisia superioara si, dupa caz, documentul de
control prevazut la art. 14 alin. (1) si pregateste dosarul persoanei adulte cu handicap;

b) transmite persoanei adulte cu handicap, cu 20 de zile lucratoare Thainte, data si locul reevaluarii,
precum si documentele necesare, prin adresa de convocare cu confirmare de primire;

c) inregistreaza raportul de reevaluare si referatul prevazute la art. 1 alin. (3) lit. d) si e);

d) asigura transmiterea raportului de reevaluare, a referatului si a dosarului persoanei adulte cu
handicap catre Comisia superioara.

Articolul 16

(1) In vederea realizarii procesului de reevaluare, directia generala de asistenta sociala si protectia
copilului transmite Autoritatji solicitarea de desemnare a unui reprezentant care participa la procesul
de reevaluare.

(2) Procesul de reevaluare se desfasoara numai in prezenta reprezentantului Autoritatii care
intocmeste referatul prevazut la art. 1 alin. (3) lit. e).

Articolul 17

(1) Reevaluarea persoanei se realizeaza de serviciul de evaluare complexa a persoanelor adulte cu
handicap din cadrul directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului competente, in
termen de 60 de zile lucratoare de la data inregistrarii deciziei de reevaluare.

(2) Se prezinta la reevaluare numai acea persoana adultd cu handicap care a fost instiintata de
serviciul de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap in acest sens si care prezinta
urmatoarele documente:

a) actul de identitate;

b) adresa de convocare a serviciului de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap in
vederea reevaluarii;

c) documente relevante pentru starea prezenta, in vederea stabilirii gradului si tipului de handicap,
altele decat cele existente la dosar;

d) documentele solicitate de Comisia superioara prin decizia de reevaluare.

(3) Specialistii din serviciul de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap analizeaza
documentele, intervieveaza persoana si completeaza raportul de reevaluare, prevazut la art. 1 alin.
(3) lit. d), al carui model se regaseste in anexa nr. 5 la prezentul regulament.

(4) Raportul de reevaluare se incheie cu propunerea de incadrare sau neincadrare in grad de
handicap, precum si cu propuneri privind modificarea, completarea sau anularea, dupa caz, a
programului individual de reabilitare si integrare sociala, denumit in continuare PIRIS.

(5) in termen de 5 zile de la data efectuarii reevaluarii, serviciul de evaluare complexa a persoanelor
adulte cu handicap Tnhainteaza raportul de reevaluare, referatul si dosarul completat catre Comisia
superioara; in baza documentelor primite, in termen de 15 zile lucratoare de la inregistrarea lor,
Comisia superioara emite decizia de incadrare/neincadrare in grad de handicap, completata
corespunzator.

(6) In cazul in care persoana supusé reevaludrii nu se prezinta la convocarea serviciului de evaluare
complexa a persoanelor adulte cu handicap sau nu prezinta, pana la expirarea termenului prevazut
la alin. (1), unul dintre documentele prevazute la alin. (2), serviciul de evaluare complexa a
persoanelor adulte cu handicap transmite Comisiei superioare raportul de reevaluare si referatul in
termen de 5 zile de la data convocarii; in baza documentelor primite, in termen de 15 zile lucratoare
de la inregistrarea lor, Comisia superioara emite decizia de Tncadrare/neincadrare in grad de
handicap, cu stabilirea neincadrarii in grad de handicap a persoanei supuse reevaluarii.

Articolul 18

(1) Decizia de incadrare/neincadrare in grad de handicap emisa de Comisia superioara potrivit art._
17 alin. (5) si (6) se transmite directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului competente,
spre a fi adusa la cunostinta serviciului de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap, care
va propune comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap modificarea, completarea sau
anularea corespunzatoare a PIRIS.

(2) Tn termen de 5 zile lucratoare de la primire, Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu
handicap, prin secretariatul acesteia, comunica persoanei supuse reevaluarii decizia de incadrare
/neincadrare in grad de handicap.

(3) PIRIS se comunica persoanei supuse reevaluarii odata cu decizia prevazuta la alin. (1) numai in
situatia in care acesta este modificat sau completat corespunzator.

(4) Punerea in executare a deciziei de incadrare/neincadrare in grad de handicap se face de catre
directia generala de asistenta sociala si protectia copilului din unitatea administrativ-teritoriala in care
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a fost eliberat certificatul de incadrare in grad de handicap sau care asigura plata prestatiilor sociale,
dupa caz.

Articolul 19

(1) Tn situatia in care prin decizia Comisiei superioare s-a decis c& persoana adulti cu handicap nu
se incadreaza in grad de handicap, directorul directiei generale de asistenta sociala si protectia
copilului dispune, prin act administrativ, incetarea dreptului de asistenta sociala sub forma de
prestatii si servicii sociale.

(2) Deciziile emise de Comisia superioara pot fi atacate potrivit Legii contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, cererile adresate instantei fiind scutite de taxa
judiciara de timbru.

(3) in situatia in care decizia de incadrare/neincadrare in grad de handicap este anulatd prin
hotarare judecatoreasca definitiva, Comisia superioara ia act de anulare si pune in aplicare
dispozitiile hotararii judecatoresti, in mod corespunzator.

Capitolul IV
Coordonarea metodologica, monitorizarea si verificarea activitatii de
evaluare si incadrare in grad de handicap

Articolul 20

(1) n realizarea atributiilor de coordonare metodologica si monitorizare a activitatii de evaluare si
incadrare in grad si tip de handicap, prevazute la art. 9072 alin. (1) din lege, Comisia superioara
desfasoara urmatoarele activitati:

a) propune instructiuni Tn vederea asigurarii unui mod de lucru unitar, la nivel national, in ceea ce
priveste aplicarea criteriilor medico-psihosociale de incadrare in grad si tip de handicap, precum si
cu privire la activitatea de evaluare si incadrare in grad si tip de handicap;

b) formuleaza precizari metodologice la solicitarea serviciilor de evaluare complexa a persoanelor
adulte cu handicap si a comisiilor de evaluare a persoanelor adulte cu handicap;

c) elaboreaza, modifica si completeaza criteriile medico-psihosociale pe baza carora se stabileste
incadrarea in grad si tip de handicap care, la propunerea Autoritatii, sunt supuse aprobarii
ministrului muncii si solidaritatii sociale si a ministrului sanatatji;

d) formuleaza propuneri privind modificarea metodologiilor, procedurilor si a instrumentelor de lucru
existente pe care le supune aprobarii presedintelui Autoritatji;

e) in exercitarea atributiilor de monitorizare a activitatii de evaluare si incadrare in grad si tip de
handicap, prin verificarile periodice efectuate privind modul de desfasurare a activitatii de evaluare,
colecteaza informatii si date pe baza carora elaboreaza rapoarte de monitorizare privind modul de
implementare a prevederilor legale referitoare la evaluarea persoanelor adulte.

(2) Instructiunile propuse de Comisia superioara si aprobate de presedintele Autoritafii se transmit,
prin secretariatul Comisiei superioare, serviciilor de evaluare complexa a persoanelor adulte cu
handicap si comisiilor de evaluare a persoanelor adulte cu handicap judetene si locale ale
sectoarelor municipiului Bucuresti, iar aplicarea lor este obligatorie.

(3) Tn activitatea de elaborare, modificare si completare a criteriilor medico-psihosociale pe baza
carora se stabileste incadrarea in grad si tip de handicap, Comisia superioara aplica prevederile
Conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, ratificata prin Legea nr. 221/2010 pentru
ratificarea Conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, adoptata la New York de Adunarea
Generala a Organizatiei Natiunilor Unite la 13 decembrie 2006, deschisa spre semnare la 30 martie
2007 si semnata de Romania la 26 septembrie 2007, cu modificarile ulterioare, si ale Clasificarii
internationale a functionarii, dizabilitatii si sanatatii, adoptata si aprobata de Organizatia Mondiala a
Sanatatii prin Rezolutia WHAS54.21.

Articolul 21

(1) In realizarea atributiilor prevazute la art. 9072 alin. (1) lit. e) din lege, Comisia superioara
participa, la solicitare, in actiuni de verificare a activitatii de evaluare si incadrare in grad si tip de
handicap, urmarind conformitatea cu prevederile legale referitoare la multidisciplinaritatea si la
caracterul medico-psihosocial al evaluarii.

(2) Actiunile de verificare sunt coordonate de reprezentanti ai structurilor cu atributii de control din
cadrul si/sau din subordinea Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale si/sau ai Autoritaiji, care dispun
verificarea.

(3) Tn situatia verificarilor efectuate sub coordonarea reprezentantilor structurilor cu atributii de
control din cadrul Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale si/sau ai Autoritatii, acestia pot sesiza
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Agentia Nationala pentru Plati si Inspectie Sociala cu privire la cazurile in care propunerea de
incadrare, incadrarea in grad si tip de handicap a unei persoane au fost facute cu incalcarea
criteriilor medico-psihosociale aprobate prin ordin al ministrului muncii si protectiei sociale, in vederea
constatarii si aplicarii sanctiunilor prevazute la art. 100 alin. (1) lit. h) din lege.

(4) Eventualele nereguli sesizate pot face obiectul actiunilor ulterioare de control al organelor
abilitate.

Articolul 22

Datele cu caracter personal la care Comisia superioara are acces se prelucreaza atat in conditiile
Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, cat si cu respectarea legislatiei
nationale aplicabile, precum si cu orice alta lege care devine incidenta cu privire la aspecte legate de
protectia datelor. In acest sens, Comisia superioard adoptd masuri tehnice si organizatorice adecvate
pentru a asigura protectia acestor date Impotriva oricaror distrugeri accidentale sau ilegale, pierderi,
modificari, dezvaluiri sau oricarui acces neautorizat si impotriva procesarii ilegale.

Articolul 23
Anexele nr. 1-6 fac parte integranta din prezentul regulament.

Anexa nr. 1
la regulament

- Model decizie de admitere/respingere a contestatiei -

AUTORITATEA NATIONALA PENTRU PROTECTIA DREPTURILOR PERSOANELOR CU
DIZABILITATI
COMISIA SUPERIOARA DE EVALUARE A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP

DECIZIE

Comisia superioara de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, constituita in conformitate cu
prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, a carei componenta nominala este aprobata prin
Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati nr.
.......... [.........., Intrunita Tn sedinta din data de .............................., Tn prezenta cvorumului,

ADMITE/RESPINGE

Contestatia cu nr. ............ [ovoereeeannnn. la Certificatul de Tncadrare in grad si tip de handicap nr. ............
[ovorernrananns , eliberat de Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap din judetul/sectorul
....................... , @ doamnei/domnului ...........ccccccveveevvvccceeee.,@V@nd CNP [ TN NN NN AN L
domiciliul/resedinta in localitatea (sat, comuna, oras, municipiu) .......ccccccceeeeeeeeen.n. , sectorul/judetul
......................... , Stre e L, bl L, se. L., et L., ap. ..., codul postal
.................... , pentru urmatoarele motive:

[ ] contestatie depusa in termenul prevazut la art. 87 alin. (5) din Legea nr. 448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

[ ] contestatie depusa tardiv,

si mentine incadrarea in grad de handicap stabilitd conform Certificatului nr. ...... [oivinen , cu termen de
valabilitate ......................... M,

MM Se completeaza in cazul emiterii deciziei de admitere/respingere a contestatiei cu solutia de
respingere pentru motivul depunerii tardive.

Prezenta decizie poate fi contestata potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004
, cu modificarile si completarile ulterioare.

Presedinte,

(numele si prenumele)
Semnatura
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(numele si prenumele)
Semnatura

(numele si prenumele)
Semnatura

(numele si prenumele)
Semnatura

Anexa nr. 2
la regulament

- Model decizie de incadrare/neincadrare in grad de handicap -

AUTORITATEA NATIONALA PENTRU PROTECTIA DREPTURILOR PERSOANELOR CU
DIZABILITATI
COMISIA SUPERIOARA DE EVALUARE A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP

DECIZIE
de Tncadrare/neincadrare in grad de handicap
Nr. ........ [ovoviinnnns

Comisia superioara de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, constituita in conformitate cu
prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, a carei componenta nominala este aprobata prin
Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati nr.

.......... [iceeveereenronn, Intrunita in sedinta din data de ............................, Tn prezenta cvorumului,
avand in vedere:
[ ] contestatia formulata la Certificatul de incadrare in grad de handicap nr. .......... [ovoiieiaaannn, ;
[ ] Raportul de reevaluare nr. ........ [ovirennnn. si Referatul reprezentantului Autoritatii Nationale pentru
Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati nr. ........ [ovoinnn. , Intocmite in urma procesului de
reevaluare declansat prin Decizia de reevaluare nr. ......... [oveiaanin. , precum si documentele existente
la dosar;
[ ] Hotaréarea judecatoreasca nr. ........ oeiiaiannn, ,emisade ..., ,

decide

INCADRAREA/NEINCADRAREA

in grad de handicap a doamnei/domnului .......................... ,avand CNP [T NN NNTIIINTL cu
domiciliul/resedinta in localitatea (sat, comuna, oras, municipiu) ..........ccccccceeveeeen.n. ,- sectorul/judetul
................. ,Str e L L, bl Ll sCL L, et L, @p. ..., codul postal el
astfel:

[ ] persoana se incadreaza in gradul de handicap”1:

M, 2 Se bifeaza casuta corespunzatoare in cazul incadrarii in grad de handicap.
[ ] usor;

[ 1 mediu;

[ ] accentuat;

[1grav;

[1grav cu asistent personal;

[ 1 persoana nu se incadreaza in grad de handicap
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Valabilitate®2: [ ] - 12 luni; [ ] - 24 de luni; [ ] - permanent, de la data emiterii certificatului de incadrare
in grad de handicap contestat

Data ivirii handicapului®3 .............ccccoveeeeeeieins ,documentul ...

A3 Se completeaza in situatia deciziei de incadrare/neincadrare in grad de handicap emisa la
contestatia certificatului eliberat pentru aplicarea prevederilor art. 58 sau 59 din Legea nr. 263/2010
privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Termen de evaluare™ ................ccccueee.

A4 Se completeaza Tn situatia Tncadrarii in grad de handicap.

Titularul prezentei decizii

[ ] beneficiaza de toate drepturile prevazute de Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

corespunzator gradului de handicap stabilit;

[ 1 nu beneficiaza de drepturile prevazute de Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Prezenta decizie obliga toate persoanele si autoritatile la respectarea ei, in concordanta cu
prevederile legislatiei Tn vigoare, si poate fi contestata potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Presedinte,
(numele si prenumele)
Semnatura

(numele si prenumele)
Semnatura

(numele si prenumele)
Semnatura

(numele si prenumele)
Semnatura

Anexanr. 3
la regulament

MOTIVARE¥)
la Decizia de incadrare/neincadrare in grad de handicap a
Comisiei superioare de evaluare a persoanelor adulte cu handicap
] dindatade ..................

*) Are caracter confidentjal si nu insoteste decizia de incadrare/neincadrare in grad de handicap.

Doamna/DomNul ..........ccceveevereeeeenn »avand CNP [JLILICICICICICICICICICNC], cu domiciliul/resedinta Tn
localitatea (sat, comuna, oras, municipiu) ...........ccceeeeeeinnnn. , sectorul/judetul ........................ , str.
........................ nr.....,bl. ..., sc. ..., et. ......., ap. ....., codul postal ...................., cu urmatorul statut

social (Se bifeaza casuta corespunzatoare.):
[]fara venit;

[ ] cu pensie de urmas;

[ ] cu pensie de invaliditate;

[ ] cu pensie de limita de varsta;

[ ] salariat;

[1altele: ...

C.T.C.E - Piatra Neamt - Pagina 140 din 176



[ ] este persoana incadrata in gradul de handicap ............ , cod boala .................. , tip handicap

[ 1 nu se incadreaza in grad de handicap.

Comisia superioara de evaluare a persoanelor adulte cu handicap a luat in considerare urmatoarele
documente:

si a corelat informatjile obtinute cu prevederile Ordinului ministrului muncii, familiei si egalitatii de
sanse si al ministrului sanatatii publice nr. 762/1.992/2007 pentru aprobarea criteriilor medico-
psihosociale pe baza carora se stabileste incadrarea in grad de handicap, cu modificarile si
completarile ulterioare, capitolul ............cccceeeeiiiinnneen.

Documentatia cu care se va prezenta la evaluarea urmatoare"1 ..........................................

A Nu se completeaza in situatia deciziei de incadrare/neincadrare in grad de handicap cu valabilitate
permanenta, precum si in cazul in care decizia vizeaza neincadrarea in grad de handicap.

Anexa nr. 4
la regulament

- Model decizie de reevaluare -

AUTORITATEA NATIONALA PENTRU PROTECTIA DREPTURILOR PERSOANELOR CU
DIZABILITATI
COMISIA SUPERIOARA DE EVALUARE A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP

DECIZIE DE REEVALUARE
Nr. oo dindatade .....cc...cccuunnn...

Comisia superioara de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, constituita in conformitate cu
prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, numita in baza Ordinului presedintelui Autoritatji

Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati nr. .......... [ovoiinnnnns , Intrunita in
sedinfadindatade ............occcieene. , in prezenta cvorumului,
[ ] analizdnd recomandarile cuprinse in documentul de control inregistrat cu nr. ........ din data de

................. , In urma actiunii de control dispuse prin Ordinul ministrului muncii si solidaritatii sociale nr.
............ oo}
[ ] sesizandu-se din oficiu ca urmare a ..........cccceeeeeeeiiiiiieee e, ,

decide
REEVALUAREA
doamnei/domnului ..............oceeeee.... ,avand CNP [T NN TN NTNIIID cu domiciliul/resedinta in
localitatea (sat, comuna, oras, MunNICIipPiU) ........ccccccevvvnnnnee , sectorul/judetul ........................ , str.
..................... nr. ..., bl. ......., sc. ..., et. ......., ap. ....., codul postal ................., In perioada ................

de catre .....ccooveiiiiiiieeee,

Documentatia necesara la reevaluare

Prezenta decizie poate fi contestata potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004
, cu modificarile si completarile ulterioare.

Presedinte,
(numele si prenumele)
Semnatura

(numele si prenumele)
Semnatura

Vicepresedinte,
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(numele si prenumele)
Semnatura

(numele si prenumele)
Semnatura

Anexa nr. 5
la regulament

- Model raport de reevaluare -
RAPORT DE REEVALUARE

Nr i
I. Datele de identificare
Numele si prenumele persoanei cu handicap ...........cccccceeeeenn.. CONP I, cu
domiciliul/ resedinta Tn localitatea (sat, comuna, oras, municipiu) ...................... , sectorul/judetul
........................... St e, bl sCL L, et L, a@p. ..., cOdul postal
................ , actul de identitate: B.I./C.|. seria ......... nr. ................., valabilitatea .......................
Telefon .....ooooveeiiiiiiiiiee
Numarul certificatului/deciziei de incadrare in grad de handicap .................. Loiieiiiaiiinnnn,

Masurile de protectie de care a beneficiat persoana cu handicap, acolo unde este cazul:

[ ] admiterea in centre rezidentiale publice ori private;

[ ] admiterea in centre de tip zi, publice ori private;

[ 1Tngrijirea la asistent personal profesionist;

[ ] acordarea de servicii sociale la domiciliu.

Persoana de contact/Persoana de sprijin/Reprezentant legal

Numele si prenumele ...........cccoooiiiiiiiiii e

Domiciliul/Resedinta in localitatea (sat, comuna, oras, municipiu) ...................... , sectorul/judetul
...................... , St e N L DL L SCL L, e, @P. e, cOdUl postal

Il. Rezultatele evaluarii

1. Rezultatele evaluarii sociale:

Date relevante privind evaluarea sociald .................evvevvieeienniieninnnns

Concluziile si recomandarile asistentului social .................ccccuveeee....

2. Rezultatele evaluarii medicale:

Date relevante privind evaluarea medicala ...............cccoceeveeeeeeiennns

Concluziile si recomandarile medicului .............cccccvveeeeeiiiiiiiiiieen..

3. Rezultatele evaluarii psihologice:

Date relevante privind evaluarea psihologica ............cc.cccveiviieeenis

Concluziile si recomandarile psihologului .............ccoeiiiiiiiiieeeeeeiinns

4. Rezultatele evaluarii vocationale:

Date relevante privind evaluarea vocationald ...............cccocceeeennnee.

Concluziile si recomandarile psihopedagogului .............cccceeviieeeennnee.

5. Rezultatele evaluarii nivelului de educatie:

Date relevante privind evaluarea nivelului de educatie ......................

Concluziile gi recomandarile psihopedagogului ............ccoceevecieeeennnee.

6. Rezultatele evaluarii abilitatilor si a nivelului de integrare sociala:

Date relevante privind evaluarea abilitatilor si a nivelului de integrare sociala
Concluziile si recomandarile psihologului/psihopedagogului ...........cccccviiiiiiiiniiieiiieee
lll. Concluzii
n urma reevaluérii, se constatd urmatoarele:

Propunerea de incadrare/neincadrare intr-un grad de handicap: ........cccccoeieeeiiiieeennnee.
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Propuneri privind modificarea, completarea sau anularea PIRIS: .................................

Serviciul de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap,
Sef serviciu,
(numele si prenumele)
Asistent social,
(numele si prenumele)
Medic specialist,
(numele si prenumele)
Psiholog,
(numele si prenumele)
Alli specialisti,

(numele si prenumele)
Semnatura

Anexa nr. 6
la regulament

- Model contestatie -

Doamna/Domnule Presedinte,

Subsemnatul(a) ......cccceeiiiiiiiiiiiiiiiiies , cu domiciliul/resedinta in localitatea (sat, comuna, oras,
MUNICIPIU) eeevieiiiiiieeeeaeennnn, , sectorul/judetul .........ccccccceoeiiii. , St nr. ... N o] R ,
SC. ...... , et ... , ap. ... , codul postal ................. , actul de identitate: B.l./C.l. seria ......... nr.
................ ,av@and CNP [II TN NN NN NI prin reprezentant legal, (numele si prenumele)
.............................. , cu domiciliul/resedinta in localitatea (sat, comuna, oras, municipiu) ...............,
sectorul/judetul ......................... , St nr. ... , bl ... , SC. ..... et ... , ap. ... , codul
postal .................... , actul de identitate: B.1./C.I. seria ......... (o] PR ;,avand CNP [T
1IN0,
CONTEST

Certificatul nr. ............... din data ................ , eliberat de catre Comisia de evaluare a persoanelor
adulte cu handicap din judetul/sectorul ...................... , din urmatorul motiv:
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Doamnei/Domnului presedinte al Comisiei superioare de evaluare a persoanelor adulte cu handicap

Articolul 9072

(1) Principalele atributii ale Comisiei superioare sunt:

a) asigura coordonarea metodologica si monitorizarea activitatii de evaluare si incadrare in grad si tip de
handicap;

a™) elaboreaza, modifica si/sau completeaza Criterile medicopsihosociale pe baza carora se stabileste
incadrarea in grad si tip de handicap a persoanelor adulte, aprobate prin ordin al ministrului muncii si justitiei
sociale si al ministrului sanatatii, la propunerea Autoritaii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitatj;

La data de 19-07-2018 Alineatul (1) din Articolul 9072 , Capitolul VI a fost completat de Punctul 9, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 69 din 17 iulie 2018, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 625 din 19 iulie
2018

a”*2) solutioneaza, prin admitere sau respingere, contestatiile formulate in conditiile prevazute la art. 87 alin. (5),
la certificatele de incadrare in grad si tip de handicap eliberate de comisiile de evaluare, si transmite solutia
comisiilor de evaluare judetene sau ale sectoarelor municipiului Bucuresti, pentru punerea ei in aplicare;

La data de 18-05-2023 Alineatul (1) din Articolul 9022 , Capitolul VI a fost completat de Punctul 16, Articolul | din
LEGEA nr. 96 din 12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023
La data de 30-06-2017 Litera b) din Alineatul (1) , Articolul 9072 , Capitolul VI a fost abrogata de Punctul 33,

Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

c) stabileste prin decizie reevaluarea persoanelor adulte cu handicap, in urmatoarele situatii:

1. ca urmare a recomandarilor cuprinse in documentele intocmite in urma unor actiuni de control dispuse prin

ordin al ministrului muncii si solidaritatii sociale sau prin ordin al presedintelui Autoritatii Nationale pentru

Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitatj;

2. ca urmare a autosesizarii;

3. ca urmare a unei sesizari din partea unei institutii publice interesate in legatura cu incadrarea in grad si tip de

handicap a unei persoane;

La data de 26-05-2023 Litera c) din Alineatul (1) , Articolul 9022 , Capitolul VI a fost modificata de Punctul 8,
Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 47 din 26 mai 2023, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 466
din 26 mai 2023
Nota
Conform articolului VI din ORDONANTA DE URGENTA nr. 47 din 26 mai 2023, publicatd in MONITORUL
OFICIAL nr. 466 din 26 mai 2023, deciziile de reevaluare emise, potrivit prevederilor art. 9072 alin. (1) lit. ¢) din
Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, se solutioneaza potrivit prevederilor art..
90”3 pana la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta.

c”1) in situatia in care, urmare a actiunilor de la lit. c), apar necorelari sau neconcordante fata de incadrarea
unei persoane in grad si tip de handicap, poate solicita Institutului National de Expertiza Medicala si Recuperare
a Capacitatii de Munca, denumit in continuare Institut, cu utilizarea bazei materiale a acestuia, realizarea unei
evaluari medicale si eliberarea unui raport care cuprinde rezultatele acesteia, in cadrul reevaluarii dispuse n
conditiile lit. c). Cheltuielile determinate de realizarea evaluarii medicale si de comunicarea raportului se suporta
de la bugetul de stat, din bugetul Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale, prin Autoritatea Nationala pentru
Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati.

La data de 26-05-2023 Alineatul (1) din Articolul 9072 , Capitolul VI a fost completat de Punctul 9, Articolul I din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 47 din 26 mai 2023, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 466 din 26 mai 2023

d) stabileste incadrarea in grad si tip de handicap, ca urmare a reevaluarii dispuse in conditjile lit. c);

e) participa, la solicitare, in actiuni de verificare a activitatii de evaluare si incadrare in grad si tip de handicap.
(2) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1), Comisia superioara emite decizii dupa cum urmeaza:

a) abrogata;

La data de 30-06-2017 Litera a) din Alineatul (2) , Articolul 90*2 , Capitolul VI a fost abrogata de Punctul 33,
Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

a*1) de admitere/respingere a contestatiei formulate in conditjile prevazute la art. 87 alin. (5);
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La data de 18-05-2023 Alineatul (2) din Articolul 902 , Capitolul VI a fost completat de Punctul 17, Articolul | din

LEGEA nr. 96 din 12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023

a’2) de incadrare in grad de handicap in sensul mentinerii sau modificarii gradului si tipului de handicap atestat

prin certificatul emis de catre comisiile de evaluare;

La data de 18-05-2023 Alineatul (2) din Articolul 9022 , Capitolul VI a fost completat de Punctul 17, Articolul | din

LEGEA nr. 96 din 12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023

b) de reevaluare, in conditiile alin. (1) lit. ¢);

c) de incadrare/neincadrare in grad si tip de handicap, in urma reevaluarii dispuse in conditiile alin. (1) lit. c).

(3) Modelul deciziilor prevazute la alin. (2) se aproba prin regulamentul de organizare si functionare al Comisiei
superioare, aprobat prin ordin al presedintelui Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu
Dizabilitati.
La data de 26-05-2023 Alineatul (3) din Articolul 9022 , Capitolul VI a fost modificat de Punctul 10, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 47 din 26 mai 2023, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 466 din 26 mai 2023
(4) Deciziile emise de Comisia superioara pot fi atacate la sectia de contencios administrativ si fiscal a
tribunalului, potrivit Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare,
cererile adresate instantei fiind scutite de taxa judiciara de timbru.
La data de 15-02-2013 Alin. (4) al art. 90*2 a fost modificat de art. VI din LEGEA nr. 2 din 1 februarie 2013,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 89 din 12 februarie 2013.
La data de 26-07-2012 Art. 9072 a fost modificat de pct. 8 al art. | din LEGEA nr. 136 din 18 iulie 2012, publicata
in MONITORUL OFICIAL nr. 505 din 23 iulie 2012, care modifica pct. 10 al art. | din ORDONANTA DE URGENTA
nr. 84 din 20 septembrie 2010, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 654 din 22 septembrie 2010.

(5) Comisia superioara are obligatia de a indeplini atributiile prevazute la alin. (1) lit. a*2) in termen de 60 de zile
lucratoare de la data inregistrarii contestatjei.
La data de 18-05-2023 Articolul 9072 din Capitolul VI a fost completat de Punctul 18, Articolul | din LEGEA nr. 96

din 12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023
Norme de aplicare

PROCEDURA din 16 decembrie 2010

Articolul 1

(1) Decizia de reevaluare emisa de catre Comisia superioara de evaluare a persoanelor adulte cu
handicap va fi transmisa directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului, pe baza careia
aceasta suspenda dreptul la asistenta sociala sub forma de prestatii sociale, pana la incheierea
procesului de reevaluare, prin decizie a directorului executiv.

(2) Modelul deciziei privind suspendarea dreptului de asistenta sociala sub forma de prestatii sociale
a persoanelor adulte cu handicap este prezentat in anexa nr. 1.

Articolul 2
(1) In situatia in care in urma reevaluarii se mentine incadrarea in grad de handicap, Comisia
superioara de evaluare a persoanelor adulte cu handicap emite decizia privind incetarea suspendarii
dreptului de asistenta sociala sub forma de prestatii sociale a persoanelor adulte cu handicap, al carei
model este prezentat in anexa nr. 2
(2) Tn situatia prevazuta la alin. (1), prin decizie a directorului executiv al directiei generale asistenta
sociala si protectia copilului, persoana cu handicap va primi drepturile aferente perioadei suspendarii.

Articolul 3

In situatia in care in urma reevaluérii se constatd c& persoana nu este incadrata in gradul de handicap
corespunzator sau, dupa caz, aceasta nu se mai incadreaza in grad de handicap, Comisia superioara
de evaluare a persoanelor adulte cu handicap dispune, prin decizie, incadrarea in gradul de handicap
corespunzator ori anularea certificatului de incadrare in grad si tip de handicap si solicita directiei
generale de asistenta sociala si protectia copilului emiterea unei noi decizii pentru stabilirea drepturilor
in conditiile noii incadrari in grad de handicap sau, dupa caz, incetarea acestora.

Articolul 4
(1) Deciziile Comisiei superioare de evaluare a persoanelor adulte cu handicap vor fi transmise in
termen de maximum 5 zile atat directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului, pentru a fi
aduse la cunostinta serviciului de evaluare complexa, care va modifica si completa corespunzator
planul individual de servicii, dupa caz, céat si persoanelor cu handicap carora le sunt aplicabile.
(2) Punerea in executare a deciziilor prevazute la art. 2 se face de catre directia generala de asistenta
sociala si protectia copilului care a dispus acordarea prestatiilor sociale.
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(3) Deciziile directorului executiv al directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului se aduc
la cunostinta agentiilor pentru prestatii sociale judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, precum si a
beneficiarilor, in termen de maximum 5 zile de la emiterea acestora.

Articolul 5
Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta procedura.

Anexa nr. 1
la procedura
Modelul Deciziei privind suspendarea dreptului
de asistenta sociala sub forma de prestatii sociale
a persoanelor adulte cu handicap
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
JUDETUL i
DECIZIE
privind suspendarea dreptului de
asistenta sociala sub forma de prestatji sociale
a persoanelor adulte cu handicap
Nr. ...... l......
In temeiul art. 9072 alin. (5) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, se suspenda dreptul la

prestatii sociale domnului/doamnei ..........ccccccevveeeeee..n. , CNP , domiciliat
/domiciliatd TN ......cceevveviiiiiiiieieeeene, ,stro nr. ... , bl. ... , SC. ..., et. ..., ap....., sectorul
fijudetul ......................e. , pe baza Deciziei de reevaluare nr. ........... [ovoeiiinnnns , emisa de Comisia

superioara de evaluare a persoanelor adulte cu handicap.

Prezenta decizie are valabilitate pe perioada reevaluarii.

Prezenta decizie obliga toate persoanele si autoritatile la respectarea ei, in concordanta cu legea.
Director,

(numele si prenumele, semnatura si stampila)

Anexa nr. 2
la procedura
Modelul Deciziei privind incetarea suspendarii
dreptului de asistenta sociala sub forma de prestatii sociale
a persoanelor adulte cu handicap
MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI $1 PROTECTIEI SOCIALE
COMISIA SUPERIOARA DE EVALUARE A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP
DECIZIE
privind Tncetarea suspendarii dreptului de
asistenta sociala sub forma de prestatii sociale
a persoanelor adulte cu handicap
Nr. ...... S
Comisia superioara de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, constituita Tn temeiul Legii nr. 448
/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile

si completarile ulterioare, analizdnd Raportul de reevaluare nr. ........ din datade .............. , Intocmit de
catre Comisia de experti in urma reevaluarii, potrivit caruia se mentine incadrarea in grad si tip de
handicap a domnului/doamnei .........cccccccvvviiiennnnn. y CNP.ei , domiciliat
/domiciliatd Tn .........ccooeeiiiis , Stre nr. ..... , bl ... , SC. ...., et. ..., ap. ...., sectorul
fijudetul ................ccee. , decide incetarea suspendarii dreptului de asistenta sociala sub forma de
prestatii sociale.

Presedinte,

Secretar,

Membri:

Prezenta decizie sta la baza acordarii drepturilor aferente perioadei suspendarii de catre conducatorul
directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului, prin act administrativ.
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Prezenta decizie poate fi contestata potrivit Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Prezenta decizie obliga toate persoanele si autoritatile la respectarea ei, in concordanta cu
prevederile legale in vigoare.

Articolul 9073

(1) Decizia de reevaluare emisa de Comisia superioara in conditiile art. 902 alin. (1) lit. ¢c) cuprinde recomandari
cu privire la continutul dosarului de evaluare complexa si se transmite directiei generale de asistenta sociala si
protectia copilului din raza de domiciliu a persoanei, in vederea efectuarii reevaluarii de catre serviciul de evaluare
complexa.

(2) Reevaluarea persoanei se realizeaza in termen de 60 de zile lucratoare de la data Tnregistrarii deciziei de
reevaluare la directia generala de asistenta sociala si protectia copilului.

(3) In cazul in care persoana supusa reevaluarii nu se prezintd la a doua convocare a serviciului de evaluare
complexa, directorul directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului dispune, prin act administrativ,
suspendarea dreptului de asistenta sociala sub forma de prestatii sociale.

(4) Dosarul complet, impreuna cu raportul de reevaluare complexa elaborat de serviciul de evaluare complexa in
cadrul procesului de reevaluare prevazut la alin. (2), se Tnainteaza Comisiei superioare.

(5) In cazul in care persoana nu se prezinta la reevaluare in termenul prevazut la alin. (2), in baza raportului de
reevaluare al serviciului de evaluare complexa, Comisia superioara emite decizie de neincadrare in grad si tip de
handicap.

(6) Tn baza raportului prevazut la alin. (4), Comisia superioara emite decizia de incadrare/neincadrare in grad si
tip de handicap.

(7) in cazul in care Comisia superioara solicita realizarea unei evaluari medicale de catre Institut, decizia de
reevaluare emisa de Comisia superioara se transmite:

a) catre directia generala de asistenta sociala si protectia copilului din raza de domiciliu a persoanei, care
comunica Comisiei superioare documentatja solicitata in termen de 10 zile;

b) catre Institut, care comunica Comisiei superioare raportul solicitat in termen de 15 zile;

c) catre persoana in cauza, iTmpreuna cu convocarea acesteia pentru prezentare la Institut.

(8) Pe perioada evaluarii medicale in cadrul Institutului, persoana incadrata in grad de handicap grav poate fi
insofita de o persoana, la alegerea acesteia.

(9) Procedura de evaluare medicala si de raportare a rezultatelor evaluarii de catre Institut, precum si cu privire la
modalitatea de decontare a cheltuielilor, se aproba prin ordin al ministrului muncii si solidaritatji sociale.

Nota
Conform articolului Il din ORDONANTA DE URGENTA nr. 47 din 26 mai 2023, publicatd in MONITORUL OFICIAL
nr. 466 din 26 mai 2023, procedura prevazuta la art. 9043 alin. (9) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel cum
a fost modificata prin prezenta ordonanta de urgenta, se aproba in termen de 30 de zile de la data intrarii in
vigoare a prezentei ordonante de urgenta.

(10) Tn cazul in care persoana nu se prezintd la evaluarea medicalé realizatd in cadrul Institutului, Comisia
superioara emite decizie de neincadrare Tn grad si tip de handicap.

(11) Tn baza raportului transmis de Institut, Comisia superioard emite decizie de confirmare a incadrarii in grad si
tip de handicap sau decizie de incadrare/neincadrare in grad si tip de handicap. La data emiterii deciziei Comisiei
superioare de incadrare/neincadrare in grad si tip de handicap isi inceteaza aplicabilitatea certificatul de incadrare
in grad de handicap reevaluat.

(12) Punerea in executare a deciziilor emise de Comisia superioara se face de catre directia generala de
asistenta sociala si protectia copilului.

La data de 26-05-2023 Articolul 9073 din Capitolul VI a fost modificat de Punctul 11, Articolul | din ORDONANTA
DE URGENTA nr. 47 din 26 mai 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 466 din 26 mai 2023

Articolul 9074

Abrogat.

La data de 26-07-2012 Art. 9074 a fost abrogat de pct. 10 al art. | din LEGEA nr. 136 din 18 iulie 2012, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 505 din 23 iulie 2012, care modifica pct. 10 al art. | din ORDONANTA DE URGENTA nr.
84 din 20 septembrie 2010, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 654 din 22 septembrie 2010.

Articolul 9075

Abrogat.

La data de 26-07-2012 Art. 905 a fost abrogat de pct. 10 al art. | din LEGEA nr. 136 din 18 iulie 2012, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 505 din 23 iulie 2012, care modifica pct. 10 al art. | din ORDONANTA DE URGENTA nr.
84 din 20 septembrie 2010, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 654 din 22 septembrie 2010.

C.T.C.E - Piatra Neamt - Pagina 147 din 176



Articolul 90”6

Autoritatile administratiei publice centrale si locale cu atributii in domeniul dizabilitati au obligatia utilizarii
permanente a sistemului national de management privind dizabilitatea pentru gestionarea informatjilor referitoare la
persoanele specificate la art. 2 din lege.

La data de 15-06-2023 Capitolul VI a fost completat de Punctul 12, Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr.
47 din 26 mai 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 466 din 26 mai 2023

Nota

Conform articolului Ill din ORDONANTA DE URGENTA nr. 47 din 26 mai 2023, publicatd in MONITORUL OFICIAL
nr. 466 din 26 mai 2023, prin derogare de la dispozitiile art. 4 alin. (1) si (2) din Ordonanta Guvernului nr. 2/2001
privind regimul juridic al contraventiilor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 180/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare, prevederile art. | pct. 12 si 15 din prezenta ordonanta de urgenta intra in
vigoare la data de 15 iunie 2023.

Capitolul VI
Parteneriate

Articolul 91

In activitatea de protectie si promovare a drepturilor persoanelor cu handicap, Autoritatea Nationald pentru
Persoanele cu Dizabilitati si autoritatile administratiei publice centrale si locale intretin relatii de dialog, colaborare
si parteneriat cu organizatiile neguvernamentale ale persoanelor cu handicap sau care reprezinta interesele
acestora, precum si cu institutiile de cult recunoscute de lege cu activitate in domeniu.

La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap a fost inlocuita de Punctul
4, Articolul 1l ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

Articolul 92
(1) Se infiinteaza, pe langa Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Dizabilitati, Consiliul de analiza a
problemelor persoanelor cu handicap, denumit in continuare Consiliul, cu rol consultativ, in urmatoarea
componenta:

a) presedintele Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitatj;

La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap a fost nlocuitéd de Punctul
4, Articolul [l ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

b) presedintele Consiliului National al Dizabilitatii din Romania;

c) un reprezentant al Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Copilului;

d) un reprezentant al Ministerului Muncii si Justitiei Sociale;

€) un reprezentant al Ministerului Sanatatii;

f) un reprezentant al unei organizatii neguvernamentale pentru protectia drepturilor omului;

g) cate un reprezentant al organismelor administratiei publice centrale si/sau locale, precum si al altor organisme
de drept public sau privat din domeniu, cu statut de membri nepermanenti, in functie de problemele ce urmeaza a
fi solutionate.

La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap a fost inlocuita de Punctul
4, Articolul 1l ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

(2) Consiliul are urmatoarele atributii:

a) emite avize consultative cu privire la proiectele de acte normative care au ca obiect protectia persoanelor cu
handicap, iniiate de Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Dizabilitafi sau de alte autoritati competente;

La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap a fost inlocuita de
Punctul 4, Articolul Il ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL
nr. 508 din 30 iunie 2017

b) analizeaza problematica protectiei persoanelor cu handicap si propune masuri privind Tmbunatatirea
conditiilor de viata ale acestora;

c) sesizeaza organele competente cu privire la incalcarea drepturilor persoanelor cu handicap.

(3) Consiliul se intruneste in sedinte ordinare trimestriale, precum si in sedinte extraordinare ori de cate ori este
necesar.

(4) Convocarea membrilor se realizeaza de catre Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Dizabilitati.

La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap a fost inlocuita de Punctul
4, Articolul 1l ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017
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(5) Sedintele se desfasoara la sediul Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati sau in orice alt loc pe
care aceasta il propune.

La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap a fost inlocuita de Punctul
4, Articolul 1l ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

(6) Secretariatul Consiliului se asigura de Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Dizabilitatj.

La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap a fost inlocuita de Punctul
4, Articolul 1l ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

(7) Modul de organizare si functionare a Consiliului se aproba prin ordin al ministrului muncii i justitiei sociale, la
propunerea Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati.

La data de 30-06-2017 Alineatul (7) din Articolul 92 , Capitolul VII a fost modificat de Punctul 34, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie
2017
Nota
*) A se vedea Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap nr. 256/2007 privind
organizarea si functionarea Consiliului de analiza a problemelor persoanelor cu handicap, publicat in Monitorul

Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 561 din 15 august 2007.
Norme de aplicare

ORDIN nr. 1.645 din 30 noiembrie 2010
ORGANIZAREA S1 FUNCTIONAREA
Consiliului de analiza a problemelor persoanelor cu handicap

Articolul 1

Consiliul de analiza a problemelor persoanelor cu handicap, denumit in continuare Consiliu, este un
organism fara personalitate juridica ce functioneaza pe langa Ministerul Muncii, Familiei si Proteciiei
Sociale.

Articolul 2
(1) Principalele atributii ale Consiliului sunt urmatoarele:
a) emite avize consultative cu privire la proiectele de acte normative care au ca obiect protectia
persoanelor cu handicap, initiate de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale prin Directia
generala protectia persoanelor cu handicap sau de alte autoritati competente;
b) analizeaza problematica protectiei persoanelor cu handicap si propune masuri privind
imbunatatirea conditiilor de viata ale acestora;
c) sesizeaza organele competente cu privire la incalcarea drepturilor persoanelor cu handicap.
(2) Consiliul indeplineste orice alte atribuiii stabilite prin acte normative sau dispuse de ministrul
muncii, familiei si protectiei sociale.
Articolul 3
In realizarea atributiilor sale, Consiliul colaboreaza cu ministerele si organele de specialitate ale
administratiei publice centrale, organizatiile neguvernamentale ale persoanelor cu handicap sau care
reprezinta interesele acestora, cu institutiile de cult recunoscute de lege cu activitate in domeniu si cu
alti parteneri sociali.

Articolul 4
(1) Consiliul se intruneste in sedinte ordinare trimestriale la convocarea ministrului muncii, familiei si
protectiei sociale sau Tn sedinte extraordinare ori de cate ori este necesar, la solicitarea a cel putin
unei treimi din numarul membrilor sai.
(2) Consiliul poate functiona in prezenta a cel putin jumatate din numarul membrilor si poate lua
hotarari cu votul majoritatii simple a membrilor prezenti.

Articolul 5

(1) Agenda de lucru este stabilita de catre ministrul muncii, familiei si protectiei sociale si directorul
general al Directiei generale protectia persoanelor cu handicap impreuna cu secretariatul Consiliului, la
propunerea membrilor, cu cel putin 14 zile Tnainte de reuniune.

(2) Secretariatul transmite spre informare tuturor membrilor agenda de lucru, precum si procesele-
verbale ale reuniunii precedente, cu cel putin 7 zile Thainte de reuniune.

Articolul 6
(1) Sedintele se desfasoara la sediul Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale sau in orice alt
loc pe care aceasta il propune.
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(2) Fiecare participant isi suporta cheltuielile de deplasare in vederea participarii la sedintele
Consiliului.

Articolul 7
(1) Consiliul are ca membri permanenti cate un reprezentant desemnat de conducerea urmatoarelor
organisme guvernamentale si neguvernamentale:

a) Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, care va desemna cate un reprezentant din cadrul
Directiei generale protectia persoanelor cu handicap, a Directiei generale protectia copilului, a
Directiei generale de inspectie social;

b) Ministerul Sanatatii;

c) Consiliul National al Dizabilitatii din Romania;

d) o organizatie neguvernamentala pentru protectia drepturilor omului.

(2) Pot avea statut de membri nepermanenti reprezentantii organismelor administratiei publice

centrale si/sau locale, precum si ai organismelor de drept public sau privat in domeniu.

(3) La sedintele Consiliului pot participa in calitate de invitati si reprezentanti ai altor autoritafi si
institutii publice, altele decat cele nominalizate la alin. (1) si (2).

(4) Membrii Consiliului nu sunt remunerati pentru activitatea desfasurata in aceasta calitate.

Articolul 8
Secretariatul Consiliului se asigura de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale prin Directia
generala protectia persoanelor cu handicap, care se va ingriji de buna organizare si desfasurare a
activitatilor acestuia prin:
a) pregatirea documentelor;
b) redactarea punctelor de vedere asupra documentelor supuse discutiei;
c) elaborarea rapoartelor necesare si colectarea de date si informatii cu privire la monitorizarea
progreselor realizate in domeniul protectiei si promovarii drepturilor persoanelor cu handicap;
d) realizarea de propuneri cu privire la imbunatatirea conditiilor de viata a persoanelor cu handicap;
e) asigurarea de informari permanente ale membrilor Consiliului in legatura cu problematica
persoanelor cu handicap pe plan european si international.

Articolul 9271
(1) Autoritatea Nationala pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii coordoneaza
implementarea interministeriala a politicilor de protectie si promovare a drepturilor persoanelor cu handicap la
nivelul autoritatilor centrale.
(2) Modalitatea de coordonare a implementarii interministeriale a politicilor de protectie si promovare a drepturilor
persoanelor cu handicap la nivelul autoritatilor centrale se stabileste prin hotarare a Guvernului.
La data de 25-07-2020 Capitolul VII a fost completat de Punctul 15, ARTICOLUL UNIC din LEGEA nr. 145 din 22
iulie 2020, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 22 iulie 2020

Articolul 93
(1) La nivelul judetelor si sectoarelor municipiului Bucuresti se vor infiinfa, pe langa directiile generale de
asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, comitete de
analiza a problemelor persoanelor cu handicap.
(2) Infiintarea, precum si modul de organizare si functionare se aproba prin hotarare a consiliului judetean,

respectiv a consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti.

Capitolul VIl
Finantarea sistemului de protectie a persoanelor cu handicap

Articolul 94
(1) Protectia persoanelor cu handicap se finanfeaza din urmatoarele surse:
a) bugetul local al comunelor, oraselor si municipiilor;
b) bugetele locale ale judetelor, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti;
c) bugetul de stat;
d) contributii lunare de intrefinere a persoanelor cu handicap care beneficiaza de servicii sociale in centre;
e) donatii, sponsorizari si alte surse, in conditiile legii.
(2) Pentru a garanta primirea de catre persoanele cu handicap a sumelor reprezentand prestatii sociale, acestea
vor fi constituite numai din sume provenind de la bugetul de stat si vor fi gestionate de Ministerul Muncii si Justitiei
Sociale prin agentiile teritoriale pentru plati si inspectie sociala.
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La data de 01-01-2012 Alin. (2) al art. 94 a fost modificat de art. VI din ORDONANTA DE URGENTA nr. 124 din
27 decembrie 2011 publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 938 din 30 decembrie 2011, prin Tnlocuirea unor
termeni.

(3) Nivelul contributiei lunare de intretinere datorate de adultii cu handicap asistati in centre sau de sustinatorii
acestora, precum si metodologia de stabilire a acesteia se aproba prin ordin al ministrului muncii si justitiei sociale.
La data de 30-06-2017 Alineatul (3) din Articolul 94 , Capitolul VIII a fost modificat de Punctul 35, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie

2017
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 53

(1) Tn sensul prevederilor art. 94 alin. (3) din lege, costul mediu lunar de intretinere, stabilit anual prin
ordin al presedintelui Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap , cuprinde cheltuielile de
personal si cheltuielile cu bunuri si servicii si reprezinta valoarea de referinta la nivel national pentru
asistarea unei persoane adulte cu handicap in sistem rezidential.

(2) Fiecare consiliu judetean sau local al sectoarelor municipiului Bucuresti va stabili, prin hotarare,
costul mediu lunar de intrefinere in centrele rezidentiale publice de pe raza unitatii administrativ-
teritoriale respective.

(3) Metodologia de stabilire a contributiei de intretinere datorate de adulfii cu handicap asistati in
centre sau de sustinatorii acestora se stabileste prin ordin al presedintelui Autoritatii Nationale pentru
Persoanele cu Handicap .

(4) Pentru anumite servicii sociale furnizate persoanelor cu handicap se pot percepe taxe, in conditjiile stabilite de
furnizorii de servicii sociale publici sau privati acreditati, cu avizul Autoritafii Nationale pentru Persoanele cu
Dizabilitati.

La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritaii Nationale pentru Persoanele cu Handicap a fost inlocuita de Punctul
4, Articolul 1l ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508

din 30 iunie 2017
Norme de aplicare

METODOLOGIE din 15 septembrie 2016

Articolul 1

(1) Sunt obligate la plata contributiei lunare de intretinere, stabilita la art. 1 din ordin, persoanele
adulte cu handicap asistate in centrele rezidentiale publice pentru persoanele adulte cu handicap,
denumite in continuare centre rezidentiale publice, care realizeaza venituri proprii din pensii, indiferent
de fondurile din care se platesc acestea, din indemnizatii sau din alte drepturi acordate potrivit legii,
precum si din alte surse cu caracter permanent, cu exceptia veniturilor din salarii.

(2) La calculul veniturilor realizate de persoana asistata si de sustinatorii legali ai acesteia nu se iau in
considerare:

a) indemnizatia pentru insotitor care se acorda persoanelor incadrate in gradul | de invaliditate;

b) indemnizatia lunara acordata adultului cu handicap vizual grav pentru plata insotitorului acordata
in baza Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) indemnizatia lunara si bugetul personal complementar acordate in baza Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) indemnizatia lunara acordata persoanelor cu handicap grav in baza art. 42 alin. (4) din Legea nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e) ajutorul social acordat in baza Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completarile ulterioare;

f) alocatia pentru copii acordata in baza Legii nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

g) indemnizatia de crestere a copilului.

h) salariile obtinute in conditjile art. 3 alin. (2).

(3) De la data admiterii intr-un centru rezidential public, cu exceptia centrului respiro, si pe toata
durata asistarii, persoanelor cu handicap li se sisteaza plata indemnizatiei lunare si a bugetului
personal complementar acordate indiferent de venituri.

Articolul 2
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(1) Tn cazul in care persoana asistata nu are venituri proprii din categoria celor prevazute la art. 1 alin.
(1) ori acestea sunt mai mici decat contributia lunara de intretinere stabilita, plata acesteia se
datoreaza in totalitate sau partial, dupa caz, de catre sot/sotie, copii, parinti, denumiti in continuare
sustinatori legali.

(2) Tn cazul in care una dintre persoanele care datoreaza plata, potrivit alin. (1), nu are mijloace
materiale sau acestea sunt insuficiente pentru acoperirea integrala a contributiei lunare de intretinere
celui asistat, diferenta de plata trece in obligatia celorlalte persoane, in ordinea stabilita la alin. (1),
pana la completarea integrala a cuantumului contributiei lunare de intretinere; cand aceasta
completare nu este posibila din lipsa mijloacelor financiare ale celor obligati la plata, contributia lunara
de intretinere datorata se stabileste la nivelul sumelor ce pot fi efectiv incasate de la persoanele
respective.

(3) n cazul in care obligatia de plat& a contributiei lunare de intretinere ar reveni mai multor persoane,
ea poate fi platita si numai de una dintre acestea, care isi asuma obligatia de intretinere.

(4) Pentru persoanele prevazute la alin. (1) obligate la plata contributiei lunare de intretinere, la
stabilirea cuantumului acesteia se iau in considerare toate veniturile nete provenind din salarii, din alte
drepturi salariale, din pensii, precum si din alte surse cu caracter permanent.

Articolul 3

(1) La stabilirea cuantumului contributiei lunare de intretinere de plata in sarcina persoanelor asistate
prevazute la art. 1 alin. (1) se procedeaza astfel:

a) din veniturile proprii lunare se deduc obligatiile legale de intrefinere ale persoanei asistate, aflate
in executare;

b) din suma ramasa se deduce 30%, care se lasa la dispozitia persoanei asistate, pentru cheltuieli
personale;

c) suma ramasa se imparte la numarul membrilor de familie pe care persoana asistata ii intretine
efectiv - sof, sotie, copii (inclusiv persoana asistata), in masura in care acestia nu au venituri proprii si
nu beneficiaza de asistenta sociala in institutii rezidentiale de asistenta sociala, stabilindu-se in acest
mod nivelul venitului mediu net lunar pe o persoana. Suma astfel rezultata reprezinta venitul net lunar
al persoanei si se ia in calcul la stabilirea contributiei lunare de intretinere pentru care persoana
asistata este obligata la plata.

(2) Persoanele asistate care realizeaza venituri din salarii, pe timpul sederii in centrul rezidentjal, nu
sunt obligate la plata contributiei de intretinere, fiind incurajate sa isi economiseasca veniturile. in tot
acest timp persoana asistata este pregatita pentru parasirea centrului rezidential public prin punerea in
practica a unui plan de dezvoltare a abilitatilor de viata independenta, precum si a unui plan de locuire
in comunitate.

(3) Cuantumul contributiei lunare de intretinere stabilit in sarcina persoanelor asistate nu va depasi
contributia lunara de intretinere reglementata la art. 1 din ordin.

Articolul 4

(1) Tn situatia in care persoana asistati nu are venituri proprii de natura celor prevazute la art. 1 alin.
(1) sau veniturile pe care le are sunt insuficiente pentru plata integrala a contributiei, la stabilirea
cuantumului contributiei lunare de intretinere in sarcina altor persoane, respectiv in sarcina
sustinatorilor legali, se procedeaza dupa cum urmeaza:

a) din veniturile nete medii lunare ale sustinatorilor legali se scad eventualele obligatii legale de
intretinere, aflate in executare;

b) suma ramasa se imparte la numarul membrilor de familie pe care sustinatorii legali 7i au efectiv Tn
intretinere;

c) in raport cu suma astfel rezultata la lit. b), care reprezinta venitul mediu net lunar pe o persoana,
se stabileste cuantumul contributiei lunare de intretinere datorat de sustinatorul legal al persoanei
asistate, folosindu-se urmatoarele intervale de venituri:

Venitul mediu net lunar/o |Cuantumul contributiei lunare (procentul se aplica la diferenta dintre contributia
persoana lunara

(lei) de intrefinere stabilita la art. 1 din ordin si contributia achitata de persoana asistata)
Sub 1.524 0%

1. 525-1.624 10%

1.625-1.724 20%

1.725-1.824 30%

1.825-1.924 40%

1.925-2.024 50%

2.025-2.124 60%
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2.125-2.224 70%
2.225-2.324 80%
2.325-2.424 90%
peste 2.425 100%

(2) Intervalele de venituri prevazute la alin. (1) lit. c) se actualizeaza prin ordin al ministrului muncii si
solidaritatji sociale.

(3) Venitul mediu net lunar pe membru de familie de la care sustinatorii legali ai persoanelor adulte cu
handicap au obligatia sa plateasca diferenta pana la concurenta valorii integrale a contributiei lunare
de intretinere este valoarea neta a salariului de baza minim brut pe {ara garantat in plata, aprobat prin
hotararea Guvernului prevazuta la art. 164 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(4) La stabilirea cuantumului contributiei lunare de intretinere, in conditiile alin. (1), se procedeaza la
retinerea sumei, in ordinea de obligatie la plata mentionata la art. 2 alin. (1) pana la completarea sumei
corespunzatoare; cand aceasta completare nu este posibila din lipsa mijloacelor financiare ale celor in
cauza, contributia lunara de intrefinere datorata se stabileste la nivelul sumelor ce pot fi efectiv
incasate de la persoanele obligate la plata.

(4*1) Tn cazul sustinatorilor legali ai persoanei asistate, persoane singure, cuantumul contributiei de
intretinere datorate se stabileste potrivit alin. (1) lit. c), fara a depasi 25% din venitul mediu net lunar.

(5) Daca persoana asistata si sustinatorii legali ai acesteia nu au venituri si nici diferentele intre
sumele ce pot fi incasate de la persoanele obligate la plata si nivelul contributiei lunare de intretinere,
cheltuielile reprezentand contributia lunara de intretinere se suporta din bugetul consiliul judetean,
respectiv local al municipiului Bucuresti din care este finantat centrul rezidential public.

(6) Atunci cand persoanele asistate lipsesc motivat din centrul rezidential public pentru persoane
adulte cu dizabilitati pe perioade mai mari de 5 zile, contributia lunara de intretinere datorata se
recalculeaza scazandu-se alocatia de hrana corespunzatoare zilelor respective.

Articolul 5

(1) Atunci cand o persoana solicita admiterea intr-un centru rezidential public pentru persoane adulte
cu handicap, aprobarea admiterii se face pe baza semnarii, in prealabil, a unui angajament de plata, in
care se inscriu datele privind persoana cu handicap asistata si, dupa caz, persoana/persoanele care
se obliga la plata contributiei de intretinere.

(2) Daca persoanele obligate la plata, respectiv persoana asistata sau persoanele stabilite la art. 2
alin. (1) nu au posibilitatea materiala de a se angaja la plata integrala a costului intretinerii, acestea vor
prezenta documentele necesare in vederea calcularii contributiei lunare de intretinere potrivit
prevederilor prezentei metodologii.

(3) Dupa stabilirea persoanelor obligate la plata si a cuantumului sumelor ce le revine de platit se
intocmeste un angajament de plata pentru fiecare dintre acestea, cu mentionarea sumelor respective.

(4) Tn cazul in care sustinatorii legali nu isi asuméa sau nu isi pot asuma obligatia de plati a
contributiei de ntrefinere stabilita, instanta de tutela ii poate obliga sa o completeze in conditjile
Codului civil.

Articolul 6

(1) Odata cu semnarea contractului de prestari servicii in centru rezidential public al persoanei cu
handicap, fiecare dintre cei obligati la plata contributiei lunare de intretinere semneaza angajamentul
de plata.

(2) Angajamentul de plata se intocmeste in trei exemplare, dintre care: un exemplar se ataseaza la
dosarul persoanei asistate, un exemplar se transmite persoanei/persoanelor obligate la plata
contributiei lunare de intretinere, iar cel de-al treilea exemplar se remite organului care urmeaza sa
faca retinerile sau care urmareste plata contributiei lunare de intretinere.

(3) Sumele reprezentand contributiile lunare de intrefinere datorate de persoanele obligate la plata se
retin de centrul rezidential public pentru persoane adulte cu handicap in care se afla asistata persoana
cu handicap.

(4) Centrele rezidentiale publice pentru persoane adulte cu dizabilitati au obligatia sa informeze
persoanele obligate la plata contributiei lunare de intretinere ori de cate ori intervin modificari ale
cuantumului contributiilor sau incetarea platji acestora.

Articolul 7
(1) Cuantumul contributiei lunare de intrefinere ce urmeaza a fi platit de persoana cu handicap

asistata sau de sustinatorii legali ai acesteia se comunica de catre directia generala de asistenta
sociala si protectia copilului de la nivelul judefului/sectorului in raza careia se afla centrul rezidential
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public fara personalitate juridica si de catre centrul rezidential public pentru persoane adulte cu
handicap cu personalitate juridica si se consemneaza in angajamentul de platéd semnat de persoana
care se obliga sa faca plata.

(2) Recalcularea contributiei lunare de intretinere dupa admitere, ca urmare a modificarilor veniturilor
persoanei asistate sau ale persoanelor obligate la plata acesteia, se efectueaza de centrul rezidential
public sau de directia generala de asistenta sociala si protectia copilului Tn subordinea careia
functioneaza centrul rezidential public, dupa caz.

(3) n vederea stabilirii cuantumului contributiei lunare de intretinere, dosarul persoanei asistate va
cuprinde si actele privind starea civila, componenta familiei si situatia materiala a acesteia, precum si a
persoanelor din familie sau a sustinatorilor legali care pot fi obligati la plata, astfel:

a) copii de pe certificatele de nastere si de casatorie ale persoanei asistate, ale parintilor, ale copiilor,
ale sotului sau sotiei, dupa caz;

b) declaratie privind lipsa sustinatorilor legali, dupa caz;

c) acte doveditoare privind veniturile, respectiv adeverinta de salariu, talon de pensie, adeverinie de
venit eliberate de organele financiare teritoriale;

d) copii de pe hotaréari judecatoresti prin care s-au stabilit obligatii de intretinere ale unor persoane in
favoarea sau in obligatia persoanei asistate, daca este cazul;

e) copii de pe hotaréari judecatoresti, dupa caz, prin care cei care datoreaza plata contributiei lunare
de intretinere au stabilite obligatii de intretinere si fata de alte persoane;

f) ancheta sociala privind situatia persoanei asistate si a familiei sale.

(4) Sumele incasate cu titlu de contributie lunara de intretinere se varsa in termen de 3 zile la bugetul
consiliului judetean, respectiv local al sectorului municipiului Bucuresti din care este finantat centrul
rezidentjal public.

Anexa
la metodologie
ANGAJAMENT DE PLATA

Subsemnatul (@), «eeeeeeeeneeneennns , domiciliat (8) In* 1) i v i iii e e ineeeeeenaeannnn
in calitate de*2) ............... ; cu incepere de la data de ............. , md oblig sa
plLIiEeSe SUHE G2 cococcococcoocooccoocooeooo , reprezentand contributia lunard de intretinere
stabilitd de*3) ...ttt PERBEEY4Y) 600000000006006000060600006060000060060

PrrseEns cu hencilezp ASLEEaiEs! AM™¥S) coocco00005000056000560005005660055600056300506 0
in cazul in care intervin majordri ale cuantumului contributiei lunare de intretinere,

md oblig sd pldtesc suma stabilita.

Suma de mai sus se va retine lunar din venitul subsemnatului de cdtre .............. a
Judetului/municipiulul ..o ienn ittt tnnn e sau va fi urmdritd la plata
PELRYG) 60600000000000000000000000000000000000 .

Ma& angajez pe propria rdspundere ca orice modificare cu privire la schimbarea locului
de muncd, a domiciliului sau a veniturilor sd o comunic, in cel mult 15 zile, centrului
rezidential public pentru care am subscris prezentul angajament.

Intocmit IN*7) ..ttt , ladatade ......coiinnn.. , in trei
exemplare dintre care am primit un exemplar.

SEmmciEuzz“8) coocccooconccnoooooo

Completat si semnat in fata noastra,

Semastituea™Y) ccccscccoscccosccoos
Se completeaza cu:
A ) Adresa exacta (localitatea, judetul, strada, numarul etc.).
A2) Asistat, sustinator legal, dupa caz.
A3) Denumirea institutiei care a calculat contributia de intretinere.
A4) Numele persoanei asistate.
A5) Denumirea si sediul centrului rezidential public.
A6) Administratia Financiara a Judetului/Municipiului/Sectorului ........... .
A7) Localitatea.
A8) Semnatura persoanei care se obliga la plata.
A9) Semnatura conducatorului centrului rezidential public, in cazul centrelor cu
personalitate juridica sau semnatura conducatorului furnizorului de servicii sociale
in subordinea caruia se afla centrul rezidential public, Tn cazul centrelor fara
personalitate juridica.
In angajamentul de plat& se mentioneaza si consimtdmantul persoanei care urmeaza
sa achite contributia lunara de intretinere, in conditiile majorarii cuantumului
acesteia ca urmare a indexarii veniturilor si a modificarii costului mediu lunar de
intretinere. In angajamentul de plat se mentioneaza si obligatia de a aduce la
cunostinta institutiilor competente orice modificare intervenita in situatia
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veniturilor personale sau ale familiei asistatului.

Articolul 9471
(1) Persoanele cu handicap grav psihic si/sau mintal asistate in centrele rezidentiale publice pentru persoane
adulte cu handicap si sustinatorii legali ai acestora sunt scutite de plata contributiei lunare de intretinere. Costurile
aferente sunt sustinute din sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata in conditiile legii, prin bugetele locale
judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti.
La data de 30-06-2017 Capitolul VIII a fost completat de Punctul 36, Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr.
51 din 30 iunie 2017, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie 2017

Articolul 9472
Sustinatorii legali ai adultilor cu handicap asistati in centrele rezidentiale publice pentru persoane adulte cu
handicap, care pot datora contributia lunara de intretinere, sunt:

a) sotul pentru sotie sau, dupa caz, sotia pentru sof;

b) copiii pentru parinti;

¢) parintii pentru copii.
La data de 30-06-2017 Capitolul VIII a fost completat de Punctul 36, Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr.
51 din 30 iunie 2017, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie 2017

Articolul 95
(1) Produsele si serviciile realizate de centrele pentru persoanele cu handicap, aflate in coordonarea Autoritatii
Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati, pot fi valorificate catre persoane fizice si juridice.
La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap a fost Tnlocuita de Punctul
4, Articolul 1l ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017
(2) Sumele obtinute in conditiile prevazute la alin. (1) se fac venit la bugetul local al unitatii administrativ-teritoriale
in subordinea careia functioneaza centrul respectiv.

Articolul 96

(1) Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Dizabilitati poate finanta sau, dupa caz, cofinanta programe de
interes national care au ca scop integrarea, incluziunea sociala si profesionala a persoanelor adulte cu handicap,
precum si cresterea calitatii vietii acestora.

La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap a fost inlocuita de Punctul
4, Articolul 1l ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

(2) Programele de interes national prevazute la alin. (1), complementare actiunilor finantate la nivel local, pot

avea urmatoarele obiective generale:

a) realizarea investitiilor necesare pentru dezvoltarea, diversificarea, restructurarea si buna functionare a
serviciilor si centrelor care asigura ingrijirea adultilor cu handicap;

b) realizarea de studii, cercetari si publicatii Tn cadrul domeniului sau de activitate;

c) instruirea personalului care Tsi desfasoara activitatea in cadrul serviciilor si centrelor pentru persoanele cu
handicap;

d) informarea opiniei publice despre drepturile adultilor cu handicap prin campanii de mediatizare;

e) transcrierea sau traducerea materialelor informative si culturale in sistemele de acces la informatie: alfabetul
Braille si/sau orice alta notatie tactilografica, inregistrari audio, scriere vizuala cu litere marite, limbaj mimico-
gestual, pictograme;

La data de 18-05-2023 Litera e) din Alineatul (2) , Articolul 96 , Capitolul VIII a fost modificata de Punctul 19,
Articolul | din LEGEA nr. 96 din 12 aprilie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 322 din 18 aprilie 2023
f) orice alte obiective corespunzatoare domeniului de activitate al Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu
Dizabilitatj;

La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap a fost inlocuita de Punctul
4, Articolul [l ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017
g) dezvoltarea de servicii de asistenta vie si alte forme sau servicii de asistent{a adecvata a handicapului.

La data de 08-05-2014 Lit. g) a alin. (2) al art. 96 a fost introdusa de art. unic din LEGEA nr. 55 din 30 aprilie
2014, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 325 din 5 mai 2014.

h) accesibilizarea institutiilor si a cladirilor publice pentru toate persoanele cu handicap, indiferent de tipul de
handicap.

La data de 25-07-2020 Alineatul (2) din Articolul 96 , Capitolul VIl a fost completat de Punctul 16, ARTICOLUL
UNIC din LEGEA nr. 145 din 22 iulie 2020, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 22 iulie 2020
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(3) Programele de interes national prevazute la alin. (1) se aproba ca anexa la bugetul Ministerului Muncii si
Justitiei Sociale, pe baza fundamentarilor elaborate de Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Dizabilitafi.

La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap a fost inlocuita de Punctul
4, Articolul 1l ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

(4) Metodologia de selectare si finantare a programelor de interes national se aproba prin ordin al ministrului
muncii i justitiei sociale.

La data de 30-06-2017 Alineatul (4) din Articolul 96 , Capitolul VIII a fost modificat de Punctul 37, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie

2017
Norme de aplicare

METODOLOGIE din 27 ianuarie 2011

Articolul 1

Programul de interes national in domeniul protectiei persoanelor cu handicap "Dezvoltarea serviciilor
sociale pentru persoane adulte cu handicap prin infiinfarea de servicii sociale alternative de tip
rezidential pentru persoanele adulte cu handicap", aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1.073/2010,
finantat de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, are ca
obiectiv general continuarea reformei institutionale a sistemului de protectie a persoanelor cu handicap
prin implementarea Strategiei nationale pentru protectia, integrarea si incluziunea sociala a persoanelor
cu handicap in perioada 2006-2013, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 1.175/2005.

Articolul 2

Tn cadrul programului de interes national prevézut la art. 1, Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale
si Persoanelor Varstnice, denumit in continuare autoritatea finantatoare, finanteaza proiecte destinate
infiintarii de servicii sociale specializate rezidentiale de tip locuinta protejata pentru persoanele adulte
cu handicap neinstitutionalizate, aflate in evidenta directiilor generale de asistenta sociala si protectia
copilului ca solicitanti ai serviciilor sociale rezidentiale, conform obiectivului specific «Dezvoltarea
serviciilor sociale specializate de tip rezidential pentru persoanele adulte cu handicap in unitati
administrativ-teritoriale in care nu exista acest tip de servicii sociale».

Articolul 3
(1) Pot primi fonduri necesare finantarii proiectelor din cadrul programului de interes national in
domeniul protectiei persoanelor cu handicap serviciile publice de asistenta sociala din subordinea
consiliilor judetene si a consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, respectiv directiile
generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene/locale ale sectoarelor municipiului
Bucuresti, denumite in continuare solicitanti.
(2) Proiectele pot fi realizate in nume propriu sau in parteneriat cu alfi furnizori de servicii sociale
publici sau privati, acreditati Tn conditiile legii.
Articolul 4
(1) Finantarea nerambursabila a proiectelor din cadrul programului de interes national se face
exclusiv pe baza selectiei publice de proiecte, organizata de catre autoritatea finantatoare.
(2) Etapele procedurii de selectie sunt:
a) publicarea anuntului de participare;
b) publicarea pe site-ul propriu de catre autoritatea finantatoare a documentatiei pentru elaborarea si
prezentarea propunerii de proiect a programului de interes national,
c) depunerea propunerilor de proiecte la registratura autoritatii finantatoare;
d) verificarea conformitatii administrative, a eligibilitatii si a Tndeplinirii criteriilor referitoare la
capacitatea tehnica si financiara;
e) evaluarea propunerilor de proiecte din punctul de vedere al ofertei tehnice si financiare;
f) efectuarea vizitelor de precontractare;
g) comunicarea rezultatelor;
h) incheierea contractelor de finantare nerambursabila;
i) publicarea anunfului de atribuire a contractului sau contractelor de finantare nerambursabila.

Articolul 5
(1) Autoritatea finantatoare publica anuntul de participare la selectia publica de proiecte in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a Vl-a, intr-un cotidian central si pe site-ul propriu www.anph.ro. In anuntul
de participare este mentionata data-limita pentru depunerea propunerilor de proiecte.
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(2) Data-limita pentru depunerea propunerilor de proiecte este la 30 de zile calendaristice de la data
publicarii anunfului de participare.

(3) Din motive temeinice, autoritatea finantatoare are dreptul de a reduce numarul de zile prevazut la
alin. (2), dar nu la mai putin de 15 zile, cu motivatia corespunzatoare cuprinsa in anuntul de participare.

Articolul 6

(1) Numarul de solicitanti la sesiunea de selectie publica de proiecte din cadrul programului de interes
national nu este limitat.

(2) Autoritatea finantatoare va repeta procedura de selectie de proiecte in cazul in care exista un
singur participant.

(3) Tn cazul in care, in urma repetérii procedurii, numai un participant a depus propunerea de proiect,
autoritatea finantatoare are dreptul de a atribui contractul de finantare nerambursabila acestuia, n
conditiile legii.

Articolul 7
Ghidul solicitantului programului de interes national este aprobat prin ordin al conducatorului autoritatii
finantatoare si cuprinde in principal urmatoarele informatji:

a) informatji generale privind autoritatea finantatoare;

b) cerintele minime de calificare solicitate de autoritatea finantatoare si documentele care urmeaza sa
fie prezentate de solicitant pentru indeplinirea cerintelor respective;

c) termenii de referinta;

d) instructiuni privind datele-limita care trebuie respectate si formalitatile care trebuie indeplinite;

e) instructiuni privind modul de elaborare si de prezentare a propunerii tehnice si financiare;

f) informatji privind criteriile aplicate pentru atribuirea contractului de finantare nerambursabila;

g) modelul contractului de finantare nerambursabila.

Articolul 8

Autoritatea finantatoare are dreptul, prin corrigendum, sa completeze Ghidul solicitantului programului
de interes national si este obligatd sa comunice prin postarea pe site-ul propriu orice astfel de
completare, ultima puténd fi postatd cu maximum 8 zile calendaristice inainte de data-limitd pentru
depunerea propunerilor de proiecte.

Articolul 9

Propunerea de proiect din cadrul programului de interes national se depune la sediul Directiei generale
protectia persoanelor cu handicap din cadrul autoritaii finantatoare, situat in Calea Victoriei nr. 194,
sectorul 1, municipiul Bucuresti pana la data-limita prevazuta in anuntul de participare, cu respectarea
cerintelor din documentatia pentru elaborarea si prezentarea propunerii de proiect a programului de
interes natjonal.

Articolul 10

(1) Componenta nominala a comisiei de evaluare a propunerilor de proiect din cadrul programului de
interes national, denumita in continuare comisie, se stabileste prin ordin al conducatorului autoritatii
finantatoare.

(2) Propunerile de proiect depuse sunt selectate de comisie in termen de 20 de zile calendaristice de
la data deschiderii propunerilor de proiect.

(3) Tn cazuri temeinic motivate, autoritatea finantatoare poate prelungi perioada de evaluare cu cel
mult 20 de zile.

(4) In cadrul procesului de selectare, comisia poate solicita clarificri de la solicitanti.

(5) Departajarea propunerilor de proiecte se realizeaza pe baza punctajului obtinut conform criteriilor
aplicate pentru atribuirea contractului de finantare nerambursabila, cuprinse in Ghidul solicitantului
programului de interes national.

(6) Comisia intocmeste si Thainteaza conducatorului autoritatii finantatoare, spre aprobare, raportul in
vederea atribuirii contractelor de finantare nerambursabila, precum si cuantumul finantarii ce urmeaza
a fi acordat pentru fiecare proiect, in limita fondurilor publice alocate in acest sens.

(7) Rezultatul selectiei se comunica in scris solicitantilor, in termen de cel mult 3 zile lucratoare de la
data aprobarii raportului comisiei si publicarii acestuia pe site-ul propriu, cu precizarea motivelor
respingerii.

(8) Depunerea contestatjilor privind rezultatele selectiei se poate face in cel mult 7 zile calendaristice
de la data publicarii raportului, urmand ca autoritatea finantatoare sa le solutioneze in cel mult 5 zile
lucratoare de la data-limita de depunere a contestatiilor.
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(9) Solutionarea contestatiilor se realizeaza de o comisie de contestatii, a carei componenta nominala
este aprobata prin ordin al conducatorului autoritatii finantatoare.

(10) Pentru fondurile necontractate, autoritatea finantatoare poate initia o noua selectie publica de
proiecte.

Articolul 11

(1) Contractele de finantare nerambursabila se incheie intre autoritatea finantatoare, in calitate de
finantator, si solicitant, in calitate de beneficiar, si se semneaza in termen de cel putin 15 zile
calendaristice de la comunicarea privind selectia propunerilor de proiecte.

(2) Modelul-cadru de contract de finantare nerambursabila se constituie anexa la Ghidul solicitantului
programului de interes national.

(3) Contributia minima a beneficiarului la realizarea proiectului este de minimum 10%, in bani, din
valoarea finantarii nerambursabile solicitate de la autoritatea finantatoare.

(4) Existenta unor surse de finantare, altele decéat cele ale autoritatii finantatoare si ale solicitantului, fl
obliga pe solicitant la mentionarea explicitd a acestora, a destinatiei fondurilor si a cuantumului
resurselor atrase.

(5) Pentru aceeasi activitate, un solicitant nu poate contracta decat o singura finantare
nerambursabila de la autoritatea finantatoare in decursul unui an fiscal.

Articolul 12

(1) Autoritatea finantatoare are obligatia de a transmite spre publicare in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a VI-a, un anunt de atribuire a contractului sau a contractelor de finantare
nerambursabild, nu mai tarziu de 30 de zile calendaristice de la data incheierii selectiei publice.

(2) Finantarea nerambursabila se efectueaza in raport cu realizarea activitatilor proiectului si
cheltuielilor aferente. Virarea sumelor prevazute in contractul de finantare nerambursabila se va face,
la cererea beneficiarilor, pe masura ce acestia Tnainteaza rapoartele cu privire la activitatile
desfasurate, prevazute in Ghidul solicitantului programului de interes national, insotite de documentele
justificative.

(3) Atunci cand, pentru indeplinirea obligatiilor contractuale, beneficiarul achizitioneaza, din fonduri
publice nerambursabile, produse, lucrari sau servicii, procedura de achizitie este cea prevazuta in
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a
contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii, aprobata prin
Legea nr. 337/2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Plata finala de 10% se acorda dupa indeplinirea de catre beneficiarul finantarii a obiectivelor
prevazute in proiect, prezentarea si validarea raportului final de activitate, prezentarea si validarea
raportului financiar final, prezentarea dovezii folosirii contributiei angajate prin contractul de finantare
nerambursabila si finalizarea de catre autoritatea finantatoare a etapelor de monitorizare.

Articolul 13

(1) Monitorizarea implementarii proiectelor si verificarea rapoartelor financiare referitoare la fondurile
alocate pentru fiecare proiect din cadrul Programului de interes national in domeniul protectiei si
promovarii drepturilor persoanelor cu handicap "Dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoane adulte
cu handicap prin infiintarea de servicii sociale alternative de tip rezidential pentru persoanele adulte cu
handicap" se asigura de catre autoritatea finantatoare, in conformitate cu metodologia de monitorizare
aprobata prin ordin al conducatorului autoritatii finantatoare.

(2) Metodologia de monitorizare include atributiile responsabililor cu monitorizarea proiectelor
finantate prin programele de interes national si circuitul documentelor in activitatea de monitorizare,
precum si procedura de decontare a cheltuielilor eligibile.

Articolul 14

(1) Finantarea acordata pentru derularea proiectelor din cadrul programelor de interes national se
suspenda sau se sisteaza, dupa caz, in situatia in care autoritatea finantatoare constata ca fondurile
alocate nu au fost utilizate conform clauzelor prevazute in contractele de finantare incheiate.

(2) Autoritatea finantatoare poate cere, in conditiile Tn care clauzele contractuale nu au fost respectate
de catre beneficiar, restituirea, partiala sau integrala, a finantarii.

(3) Pe baza documentelor justificative, autoritatea finan{atoare va deconta sumele cheltuite de
beneficiar pentru implementarea proiectului, cu respectarea legislatiei in vigoare Th domeniul bugetar.

Articolul 97
(1) Finantarea sau, dupa caz, cofinantarea programelor de interes national prevazute la art. 96 alin. (1) se
asigura din urmatoarele surse:
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a) bugetul de stat;

b) fonduri externe rambursabile si nerambursabile;

c) donatii, sponsorizari si alte surse, in conditiile legii.

(2) Sumele alocate din sursele prevazute la alin. (1) vor fi cuprinse in bugetul propriu al Autoritatii Nationale
pentru Persoanele cu Dizabilitati.
La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap a fost inlocuita de Punctul
4, Articolul 1l ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

(3) Tn scopul finantarii programelor de interes national prevézute la art. 96 alin. (1), Autoritatea Nationala pentru
Persoanele cu Dizabilitati poate aloca fonduri din bugetul propriu:

a) serviciilor publice de asistenta sociala din subordinea consiliilor judetene si a consiliilor locale ale sectoarelor

municipiului Bucuresti;

b) organismelor private autorizate, potrivit legii.
La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap a fost inlocuita de Punctul
4, Articolul Il ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

(4) Alocarea fondurilor potrivit prevederilor alin. (3) se face pe baza de conventii incheiate cu consilile judetene si
cu consiliile locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, respectiv cu organismele private autorizate potrivit legii.
(5) Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Dizabilitati poate finanta proiecte din cadrul programelor de
interes national ce urmeaza sa fie realizate, pe baza de conventie, in colaborare cu ministere, cu alte organe de
specialitate ale administratiei publice centrale, precum si cu alte autoritati sau institutii publice si organisme private
autorizate, potrivit legii.
La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap a fost inlocuita de Punctul
4, Articolul 1l ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017

Articolul 98

(1) Asociatia Nevazatorilor din Roméania, Asociatia Invalizilor de Razboi Nevazatori din Romania, Asociatia
Nationala a Surzilor din Romania, Liga Nationala a Organizatiilor cu Personal Handicapat din Cooperatia
Mestesugareasca si Consiliul National al Dizabilitatii din Romania pot primi sume de la bugetul de stat, prin
bugetul Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati Tn conditiile stabilite prin normele metodologice de
aplicare a prevederilor prezentei legi, potrivit bugetelor de venituri si cheltuieli aprobate anual.

La data de 30-06-2017 Alineatul (1) din Articolul 98 , Capitolul VIII a fost modificat de Punctul 38, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie
2017

(2) Sumele prevazute la alin. (1) se utilizeaza cu respectarea prevederilor Legii nr. 500/2002 privind finantele
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, iar sumele ramase neutilizate la data incheierii exercitiului
financiar se restituie la bugetul de stat.
La data de 19-11-2012 Art. 98 a fost modificat de art. VIIl din ORDONANTA DE URGENTA nr. 68 din 14 noiembrie

2012, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 778 din 19 noiembrie 2012.
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 54

(1) Organizatiile prevazute la art. 98 din lege pot primi sume de la bugetul de stat, prin bugetul
Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, potrivit bugetelor de venituri si cheltuieli aprobate
anual, denumite in continuare sume.

(2) Sumele se vor utiliza pentru urmatoarele cheltuieli necesare functionarii organizatiilor:

a) cheltuieli de administrare;

b) cheltuieli pentru activitati specifice de interes general.

(3) Cheltuielile de administrare prevazute la alin. (2) lit. a) sunt urmatoarele:

a) cheltuieli de personal, in limita a doua posturi la nivel de filiala si 5 posturi la nivel central;

b) cheltuieli de intretinere, cu exceptia chiriilor, care reprezinta cheltuielile cu utilitati: energie
electrica, apa, canal, salubrizare, energie termica, cablu TV si internet, doua abonamente de
telefonie, unul telefax si unul mobil de grup la nivel central, si cate unul telefax pentru fiecare filiala.

Articolul 5471
(1) Tn sensul prezentelor norme metodologice, activitatea specificd de interes general reprezintd
activitatea de importanta sociala sau utila unei colectivitati/unui grup, desfasurata in conformitate cu
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misiunea, scopul si obiectivele stabilite prin statutul organizatiei sau in interesul membrilor pe care
aceasta 1i reprezinta.

(2) Caracteristicile activitatii specifice de interes general sunt urmatoarele:

a) este definitorie pentru organizatia care solicita suma, conform statutului sau;

b) concura la indeplinirea obiectivelor proprii;

c) se adreseaza unui anumit tip de beneficiari reprezentativi pentru grupul-tinta specificat in statutul
organizatiei care solicita suma;

d) satisface nevoile si interesele acestor beneficiari, este utila celor carora ii este destinata;

e) diminueaza riscul de excludere sociala a acestora si creste gradul de incluziune sociala;

f) implica beneficiarii directi si membrii comunitatii in organizare si derulare, facilitind coeziunea si
solidaritatea social3;

g) nu urmareste obtinerea unui profit.

Articolul 542

(1) Activitatile specifice de interes general pot fi:

a) activitati cu caracter permanent;

b) activitati de tip eveniment.

(2) Activitatile specifice de interes general cu caracter permanent sunt servicii indispensabile vietii de
Zi cu zi a persoanelor cu handicap, specifice fiecarui tip de handicap in parte si se clasifica dupa cum
urmeaza:

a) tiparituri Braille, Tnregistrari de carte audio, masterizare de carte audio, publicatii in format Braille,
in format audio, in format vizual cu caractere marite si in format vizual obisnuit, tehnici de audio
descriptie a documentarelor filmate si a filmelor artistice romanesti, servicii si programe sportive,
servicii de cercetare si identificare a handicapului vizual in randul populatiei, specifice tipului de
handicap vizual;

b) servicii de comunicare in limbaj mimico-gestual, publicatii in scriere obisnuita, specifice tipului de
handicap auditiv;

c) servicii de identificare si cercetare a tuturor situatiilor de handicap si a conditiilor de sanatate
handicapante, servicii de informare, consiliere si promovare a persoanelor cu handicap, specifice
Consiliului National al Dizabilitatii din Roméania, organizatie de tip federatie.

(3) Activitatile specifice de interes general de tip eveniment sunt activitati cu desfasurare limitata in
timp, valabile pentru toate tipurile de handicap: seminare, expozitii, cursuri, workshopuri, concursuri,
conferinte, spectacole.

Articolul 543

(1) Cheltuielile pentru activitatile specifice de interes general prevazute la art. 54 alin. (2) lit. b) sunt
aprobate prin ordin al ministrului muncii, familiei si protectiei sociale, pentru fiecare organizatie, la
solicitarea motivata a acesteia, in termen de maximum 30 de zile lucratoare de la depunerea
documentatiei de catre aceasta, in baza evaluarii de catre directiile de specialitate din cadrul
Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale a proiectului activitatilor specifice depus de organizatji
la registratura acestuia, iar sumele aferente acestora se platesc astfel:

a) lunar pentru luna precedenta, dar nu mai tarziu de data de 27 a lunii, pe baza documentelor
justificative de cheltuieli, pentru activitati specifice de interes general cu caracter permanent;

b) dupa incheierea lor, pe baza documentelor justificative de cheltuieli, pentru activitaiile specifice de
interes general tip eveniment.

(2) Tn vederea obtinerii sumelor, organizatiile depun la registratura Ministerului Muncii, Familiei si
Protectiei Sociale, in fiecare an, dupa aprobarea bugetului acestuia, un dosar care cuprinde
urmatoarele documente:

a) adresa de inaintare a documentatiei pentru obtinerea sumelor;

b) statutul organizatiei, insotit de actele aditionale;

c) raportul de activitate pe anul anterior, aprobat de adunarea generala a membrilor organizatiei;

d) statul de funciii;

e) contul de executie a bugetului de venituri si cheltuieli;

f) bilantul contabil si dovada depunerii acestuia la administratia financiara;

g) proiectul programelor organizatiei, denumit in continuare proiectul, care cuprinde o descriere
detaliata a activitatilor specifice de interes general ale acesteia, propuse pentru a fi suportate din
sume, aprobat de adunarea generala a membrilor organizatiei;

h) centralizatorul cu privire la repartizarea cheltuielilor aprobate prin buget pe cheltuieli administrative
si cheltuieli cu activitatile specifice de interes general.
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(3) Descrierea activitatilor specifice de interes general cuprinde obligatoriu, pentru fiecare activitate,
urmatoarele:

a) denumirea activitatii;

b) obiectivele urmarite;

c) o scurta motivatie a organizarii/derularii activitaii respective;

d) rezultatele asteptate;

e) costurile implicate de activitatea respectiva, atat cele suportate de organizatie, cat si cele solicitate
din sume, defalcate pe tipuri de cheltuieli;

f) perioada de desfasurare a activitatii;

g) statul de funcitii pentru fiecare dintre activitatile specifice de interes general.

(4) Fac exceptie de la prevederile alin. (2) documentele mentionate la lit. c) si f), care trebuie depuse
pana la data de 15 mai a anului pentru care s-au solicitat sumele.

(5) Documentele prevazute la alin. (2) lit. b) si d) se depun in copii conforme cu originalele, certificate
prin semnatura de catre reprezentantul legal al organizatjei.

Articolul 5474
(1) In vederea planificarii bugetare, organizatiile depun la registratura Ministerului Muncii, Familiei si
Protectiei Sociale proiectul activitailor specifice si estimarea cheltuielilor de administrare pentru anul
urmator, aprobate de adunarea generala a membrilor organizatiei, pana la data de 31 iulie a fiecarui
an.
(2) Pot fi finantate din sume cheltuieli pentru activitatile specifice de interes general, astfel:
a) pentru activitati educative, culturale, sportive, concursuri si seminare: transport si cazare numai
pentru persoanele cu handicap si insofitorii acestora, Tn conformitate cu limitele stabilite pentru
personalul bugetar; taxe de participare, pentru persoanele cu handicap si insofitorii acestora; taxe de
intrare la muzee si sali de spectacol, pentru persoanele cu handicap si insotitorii acestora, in
strainatate; plata arbitrului, instructorului, contravaloarea inchirierii salii, amenajarii si sonorizarii;
mediatizarea activitatii prin afise, pliante si anunfuri; materiale consumabile necesare desfasurarii
activitatii; combustibilul pentru transportul persoanelor si/sau al materialelor necesare desfasurarii
activitatii cu autoturismul aflat in dotarea organizatiei sau autoturisme proprietate personala pentru
transportul de persoane, conduse de insofitori, cu conditia ca Tnsotitorii sa fie angajati permanent;i ai
organizatiei, conform limitelor de consum stabilite potrivit legislatiei in vigoare;
b) pentru activitati tip seminar/workshop: transport si cazare;
c) pentru activitati de informare si crestere a gradului de accesibilizare la mediul informational si
comunicational - publicatii, interpreti de limbaj mimico-gestual si surdocecitate: materiale consumabile
necesare realizarii obiectivelor activitatii - hartie, carton, cleiuri, hartie speciala Braille, sisteme de
legatorie, casete video, casete audio, CD-uri, DVD-uri, cerneluri; servicii si materiale de intretinere
pentru aparatura de tipografie si multiplicare; taxe postale in vederea transmiterii publicatiilor catre
membrii organizatiei; servicii prestate de catre persoane fizice sau juridice autorizate, in scopul
realizarii obiectivelor acestor activitati; salarii pentru persoanele care participa la realizarea
obiectivelor acestor activitati, precum si pentru interpretii de limbaj mimico-gestual, cu conditia ca
acestia sa fie autorizati sau calificati.
(3) Cheltuielile ce pot fi sustinute din sume trebuie sa indeplineasca urmatoarele criterii:
a) sa fie indispensabile desfasurarii activitatilor respective;
b) sa aiba o valoare in conformitate cu pretul de pe piata al bunului/serviciului respectiv;
c) sa respecte prevederile legale in vigoare cu privire la limitele de cheltuieli utilizate in sistemul

bugetar.
Norme de aplicare

METODOLOGIE din 24 martie 2011
Capitolul |
Dispozitii generale
Articolul 1
(1) Prezenta metodologie stabileste modalitatea de acordare a subventiilor de la bugetul de stat,
prin bugetul Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, denumit in continuare MMFPS,

urmatoarelor organizatii neguvernamentale, denumite Tn continuare organizatii: Asociatia
Nevazatorilor din Romania, Asociatia Invalizilor de Razboi Nevazatori din Romania, Asociatia
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Nationala a Surzilor din Romania, Liga Nationala a Organizatiilor cu Personal Handicapat din
Cooperatia Mestesugareasca si Consiliul National al Dizabilitatii din Romania, organizatie de tip
federatie.

(2) Subventiile se acorda exclusiv in completarea veniturilor proprii ale organizatiilor definite la alin.
(1), pe intreaga durata a anului bugetar, conform bugetului de venituri si cheltuieli aprobat.

Articolul 2
Sumele provenite din subventji de la bugetul de stat se utilizeaza pentru urmatoarele cheltuieli:

a) cheltuieli de administrare, respectiv cheltuieli de personal si de intretinere, cu exceptia chiriilor;
b) cheltuieli pentru activitati specifice de interes general ale organizatiilor.

Articolul 3
(1) Tn vederea obtinerii subventiilor, organizatiile depun la registratura MMFPS, in fiecare an, dupa

aprobarea bugetului acestuia, un dosar care cuprinde obligatoriu urmatoarele documente:
a) statutul organizatiei, insotit de actele aditionale;
b) raportul de activitate pe anul anterior, aprobat de adunarea generala a membrilor organizatiei;
c) statul de funciji;
d) executarea bugetului de venituri si cheltuieli;
e) bilantul contabil, avizat de administratia financiara;
f) adresa de inaintare a documentatiei pentru obtinerea subventiei, depusa la registratura MMFPS;
g) proiectul programelor organizatiei, denumit in continuare proiectul, care cuprinde o descriere
detaliata a activitatilor specifice de interes general ale acesteia, propuse a fi subventionate;
h) centralizatorul cu privire la repartizarea cheltuielilor aprobate prin buget pe cheltuieli
administrative si cheltuieli cu activitatile specifice de interes general.
(2) Fac exceptie de la prevederile alin. (1) documentele mentionate la lit. b) si e), care trebuie
depuse la registratura MMFPS pana la data de 15 mai a anului pentru care s-a solicitat subventia.
(3) Documentele prevazute la alin. (1) lit. a)-f) se depun in copii certificate, iar cele mentionate la lit.
g) si h) se depun in original.
(4) Tn vederea planificarii bugetare, organizatiile depun proiectul si estimarea cheltuielilor de
administrare pentru anul urmator, pana la data de 31 iulie a fiecarui an, la sediul MMFPS.
(5) Descrierea activitatilor specifice de interes general cuprinde obligatoriu urmatoarele puncte,
pentru fiecare activitate:
a) denumirea activitatji;
b) obiectivele urmarite;
c) o scurta motivatie a organizarii/derularii activitatii respective;
d) rezultatele asteptate;
e) costurile implicate de activitatea respectiva, atat cele suportate de organizatie, cat si cele
solicitate din subventie, defalcate pe tipuri de cheltuieli;
f) perioada de desfasurare a activitatii;
g) statul de funcitii pentru fiecare dintre activitatile specifice de interes general, dupa caz.

Capitolul Il
Activitatii si cheltuieli pentru care se acorda subventii

Sectiunea 1
Cheltuieli de administrare

Articolul 4

Acordarea subventiilor pentru cheltuieli de administrare se face pentru urmatoarele cheltuieli eligibile:
1. cheltuieli de personal - cheltuieli cu salariile pentru 5 persoane la nivel central si doua persoane
la nivel de filiala; nu este permisa cumularea functiilor subventionate de catre MMFPS;
2. cheltuieli de intretinere - cheltuieli cu utilitati: energie electrica, apa, canal, salubrizare, energie
termica, cablu TV si internet, doua abonamente de telefonie, unul telefax si unul mobil de grup la
nivel central, si cate unul telefax pentru fiecare filiala.

Sectiunea a 2-a
Cheltuieli pentru activitati specifice de interes general

Articolul 5
(1) Cheltuielile pentru activitati specifice de interes general sunt aprobate prin ordin al ministrului

muncii, familiei i protectiei sociale, la solicitarea motivata a organizatiei.
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(2) Ordinul este aprobat in baza evaluarii proiectului de catre directiile de specialitate din cadrul
MMFPS (Directia generala protectia persoanelor cu handicap si Directia economica).

Articolul 6
(1) Evaluarea cuprinde doua etape distincte: evaluarea din punct de vedere metodologic a
continutului si relevantei activitatilor specifice de interes general propuse de organizatii si evaluarea
din punct de vedere economico-financiar a tipurilor de cheltuieli si sumelor solicitate pentru
subventionare.
(2) Tn urma evaluérii se poate decide subventionarea tuturor activittilor propuse de organizatii, a
unora dintre ele sau se poate decide sa nu fie subventionata niciuna.
(3) Fiecare dintre cele doua etape ale evaluarii este eliminatorie in vederea decontarii cheltuielilor
prevazute la art. 5 alin. (1).

Articolul 7

(1) Evaluarea din punct de vedere metodologic foloseste ca reper definitia activitatii specifice de
interes general.

(2) Tn sensul prezentei metodologii, termenul activitati specifice de interes general are urmatoarea
semnificatie: activitatea de importanta sociala sau utila unei colectivitati/unui grup, desfasurata in
conformitate cu misiunea, scopul si obiectivele stabilite prin statutul organizatiei sau in interesul
membirilor pe care aceasta ii reprezinta.

(3) Activitatile specifice ale organizatiilor sunt de doua feluri:

1. activitati cu caracter permanent, servicii indispensabile vietii de zi cu zi a persoanelor cu

handicap, specifice fiecarei categorii de handicap in parte, dupa cum urmeaza:

a) handicapul vizual - tiparituri Braille, inregistrari de carte audio, masterizare de carte audio,
publicatii in format Braille, Tn format audio, in format vizual cu caractere marite si in format vizual
obisnuit, tehnici de audio descriptie a documentarelor filmate si a filmelor artistice romanesti,
servicii i programe sportive, servicii de cercetare si identificare a handicapului vizual in randul
populatiei;

b) handicapul auditiv - servicii de comunicare in limbaj mimico-gestual, publicaiii in scriere
obisnuita;

c) servicii de identificare si cercetare a tuturor situatiilor de handicap si a conditiilor de sanatate
handicapante, specific Consiliului National al Dizabilitatii din Romania, organizatie de tip federatie;

2. activitati specifice de tip eveniment, cu desfasurare limitata in timp, valabile pentru toate

categoriile de handicap: seminare, expozitii, cursuri, workshopuri, concursuri, conferinte,

spectacole.
Activitatile cu caracter permanent (servicii) cu desfasurare lunara sunt subventionate lunar pentru
luna precedenta, pe baza documentelor justificative de cheltuieli.
Activitatile de tip eveniment, cu desfasurare limitata n timp, sunt subventionate dupa incheierea lor,
pe baza documentelor justificative de cheltuieli.

(4) Caracteristicile activitatii specifice de interes general sunt urmatoarele:

— este definitorie pentru organizatia care solicita subventia, conform statutului sau;

— concura la indeplinirea obiectivelor proprii;

— se adreseaza unui anumit tip de beneficiari reprezentativi pentru grupul-{inta specificat in statutul
organizatiei care solicita subventia;

— satisface nevoile si interesele acestor beneficiari, este utila celor carora ii este destinata;

— diminueaza riscul de excludere sociala a acestora si creste gradul de incluziune sociala;

— implica beneficiarii directi si membrii comunitatii in organizare si derulare, facilitand coeziunea si
solidaritatea social3;

— nu urmareste obtinerea unui profit.

Articolul 8
(1) Evaluarea din punct de vedere economico-financiar urmareste corelarea tipurilor de cheltuieli
propuse pentru derularea activitatilor specifice cu cheltuielile mentionate in prevederile legale in
vigoare.
(2) Tn urma evaluarii pot fi finantate urmétoarele cheltuieli pentru activitatile specifice de interes
general, in functie de tipul activitatii, astfel:
1. pentru activitati educative, culturale, sportive, concursuri si seminare:
a) transport si cazare numai pentru persoanele cu handicap si insotitorii acestora, n
conformitate cu limitele stabilite pentru personalul bugetar;
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b) taxe de participare, pentru persoanele cu handicap;

c) taxe de intrare la muzee si sali de spectacol, pentru persoanele cu handicap si Tnsotitorii
acestora, in strainatate;

d) plata arbitrului, instructorului, contravaloarea inchirierii salii, amenajarii si sonorizarii;

e) mediatizarea activitatii - afise, pliante si anunfuri;

f) materiale consumabile necesare desfasurarii activitaji;

g) combustibilul pentru transportul persoanelor si/sau al materialelor necesare desfasurarii
activitatii, cu autoturismul aflat in dotarea organizatiei sau autoturisme proprietate personala
pentru transportul de persoane, conduse de insofitori, cu conditia ca insofitorii sa fie angajati
permanenti ai organizatiei, conform limitelor de consum stabilite potrivit legislatiei in vigoare;
2. pentru activitati de informare si crestere a gradului de accesibilizare la mediul informational si
comunicational - publicatji, interpreti de limbaj mimico-gestual si surdocecitate:

a) materiale consumabile necesare realizarii obiectivelor activitatii - hartie, carton, cleiuri, hartie
speciala Braille, sisteme de legatorie, casete video, casete audio, CD-uri, DVD-uri, cerneluri;

b) servicii si materiale de intretinere pentru aparatura de tipografie si multiplicare;

c) taxe postale in vederea transmiterii publicatiilor catre membrii organizatiei;

d) servicii prestate de catre persoane fizice sau juridice autorizate, in scopul realizarii
obiectivelor acestor activitatj;

e) salarii pentru persoanele care participa la realizarea obiectivelor acestor activitati, precum si
pentru interpretii de limbaj mimico-gestual, cu conditia ca acestia sa fie autorizati sau calificatj.
(3) Achizitia bunurilor si serviciilor trebuie sa indeplineasca urmatoarele criterii:

a) sa fie indispensabila desfasurarii activitatilor respective;

b) sa aiba o valoare in conformitate cu pretul de pe piata al bunului/serviciului respectiv;

c) sa respecte prevederile legale in vigoare pentru sistemul bugetar, respectiv legislatiei privind
atribuirea contractelor de concesiune de lucrari publice si a contactelor de concesiune de servicii.

Capitolul lll
Acordarea subventiilor

Articolul 9

(1) Acordarea subventiilor pentru cheltuieli de administrare se face lunar, iar pentru cheltuieli privind
activitatile specifice de interes general ale organizatiei se face pe masura realizarii lor, conform
anexei la ordinul prevazut la art. 5 alin. (1).

(2) Acordarea subventjilor se face pe baza de documente justificative, in luna urmatoare depunerii
documentatiei de solicitare, in functie de deschiderile de credite aprobate de ordonatorul principal de
credite.

(3) Documentatia pentru solicitarea de subventii se va depune pana la data de 14 a lunii in curs
pentru luna precedenta.

(4) Pentru cheltuielile de personal, subventjile se acorda pe baza copiilor statelor de plata si a
centralizatorului acestora. Atat statele de plata, cat si centralizatorul trebuie sa fie semnate si
stampilate "conform cu originalul".

(5) Pentru cheltuielile de intretinere, subventia se acorda pe baza unui centralizator al documentelor
justificative, semnat si stampilat de conducerea organizatiei, la care se anexeaza copii ale
documentelor justificative, semnate si stampilate "conform cu originalul”.

(6) Pentru cheltuielile privind activitatile specifice de interes general, subventia se acorda pe baza
unui centralizator pentru fiecare dintre activitatile desfasurate, semnat si stampilat de conducerea
organizatiei, la care se anexeaza copii ale documentelor justificative, semnate si parafate "conform
cu originalul", precum si o copie de pe tabelul participantilor.

Capitolul IV
Dispozitii finale
Articolul 10
MMFPS isi rezerva dreptul de a executa misiuni de audit si control referitoare la modul in care sunt
cheltuite sumele obtinute din subventji.

Norme de aplicare
METODOLOGIE din 27 februarie 2013

Articolul 1
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(1) Prezenta metodologie stabileste modalitatea de acordare a sumelor de la bugetul de stat, prin
bugetul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, denumite Tn continuare sume, urmatoarelor organizatji
neguvernamentale, denumite in continuare organizatii: Asociatia Nevazatorilor din Romania, Asociatia
Invalizilor de Razboi Nevazatori din Romania, Asociatia Nationala a Surzilor din Romania, Liga
Nationala a Organizatiilor cu Personal Handicapat din Cooperatia Mestesugareasca si Consiliul
National al Dizabilitatii din Romania, organizatie de tip federatie.

(2) Sumele se acorda organizatiilor prevazute la alin. (1), pe intreaga duratd a anului bugetar,
conform bugetului de venituri si cheltuieli aprobat.

(3) Pentru asigurarea evidentei utilizarii fondurilor reprezentand sume acordate de la bugetul de stat
prin bugetul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, denumit in continuare minister, organizatiile
utilizeaza doua conturi bancare, unul pentru evidentierea sumelor aferente cheltuielilor pentru activitati
administrative si unul pentru evidentierea sumelor aferente cheltuielilor pentru activitati specifice.

Articolul 2

(1) Sumele de la bugetul de stat prin bugetul ministerului se acorda in luna in curs pentru luna
precedenta, pe baza documentelor justificative, in functie de deschiderile de credite aprobate de
ordonatorul principal de credite.

(2) Pentru cheltuielile de intretinere aferente activitatii administrative, sumele se acorda pentru
cheltuieli efectuate cu cel mult doua luni inainte de luna pentru care se acorda sumele.

(3) Documentatia pentru solicitarea sumelor se depune la registratura Directiei protectia persoanelor
cu handicap, denumita in continuare directie, pana la data de 3 a lunii in curs pentru luna precedents,
urmand ca, in termen de 10 zile lucratoare de la inregistrare, sa fie intocmita Nota de fundamentare
privind deschiderea de credite bugetare.

(4) Pentru solicitarea sumelor ce reprezinta cheltuieli de personal Nota de fundamentare privind
deschiderea de credite bugetare se intocmeste in termen de 5 zile lucratoare de la inregistrarea
documentatjei aferente.

(5) Orice eventuale completari, clarificari, observatii cu privire la documentele justificative se vor
comunica de catre directie in termen de 6 zile lucratoare de la inregistrarea acestora, urmand ca
raspunsul organizatiilor sa fie transmis in termen de maximum doua zile lucratoare, astfel incat sa
poata fi respectat termenul prevazut la alin. (3).

(6) In termen de 5 zile lucratoare de la deschiderea de credite bugetare efectuata ministerului de catre
Ministerul Finantelor, directia va proceda la elaborarea documentelor de platd in scopul efectuarii
virarilor de sume. Virarea sumelor nu se va efectua mai tarziu de data de 24 a lunii.

Articolul 3

(1) Pentru cheltuielile de personal, sumele se acorda pe baza copiilor de pe statele de plata si de pe
centralizatorul acestora, aferente lunii precedente celei in care se efectueaza plata.

(2) Atat statele de plata, cat si centralizatorul trebuie sa fie semnate, iar statele de plata vor contine
mentiunea conformitatii cu originalul sub semnatura reprezentantului legal sau a persoanei
imputernicite de catre acesta.

(3) Pentru incadrarea cheltuielilor de personal in limitele de cheltuieli utilizate in sistemul bugetar,
pentru cele 5 posturi la nivel central, se acorda sume maxime pana la urmatorul nivel:

a) 5.530 lei pentru functia de conducere sef birou (5 1 posturi);

Nota

Potrivit art. Il din ORDINUL nr. 600 din 6 februarie 2023, publicat in Monitorul Oficial nr. 142 din 20

februarie 2023, prevederile art. 3 alin. (3) si (4), astfel cum au fost modificate, prin prezentul ordin, se

aplica incepand cu luna ianuarie 2023.

b) 5.711 lei pentru functia de conducere sef serviciu (7 1 posturi);

Nota

Potrivit art. Il din ORDINUL nr. 600 din 6 februarie 2023, publicat in Monitorul Oficial nr. 142 din 20

februarie 2023, prevederile art. 3 alin. (3) si (4), astfel cum au fost modificate, prin prezentul ordin, se

aplica incepand cu luna ianuarie 2023.

c) 6.436 lei pentru functia de conducere director (15 1 posturi);

Nota

Potrivit art. Il din ORDINUL nr. 600 din 6 februarie 2023, publicat in Monitorul Oficial nr. 142 din 20

februarie 2023, prevederile art. 3 alin. (3) si (4), astfel cum au fost modificate, prin prezentul ordin, se

aplica incepand cu luna ianuarie 2023.

d) 6.617 lei pentru functia de conducere director general (25 1 posturi);

Nota
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Potrivit art. Il din ORDINUL nr. 600 din 6 februarie 2023, publicat in Monitorul Oficial nr. 142 din 20
februarie 2023, prevederile art. 3 alin. (3) si (4), astfel cum au fost modificate, prin prezentul ordin, se
aplica incepand cu luna ianuarie 2023.

d”*1) pentru personalul de executie plafonul salarial se stabileste pana la 4.000 lei brut.

Nota

Potrivit art. Il din ORDINUL nr. 600 din 6 februarie 2023, publicat in Monitorul Oficial nr. 142 din 20

februarie 2023, prevederile art. 3 alin. (3) si (4), astfel cum au fost modificate, prin prezentul ordin, se

aplica incepand cu luna ianuarie 2023.

Nota

Potrivit art. Il din ORDINUL nr. 600 din 6 februarie 2023, publicat in Monitorul Oficial nr. 142 din 20
februarie 2023, prevederile art. 3 alin. (3) si (4), astfel cum au fost modificate, prin prezentul ordin, se
aplica incepand cu luna ianuarie 2023.

(4) Pentru cele doua posturi la nivel de filiala, Tn vederea incadrarii cheltuielilor de personal in limitele

de cheltuieli utilizate Tn sistemul bugetar, plafonul salarial se stabileste pana la 4.000 lei brut.

Nota

Potrivit art. Il din ORDINUL nr. 600 din 6 februarie 2023, publicat in Monitorul Oficial nr. 142 din 20
februarie 2023, prevederile art. 3 alin. (3) si (4), astfel cum au fost modificate, prin prezentul ordin, se
aplica incepand cu luna ianuarie 2023.

(5) La sumele maxime prevazute la alin. (3) si (4) se adauga sporul pentru conditii de munca si sporul
de 15% din salariul de baza pentru activitatea desfasurata de persoanele cu handicap grav si
accentuat, acordate in conditiile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare. Suma sporurilor nu va depasi 30% din salariul
de baza.

(6) La sumele stabilite la alin. (3)-(5) se adauga si contributiile angajatorului.

(7) Sumele prevazute la alin. (3)-(5) se acorda in limitele bugetului aprobat.

(8) Tncepand cu anul 2023, obligatiile prevazute in prezentul articol se finanteaza si se aplica inclusiv
pentru personalul incadrat in activitatile specifice.

(9) Sumele prevazute la alin. (3) si (4) vor fi stabilite anual prin hotéréare a adunarii generale a fiecarei
organizatii neguvernamentale.

Articolul 4
(1) Tn cazul cheltuielilor de intretinere, acordarea sumelor se face in baza unui centralizator al
documentelor justificative, semnat de reprezentantul legal al organizatiei, la care se anexeaza copii ale
documentelor justificative care vor confine mentiunea conformitatii cu originalul cu semnatura
reprezentantului legal sau a persoanei imputernicite de catre acesta.
(2) Pentru cheltuielile cu telefon/fax, ministerul isi rezerva dreptul de a stabili un plafon care se aplica
incepand cu data de intai a lunii urmatoare comunicarii acestuia catre organizatii.

Articolul 6

(1) Pentru cheltuielile privind activitatile specifice de interes general, sumele se acorda pe baza unui
centralizator pentru fiecare dintre activitatile desfasurate, semnat de reprezentantul legal al
organizatiei, la care se anexeaza copii ale documentelor justificative si de pe tabelul participantilor,
unde este cazul, toate acestea contindnd mentiunea conformitatii cu originalul sub semnatura
reprezentantului legal.

(2) Pentru fiecare dintre activitatile desfasurate, centralizatorul va fi insotit de un raport al activitatii in
care se vor detalia urmatoarele:

a) denumirea activitatji;

b) perioada de desfasurare a activitaji;

c) obiectivele urmarite;

d) modul in care au fost selectati beneficiarii, reprezentativi pentru grupul-tinta specificat in statutul
organizatiei;

e) modul in care au fost implicati beneficiarii directi si membrii comunitatii in organizarea si derularea
activitatii, facilitand coeziunea si solidaritatea social3;

f) rezultatele asteptate ale activitatii si modul in care aceasta a contribuit la realizarea obiectivelor
organizatiei si au fost satisfacute nevoile si interesele beneficiarilor (utilitatea pentru cei carora a fost
destinata);

g) costurile implicate de activitatea respectiva, atat cele suportate de organizatie, cat si cele solicitate
din sume, defalcate pe tipuri de cheltuieli.

Articolul 7
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(1) Pentru cheltuielile cu transportul si cazarea persoanelor cu handicap si insotitorilor acestora,
documentele justificative ce se vor depune pentru acordarea sumelor, in cazul activitatilor educative,
culturale, sportive, al concursurilor si seminarelor, sunt:

a) factura si diagrama de cazare emise de furnizorul de servicii hoteliere, la care se anexeaza un
tabel centralizator care va cuprinde numele si semnaturile tuturor persoanelor cazate, persoane cu
handicap sau insofitori, durata cazarii si tariful perceput;

b) factura de transport la care se anexeaza un tabel centralizator cu mentionarea numelor si
semnaturii tuturor persoanelor transportate, persoane cu handicap sau insotitor, in cazul deplasarii in
grup;

c) bonul fiscal de combustibil, cu inscrierea pe verso a numarului de inmatriculare al autoturismului si
a numelui persoanei care efectueaza deplasarea, atat in cazul deplasarii cu autoturismul propriu, cat
si Tn cazul deplasarii cu autoturismul organizatiei;

d) foaia de parcurs in cazul deplasarii cu autoturismul organizatiei;

e) centralizatorul privind consumul lunar de carburant suportat din sume;

f) ordinul de deplasare si decontul de cheltuieli completat in conformitate cu Ordinul ministrului
finantelor publice nr. 2.634/2015 privind documentele financiar-contabile;

g) biletele/tichetele de calatorie, in conditiile si in plafoanele prevazute de dispozitiile legale in
vigoare, si facturile fiscale unde este cazul;

h) dosarul achizifjei.

(2) Tn cazul cheltuielilor reprezentand taxe de participare, pentru persoanele cu handicap si insotitorii
acestora, precum si taxe de intrare la muzee si sali de spectacol, pentru persoanele cu handicap si
insoftitorii acestora in strainatate, documentele justificative vor fi reprezentate de un tabel centralizator
cu mentionarea numelor, semnaturii participantilor, persoane cu handicap sau insofitori, factura fiscala
sau documentul emisa/emis de institutia abilitata care adevereste plata acestora.

(3) Pentru cheltuieli precum plata arbitrului, instructorului, inchirierea salii, amenajarea si sonorizarea,
documentele justificative ce se vor analiza in vederea acordarii sumelor sunt: dosarul achizitiei,
contractul, facturile fiscale, procesul-verbal de receptie.

(4) Sumele pentru cheltuieli de tip mediatizare prin afise, pliante si anunfuri, precum si pentru
materialele consumabile necesare desfasurarii activitatii se vor acorda in baza dosarului achizitiei,
contractului de prestari de servicii, facturii fiscale, proceselor-verbale de receptie a bonurilor de
consum.

(5) Tn cazul activitatilor de tip seminar/workshop, pentru cheltuielile de transport si cazare,
documentele justificative pe baza carora se vor acorda sumele sunt cele precizate la alin. (1).

(6) In vederea acordarii sumelor pentru activitati de informare si crestere a gradului de accesibilizare
la mediul informational si comunicational - publicatii, ziare on-line, platforme media, platforme de
comunicatii on-line, emisiuni specifice, audio-descriptia filmelor, a emisiunilor de radio si TV, pentru
plata interpretilor de limbaj mimico-gestual si surdocecitate, documentele justificative pe baza carora
se va face analiza sunt:

a) pentru achizitia de materiale consumabile necesare realizarii obiectivelor activitatii - hartie, carton,
cleiuri, hartie speciala Braille, hartie termoforma, sisteme de legatorie, CD-uri, DVD-uri, cerneluri,
componente IT, microfoane, casti, difuzoare, unitati de stocare, cabluri, materiale consumabile si
accesorii pentru imprimanta 3D, programe de transcriere in Braille etc.: dosarul achizitiei, contractul
de prestari de servicii, facturi fiscale, procese-verbale de receptie, bonuri de consum;

b) pentru servicii, componente si materiale de intretinere pentru aparatura de tipografie, multiplicare
2D, 3D si inregistrare audio: dosarul achizitiei, contractul de prestari de servicii, factura fiscala,
procese-verbale de receptie, bonuri de consum;

c) pentru servicii prestate de catre persoane fizice sau juridice autorizate, in scopul realizarii
obiectivelor acestor activitati: dosarul achizitiei, contractul de prestari de servicii, facturi fiscale,
procese-verbale de predare-primire, procese-verbale de receptie, bonuri de consum, daca este cazul;

d) pentru salariile persoanelor care participa la realizarea obiectivelor acestor activitati, precum si
pentru interpretii de limbaj mimico-gestual: copii de pe statele de plata semnate si stampilate
"conform cu originalul" si de pe centralizatorul acestora, semnat si stampilat, precum si tabelul
centralizator al functiilor utilizate pentru desfasurarea activitatii cu precizarea nivelului salariului
aferent utilizat in sistemul bugetar.

Articolul 8
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(1) Solicitarile de sume finregistrate pa&na la intrarea in vigoare a prezentei metodologii se
solutioneaza in maximum 10 zile lucratoare de la intrarea in vigoare a ordinului de aprobare a
prezentei metodologii.

(2) Pentru solutionarea solicitarilor inregistrate in conditiile alin. (1), referitoare la cheltuielile cu
salariile, in vederea respectarii prevederilor legale in vigoare cu privire la limitele de cheltuieli utilizate
in sistemul bugetar, organizatiile depun si tabelul centralizator al functiilor utilizate pentru desfasurarea
activitatii, cu precizarea nivelului salariului aferent utilizat in sistemul bugetar.

Articolul 9

Pe toate documentele justificative organizatiile aplica "Certificat Tn privinta realitatii, regularitatii si
legalitatii" si "Bun de plata".

Articolul 10

La incheierea exercitiului bugetar, sumele ramase neutilizate se restituie ministerului, in vederea virarii
la bugetul statului.

Articolul 11

Ministerul isi rezerva dreptul de a executa misiuni de audit si control cu privire la modul in care sunt
cheltuite sumele.

Articolul 99
(1) Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Dizabilitati finanteaza, in proportie de pana la 98%, prin derogare
de la prevederile Legii nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru
activitati nonprofit de interes general, cu modificarile si completarile ulterioare, proiecte ale organizatiilor
neguvernamentale cu activitate in domeniul protectiei persoanelor cu handicap.

La data de 19-07-2018 Alineatul (1) din Articolul 99 , Capitolul VIII a fost modificat de Punctul 10, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 69 din 17 iulie 2018, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 625 din 19 iulie 2018
(2) Metodologia de selectare si finantare a proiectelor se aproba prin ordin al ministrului muncii si justitiei sociale.
La data de 30-06-2017 Alineatul (2) din Articolul 99 , Capitolul VIII a fost modificat de Punctul 39, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie

2017
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007

Articolul 55
in sensul prevederilor art. 99 din lege, sunt organizatii neguvernamentale cu activitate in domeniul
protectiei persoanelor cu handicap cele care au in statut ca obiect de activitate protectia si asistenta

persoanelor cu handicap sau demonstreaza aceasta prin experienta anterioara.
Norme de aplicare

METODOLOGIE din 27 februarie 2013

Articolul 1

(1) Prezenta metodologie stabileste modalitatea de acordare a sumelor de la bugetul de stat, prin
bugetul Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, denumite in
continuare sume, urmatoarelor organizatii neguvernamentale, denumite in continuare organizatji:
Asociatia Nevazatorilor din Roméania, Asociatia Invalizilor de Razboi Nevazatori din Romania, Asociatja
Nationald a Surzilor din Roménia, Liga Nationald a Organizatiilor cu Personal Handicapat din
Cooperatia Mestesugareasca si Consiliul National al Dizabilitatii din Romania, organizatie de tip
federatie.

(2) Sumele se acorda organizatiilor prevazute la alin. (1), pe intreaga durata a anului bugetar,
conform bugetului de venituri si cheltuieli aprobat.

(3) Pentru asigurarea evidentei utilizarii fondurilor reprezentand sume acordate de la bugetul de stat
prin bugetul Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, denumit in
continuare minister, organizatiile utilizeazd doua conturi bancare, unul pentru evidentierea sumelor
aferente cheltuielilor pentru activitati administrative si unul pentru evidentierea sumelor aferente
cheltuielilor pentru activitati specifice.
Articolul 2

(1) Sumele de la bugetul de stat prin bugetul ministerului se acorda in luna in curs pentru luna
precedenta, pe baza documentelor justificative, in functie de deschiderile de credite aprobate de
ordonatorul principal de credite.

(2) Tn mod exceptional, in situatii bine justificate pentru cheltuielile de intretinere aferente activittii
administrative, sumele se acorda pentru cheltuieli efectuate cu cel mult doua luni Thainte de luna
pentru care se acorda sumele.
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(3) Documentatia pentru solicitarea sumelor se depune la registratura Directiei protectia persoanelor
cu handicap, denumita in continuare directie, pana la data de 3 a lunii in curs pentru luna precedenta,
urmand ca, in termen de 10 zile lucratoare de la inregistrare, sa fie intocmita Nota de fundamentare
privind deschiderea de credite bugetare.

(4) Pentru solicitarea sumelor ce reprezinta cheltuieli de personal Nota de fundamentare privind
deschiderea de credite bugetare se intocmeste in termen de 5 zile lucratoare de la inregistrarea
documentatjei aferente.

(5) Orice eventuale completari, clarificari, observatii cu privire la documentele justificative se vor
comunica de catre directie in termen de 6 zile lucratoare de la Tnregistrarea acestora, urmand ca
raspunsul organizatijilor sa fie transmis in termen de maximum doua zile lucratoare, astfel incat sa
poata fi respectat termenul prevazut la alin. (3).

(6) n termen de 5 zile lucratoare de la deschiderea de credite bugetare efectuatd ministerului de catre
Ministerul Finantelor Publice, directia va proceda la elaborarea documentelor de plata in scopul
efectuarii virarilor de sume.

Articolul 3

(1) Pentru cheltuielile de personal, sumele se acorda pe baza copiilor de pe statele de plata si de pe
centralizatorul acestora, aferente lunii precedente celei in care se efectueaza plata.

(2) Atat statele de plata, cat si centralizatorul trebuie sa fie semnate si stampilate, iar statele de plata
vor avea mentiunea "conform cu originalul”.

(3) Pentru incadrarea cheltuielilor de personal in limitele de cheltuieli utilizate Tn sistemul bugetar,
pentru cele 5 posturi la nivel central, se acorda sume maxime pana la urmatorul nivel:

a) 2051, pentru functii de conducere, la care se adauga indemnizatia de conducere corespunzatoare
functiei de 15% - 55% si sporul pentru vechime in munca corespunzator;

b) 2051, pentru functii cu nivel de studii superioare, la care se adauga sporul pentru vechime in
munca corespunzator;

c) 1087, pentru functii cu nivel de studii medii, la care se adauga sporul pentru vechime in munca
corespunzator.

(4) Pentru cele doua posturi la nivel de filiala, Tn vederea incadrarii cheltuielilor de personal in limitele
de cheltuieli utilizate Tn sistemul bugetar, se acorda sume maxime pana la urmatorul nivel:

a) 1624, pentru functii de conducere, la care se adauga indemnizatia de conducere de 15%-55% si
sporul pentru vechime in munca corespunzator;

b) 1624, pentru functii cu nivel de studii superioare, la care se adauga sporul pentru vechime in
munca corespunzator;

c) 958, pentru functii cu nivel de studii medii, la care se adauga sporul pentru vechime in munca
corespunzator.

(5) La sumele maxime prevazute la alin. (3) si (4) se adauga sporul pentru conditii de munca, iar
pentru activitatea desfasurata de nevazatorii cu handicap grav si accentuat se acorda un spor de 15%
din salariul de baza. Suma sporurilor nu va depasi 30% din salariul de baza.

(6) La sumele stabilite la alin. (3), (4) si (5) se adauga si contributiile angajatorului.

Articolul 4

(1) Tn cazul cheltuielilor de intretinere, acordarea sumelor se face in baza unui centralizator al
documentelor justificative, semnat si stampilat de conducerea organizatiei, la care se anexeaza copii
ale documentelor justificative, semnate si stampilate "conform cu originalul”.

(2) Pentru cheltuielile cu telefon/fax, ministerul isi rezerva dreptul de a stabili un plafon care se aplica
incepand cu data de intai a lunii urmatoare comunicarii acestuia catre organizatii.

Articolul 5
(1) Tn vederea aprobarii cheltuielilor aferente activitatilor specifice de interes general, prin ordin al
ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice, dupa aprobarea bugetului,
fiecare organizatie depune un proiect, care trebuie sa cuprinda urmatoarele:
a) informatii generale cu respectarea obligatiilor stabilite la art. 5473 alin. (3) din Normele
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 268/2007, cu modificarile si
completarile ulterioare;
b) perioada si locul de desfasurare a acestora;
c) o detaliere a cheltuielilor aferente activitatilor specifice de interes general.
(2) Toate cheltuielile din cadrul activitafilor specifice de interes general trebuie sa se incadreze n
limitele de cheltuieli utilizate in sistemul bugetar.
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(3) Tn proiectul activitatilor specifice de interes general, in cazul in care acestea presupun cheltuieli cu
salariile, se prezinta, in plus fata de statele de funciii, un tabel centralizator al funciiilor utilizate pentru
desfasurarea activitatii, cu precizarea nivelului salariului aferent utilizat in sistemul bugetar, informatiile
din tabel fiind luate in calcul la estimarea bugetului.

Articolul 6

(1) Pentru cheltuielile privind activitatile specifice de interes general, sumele se acorda pe baza unui
centralizator pentru fiecare dintre activitatile desfasurate, semnat si stampilat de conducerea
organizatiei, la care se anexeaza copii ale documentelor justificative, semnate si parafate "conform cu
originalul", precum si o copie de pe tabelul participantilor, unde este cazul.

(2) Pentru fiecare dintre activitatile desfasurate, centralizatorul va fi insotit de un raport al activitatii in
care se vor detalia urmatoarele:

a) denumirea activitatii;

b) perioada de desfagurare a activitatji;

c) obiectivele urmarite;

d) modul in care au fost selectati beneficiarii, reprezentativi pentru grupul-tinta specificat in statutul
organizatiei;

e) modul in care au fost implicati beneficiarii directi si membrii comunitatii in organizarea si derularea
activitatii, facilitind coeziunea si solidaritatea social3a;

f) rezultatele asteptate ale activitatii si modul in care aceasta a contribuit la realizarea obiectivelor
organizatiei si au fost satisfacute nevoile si interesele beneficiarilor (utilitatea pentru cei carora a fost
destinata);

g) costurile implicate de activitatea respectiva, atat cele suportate de organizatie, cat si cele solicitate
din sume, defalcate pe tipuri de cheltuieli.

Articolul 7

(1) Pentru cheltuielile cu transportul si cazarea persoanelor cu handicap si insotitorilor acestora,
documentele justificative ce se vor depune pentru acordarea sumelor, in cazul activitatilor educative,
culturale, sportive, al concursurilor si seminarelor, sunt:

a) factura si diagrama de cazare emise de furnizorul de servicii hoteliere, la care se anexeaza un
tabel centralizator care va cuprinde numele si semnaturile tuturor persoanelor cazate, persoane cu
handicap sau insofitori, durata cazarii si tariful perceput;

b) factura de transport la care se anexeaza un tabel centralizator cu mentionarea numelor si
semnaturii tuturor persoanelor transportate, persoane cu handicap sau insotitor, in cazul deplasarii in
grup;

c) bonul fiscal de combustibil, cu inscrierea pe verso a numarului de inmatriculare al autoturismului si
a numelui persoanei care efectueaza deplasarea, atat in cazul deplasarii cu autoturismul propriu, cat
si in cazul deplasarii cu autoturismul organizatiei;

d) foaia de parcurs in cazul deplaséarii cu autoturismul organizatiei;

e) centralizatorul privind consumul lunar de carburant suportat din sume;

f) ordinul de deplasare si decontul de cheltuieli completat in conformitate cu Ordinul ministrului
economiei si finantelor nr. 3.512/2008 privind documentele financiar-contabile, cu completarile
ulterioare;

g) biletele/tichetele de calatorie, in conditiile si in plafoanele prevazute de dispozitiile legale in
vigoare, si facturile fiscale unde este cazul;

h) dosarul achizitjei.

(2) Tn cazul cheltuielilor reprezentand taxe de participare, pentru persoanele cu handicap si insotitorii
acestora, precum si taxe de intrare la muzee si sali de spectacol, pentru persoanele cu handicap si
insoftitorii acestora in strainatate, documentele justificative vor fi reprezentate de un tabel centralizator
cu mentionarea numelor, semnaturii participantilor, persoane cu handicap sau insofitori, factura fiscala
sau documentul emisa/emis de institutia abilitata care adevereste plata acestora.

(3) Pentru cheltuieli precum plata arbitrului, instructorului, inchirierea salii, amenajarea si sonorizarea,
documentele justificative ce se vor analiza in vederea acordarii sumelor sunt: dosarul achizitiei,
contractul, facturile fiscale, procesul-verbal de receptie.

(4) Sumele pentru cheltuieli de tip mediatizare prin afise, pliante si anunturi, precum si pentru
materialele consumabile necesare desfasurarii activitatii se vor acorda in baza dosarului achizitiei,
contractului de prestari de servicii, facturii fiscale, proceselor-verbale de receptie a bonurilor de
consum.
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(5) Tn cazul activitatilor de tip seminar/workshop, pentru cheltuielile de transport si cazare,
documentele justificative pe baza carora se vor acorda sumele sunt cele precizate la alin. (1).

(6) Tn vederea acordarii sumelor pentru activititi de informare si crestere a gradului de accesibilizare
la mediul informational si comunicational - publicatii, ziare on-line, platforme media, platforme de
comunicatii on-line, emisiuni specifice, audio-descriptia filmelor, a emisiunilor de radio si TV, pentru
plata interpretilor de limbaj mimico-gestual si surdocecitate, documentele justificative pe baza carora
se va face analiza sunt:

a) pentru achizitia de materiale consumabile necesare realizarii obiectivelor activitatii - hartie, carton,
cleiuri, hartie speciala Braille, sisteme de legatorie, casete video, casete audio, CD-uri, DVD-uri,
cerneluri: dosarul achizitiei, contractul de prestari de servicii, facturi fiscale, procese-verbale de

receptie, bonuri de consum;

b) pentru servicii si materiale de intretinere pentru aparatura de tipografie si multiplicare: dosarul
achizitiei, contractul de prestari de servicii, factura fiscala, procese-verbale de receptie, bonuri de
consum;

c) pentru servicii prestate de catre persoane fizice sau juridice autorizate, in scopul realizarii
obiectivelor acestor activitati: dosarul achizitiei, contractul de prestari de servicii, facturi fiscale,

procese-verbale de predare-primire, procese-verbale de receptie, bonuri de consum, daca este cazul;

d) pentru salariile persoanelor care participa la realizarea obiectivelor acestor activitati, precum si
pentru interpretii de limbaj mimico-gestual: copii de pe statele de platd semnate si stampilate
"conform cu originalul" si de pe centralizatorul acestora, semnat si stampilat, precum si tabelul
centralizator al functiilor utilizate pentru desfasurarea activitafii cu precizarea nivelului salariului
aferent utilizat in sistemul bugetar.

Articolul 8

(1) Solicitarile de sume inregistrate pa&na la intrarea in vigoare a prezentei metodologii se
solutioneaza in maximum 10 zile lucratoare de la intrarea in vigoare a ordinului de aprobare a
prezentei metodologii.

(2) Pentru solutionarea solicitarilor inregistrate in conditiile alin. (1), referitoare la cheltuielile cu
salariile, in vederea respectarii prevederilor legale in vigoare cu privire la limitele de cheltuieli utilizate
in sistemul bugetar, organizatiile depun si tabelul centralizator al functiilor utilizate pentru desfasurarea
activitatii, cu precizarea nivelului salariului aferent utilizat in sistemul bugetar.

Articolul 9

Pe toate documentele justificative organizatiile aplica "Certificat Tn privinta realitatii, regularitatii si
legalitatji" si "Bun de plata".

Articolul 10

La incheierea exercitiului bugetar, sumele ramase neutilizate se restituie ministerului, in vederea virarii
la bugetul statului.

Articolul 11

Ministerul isi rezerva dreptul de a executa misiuni de audit si control cu privire la modul in care sunt
cheltuite sumele.

Capitolul IX
Raspunderea juridica

Articolul 100
(1) Urmatoarele fapte constituie contraventji si se sanctioneaza dupa cum urmeaza:

a) nerespectarea dispozitiilor art. 15 alin. (1), cu amenda de la 10.000 lei la 20.000 lei;

b) nerespectarea dispozitjilor art. 16-22, art. 23 alin. (1), (2) si (4), art. 24 alin. (1)-(6), art. 27 alin. (1) si (2), art. 28
, art. 30, art. 31, art. 32 alin. (2), art. 33 alin. (1)-(3), art. 34 alin. (3), art. 37 alin. (2), art. 51 alin. (4)-(7), art. 54
alin. (1)-(3), art. 55 alin. (1) si (2), art. 61-64, art. 65 alin. (1), (2) si (5), art. 66-68, art. 69 alin. (1), art. 70, art. 71,
art. 75 alin. (2) si art. 78 alin. (6), cu amenda de la 10.000 lei la 25.000 lei;

Nota

Incepand cu data de 30-03-2025, conform punctului 2, articolul IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 5 din 27
februarie 2025, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 181 din 28 februarie 2025, coroborat cu prevederile
articolului V din acelasi act normativ, la articolul 100 alineatul (1), litera b) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:
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b) nerespectarea dispozitiilor art. 16-22, art. 23 alin. (1), (2) si (4), art. 24 alin. (1)-(6), art. 27 alin. (1) si (2), art.
28, art. 30, art. 31, art. 32 alin. (2), art. 33 alin. (1)-(3), art. 34 alin. (3), art. 37 alin. (2), art. 51 alin. (4)-(7), art. 54
alin. (1)-(3), art. 55 alin. (1) si (2), art. 59 alin. (1) lit. h), art. 61-64, art. 65 alin. (1), (2) si (5), art. 66-68, art. 69
alin. (1), art. 70, art. 71, art. 75 alin. (2) si ale art. 78 alin. (6), cu amenda de la 10.000 lei la 25.000 lei.

c) nerespectarea dispozitiilor art. 78 alin. (2) si (3), cu amenda de la 25.000 lei la 50.000 lei;

d) nerespectarea dispozitiilor art. 83 alin. (1) lit. b), cu amenda de la 10.000 lei la 25.000 lei;

d”1) nerespectarea dispozitiilor art. 87 alin. (1”1), cu amenda de la 30.000 lei la 100.000 lei.

La data de 16-11-2023 Alineatul (1), Articolul 100, Capitolul IX a fost completat de Punctul 3., Articolul | din

LEGEA nr. 340 din 10 noiembrie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 1029 din 13 noiembrie 2023

e) nerespectarea standardelor specifice de calitate, cu amenda de la 10.000 lei la 25.000 lei;

La data de 05-10-2021 Litera e) din Alineatul (1) , Articolul 100 , Capitolul IX a fost modificata de Punctul 3,

Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 114 din 4 octombrie 2021, publicata in MONITORUL OFICIAL nr.

950 din 05 octombrie 2021

f) nerespectarea conditiilor de autorizare in timpul functionarii ca unitate protejata autorizata, cu amenda de la
25.000 lei la 50.000 lei si retragerea autorizatiei de functionare;

g) parcarea altor mijloace de transport pe locurile de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semn
international pentru persoane cu handicap, cu amenda de la 2.000 lei la 10.000 lei si ridicarea mijlocului de
transport de pe locul de parcare respectiv;

h) propunerea de incadrare, incadrarea in grad si tip de handicap a unei persoane, cu incalcarea criteriilor
medico-psihosociale aprobate prin ordin comun al ministrului muncii si protectiei sociale si al ministrului sanatatii,
cu amenda de la 30.000 lei la 100.000 lei.

La data de 25-07-2020 Alineatul (1) din Articolul 100 , Capitolul IX a fost modificat de Punctul 17, ARTICOLUL
UNIC din LEGEA nr. 145 din 22 iulie 2020, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 22 iulie 2020

(2) Constatarea contraventiilor si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (1) lit. a), b), d*1), e) si f)
se fac de catre inspectorii sociali.

La data de 16-11-2023 Alineatul (2), Articolul 100, Capitolul IX a fost modificat de Punctul 4., Articolul | din LEGEA
nr. 340 din 10 noiembrie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 1029 din 13 noiembrie 2023

(2”1) Constatarea contraventiilor prevazute la alin. (1) lit. h) se face de catre Comisia superioara, care propune
corpului de control al Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati aplicarea
amenzilor contraventionale.

La data de 26-05-2023 Articolul 100 din Capitolul IX a fost completat de Punctul 14, Articolul | din ORDONANTA
DE URGENTA ORDONANTA DE URGENTA nr. 47 din 26 mai 2023, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 466
din 26 mai 2023

(3) Constatarea contraventiilor si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (1) lit. ¢) se fac de catre
organele fiscale din cadrul Agentiei Nationale de Administrare Fiscala.

La data de 30-06-2017 Alineatul (3) din Articolul 100 , Capitolul IX a fost modificat de Punctul 42, Articolul | din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508 din 30 iunie
2017

(3*1) Constatarea contraventiilor si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (1) lit. d) se fac de
catre personalul Inspectiei Muncii.

La data de 25-07-2020 Alineatul (321) din Articolul 100 , Capitolul IX a fost modificat de Punctul 17, ARTICOLUL
UNIC din LEGEA nr. 145 din 22 iulie 2020, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 22 iulie 2020

(4) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzii contraventionale prevazute la alin. (1) lit. g) se fac de catre
agentii de circulatie sau de catre personalul de control cu atributii in acest sens.

La data de 25-07-2020 Alineatul (4) din Articolul 100 , Capitolul IX a fost modificat de Punctul 17, ARTICOLUL
UNIC din LEGEA nr. 145 din 22 iulie 2020, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 648 din 22 iulie 2020

(5) Sumele obtinute din aplicarea amenzilor se fac venit la bugetul de stat.

(6) Prevederile prezentei legi referitoare la contraventii se completeaza cu dispozitiile Ordonantei Guvernului nr. 2
/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 180/2002 ,cu
modificarile si completarile ulterioare.

La data de 22-09-2010 Art. 100 a fost modificat de pct. 11 al art. | din ORDONANTA DE URGENTA nr. 84 din 20

septembrie 2010, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 654 din 22 septembrie 2010.
Norme de aplicare

NORME METODOLOGICE din 14 martie 2007
Articolul 56
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In cazul nerespectarii dispozitiilor art. 15 alin. (1), art. 18-20, art. 21 alin. (3) si (4), art. 22, art. 23 alin.
(1) si (2), art. 24, 30, 31, art. 34 alin. (3), art. 51 alin. (4), art. 55 alin. (1), art. 62-68, art. 69 alin. (1), art.
70, 78 si 82 din lege, Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap constata contraventiile si
aplica sanctiunile legale din oficiu sau sesizata de orice alta persoana.

Articolul 10071
Constituie contraventie si se sanctioneaza cu amenda de la 500 lei la 2.000 lei urmatoarele fapte:

a) nerespectarea de catre directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv ale
sectoarelor municipiului Bucuresti a prevederilor art. 23 alin. (3), art. 42 alin. (6), art. 88, art. 90”3 alin. (2) si (7);
Nota
Incepand cu data de 30-03-2025, conform punctului 3, articolul IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 5 din 27
februarie 2025, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 181 din 28 februarie 2025, coroborat cu prevederile
articolului V din acelasi act normativ, la articolul 100"1, litera a) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

a) nerespectarea de catre directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului judetene, respectiv ale
sectoarelor municipiului Bucuresti a prevederilor art. 23 alin. (3), art. 42 alin. (6), art. 583 alin. (2), art. 88 si art.
9073 alin. (2) si (7);

b) nerespectarea de catre comisiile de evaluare a prevederilor art. 89 alin. (1) si (4);

Nota
Incepand cu data de 30-03-2025, conform punctului 3, articolul IV din ORDONANTA DE URGENTA nr. 5 din 27
februarie 2025, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 181 din 28 februarie 2025, coroborat cu prevederile
articolului V din acelasi act normativ, la articolul 100"1, litera b) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

b) nerespectarea de catre comisiile de evaluare a prevederilor art. 583 alin. (1)-(4) si art. 89 alin. (1) si (4);

c) nerespectarea de catre primariile in a caror raza teritoriala isi are domiciliul sau resedinia persoana cu
handicap grav a prevederilor art. 37 alin. (3), art. 39 alin. (1) si (2), art. 40 alin. (1), art. 44;

d) nerespectarea de catre serviciile publice de asistenta sociala a prevederilor art. 40 alin. (2);

e) nerespectarea de catre consiliile judetene, dupa caz, consilile locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti a
prevederilor art. 85 alin. (5).

La data de 01-01-2017 Capitolul IX a fost completat de Articolul 22, Capitolul Il din ORDONANTA DE URGENTA
nr. 82 din 16 noiembrie 2016, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 965 din 29 noiembrie 2016

Articolul 10072

(1) Constatarea contraventiilor si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la art. 100*1 se fac de catre
inspectorii sociali.

(2) Constatarea contraventiilor se poate efectua si de catre celelalte organe de control ale Ministerului Muncii si
Justitiei Sociale, in cadrul controalelor de fond sau tematice proprii dispuse de ministrul muncii i justitiei sociale,
conform atributiilor prevazute la art. 3 alin. (1) lit. €) din Hotararea Guvernului nr. 344/2014*) privind organizarea si
functionarea Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, precum si pentru
modificarea unor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare.

Nota CTCE

HOTARAREA nr. 344 din 30 aprilie 2014 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii, Familiei,
Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, precum si pentru modificarea unor acte normative a fost abrogata de
HOTARAREA nr. 12 din 12 ianuarie 2017 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii si Justitiei
Sociale, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 44 din 16 ianuarie 2017.

(3) In situatia prevazuta la alin. (2), organul de control al Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice are obligatia de a transmite de indata procesul-verbal de constatare organului de control
competent potrivit alin. (1) in vederea aplicarii sanctiunilor prevazute de lege.

(4) Sumele obtinute din aplicarea amenzilor se fac venit la bugetul de stat.

(5) Contravenientul poate achita pe loc sau in termen de cel mult 48 de ore de la data incheierii procesului-verbal
de contraventie ori, dupa caz, de la data comunicarii acestuia, jumatate din minimul amenzii prevazute la art.
100”1, agentul constatator facand mentiune despre aceasta posibilitate in procesul-verbal.

(6) Procesele-verbale intocmite de catre personalul prevazut la alin. (1) vor fi depuse in fotocopie la entitatea
controlata prevazuta de art. 100"1.

La data de 01-01-2017 Capitolul IX a fost completat de Articolul 22, Capitolul Il din ORDONANTA DE URGENTA
nr. 82 din 16 noiembrie 2016, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 965 din 29 noiembrie 2016
Articolul 10073

(1) Nerespectarea prevederilor art. 9026 constituie contraventie si se sanctioneaza cu amenda de la 2.000 la
5.000 lei.

(2) Constatarea contraventiei prevazute la alin. (1) si aplicarea sanctiunilor se realizeaza de catre personalul
Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati, imputernicit in acest sens.
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(3) Sumele obtinute din aplicarea amenzilor pentru savarsirea contraventiei prevazute la alin. (1) se fac venit la
bugetul de stat.
La data de 15-06-2023 Capitolul IX a fost completat de Punctul 15, Articolul | din ORDONANTA DE URGENTA nr.
47 din 26 mai 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 466 din 26 mai 2023
Nota
Conform articolului Ill din ORDONANTA DE URGENTA nr. 47 din 26 mai 2023, publicatd in MONITORUL OFICIAL
nr. 466 din 26 mai 2023, prin derogare de la dispozitiile art. 4 alin. (1) si (2) din Ordonanta Guvernului nr. 2/2001
privind regimul juridic al contraventiilor, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 180/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare, prevederile art. | pct. 12 si 15 din prezenta ordonanta de urgenta intra in
vigoare la data de 15 iunie 2023.

Articolul 101

(1) Sumele incasate necuvenit, cu titlu de prestatii sociale, se recupereaza de la titularul dreptului sau de la
familia acestuia, dupa caz.

(2) Sumele prevazute la alin (1) se recupereaza fara perceperea de dobanzi si penalitati de intarziere sau
majorari de intarziere, daca acestea sunt restituite de beneficiar in termen de maximum 180 zile de la emiterea
deciziei sau, dupa caz, a dispozitiei de recuperare, in conditiile legii.

(3) Pentru recuperarea sumelor prevazute la alin. (1) termenul de prescriptie este cel prevazut de art. 2.517 din
Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile ulterioare.

(4) Tn situatia in care beneficiarul dreptului a locuit singur si a decedat, nu se mai procedeaza la recuperarea
sumelor Thcasate necuvenit cu titlu de prestatii®).

La data de 12-11-2015 Alin. (4) al art. 101 a fost modificat de art. unic din LEGEA nr. 266 din 6 noiembrie 2015,
publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 836 din 9 noiembrie 2015, care modifica art. 1| din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 44 din 26 iunie 2014, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 475 din 27 iunie 2014.
La data de 27-06-2014 Art. 101 a fost modificat de art. Il din ORDONANTA DE URGENTA nr. 44 din 26 iunie 2014,
publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 475 din 27 iunie 2014.
Nota CTCE
Reproducem mai jos prevederile art. Il din ORDONANTA DE URGENTA nr. 44 din 26 iunie 2014, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 475 din 27 iunie 2014:
Articolul 111
(1) Sumele cu titlu de beneficii de asistenta sociala si subventii prevazute la art. | alin. (2) si (3), precum si sumele
cu titlu de prestatii sociale prevazute la art. 101 din Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, constatate ca prejudicii/plati nelegale din fonduri publice, stabilite de organele de control competente,
nerecuperate pana la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgentd, se recupereaza in conditiile art. |
alin. (1) si (4).
(2) Pentru sumele prevazute la alin. (1) termenul de 180 de zile se calculeaza de la data intrarii in vigoare a
prezentei ordonante de urgenta.
(3) Tn aplicarea prevederilor prezentei ordonante de urgenta, Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice poate emite instructiuni care se aproba prin ordin al ministrului.

Capitolul X
Dispozitii tranzitorii si finale
Articolul 102

Prevederile art. 43 alin. (1) si ale art. 58 alin. (4) si (5) intra in vigoare la 1 ianuarie 2007.

Articolul 103

La data intrarii in vigoare a prezentei legi se abroga Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 102/1999 privind
protectia speciala si incadrarea in munca a persoanelor cu handicap, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 310 din 30 iunie 1999, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 519/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu exceptia prevederilor art. 18 alin. (2) lit. d) si e) si alin. (5) si ale art. 19 alin. (1) lit. a)-c),
e), f), q) sir), care se abroga incepand cu data de 1 ianuarie 2007, precum si orice alte dispozitii contrare prezentei
legi.

Articolul 104

In termen de 60 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei legi, Autoritatea Nationald pentru Persoanele cu
Dizabilitati va elabora normele metodologice de aplicare a prevederilor prezentei legi si le va supune spre aprobare
prin hotarare a Guvernului*).

La data de 01-01-2019 sintagma: Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap a fost inlocuita de Punctul
4, Articolul 1l ORDONANTA DE URGENTA nr. 51 din 30 iunie 2017, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 508
din 30 iunie 2017
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Nota

*) Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap au fost aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 268/2007, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 233 din 4 aprilie 2007.

NOTA:

Reproducem mai jos prevederile art. Il din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 14/2007, astfel cum a fost
modificat si completat prin Legea nr. 275/2007 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 14/2007
pentru modificarea si completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, care nu este incorporat in textul republicat al Legii nr. 448/2006 si care se aplica, in continuare, ca
dispozitii proprii ale Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 14/2007:

Articolul 1l

(1) Drepturile prevazute la art. 12 alin. (1) lit. a), b), e), f) si g) si la alin. (2) din Legea nr. 448/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare, se acorda, potrivit legii, daca cererea de acordare a acestora, insotita de documentele
doveditoare, se depune de catre persoana indreptatita in termen de maximum 180 de zile de la intrarea in vigoare a
legii, indiferent de anul nasterii copilului, daca acesta nu a implinit inca varsta de 2, 3 si, respectiv, 7 ani, dupa caz.
(2) Procedura de acordare a drepturilor prevazute la art. 12 alin. (1) lit. b), e)-g) si la alin. (2) din Legea nr. 448/2006,
cu modificarile si completarile aduse prin prezenta ordonantd de urgenta, se stabileste prin ordin al ministrului
muncii, solidaritatii sociale si familiei, in termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei ordonante de
urgenta.

(3) Pentru asigurarea n anul 2007 a fondurilor necesare aplicarii alin. (1) lit. a), b), e), f) si g) si alin. (2) din Legea nr.
448/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, se autorizeaza Ministerul Economiei si Finantelor ca, la
propunerea Ministerului Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse, sa introduca modificarile ce decurg din aplicarea
prevederilor acestei legi Tn structura bugetului de stat si a bugetului Ministerului Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse
pe anul 2007.

Nota CTCE

Reproducem mai jos prevederile art. Il si lll din LEGEA nr. 136 din 18 iulie 2012 privind aprobarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 84/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 505 din 23 iulie 2012:
Articolul 1l

Regulamentul de organizare si functionare al Comisiei superioare de evaluare a persoanelor adulte cu handicap,
prevazut la art. 9072 alin. (3) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel cum a fost modificat prin prezenta lege,
precum si procedura de evaluare se aproba prin ordin al ministrului muncii, familiei si protectiei sociale in termen de
30 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei legi.

Articolul 111

(1) Comisia superioara de evaluare a persoanelor adulte cu handicap va reevalua dosarele rezultate pana la data
intrarii in vigoare a prezentei legi in urma misiunilor de control efectuate in temeiul ordinului ministrului muncii,
familiei si protectiei sociale.

(2) Deciziile de anulare a certificatelor de incadrare in grad de handicap emise de Comisia superioara de evaluare a
persoanelor adulte cu handicap pana la data intrarii in vigoare a prezentei legi, in baza Legii nr. 448/2006,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel cum a fost modificata prin Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 84/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, inh urma misiunilor de control efectuate Tn temeiul ordinului ministrului muncii,
familiei si protectiei sociale, produc efecte numai pentru viitor.

(3) Debitele stabilite Tn baza deciziilor de anulare prevazute la alin. (2) se constituie numai pentru perioada ulterioara
emiterii deciziilor de anulare.

(4) Pana la data reevaluarii efectuate de Comisia superioara de evaluare a persoanelor adulte cu handicap potrivit
alin. (1), executarea debitelor se suspenda.

Nota CTCE

Reproducem mai jos prevederile art. 1I-IV ale ORDONANTEI DE URGENTA nr. 69 din 17 iulie 2018, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 625 din 19 iulie 2018:

Articolul 11

(1) Pana la data de 31 decembrie 2018, centrele rezidentiale, publice sau private, se reorganizeaza, cu avizul
Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati, tindnd cont de nevoile individuale ale beneficiarilor corelate cu
standardele specifice de calitate in vigoare.

(2) In termen de 45 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei ordonante de urgenta, Autoritatea Nationala pentru
Persoanele cu Dizabilitati elaboreaza Metodologia de reorganizare a centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte
cu handicap, care se aproba prin decizie a presedintelui acesteia si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I.
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(3) Pana la data de 31 decembrie 2018, directiile generale de asistenta generala si protectia copilului judetene,
respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti si furnizorii de servicii sociale privati acreditai vor elabora planurile
de restructurare a centrelor rezidentiale cu capacitate mai mare de 50 de locuri.

(4) Planul de restructurare a centrului, prevazut la alin. (3), reprezinta documentul avizat de catre Autoritatea
Nationala pentru Persoanele cu Dizabilitati si aprobat de consiliul judetean, respectiv local al sectorului municipiului
Bucuresti, care cuprinde actiuni planificate pentru perioada 2019-2021 cu scopul de a asigura tranzitia persoanelor
cu handicap beneficiare de servicii sociale in instituii rezidentiale de tip vechi in alternativele de tip familial sau
rezidential nou-infiintate.

(5) Metodologia de elaborare a planului de restructurare se aproba, in termen de 45 de zile, prin decizie a
presedintelui Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati care se publica in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |I.

Articolul 111

Incepand cu data de 1 ianuarie 2019, finantarea de la bugetul de stat a centrelor rezidentiale a c&ror capacitate este
mai mare de 50 de locuri se diminueaza anual cu 25%, urmand ca, incepand cu 1 ianuarie 2022, finantarea lor sa se
asigure exclusiv din bugetul judetului, respectiv al sectorului municipiului Bucuresti.

Articolul IV

In termen de 45 de zile de la data intr&rii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta se va emite decizia privind
componenta nominala a Comisiei superioare.
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